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A Prefeitura de Jaguariúna, por meio do Departamento de Saúde e Bem-Estar Animal (DSBEA), vinculado à Secretaria Municipal de Saúde, alcançou um importante resultado no 
primeiro semestre de 2026. Os resultados refletem os investimentos realizados desde a criação do Departamento de Saúde e Bem-Estar Animal. Antes da reestruturação, quando o 
serviço funcionava como Posto de Atendimento Médico Veterinário, foram registrados 12.746 prontuários entre 2018 e 2024. A implantação do DSBEA marcou uma nova etapa da 
política pública voltada à causa animal em Jaguariúna.     			      		      		    	   							         Página 3

Jaguariúna realiza mais de 5 mil procedimentos 
de Saúde Animal no 1º semestre 

Guarda Municipal 
participa de treinamento 

com instrutores norte-
americanos

Finais do Amadorzão 
de Futebol acontecem 
neste sábado, 25, no 

campo do Azulão

Café com Viola deste 
domingo, 26, será 

realizado na Igreja de 
Guedes 

Balanço evidencia o crescimento 
da estrutura pública veterinária

Integrantes da Guarda Municipal de Holambra par-
ticipam, entre os dias 17 e 25 de julho, de um tre-
inamento internacional. Com carga horária de 122 
horas, o treinamento aborda temas como gestão de 
eventos críticos, patrulhamento em áreas de alto ris-
co e outras técnicas voltadas ao aperfeiçoamento op-
eracional, promovendo a troca de experiências entre 
profissionais brasileiros e norte-americanos.	        
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Promovido pela Prefeitura de Jaguariúna, por meio da 
Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Lazer, 
o Amadorzão reúne equipes tradicionais da cidade e 
movimenta o calendário esportivo local, levando ao pú-
blico jogos decisivos na disputa pelos títulos das Taças 
Prata e Ouro.    				            Página 5

O tradicional Café com Viola deste domingo, 26, 
será realizado excepcionalmente na Igreja de Guedes 
(Nossa Senhora Aparecida), das 9h às 12h, juntam-
ente com a Tratorada. O evento terá como atração 
principal a Orquestra Municipal Violeiros do Jaguary, 
além da participação de alunos de viola caipira e de 
country da Escola das Artes de Jaguariúna e da Co-
mitiva Country.   	    		     Página 5

DIVULGAÇÃO DIVULGAÇÃO DIVULGAÇÃO

O Departamento de Saúde e Bem-estar Animal está localizado na Rua Maurício da Silva, bairro Roseira de Baixo, dentro do Parque Américo Tonietti
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Jaguariúna e a região seguem 
avançando em diferentes áreas, 
com investimentos em saúde pú-
blica, segurança, esporte e cultu-
ra. Nesta edição, a Gazeta Regio-
nal reúne os principais destaques 
que mostram o compromisso dos 
municípios com a qualidade de 
vida da população e o fortaleci-
mento das políticas públicas.

Um dos destaques é o balan-
ço do Departamento de Saúde e 
Bem-Estar Animal de Jaguari-

úna, que realizou mais de 5 mil 
procedimentos no primeiro se-
mestre de 2026. Os números re-
fletem a ampliação da estrutura 
veterinária municipal e o fortale-
cimento do atendimento voltado 
à causa animal.

Na segurança, Holambra mar-
ca presença em um treinamento 
internacional com instrutores 
norte-americanos, reforçando a 
capacitação da Guarda Muni-
cipal. Já no esporte, Jaguariúna 

entra em clima de decisão com 
as finais do Amadorzão de Fute-
bol, que prometem movimentar o 
campo do Azulão neste sábado.

A programação do fim de 
semana também reserva espaço 
para a tradição. O Café com Vio-
la será realizado excepcional-
mente na Igreja de Guedes, reu-
nindo música, cultura caipira e a 
Tratorada em mais uma edição 
de um dos eventos mais queridos 
da cidade. Boa leitura!

Cidade em movimento

Rua Alfredo Engler, 345 – Centro – Jaguariúna

Tomaz de Aquino Pires*

O nobre cidadão de Jaguariúna nasceu 
em Sto. Antônio de Posse, no dia  27 de maio 
de 1939. Ali, cursou o Grupo Escolar Mário 
Bianchi de 1946 a 1950. Na Igreja Matriz 
de Santo Antônio fora coroinha e sacristão. 
Vocação religiosa ingressou no Seminário 
Imaculada de Campinas onde permaneceu 
de 1951 a 1956. Cursou o Seminário Menor, 
Curso de Humanidades correspondente ao 
Ginásio antigo de 5 anos, correspondente do 
5º ao 9º ano do Ensino Fundamental. Deixou 
o Seminário e foi trabalhar em São Paulo em 
firmas comerciais e industriais de 1956 a 
1959.  Voltou à terra natal para ser escritu-
rário do Ginásio Estadual de Sto. Antônio de 
Posse. Ali permaneceu até ser, politicamen-
te, transferido para Osasco. E também, poli-
ticamente, viera transferido para Jaguariúna 
no início de 1964. Obteve o devido Registro 
de Secretário de Escola expedido pelo MEC 
em 1961, após intensivo curso para candida-
tos a secretários de escolas oficiais e parti-
culares. O Prefeito Joaquim Pires Sobrinho, 
em sua 2ª gestão, procurou um secretário 
de escola para estruturar o novo ginásio im-
plantado  por ele, em 1963. Indicaram-no, 
José Maria Toledo de Moraes. O Prefeito 
Quinzinho Pires havia adquirido o terreno 

para a construção do ginásio em 1958, no 
término de sua primeira gestão. E no início 
de sua  2ª Administração conseguiu insta-
lar o curso. O Ginásio funcionou no prédio 
do Grupo Escolar Cel. Amâncio Bueno das 
17h às 21h, nos seus primeiros oito anos. 
O prefeito construiu duas salas na Escola 
Amâncio, uma delas com laboratório para 
tal finalidade. Em 1964 chegou José Maria, 
já era  técnico em contabilidade. Estava re-
centemente casado com a Sra. Maria Faride 
Chaib, conhecida como “Fafa”. Aqui che-
gou nomeado com Escriturário com função 
de Assistente de Administração. Licenciado 
pelo MEC, estruturou em termos burocráti-
cos e administrativos, com eficiência exem-
plar, o novo Ginásio de Jaguariúna. A vida 
profissional de José Maria esteve entrela-
çada com a organização da nova escola que 
não comportava direção titular. Ele respon-
dia diante da legislação por todo o funcio-
namento da mesma. José Maria conseguiu 
com o deputado estadual Nagib Chaib uma 
fanfarra completa que esteve presente nos 
desfiles cívicos de 1965 a 1981.Cidadão par-
ticipante da vida de Jaguariúna. Compunha a 
diretoria do clube de futebol   “União Espor-
tiva Jaguariense”. Com a equipe organizava 

realizações beneficentes. E, nas dificuldades 
para realizar Festas Juninas, surgiu ideia de 
ter espaço social para festa. Perguntavam-se, 
por que não ter um salão à altura como aque-
le da “Sociedade Amigos de Jaguariúna” 
para tais eventos. Junto com uma diretoria 
dinâmica, tiveram a ideia de proceder a uma 
fusão das duas agremiações. Só assim ambas 
desfrutariam de vida social e vida esportiva 
conjuntamente, completando o que faltava a 
cada uma. A ideia agradou também a direto-
ria do clube social com sua sede na esquina 
da Rua Alfredo Engler com a Cel. Amâncio 
Bueno. Desta fusão nasceu o “Jaguar Tênis 
Clube”  em novembro de 1968. Foi grande 
a sua participação na redação das Atas de 
todas as Assembleias e no cumprimento da 
legislação do Ministério Público. Candi-
datou-se a Vereador pela ARENA, Aliança 
Renovadora Nacional. Foi eleito para a ges-
tão de 1977 a 1982,  2ª gestão do Prefeito 
Francisco Xavier Santiago. Vida social mais 
vida política. Em sua vida educacional viu a 
sua  Escola de Ensino Fundamental crescer 
e logo houve a criação do Ensino Médio. 
Criaram-se, então, oficialmente   os  cargos 
de dir. de escola e de secretário. O Prof. Iri-
neu Espedito Ferrari foi o 1º diretor titular 

da escola nos anos 1980. A escola passa a 
chamar-se E.E. Prof. Celso Henrique Toz-
zi. Por sua competência foi um dos secretá-
rios convocados pelo Juiz de Pedreira para 
instalar a 333ª Zona eleitoral, trabalhando 
nela durante os anos de 1984 e 1985. Como 
contabilista autônomo trabalhou no  tercei-
ro período na Fazenda e Haras Castelo de 
1971 a 1985. Continuou na secretaria de es-
cola até completar sua jornada profissional 
no início dos anos 1990. De 1987 a 1990 
cursou Filosofia na PUCCAMP. Fez Pós-
-graduação em Educação, especialização 
em Metodologia de Ensino/1994, pela Fa-
culdade de Amparo, ASMEC, Associação 
Sul Mineira de Educação e cultura onde  
lecionou de 1991 a 1999: História Antiga, 
Filosofia da Educação, Sociologia, Técnica 
de Trabalho Científico. Terminou sua jor-
nada entre nós no dia 17 de julho de 2026. 
A Casa da Memória Padre Gomes cumpri-
menta a família, homenageando o trans-
parente homem público que instalou o 1º 
Ginásio de Estado da cidade, foi culto edu-
cador, Vereador, participou com dignidade 
da história de Jaguariúna.  

Tomaz de Aquino Pires

Homenagem Póstuma – José Maria Toledo de Moraes

42
ANOS
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Recentemente, acompanhando o notici-
ário local de Campinas, deparei-me com 
uma situação que ilustra perfeitamente os 
desafios do nosso tempo. No coração do 
bairro Cambuí, no cruzamento das ruas 
Coronel Quirino e Santos Dumont, a água 
brota do asfalto. Não é um cano rompido, 
mas uma mina d’água natural, um lençol 
freático que, sem ter para onde escoar de-
vido à falta de uma infraestrutura adequa-
da, invade a rua e cria poças permanentes. 
Esse cenário é um lembrete físico e inegá-
vel de que repensar a drenagem sustentável 
e a resiliência das nossas cidades já passou 
da hora. A natureza sempre encontra seu 
caminho; cabe a nós, gestores e cidadãos, 
termos a inteligência de nos integrarmos a 
ela, e não lutarmos contra.

Sempre acreditei que a experiência 

prática é a melhor bússola para o futuro. 
Guardo com muito orgulho as memórias 
dos anos em que estive à frente da Prefei-
tura de Jaguariúna. Com planejamento e 
uma equipe técnica dedicada, fomos elei-
tos por quatro vezes consecutivas a cidade 
mais inteligente e conectada do Brasil em 
nossa categoria. Recebemos prêmios es-
taduais e nacionais de sustentabilidade e 
resiliência, conquistas que provaram que 
é possível unir desenvolvimento e respei-
to ao meio ambiente. Não carrego nenhum 
apego a cargos, mas tenho uma convicção 
profunda: sei como fazer, já provei que dá 
certo e sei que, com um alcance estadual 
mais amplo, podemos regionalizar essas 
soluções e transformar a vida de milhões 
de pessoas.

A pauta ambiental não é uma “tendên-

cia”, é uma urgência. Sediamos recente-
mente a COP 30 no Brasil, onde líderes 
do mundo todo firmaram compromissos 
vitais. O evento acabou, as comitivas vol-
taram para casa, mas a pergunta que fica 
é: o que foi acordado está, de fato, saindo 
do papel? O discurso global só tem valor 
quando se transforma em ação local.

Porém, uma região resiliente não se 
constrói apenas com infraestrutura verde. 
A sustentabilidade é, antes de tudo, social 
e humana. Não podemos falar em meio 
ambiente sem garantir que o entorno fun-
cione. Meu olhar para o futuro da nossa 
região passa obrigatoriamente por pautas 
integradas. Precisamos avançar na viabi-
lização do Rodoanel Metropolitano, in-
tegrando estrategicamente a SP-340 para 
destravar a nossa logística. Precisamos 

lutar pela estruturação de um verdadeiro 
Hospital Metropolitano, porque a saúde é 
o pilar mais fundamental da dignidade.

Mais do que concreto e asfalto, o Es-
tado precisa cuidar das pessoas. Isso sig-
nifica ter um olhar atento, vigilante e pro-
positivo para a garantia inegociável dos 
direitos das mulheres e pela inclusão real 
e prioritária das pessoas neuro divergen-
tes. Uma sociedade só é verdadeiramente 
inteligente e conectada quando não deixa 
ninguém para trás.

Como nos ensinou o grande fabulista 
Esopo: “É preciso preparar-se hoje para 
não padecer amanhã.” A prevenção e o tra-
balho duro do presente são as únicas ga-
rantias de um futuro próspero. Que possa-
mos, juntos, construir agora as fundações 
que sustentarão as próximas gerações.

O futuro bate à porta e brota no asfaltoGustavo Reis, 
ex-prefeito de Jaguariúna *
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Jaguariúna realiza mais de 5 
mil procedimentos de Saúde 

Animal no 1º semestre 

A Prefeitura de Jaguariú-
na, por meio do Departamen-
to de Saúde e Bem-Estar Ani-
mal (DSBEA), vinculado à 
Secretaria Municipal de Saú-
de, alcançou um importante 
resultado no primeiro semes-
tre de 2026. Entre janeiro e 
junho, foram realizados 5.103 
procedimentos veterinários, 
número que demonstra a 
ampliação da capacidade de 
atendimento e a evolução dos 
serviços destinados à saúde e 
ao bem-estar dos animais no 
município.

O balanço evidencia o 
crescimento da estrutura pú-
blica veterinária, que hoje 
oferece atendimento mais 
completo, ágil e especia-
lizado. Somente nos seis 
primeiros meses do ano, o 
departamento contabilizou 
1.116 consultas clínicas, 831 
castrações realizadas pelo 
Castramóvel, 701 retornos 
veterinários, 246 exames de 
imagem, 211 cirurgias eleti-
vas, 282 avaliações pré-ope-
ratórias, além de centenas de 
outros procedimentos, como 
transporte de animais, aten-
dimento a espécies não con-
vencionais, retirada de pontos 
e apuração de denúncias de 
maus-tratos.

Os resultados refletem os 
investimentos realizados des-
de a criação do Departamento 
de Saúde e Bem-Estar Ani-
mal. Antes da reestruturação, 
quando o serviço funcionava 
como Posto de Atendimento 
Médico Veterinário, foram re-

Balanço evidencia o crescimento da estrutura pública veterinária
DIVULGAÇÃO

gistrados 12.746 prontuários 
entre 2018 e 2024. A implan-
tação do DSBEA marcou uma 
nova etapa da política pública 
voltada à causa animal em Ja-
guariúna.

Além da ampliação dos 
atendimentos, o departamen-
to passou a contar com uma 
infraestrutura mais moder-
na, incluindo centro cirúrgi-
co equipado, Castramóvel, 

equipe técnica especializada 
e atendimento voltado a dife-
rentes espécies, ampliando o 
acesso da população aos ser-
viços veterinários públicos.

Na área de proteção ani-
mal, o município fortaleceu 
as ações de fiscalização com 
uma equipe dedicada ao 
atendimento de denúncias de 
maus-tratos, disponibilizou 
um aplicativo para facilitar o 

registro de ocorrências pela 
população e mantém o servi-
ço de transporte para animais 
e tutores em situações especí-
ficas.

Para mais informações 
ou agendamentos, os inte-
ressados podem entrar em 
contato pelos telefones (19). 
3867-9700, ramais 3054 ou 
3055, ou pelo WhatsApp (19) 
92001-2131.

O Departamento de Saúde e Bem-estar Animal está localizado na Rua Maurício da Silva, bairro Roseira de 
Baixo, dentro do Parque Américo Tonietti

THIAGO CARVALHO

CNA Jaguariúna 
promove minicurso de 

inglês e culinária infantil

Uma oportunidade im-
perdível para as crianças 
aprenderem inglês de forma 
divertida e prática chega 
a Jaguariúna. Na próxima 
sexta-feira, dia 31 de julho, 
o CNA Jaguariúna realiza-
rá um minicurso especial-
mente desenvolvido para a 
garotada de 7 a 10 anos de 
idade. O evento acontecerá 
das 18h às 19h, na sede da 
escola.

A proposta do minicur-
so é unir o aprendizado do 
idioma com experiências 
práticas do dia a dia. A pro-
gramação começa com uma 
aula demonstrativa de in-
glês, totalmente ativa, com 
atividades lúdicas, jogos e 
dinâmicas interativas que 
prendem a atenção dos pe-
quenos.

Para encerrar com chave 
de ouro, as crianças partici-

parão de uma miniaula de 
culinária. Nesse momento, 
os minichefs vão literal-
mente “colocar a mão na 
massa”, aplicando o vo-
cabulário e os comandos 
em inglês que acabaram de 
aprender enquanto prepa-
ram uma receita especial. É 
a metodologia do CNA que 
prova que aprender uma 
nova língua pode ser tão 
gostoso quanto brincar.

As vagas para o minicur-
so são limitadas para garan-
tir o total aproveitamento de 
cada participante. Garanta 
já a oportunidade do seu fi-
lho destravar o inglês de um 
jeito que ele vai amar!

Não perca tempo e faça 
a inscrição do seu peque-
no hoje mesmo. Mais in-
formações e reservas pelo 
WhatsApp da escola: (19) 
9.8924.3907.
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Festival de Inverno “Por todos os 
cantos da cidade” começa no dia 30

DIEGO MONARIM

A Prefeitura de Jaguari-
úna, por meio da Secretaria 
Municipal de Cultura, reali-
za entre os dias 30 de julho 
e 9 de agosto a segunda edi-
ção do Festival de Inverno 
“Por Todos os Cantos da 
Cidade”. A iniciativa leva 
apresentações musicais 
gratuitas a bares e estabe-
lecimentos gastronômicos 
do município, promoven-
do cultura, entretenimento 
e incentivando o comércio 
local.

Após o sucesso da pri-
meira edição, realizada no 
ano passado, o festival re-
torna com uma programa-
ção diversificada, reunindo 
artistas e bandas de diferen-
tes estilos musicais em oito 
apresentações distribuídas 
por várias regiões da cida-
de. 

Segundo a Secretaria 
de Cultura, a proposta é 
descentralizar a programa-
ção cultural de Jaguariúna, 
aproximando a população 
da música ao vivo e valori-
zando os espaços gastronô-
micos do município.

30 de julho
Banda Valquíria
Local: 1 Poco Loco
Horário: 19h

31 de julho
Ramon e Rodolfo
Local: Quiosque do Villa
Horário: 19h

1º de agosto
Isaac Santana
Local: Sô Raiz
Horário: 19h

2 de agosto
Ké Graça + DJ Conde
Local: No Barzinho
Horário: 18h

6 de agosto
Lucas e Augusto
Local: Villa Gourmet
Horário: 19h

7 de agosto
Pagode do 10 + DJ Marcos
Local: Bar do Alemão
Horário: 18h30

8 de agosto
Dissidência
Local: Botequim da 
Estação
Horário: 19h

9 de agosto
Pura Opção + DJ Marcos
Local: Bar dos Lagos
Horário: 18h

Confira a 
programação:

A iniciativa leva apresentações musicais gratuitas a bares e estabelecimentos gastronômicos
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@jaguarplasticos jaguarplasticos

Receber pessoas importantes na nossa vida torna cada
conquista ainda mais especial.

No dia 18 de julho, colaboradores e convidados viveram
uma experiência única, conhecendo de perto a
estrutura, os processos e a cultura da Jaguar Plásticos.

A manhã foi marcada por momentos de integração,
troca de experiências e muito orgulho em
compartilhar o que construímos diariamente,
fortalecendo os laços que fazem da Jaguar Plásticos um
só time.

OPEN HOUSE
Edição Dia do Amigo

Jaguariúna
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Café com Viola deste 
domingo será realizado 

na Igreja de Guedes

O tradicional Café com 
Viola deste domingo, 26, será 
realizado excepcionalmente 
na Igreja de Guedes (Nos-
sa Senhora Aparecida), das 
9h às 12h, juntamente com a 
Tratorada. 

Promovido pela Prefeitura 
de Jaguariúna, por meio da Se-
cretaria Municipal de Cultura, 

o evento terá como atração 
principal a Orquestra Munici-
pal Violeiros do Jaguary, além 
da participação de alunos de 
viola caipira e de country da 
Escola das Artes de Jaguari-
úna e da Comitiva Country. 
Após as apresentações, o pú-
blico poderá acompanhar o 
show da dupla Nascimento e 

Júlio Cézar.
Consolidado como uma das 

principais atrações culturais do 
município, o Café com Viola 
tem como objetivo preservar e 
valorizar a cultura caipira, cele-
brando a identidade, a memória 
e a história de Jaguariúna por 
meio da música e da integração 
entre diferentes gerações.

Evento tradicional na cidade ocorre das 9h às 12h Disputas ocorrem a partir das 14h30

DIVULGAÇÃO THIAGO CARVALHO

Finais do Amadorzão 
de Futebol acontecem 

neste sábado no Azulão

As finais do Campeo-
nato Municipal de Futebol 
Amador de Jaguariúna, o 
Amadorzão, serão reali-
zadas neste sábado, 25, no 
Campo do Azulão.

Máfia e XII de Setembro 
disputam o título da Taça 
Prata, a partir das 14h30, e 

Fantasma do Morro e Jar-
dim Eliza fazem a final da 
Taça Ouro, às 17h. As equi-
pes se classificaram após as 
disputas das semifinais, no 
último fim de semana. 

Promovido pela Pre-
feitura de Jaguariúna, por 
meio da Secretaria Muni-

cipal de Juventude, Espor-
tes e Lazer, o Amadorzão 
reúne equipes tradicionais 
da cidade e movimenta o 
calendário esportivo local, 
levando ao público jogos 
decisivos na disputa pelos 
títulos das Taças Prata e 
Ouro.
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Prefeitura promove palestra 
gratuita sobre marketing 

digital para pequenos negócios

Festival de Pipas é 
neste domingo, 26

A capacitação reúne profissionais 
de diversas corporações e conta com 

a participação de operadores da 
SWAT do Texas

 Artur Nogueira

 Holambra

 Amparo

Integrantes da Guar-
da Municipal de Holambra 
participam, entre os dias 17 
e 25 de julho, de um treina-
mento internacional reali-
zado em Avaré, no interior 
de São Paulo. A capacitação 
reúne profissionais de di-
versas corporações e conta 
com a participação de ope-
radores da SWAT do Texas, 
uma unidade policial tática 
de elite, treinada para geren-
ciar situações de risco, como 
resgate de reféns, terrorismo 
e criminosos fortemente ar-
mados; instrutores do Bata-
lhão de Operações Policiais 
Especiais (BOPE) do Rio de 
Janeiro e especialistas de ou-
tras forças de segurança.

Com carga horária de 122 
horas, o treinamento aborda 
temas como gestão de even-
tos críticos, patrulhamento 
em áreas de alto risco e outras 

técnicas voltadas ao aperfeiço-
amento operacional, promo-
vendo a troca de experiências 
entre profissionais brasileiros 
e norte-americanos.

De acordo com o diretor 
municipal de Segurança e 
Trânsito, Antônio Reginal-
do de Jesus Beleza Giron, 
investir na qualificação dos 
agentes é fundamental para 
o fortalecimento da corpora-
ção. “Participar de um curso 
desse nível representa uma 
oportunidade única de atu-
alização e aperfeiçoamento 
profissional. Nosso compro-
misso é buscar constante-
mente novos conhecimentos 
e oferecer aos nossos guardas 
condições para que estejam 
cada vez mais preparados 
para atender a população”.

O comandante da Guar-
da Municipal de Holambra, 
Paulo Rita, destacou que o 

A Prefeitura de Artur No-
gueira, por meio da Secre-
taria de Desenvolvimento 
Econômico, Turismo e Ju-
ventude, promove no dia 10 
de agosto, às 19h, a palestra 
gratuita “Marketing Digital 
Descomplicado para Peque-
nos Negócios”. A atividade 
será realizada na Imobiliária 
Olandini, localizada na Ave-
nida Doutor Fernando Arens, 
nº 1001, Centro.

A palestra foi desenvol-
vida para empreendedores 
e pessoas interessadas em 
fortalecer a presença digital 
de seus negócios. Durante 
o encontro, os participantes 
aprenderão, de forma práti-
ca e acessível, como utilizar 
ferramentas como Google, 
WhatsApp, redes sociais e 
inteligência artificial para di-
vulgar produtos, atrair clien-
tes e aumentar as vendas.

A iniciativa busca apre-
sentar estratégias simples e 
gratuitas que podem ser apli-
cadas no dia a dia, tornando 
o marketing digital mais aces-
sível para pequenos empreen-
dedores.

As inscrições são gratuitas 
e podem ser realizadas por 
meio do formulário disponí-
vel no site, ou pelo WhatsA-
pp do Sebrae Aqui 19 3827-
9719.

O domingo, 26, é de Fes-
tival de Pipas. A segunda edi-
ção do evento em Amparo 
está confirmada para o Centro 
Esportivo “João Baptista de 
Campos Cintra”, a partir das 
8h.

O evento contará com ins-
crições mediante a entrega de 
1 quilo de alimentos, que será 
destinada às entidades assis-

tenciais de Amparo.
No encontro, acontecerão 

premiações por categoria que 
envolvem o tamanho, beleza, 
engenharia e destaque.

A realização é da Circuito 
Mais Brasil Eventos e apoio 
da Prefeitura de Amparo. 
Mais informações com Mo-
acir Bueno da Silva pelo 19-
99825-1063.

Região
Notícias da Região Metropolitana de Campinas

Guarda Municipal participa de treinamento 
com instrutores norte-americanos

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

aprendizado será compar-
tilhado com toda a equipe. 
“As técnicas e procedimentos 
aprendidos serão repassados 
aos demais integrantes da 

corporação, fortalecendo o 
trabalho da equipe e contri-
buindo para um serviço ainda 
mais eficiente e seguro para a 
população”.

O prefeito Fernando Ca-
pato ressaltou a importância 
da capacitação permanente 
dos agentes. “A capacitação 
contínua é um investimento 

direto na segurança da nossa 
população. Quando nossos 
profissionais têm acesso a 
treinamentos de excelência, 
toda a cidade ganha”.

A inscrição é feita mediante a entrega de 1 quilo de alimento

Encontro acontece no dia 10 de agosto e abordará o uso de Google, WhatsApp, redes sociais e 
inteligência artificial para impulsionar vendas

O treinamento abordou temas como gestão de eventos críticos, patrulhamento em áreas de alto risco e outras técnicas voltadas ao aperfeiçoamento operacional
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Falar da história da músi-
ca brasileira sem mencionar 
Heitor Villa-Lobos é pratica-
mente impossível. Conside-
rado o maior compositor da 
música erudita do Brasil e um 
dos nomes mais importan-
tes da música do século XX, 
Villa-Lobos construiu uma 
obra que ultrapassou frontei-
ras e levou a identidade mu-
sical brasileira aos principais 
palcos do mundo. 

Nascido no Rio de Janei-
ro em 5 de março de 1887, 
Heitor Villa-Lobos teve seu 
primeiro contato com a músi-
ca por influência do pai, Raul 
Villa-Lobos, músico amador 
e estudioso da cultura musi-
cal. Ainda jovem, aprendeu 
a tocar violoncelo, clarinete 
e violão, instrumentos que 
marcaram profundamente sua 
formação artística. 

Diferentemente de muitos 
compositores de sua época, 
Villa-Lobos não seguiu uma 
educação acadêmica tradicio-
nal. Sua verdadeira escola foi 
o próprio Brasil. Durante a 
juventude, percorreu diversas 
regiões do país, entrando em 
contato com cantigas popu-
lares, modinhas, choros, lun-

dus, músicas indígenas e ma-
nifestações folclóricas. Essas 
experiências moldaram sua 
linguagem musical e fizeram 
com que desenvolvesse um 
estilo absolutamente original. 

Sua produção é monu-
mental. Estima-se que tenha 
composto mais de duas mil 
obras, abrangendo pratica-
mente todos os gêneros da 
música de concerto, sinfo-
nias, concertos, quartetos de 
cordas, óperas, música coral, 
peças para piano, violão e 
violoncelo, além de composi-
ções para grandes orquestras. 

Entre suas obras mais 
conhecidas destacam-se as 
Bachianas Brasileiras, série 
composta por nove suítes que 
unem a linguagem contrapon-
tística de Johann Sebastian 
Bach aos ritmos, melodias e 
sonoridades tipicamente bra-
sileiras. A célebre Bachianas 
Brasileiras nº 5, escrita para 
soprano e oito violoncelos, 
tornou-se uma das peças bra-
sileiras mais executadas em 
todo o mundo. 

Outra coleção de enor-
me importância é a série dos 
Chôros, inspirada na tradição 
dos chorões cariocas. Nessas 

obras, Villa-Lobos transfor-
ma elementos da música po-
pular em composições sofis-
ticadas, demonstrando que a 
identidade brasileira poderia 
dialogar com a música de 
concerto sem perder sua au-
tenticidade. 

Além de compositor, 
Villa-Lobos foi um grande 
educador musical. Durante o 
governo de Getúlio Vargas, 
liderou um amplo projeto 
de ensino de música nas es-
colas brasileiras, conhecido 

como Canto Orfeônico. Seu 
objetivo era democratizar o 
acesso à educação musical e 
utilizar o canto coletivo como 
instrumento de formação cul-
tural e cívica. Milhares de 
estudantes participaram de 
apresentações monumentais 
organizadas sob sua direção, 
consolidando uma das maio-
res experiências de educação 
musical da história do país. 

Sua carreira internacional 
também foi extraordinária. 
Viveu temporadas em Paris, 

então o principal centro cul-
tural da música erudita, onde 
conquistou o reconhecimento 
da crítica europeia. Poste-
riormente, regeu orquestras 
e apresentou suas obras em 
diversos países das Américas 
e da Europa, tornando-se um 
verdadeiro embaixador da 
cultura brasileira. 

A originalidade de Villa-
-Lobos reside justamente 
em sua capacidade de inte-
grar universos aparentemen-
te distintos. Em sua música 

convivem Bach e o choro, a 
tradição europeia e o folclore 
brasileiro, a técnica refinada 
e a espontaneidade popular. 
Essa síntese resultou em uma 
linguagem inconfundível, 
que permanece moderna e 
inspiradora até os dias atuais. 

Heitor Villa-Lobos faleceu 
em 17 de novembro de 1959, 
no Rio de Janeiro, deixando 
um legado artístico incompa-
rável. Sua obra continua sendo 
estudada, gravada e interpreta-
da por músicos de todo o mun-
do, consolidando seu lugar en-
tre os grandes compositores da 
história da música. 

Mais do que um maestro 
e compositor, Villa-Lobos foi 
um construtor da identidade 
musical brasileira. Ao trans-
formar a riqueza cultural do 
Brasil em linguagem univer-
sal, demonstrou que a música 
nacional possuía valor artísti-
co capaz de dialogar com as 
maiores tradições da huma-
nidade. Seu legado permane-
ce vivo, inspirando músicos, 
educadores e pesquisadores e 
reafirmando que a verdadeira 
arte nasce quando a cultura de 
um povo encontra uma voz 
autêntica para se expressar

Quem foi o Maestro Heitor Villa-Lobos? 
DIVULGAÇÃO

Direito e Arte
Dr. Caius Godoy, Advogado Especialista em Holdings Familiares. Presidente da Comissão de 

Cultura, Mídia e Entretenimento da OAB Jaguariúna. – e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br
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Gisele Feriani
Formada pela PUC Campinas, com pós-

graduação em Direito Público e Previdenciário 
e pós-graduada em Direito de Processo Civil

Dra. Carolyne Covissi FerreiraCoparticipação no plano de saúde tem limite? Conheça os seus direitos

Os planos de saúde com copar-
ticipação se tornaram cada vez 
mais comuns no Brasil. Nessa 
modalidade, além do pagamen-
to da mensalidade, o benefici-
ário também arca com parte do 
custo de consultas, exames e ou-
tros procedimentos utilizados. O 
que muitas pessoas não sabem é 
que essa cobrança possui limites 
e não pode ser feita de forma in-
discriminada.
A Agência Nacional de Saúde Su-
plementar (ANS) estabelece re-

gras para que a coparticipação 
não impeça o acesso do consu-
midor aos serviços de saúde. En-
tre essas limitações, destaca-se 
a vedação à cobrança de valores 
abusivos, que tornem o plano fi-
nanceiramente inviável ou deses-
timulem a utilização dos serviços 
quando houver necessidade.
Nos planos regulamentados 
pela Resolução Normativa nº 
433/2018 da ANS, a soma das 
cobranças de coparticipação em 
um mesmo mês não pode ultra-

passar o valor da mensalidade 
do plano de saúde. Além disso, 
há também um limite anual para 
essas cobranças, justamente 
para evitar que o consumidor 
seja surpreendido com despesas 
excessivas em razão da utiliza-
ção do plano.
Isso não significa, entretanto, 
que essa regra seja aplicada 
automaticamente a todos os 
contratos. Alguns planos mais 
antigos ou sujeitos a decisões 
judiciais específicas podem pos-

suir regras diferentes, razão pela 
qual é fundamental analisar 
cada contrato individualmente 
para verificar quais normas são 
aplicáveis.
Caso o consumidor identifique 
cobranças superiores aos limites 
permitidos ou valores que con-
sidere abusivos, é recomendável 
solicitar os demonstrativos de co-
brança, guardar toda a documen-
tação e buscar esclarecimentos 
junto à operadora. Persistindo a 
irregularidade, é possível regis-

trar reclamação perante a ANS, 
recorrer aos órgãos de defesa do 
consumidor e, quando necessá-
rio, buscar a tutela do Poder Ju-
diciário para revisar as cobranças 
e obter a restituição dos valores 
pagos indevidamente.
Conhecer as regras do seu plano 
de saúde é uma forma de proteger 
seu patrimônio e garantir o pleno 
acesso ao tratamento médico. 
E para mais dicas e curiosidades 
sobre Direitos e Deveres sigam @
carolyne.covissi.

Os investimentos voltaram para o 
Brasil porque poucos lugares no 
mundo oferecem juros tão gor-
dos e tão seguros para quem tem 
dinheiro sobrando.
Enquanto lá fora reina a incerteza, 
aqui o investidor encontra um pa-
raíso de rentabilidade embalado 
em papel‑celofane institucional.
É o famoso “risco Brasil”: perigo-
so para quem vive por aqui, mas 

delicioso para quem lucra.
E assim o capital estrangeiro re-
torna, feliz da vida, como turista 
que descobre um resort barato 
com serviço cinco estrelas.
Já o brasileiro, vida dura, está la-
vando a louça da cozinha.
Os juros cobrados da população 
seguem entre os mais altos do pla-
neta, mesmo com a taxa básica fa-
zendo seu balé tímido para baixo.

A Selic cai, mas os juros do cartão 
de crédito são absurdos.
O endividamento explode, mas 
o sistema financeiro permanece 
impassível, contando moedas ex-
traídas do sangue da população.
Os bancos celebram sua obra-pri-
ma: a exploração moderna em 
estado puro.
O Banco Central, corta décimos 
como quem apara as unhas com 

medo de sangrar. O brasileiro, 
paga juros que transformam 
qualquer compra em sentença 
condenatória, um passaporte di-
reto para a morte civil registrada 
por Serasa, SPC e Cadin.
E tenho dito,
Palavra de honra.

 Nota do Autor – J. Tannus
Escrevo este texto como quem 

observa um país que aprendeu a 
conviver com o absurdo e, pior, 
a aceitá‑lo como rotina. O Brasil 
continua sendo um terreno fér-
til para o capital e árido para o 
cidadão comum. Entre aplausos 
estrangeiros e boletos nacionais, 
seguimos vivendo essa contra-
dição monumental: um país que 
brilha para quem chega e sangra 
para quem fica.

J. Tannus –radialista, desenhista, professor, advogado 
ACESSE: Spotify E TENHO DITO, PALAVRA DE HONRA! -  

Instagram e Youtube: @jtannusjr - PALAVRA DE HONRA!Dinheiro mais caro do mundo

A violência doméstica e familiar 
contra a mulher continua sendo 
uma das maiores preocupações 
sociais e jurídicas do Brasil. Em-
bora a legislação brasileira seja 
reconhecida internacionalmente 
pela proteção conferida às víti-
mas, ainda existem muitas dú-
vidas sobre como funcionam as 
medidas protetivas de urgência, 
quem pode solicitá-las e quais 
são as consequências de seu des-
cumprimento.
A principal norma que disciplina 
o tema é a Lei nº 11.340/2006, 
conhecida como Lei Maria da Pe-
nha, criada para prevenir, punir 
e erradicar a violência domés-
tica e familiar contra a mulher, 
garantindo mecanismos céleres 
de proteção diante de situações 
de risco.
Com efeito, a medida protetiva 
de urgência consiste em uma 
ordem judicial destinada a pro-
teger imediatamente a vítima 
quando houver indícios de vio-
lência doméstica ou familiar e 
risco à sua integridade física, 
psicológica, moral, sexual ou pa-
trimonial. Seu objetivo principal 

não é punir o agressor, mas im-
pedir que novas agressões ocor-
ram, preservando a vida, a saúde 
e a dignidade da vítima.
A Constituição Federal assegura 
a proteção da família e da dig-
nidade da pessoa humana, fun-
damentos que inspiram toda a 
legislação de combate à violên-
cia doméstica. Muitas pessoas 
acreditam que somente a agres-
são física justifica uma medida 
protetiva. Entretanto, a Lei Maria 
da Penha possui conceito muito 
mais amplo. Isso porque são con-
sideradas formas de violência, a 
física, psicológica, sexual, violên-
cia patrimonial e violência moral.
Assim, ameaças constantes, per-
seguições, controle excessivo, 
humilhações públicas, destrui-
ção de bens, divulgação de ima-
gens íntimas, ofensas reiteradas 
e chantagens também podem 
justificar a intervenção do Poder 
Judiciário.
Com as alterações promovidas 
na Lei Maria da Penha, a autori-
dade policial passou a possuir 
papel ainda mais relevante na 
proteção imediata da vítima, 

encaminhando rapidamente o 
pedido ao Poder Judiciário. Atu-
almente, a legislação determina 
que o pedido seja apreciado em 
prazo extremamente reduzido, 
justamente porque o fator tempo 
pode significar a diferença entre 
a proteção efetiva e a ocorrência 
de novos episódios de violência.
O juiz poderá impor diversas res-
trições ao agressor, conforme o 
caso concreto. Entre elas desta-
cam-se o afastamento imediato 
do lar, a proibição de aproxima-
ção da vítima ou qualquer meio 
de contato, restrição ou suspen-
são de visitas aos filhos, quando 
necessário, proteção patrimonial 
da vítima. As medidas são defi-
nidas conforme a gravidade da 
situação e podem ser ampliadas 
ou modificadas sempre que hou-
ver necessidade.
Importante dizer que a medida 
protetiva possui natureza autô-
noma e pode ser concedida inde-
pendentemente da existência de 
processo criminal ou ação cível, 
desde que estejam presentes ele-
mentos que demonstrem risco à 
vítima. O Superior Tribunal de 

Justiça consolidou entendimen-
to no sentido de que a proteção 
conferida pela Lei Maria da Pe-
nha possui caráter preventivo, 
priorizando a preservação da in-
tegridade da mulher.
Ressalte-se que descumprir me-
dida protetiva passou a constituir 
crime autônomo. Isso significa 
que, ainda que não ocorra nova 
agressão física, o simples desres-
peito à ordem judicial — como 
aproximar-se da vítima, enviar 
mensagens ou frequentar locais 
proibidos — pode gerar prisão 
em flagrante, responsabilização 
criminal e outras medidas cau-
telares. Essa previsão reforça a 
seriedade da determinação judi-
cial e demonstra que a proteção 
da vítima não pode ser tratada 
como mera recomendação.
Por outro lado, interessante es-
clarecer que as referidas medidas 
protetivas podem ser revogadas. 
Caso desapareçam as circuns-
tâncias que justificaram sua con-
cessão, ou caso sejam produzi-
das novas provas que alterem a 
avaliação do risco, o juiz poderá 
modificar, substituir ou revogar 

a proteção, sempre observando 
o contraditório e a segurança da 
vítima. Mas também da mesma 
forma, se houver agravamento 
da situação, novas medidas po-
derão ser determinadas.
Por fim, importante concluir que 
as medidas protetivas de urgên-
cia constituem instrumento in-
dispensável para interromper 
ciclos de violência e preservar 
vidas. Entretanto, sua efetivida-
de depende não apenas da atu-
ação rápida do Poder Judiciário, 
do Ministério Público, da Polícia 
Civil e da Defensoria Pública, 
mas também da conscientização 
da sociedade de que violência 
doméstica vai muito além das 
agressões físicas.
Informação, prevenção, acolhi-
mento e aplicação rigorosa da 
lei continuam sendo os pilares 
para que mulheres possam vi-
ver com segurança, dignidade 
e liberdade, assegurando que 
a proteção jurídica cumpra sua 
verdadeira finalidade: impedir 
que a violência continue antes 
que suas consequências se tor-
nem irreparáveis.

Medida protetiva na violência doméstica proteção urgente, 
direitos e desafios na aplicação da lei maria da penha

Direito
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Buenópolis FC terá escola de futebol particular DIVULGAÇÃO

Entre tantas benfeitorias 
já realizadas com a ajuda de 
inúmeros colaboradores, a 
diretoria do Buenópolis está 
prestes à finalizar mais uma 
grande obra, desta vez, uma 
quadra de grama sintética de 
800 mts², sendo 40 metros 
de comprimento e 20 metros 
de largura e grama impor-
tada, a mesma utilizada em 
estádios de futebol profis-
sional. A obra foi finalizada 
no mês de junho, e a partir 
de julho estarão sendo rea-
lizados eventos testes que 
farão parte da inauguração 
do novo espaço esportivo e 

que estará liberado para uso 
e locações, logo a partir do 
dia 3 de agosto, mês em que 
será comemorado 51 anos 
de inauguração do Estádio 
Leonardo Frare.  

Aproveitando a oportuni-
dade a diretoria alviverde dará 
início em mais um projeto que 
visa a reestruturação do clu-
be, ou seja, através de outra 
parceria, desta vez, com a es-
cola de futebol JBM, aconte-
ce o lançamento da mais nova 
escola de futebol particular 
Morungaba, ou seja, Escola 
de Futebol do Buenópolis FC, 
a qual, irá utilizar o uniforme 

retrô do clube, a mesma uti-
lizada na conquista do título 
de campeão amador do estado 
de São Paulo em 1.980 com 
camisa verde, short branco e 
meias verdes.

A escola de futebol do 
Buenópolis Futebol Clube irá 
oferecer treinamentos sema-
nais para meninos e meninas 
de 5 a 15 anos no contraturno 
escolar, com aulas todas as 
segundas, quartas e sextas de 
manhã das 08h30 às 11h30 e 
a tarde/noite das 16h às 19h. 
Aos sábados acontecem as 
aulas no período da manhã 
das 08h às 12h.  

Importante registrar tam-
bém que a escola de futebol 
terá parcerias com clubes pro-
fissionais para encaminhar os 
alunos que estiverem se des-
tacando no decorrer do ano, 
assim como, Guarani FC, Red 
Bull Bragantino, Palmeiras, 
Corinthians, Santos, São Pau-
lo, entre outros. 

A mais nova escola de 
futebol da cidade terá como 
colaboradores/patrocinado-
res as empresas Ludi Sports, 
Greco & Guerreiro, R1 Po-
límeros, SIGNUS - Indús-
tria Óptica, Cooperalpina, 
Camilotti - Materiais para 

Construção, Total Grass, 
Supermercado Poupe Bem e 
JCM Sports.

Cronograma de aulas 
da Escola de Futebol 
Buenópolis FC
SEGUNDA-FEIRA 
08h30 - 11, 12, 13 anos 
09h30 - 8, 9, 10 anos 
10h30 - 5, 6 e 7 anos 
16h - 8, 9, 10 anos 
17h - 11, 12, 13 anos 
18h - 14 e 15 anos 

QUARTA-FEIRA 
08h30 - 11, 12, 13 anos 
09h30 - 8, 9, 10 anos 

10h30 - 5, 6 e 7 anos 
16h - 8, 9, 10 anos 
17h - 11, 12, 13 anos 
18h - 14 e 15 anos 

SEXTA-FEIRA 
08h30 - 11, 12, 13 anos 
09h30 - 8, 9, 10 anos 
10h30 - 5, 6 e 7 anos 
16h - 8, 9, 10 anos 
17h - 11, 12, 13 anos 
18h - 14 e 15 anos 

SÁBADO 
08h - 11, 12, 13 anos 
09h - 8, 9, 10 anos 
10h - 5, 6, 7 anos 
11h - 14 e 15 anos

Esportes
Prof. Julio do Vadu

Novidade é a partir de agosto 

A quadra terá 800 mts² e contará com grama importada Estádio Leonardo Frare 

DIVULGAÇÃO
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Noite de emoção

Celebração especial

Giuliana Murer é profissional de Relações Públicas & Eventos, Meseira por amor, mãe de três, Professora 
de Organização e Produção de Eventos e assina essa coluna semanalmente.

A primeira turma de Medicina da UniFAJ viveu mais um momento marcante da formatura com o tradicional Jantar dos Pais. Em uma noite repleta 
de emoção, familiares e formandos celebraram a conquista de uma trajetória construída com dedicação e apoio. A homenagem também reverenciou o 
legado do eterno reitor Prof. Dr. Ricardo Jorge Tannus, patrono da turma, cuja visão foi fundamental para a criação do curso de Medicina da instituição. 
Uma celebração de gratidão, orgulho e da força dos laços familiares.

A primeira turma de Medicina da UniFAJ celebrou uma importante etapa da trajetória acadêmica com uma missa em ação de graças na Paróquia Santa 
Maria. A celebração, presidida pelo pároco Pe. Ademir Bernardelli, marcou o momento de gratidão e enviou votos de sucesso aos novos médicos, com 
a bênção de Deus e a intercessão de Nossa Senhora e São Lucas, para que coloquem seus conhecimentos a serviço da população com dedicação e 
humanidade.

Coluna Social
Dicas by Giuliana Murer
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V I V A  O  M E L H O R  D O S

Design contemporâneo, materiais nobres
e conforto incomparável para transformar
sua área externa em um convite para
viver momentos únicos.

C O N J U N T O

HAVEN

@inovakasa +55 54 99167-0926 inovakasa.com.br

S E U S  M O M E N T O S
A O  A R  L I V R E .

Férias em família
Em clima de férias pela Europa, João Rodrigues dos Santos aproveita dias 
especiais ao lado da esposa, Regina, e da filha, Jéssica. O roteiro incluiu visita 
à imponente Torre dos Clérigos, um dos principais cartões-postais da cidade do 
Porto, em Portugal. Agora, a família segue viagem rumo a Santiago de Compostela, 
na Espanha, dando continuidade ao passeio pelo continente europeu.

Nova fase

Giuliana Murer é profissional de Relações Públicas & Eventos, Meseira por amor, mãe de três, Professora 
de Organização e Produção de Eventos e assina essa coluna semanalmente.

A Geraldi Planejados Italínea inaugurou sua nova unidade em Jaguariúna, celebrando a expansão da marca após 32 anos de tradição em Pedreira. O 
evento reuniu familiares, clientes, autoridades e convidados especiais, marcando o início de um novo capítulo da empresa na região, sob o comando dos 
sócios João Paulo Geraldi Tasso, Isabela Geraldi Tasso Bonetto, Gabriela Geraldi Tasso Bataglioli e Adriana Geraldi Tasso.

Coluna Social
Dicas by Giuliana Murer

PEDRO GOTARDELO
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•	ABASTECEDOR DE GALÃO 
DE ÁGUA – com ou sem 
experiência

•	AÇOUGUEIRO – com 
experiência 

•	AGENTE DE 
TELEMARKETING – com ou 
sem experiência

•	AJUDANTE AMARRADOR – 
com ou sem experiência

•	AJUDANTE DE ARMAZÉM  – 
com ou sem experiência

•	AJUDANTE DE CARGA E 
DESCARGA – com experiência

•	AJUDANTE DE DEPOSITO  – 
com ou sem experiência

•	AJUDANTE DE 
ELETRICISTA – com 
experiência

•	AJUDANTE DE OBRAS – com 
ou sem experiência

•	AJUDANTE DE PRODUÇÃO 
(EXCLUSIVA PCD) – com ou 
sem experiência

•	AJUDANTE DE 
SERRALHERIA – com 
experiência 

•	ALMOXARIFE – com 
experiência 

•	AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO – com ou 
sem experiência

•	AUXILIAR DE 
ATENDIMENTO LOGÍSTICO 
(CNH B) – com ou sem 
experiência

•	AUXILIAR DE COMPRAS  – 
com experiência

•	AUXILIAR DE COZINHA – 
com ou sem experiência

•	AUXILIAR DE ESTOQUE – 
com experiência

•	AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO – 
com ou sem experiência

•	AUXILIAR DE 
FATURAMENTO – com 

experiência
•	AUXILIAR DE JARDINAGEM 

– com ou sem experiência 
•	AUXILIAR DE LAVANDERIA 

– com ou sem experiência
•	AUXILIAR DE LIMPEZA – 

com ou sem experiência 
•	AUXILIAR DE LIMPEZA 

MEIO PERÍODO – com ou sem 
experiência

•	AUXILIAR DE 
MANUTENÇÃO PREDIAL – 
com experiência

•	AUXILIAR DE MECÂNICO 
DE AUTO (a partir de 16 anos)  
– com ou sem experiência

•	BABÁ – com experiência e 
referências

•	BALCONISTA DE AÇOUGUE 
– com ou sem experiência

•	BALCONISTA DE FRIOS – 
com ou sem experiência

•	CADISTA – com experiência
•	CALDEIREIRO  – com 

experiência
•	CAMAREIRA – com ou sem 

experiência
•	CARPINTEIRO – com 

experiência 
•	COLETOR DE RESÍDUOS 

DOMICILIAR – com ou sem 
experiência

•	CONFERENTE – com 
experiência 

•	CONSULTOR COMERCIAL – 
com ou sem experiência

•	CONSULTORA DE VENDAS 
– com experiência

•	CONTROLADOR DE ACESSO 
– com experiência

•	COORDENADOR DE 
PRODUÇÃO – com experiência

•	COZINHEIRO(ª)  – com 
experiência 

•	CUIDADOR DE IDOSO – 

com experiência e Carta de 
referências 

•	DOMÉSTICA  – com 
experiência e referências

•	ELETRICISTA – com 
experiência

•	ELETROMECÂNICO – com 
experiência

•	ENCANADOR – com 
experiência 

•	ENCARREGADA DE 
LIMPEZA – com experiência

•	ESTAGIÁRIO CURSANDO 
DIREITO 

•	ESTAGIÁRIO CURSANDO 
MARKETING 

•	ESTAGIÁRIO CURSANDO 
PÓS GRADUAÇÃO EM 
DIREITO

•	FARMACÊUTICO – com ou 
sem experiência

•	GARÇOM – com ou sem 
experiência 

•	JARDINEIRO – com ou sem 
experiência 

•	JOVEM APRENDIZ 18 a 23 
anos 

•	LÍDER DE LIMPEZA – com 
experiência

•	LÍDER DE PRODUÇÃO – com 
experiência

•	MARCENEIRO – com 
experiência 

•	MECÂNICO DE 
AUTOMÓVEL – com 
experiência

•	MECÂNICO DE 
MANUTENÇÃO 
INDUSTRIAL – com 
experiência

•	MECÂNICO DE 
REFRIGERAÇÃO – com 
experiência

•	MECÂNICO DIESEL – com 
experiência

•	MENSAGEIRO (auxiliar de 
logística) – com experiência

•	MONTADOR DE MOVEIS – 
com ou sem experiência

•	MONTADOR DE PALETES – 
com ou sem experiência

•	MOTORISTA CARRETEIRO – 
com experiência

•	MOTORISTA DE CAMINHÃO 
– com experiência

•	MOTORISTA DE MICRO 
ÔNIBUS – com experiência

•	MOTORISTA ENTREGADOR 
(CNH A/B) – com ou sem 
experiência

•	MOTORISTA VEÍCULOS 
SEMIPESADOS  – com 
experiência 

•	OFICIAL DE MANUTENÇÃO 
PREDIAL – com experiência

•	OPERADOR DE CABLE – 
com ou sem experiência

•	OPERADOR DE CAIXA – com 
ou sem experiência 

•	OPERADOR DE 
EMPILHADEIRA – com ou 
sem experiência

•	OPERADOR DE 
ESCAVADEIRA  – com 
experiência 

•	OPERADOR DE LOGÍSTICA 
– com ou sem experiência

•	OPERADOR DE MAQUINA 
DE USINAGEM – com 
experiência

•	OPERADOR DE PRODUÇÃO 
– com ou sem experiência 

•	PEDREIRO – com experiência
•	PEIXEIRO – com ou sem 

experiência
•	PINTOR INDUSTRIAL – com 

experiência
•	PORTEIRO/ RECEPCIONISTA 

– com ou sem experiência 
•	RECEPCIONISTA – com ou 

sem experiência 
•	REPOSITOR – com ou sem 

experiência
•	RETIFICADOR DE 

VIRABREQUIM – com 
experiência

•	SERRALHEIRO – com 
experiência

•	SOLDADOR/MONTADOR – 
com experiência

•	SUPERVISOR DE 
MANUTENÇÃO / Planejador 
de Manutenção – com 
experiência

•	TÉCNICO DE PRODUÇÃO – 
com experiência 

•	TÉCNICO ELETROTÉCNICO 
– com experiência

•	TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES 
/ ELETROTÉCNICA – com ou 
sem experiência

•	TÉCNICO EM 
ELETROMECÂNICA – com 
experiência

•	TÉCNICO EM ELETRÔNICA  
– com ou sem experiência

•	TÉCNICO EM SEGURANÇA 
DO TRABALHO – com ou sem 
experiência

•	TRABALHADOR RURAL – 
com experiência

•	TRATORISTA – com 
experiência

•	VENDEDORES EM VARIAS 
ÁREAS – com ou sem 
experiência

•	VIDRACEIRO – com 
experiência

•	VIGILANTE (com curso de 
vigilante atualizado) – com ou 
sem experiência

•	VISTORIADOR 
AUTOMOTIVO – com ou sem 
experiência

•	ZELADOR  – com experiência

VAGAS DE EMPREGO PAT
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ALUGA-SE SALA COMERCIAL 
RUA ALFREDO ENGLER, 345 –

CENTRO – JAGUARIÚNA
19-991983603

IMÓVEL REFORMADO, NOVO, MODERNO,
BANHEIRO EM CADA SALA, INTERNET, 

ELEVADOR, INFRA PARA AR CONDICIONADO. 

VAGAS
JOVEM APRENDIZ

EMPRESA MAXLAV EM JAGUARIÚNAESTÁ EM BUSCA 
DE APRENDIZES, INTERESSADOS ENVIAR O CV.

BIANCA.SILVA@SERVIZITALIAGROUP.COM


