
FALE COM A Sol com muitas 
nuvens durante o dia 

e períodos de céu 
nublado. Noite com 

muitas nuvens.

32
18

Para receber a Gazeta no seu WhatsApp mande “Eu quero” para o número (19) 98369-3115Sábado, 18 de maio de 2024 - Edição 1934

04

GAZETA REGIONAL

Sábado, 13 de dezembro de 2025 - Edição 2016

facebook.com/gazetaregional.jaguariuna recepcaogazetaregional@gmail.com
jornalismogazetaregional@gmail.com

@jornalgazetaregional

gazetaregional.com.br

3867-0000       	  (19) 9 8369-3115

A Prefeitura de Jaguariú-
na abriu, nesta semana, as 
inscrições para as vagas de 
bolsas de estudo do Programa 
Prouni Municipal, programa 
voltado exclusivamente para 
moradores de Jaguariúna que 
concede desconto de 70% nas 
mensalidades de cursos do 
ensino superior. No total, são 
disponibilizadas até 500 va-
gas para os mais diversos cur-
sos de graduação no Centro 
Universitário de Jaguariúna 
(UniFAJ).

Página 3

O Turismo Rural de Amparo é destaque 
na recém-criada Rota da Cachaça de São 
Paulo, ação inédita que destaca o poten-

cial turístico da produção desta bebida 
que representa a história e a identidade 
cultural do Brasil.                       Página 4

A Secretaria de Saúde 
de Jaguariúna começou 
a vacinação contra o Ví-
rus Sincicial Respiratório 

(VSR), a vacina da bron-
quiolite, destinada às ges-
tantes a partir da 28ª sema-
na de gestação.áPágina 3

DIVULGAÇÃO 

Programa 
estudantil é voltado 
exclusivamente 
para moradores de 
Jaguariúna

O resultado dos contemplados e excedentes será divulgado no dia 30 de janeiro

Estão abertas as inscrições 
para o Prouni Municipal

Amparo é destaque nas Rotas da 
Cachaça e possui rótulos entre os 
melhores do Estado de São Paulo

Jaguariúna amplia 
proteção às gestantes 
contra bronquiolite

Governo do Estado de São Paulo apresentou o projeto com oito rotas distribuídas por 65 municípios Vacinação é destinada às gestantes a partir da 28ª semana de gestação

DIVULGAÇÃO THIAGO CARVALHO

Artur Nogueira 
conquista nova 
certificação 
no Programa 
Município 
VerdeAzul

Jaguariúna 
registra saldo 
positivo de 
empregos em 
2025

Quadra de 
esportes da 
Escola Profº José 
Piva passa por 
reforma

Artur Nogueira recebeu, 
por mais um ano, a certifica-
ção do Programa Município 
VerdeAzul (PMVA), iniciativa 
do Governo do Estado de São 
Paulo que reconhece cidades 
comprometidas com políticas 
públicas ambientais eficientes.  

                  Página 4

Jaguariúna registra saldo 
positivo na geração de empre-
gos formais (com carteira assi-
nada) em 2025. Segundo dados 
do Cadastro Geral de Emprega-
dos e Desempregados (Caged), 
do Ministério do Trabalho e 
Previdência, a cidade gerou um 
total de 624 vagas de trabalho 
no ano.  

                  Página 3

As secretarias municipais de 
Esportes e Lazer e de Educação 
da Prefeitura de Pedreira, estão 
desenvolvendo o projeto de re-
vitalização da quadra de espor-
tes da Escola Professor José 
Jurandyr Piva, localizada no 
bairro Jardim Triunfo. Os servi-
ços estão sendo executados com 
recursos do Tesouro Municipal.  

                  Página 4
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Nesta edição, convidamos você a 
conhecer iniciativas que refletem o 
avanço, o cuidado e o dinamismo das 
cidades da nossa região. Jaguariúna 
finaliza o ano com oportunidades im-
portantes na área da educação: estão 
abertas as inscrições para o Prouni 
Municipal, programa que oferece bol-
sas de estudo de até 70% para mora-
dores da cidade em cursos do UniFAJ.

Ainda em Jaguariúna, a saúde pú-
blica ganha mais um reforço: o muni-
cípio ampliou a proteção às gestantes 
contra a bronquiolite, disponibilizan-

do vacinação a partir da 28ª semana. A 
medida, além de preventiva, demons-
tra atenção redobrada ao bem-estar 
das mães e de seus bebês, especial-
mente em períodos de maior circula-
ção de doenças respiratórias.

Amparo também se destaca nesta 
edição, desta vez no turismo rural. A 
cidade integra a nova Rota da Cacha-
ça de São Paulo, iniciativa do Governo 
do Estado que reúne municípios com 
tradição na produção da bebida. Com 
rótulos entre os melhores do estado, 
Amparo reforça sua identidade cultural 

e se posiciona como destino promissor 
para quem busca história, sabor e expe-
riências regionais autênticas.

Por fim, celebramos conquistas 
que refletem cuidado ambiental e 
desenvolvimento econômico. Artur 
Nogueira avança em sustentabili-
dade ao conquistar novamente a 
certificação do Programa Municí-
pio VerdeAzul, alcançando posição 
de destaque entre cidades de porte 
semelhante. São notícias que mo-
tivam, inspiram e convidam você a 
seguir folheando nossa Gazeta.

Progresso em destaque

* Por João Chebante

O investimento estrangeiro está crescen-
do no Brasil. Para se ter uma ideia, de acordo 
com dados recentes do Banco Central (BC), 
os investimentos diretos no país alcançaram 
US$5,491 bilhões, bem acima dos US$ 4,0 
bilhões estimados na pesquisa e contra US$ 
3,866 bilhões em abril de 2024. Mas, para 
além dos números, é importante refletirmos 
sobre o cenário como um todo. Mesmo dian-
te dos avanços tecnológicos e em um mun-
do cada vez mais globalizado, negociar no 
Brasil continua sendo um desafio para mui-
tas empresas estrangeiras. Isso porque as 
barreiras vão muito além da distância geo-
gráfica: língua, tributos, cultura de negócios 
diferente, cenários político e econômico que 
criam uma complexidade que se for mal ad-
ministrada, pode comprometer resultados e a 
própria operação.

O idioma é um primeiro obstáculo real, 
porque embora o inglês seja amplamen-

te usado no mundo corporativo, a língua 
portuguesa acaba sendo central no relacio-
namento com clientes, fornecedores e ór-
gãos reguladores. A tradução de processos, 
contratos e comunicações para o português 
não é apenas uma mera formalidade: é uma 
questão de confiança e clareza. Outro pon-
to crítico são os impostos brasileiros. Com 
uma carga tributária que pode ultrapassar 
37% em custo direto ou indireto e o spre-
ad do dólar (taxas cambiais) em transações 
internacionais, tudo fica mais complicado. 
Ou seja, operar aqui exige um planejamen-
to fiscal sofisticado e as empresas que não 
considerarem essas variáveis podem rapi-
damente encontrar-se em um cenário insus-
tentável em médio e longo prazos.

Ademais, a cultura de negócios no Bra-
sil difere de forma considerável da euro-
peia ou americana. Os prazos, negociações 
e expectativas de relacionamento também 

demandam adaptações. A ausência de con-
sultoria e suporte local agrava esse cenário, 
tornando o desenvolvimento mais lento 
e arriscado. As oscilações do cenário po-
lítico e econômico também estão entre os 
desafios. Por isso, é nesse contexto que a 
tropicalização, ou seja, adaptar produtos, 
serviços e operações às particularidades 
brasileiras, é estratégica interessante. Ter 
um parceiro local capaz de ajudar no ca-
minho das pedras não é apenas desejável, 
mas fundamental. Esse parceiro não apenas 
reduz riscos tributários, como culturais e 
linguísticos, impulsionando o desenvolvi-
mento do mercado, destravando negócios e 
as receitas.

A meu ver, acredito que o futuro apon-
ta para as soluções mais ágeis e customi-
zadas. Por exemplo: serviços financeiros, 
com checkouts locais e condições de paga-
mento regionalizadas devem ser utilizados 

com Inteligência Artificial própria, porque 
ela não só acelera decisões, como oferece 
uma visão mais precisa do mercado bra-
sileiro, sendo uma consultoria conjunta e 
completa. Por fim, as empresas estrangei-
ras que desejam prosperar no Brasil pre-
cisam compreender que o processo passa 
pela tropicalização, ou seja, a capacidade 
de se adaptar de forma inteligente à nossa 
realidade econômica, política, tributária 
e cultural que determina a diferença entre 
tentativa e conquista. Portanto, negociar no 
Brasil exige muito mais do que ambição: 
exige estratégia, parceria local e inovação 
contínua com visão de longo prazo. E a sua 
empresa, está preparada?

*João Chebante é CEO da Sinergis, 
empresa brasileira especializada em 

revenda de software e consultoria estraté-
gica para a transformação digital.

O poder da tropicalização para quem quer negociar no Brasil

Rua Alfredo Engler, 345 – Centro – Jaguariúna

Tomaz de Aquino Pires*

Após 27 anos de pesquisa e estudo sobre 
a vida do Padre Donizete Tavares de Lima, 
o Vaticano reconheceu documentalmente 
um dos milagres atribuídos a Ele.  Ele foi 
o 3º pároco de Santa Maria do Jaguary. D. 
Nery, Bispo de Campinas nomeou-o, por 
Portaria de 1º/02/1909. Seu paroquiado foi 
breve, exerceu-o até 21 de abril do mesmo 
ano, porque a Paróquia de Santa Maria foi 
anexada à de Santa Cruz em Campinas. O 
piedoso sacerdote peregrinou por várias pa-
róquias até chegar a Tambaú onde perma-
neceu da década de 1920 até sua morte em 
1961. Realizava intensa atividade pastoral. 
Dedicava-se aos pobres, marginalizados e 
doentes. “O zelo por tua Casa me conso-
me”- tal versículo de Isaías caracterizava 
seu sacerdócio. Na Igreja de Tambaú, fun-
dou a Congregação Mariana e a Irmandade 
das Filhas de Maria. Em 29/10/1929 hou-
ve incêndio na Igreja de Santo Antônio. As 
chamas reduziram tudo a cinzas, restando 
intacta apenas a imagem de N. S.ª Apare-
cida. Suas obras sociais testemunham seu 
zelo apostólico. Fundou um asilo e a As-
sociação de Proteção à Maternidade e à In-
fância de Tambaú.  Criou o Círculo Operá-

rio Tambauense. Foi ungido em distribuir 
bênçãos pela intercessão da Mãe de Deus 
sob o título de N. Sra. Da Conceição Apa-
recida. Assim surgiram sinais milagrosos 
entre os doentes e pessoas que recebiam 
suas bênçãos. Avolumaram-se as romarias 
a Tambaú com fiéis transportados por ca-
minhões, trens, ônibus. Entre 1954 a 1955, 
a pequena Tambaú recebeu três milhões de 
romeiros. Em sua evangelização e humilda-
de louvava a ação de Jesus e a intercessão 
da Mãe de Deus. Ele afirmava: “Para quem 
crê em Deus, tudo é possível”. Quando ro-
marias de Jaguariúna para lá se dirigiam ele 
perguntava: “Que vieram aqui fazer, se lá 
vocês têm Padre (Gomes) que pode dar esta 
mesma bênção que eu dou?” Assim ouviu 
minha mãe, Tarsila Ferrari Pires. Repór-
teres e jornalistas relataram a franqueza e 
transparência do sacerdote de Tambaú e 
ao mesmo tempo, docilidade ao acolher as 
pessoas. Afirmam que Ele tinha voto de po-
breza e que dormia sobre uma tábua e seu 
travesseiro era um tijolo. Era franciscano. 
Revendo a vida sacerdotal de Pe. Gomes 
(1947-1990) notam-se similaridades com 
a vida de Pe. Donizetti: rudeza nos apo-

sentos, cela fria de monge com vitrô sem 
cortinas, piedade na dedicação sacerdotal, 
pobreza, penitência. Alguém notou nele o 
uso de cilício. A Casa da Memória ouviu 
depoimento sobre a extinção de praga do 
arrozal, após a bênção dada por Pe. Gomes. 
Outro relato semelhante foi sobre bênção 
em milharal.   Um menino romeiro tornou-
-se padre, cônego, autor de vários livros e 
publicou a história de Padre Donizetti. O 
jornalista Joelmir Betting faz depoimen-
tos maravilhosos sobre o sacerdote, pois 
fora seu coroinha. E testemunha milagre 
em seu problema de articulação da fala. 
Outro repórter afirma sobre a tartamudez 
de Joelmir. Este acrescenta não era apenas 
gagueira, era dificuldade extrema para fa-
lar. Testemunha sua cura ao retornar de um 
jantar com o padre. O jornalista relembra 
a admiração de seus pais, quando chegou 
a casa, conversando normalmente. No pro-
cesso de beatificação foi necessário proce-
der à exumação do corpo do venerável padre, 
depois de 40 anos. Ele estava intacto, repou-
sando sobre água. Havia já desaparecido o 
caixão mortuário. Recolheram a água em vi-
dros, seu corpo está guardado na Igreja de S. 

José em Tambaú. O milagre documentado foi 
recebido pela criança Bruno H. de Oliveira/ 
2006. Problema: pé torto congênito bilateral. 
Não conseguia ficar em pé. Sua mãe pediu, 
em oração, a Padre Donizetti que recorresse 
à intercessão de N. Sª Aparecida, pela cura da 
criança. Sem qualquer intervenção cirúrgica, 
sem qualquer medicamento, no dia seguinte, 
o filho tinha os pés completamente restabe-
lecidos. Próxima etapa canonização. Hoje 
a Igreja ora para que venha à tona ou surja 
mais um milagre e que seja reconhecido pela 
rigorosa Comissão Vaticana a fim de que o 
Pe. Donizetti possa tornar-se Santo. A Casa 
da Memória dispõe de Oração para a santi-
ficação do Pe. Donizetti Tavares de Lima.  
Comunicações a respeito: santuarionsa@
hotmail.com>; WWW.padredonizettitambau.
com . Em 08 de abril de 2019, após a certi-
ficação do 1º milagre, por decreto do Papa 
Francisco, aconteceu a “Beatificação” do Pe. 
Donizetti, pároco emérito de Tambaú, SP. Ele 
nasceu em 03/06/1882 em Cássia, MG. Após 
vida de santidade, virtude e dom faleceu aos 
79 anos, em Tambaú em 16/06/1961.

Tomaz de Aquino Pires

Pároco de Jaguariúna aguarda canonização
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Estão abertas as inscrições 
para o Prouni Municipal

Jaguariúna amplia proteção às 
gestantes contra bronquiolite

Prefeitura abre chamada pública para credenciamento de profissionais de Educação Física

Jaguariúna registra saldo positivo de empregos em 2025

Programa 
estudantil 
é voltado 
exclusivamente 
para moradores 
de Jaguariúna

DIVULGAÇÃO

A Prefeitura de Jaguariúna 
anunciou a abertura da Cha-
mada Pública Eletrônica nº 
008/2025, destinada ao cre-
denciamento de profissionais 
de Educação Física e instru-

tores de atividades físicas e 
esportivas. O processo, pu-
blicado na edição desta terça-
-feira, dia 9 de dezembro, da 
Imprensa Oficial, busca sele-
cionar especialistas interessa-

dos em apresentar propostas, 
projetos e prestar serviços à 
população em diversos pro-
gramas municipais.

O credenciamento con-
templa atuação nos progra-

mas Viva Melhor, Proativ, 
Primeiros Passos e Cidade 
Campeã, abrangendo ativi-
dades que promovem saúde, 
bem-estar e desenvolvimento 
físico para diferentes faixas 

etárias. Os profissionais se-
lecionados deverão atender 
às condições, quantidades e 
exigências previstas no edital 
e seus anexos.

Os documentos completos 

da chamada pública estarão 
disponíveis para consulta. 
Os interessados podem ob-
ter mais informações pelo 
e-mail: informacoes.sejel@
jaguariuna.sp.gov.br.

A Secretaria de Saúde de 
Jaguariúna começou a vaci-
nação contra o Vírus Sincicial 
Respiratório (VSR), a vacina 
da bronquiolite, destinada às 
gestantes a partir da 28ª se-
mana de gestação. 

A imunização permane-
cerá disponível em todas as 
Unidades Básicas de Saúde 
(UBSs) do município com 
salas de vacinação: Floria-

nópolis, Fontanella, 12 de 
Setembro, Roseira de Bai-
xo, Roseira de Cima, Miguel 
Martini, Cruzeiro do Sul e 
Nova Jaguariúna. 

A vacina tem como obje-
tivo proteger mães e bebês 
contra o VSR, um dos prin-
cipais responsáveis por in-
fecções respiratórias graves 
em recém-nascidos e crianças 
nos primeiros meses de vida. 

A aplicação durante a gesta-
ção fortalece a imunidade do 
bebê, reduzindo significativa-
mente o risco de internações e 
complicações. 

Segundo a Secretaria de 
Saúde, as gestantes a partir 
da 28ª semana de gestação 
podem receber a vacina, bas-
tando apresentar documento 
com foto e o cartão de pré-
-natal.

Jaguariúna registra saldo 
positivo na geração de em-
pregos formais (com carteira 
assinada) em 2025. Segundo 
dados do Cadastro Geral de 

Empregados e Desemprega-
dos (Caged), do Ministério 
do Trabalho e Previdência, a 
cidade gerou um total de 624 
vagas de trabalho no ano.

O saldo entre contrata-
ções e demissões no municí-
pio se mantém positivo desde 
julho, com quatro meses con-
secutivos de alta. O destaque 

foi o mês de setembro, com a 
criação de 393 vagas. O setor 
da indústria também se des-
tacou, gerando no mesmo pe-
ríodo um total de 425 postos 

de trabalho formais.  
A Prefeitura de Jaguari-

úna avalia como positiva a 
criação de novos empregos 
formais na cidade e mantém 

a expectativa de que o nú-
mero de vagas aumente nos 
próximos meses, com um 
cenário de maior estabilida-
de da economia brasileira.

dúvidas, pelo número (19) 
99901-6236, que irá funcio-
nar nos mesmos dias e horá-
rios das inscrições.

A relação das inscrições 

indeferidas será publicada 
na Imprensa Oficial do Mu-
nicípio no dia 16 de janeiro 
de 2026, sendo admitido re-
curso no prazo de três dias 

corridos, de 17 a 19 de ja-
neiro. 

O julgamento dos re-
cursos e a divulgação do 
resultado preliminar dos 

contemplados e excedentes 
ocorrerão no dia 23 de ja-
neiro. O prazo para recur-
so contra o resultado preli-
minar será também de três 

dias corridos, de 24 a 26 
de janeiro. O resultado dos 
contemplados e excedentes 
será divulgado no dia 30 de 
janeiro.

O resultado dos contemplados e excedentes será divulgado no dia 30 de janeiro

Paula Partyka – jornalismo@gazetaregional.com.br – MTB 0092000/SP

A Prefeitura de Jagua-
riúna abriu, nesta semana, 
as inscrições para as vagas 
de bolsas de estudo do Pro-
grama Prouni Municipal, 
programa voltado exclu-
sivamente para moradores 
de Jaguariúna que concede 
desconto de 70% nas men-
salidades de cursos do en-
sino superior. No total, são 
disponibilizadas até 500 
vagas para os mais diver-
sos cursos de graduação no 
Centro Universitário de Ja-
guariúna (UniFAJ).

As inscrições devem ser 
feitas apenas digitalmente, 
por meio do link https://mu-
nicipio.jaguariuna.sp.gov.
br/prouni, e serão encerra-
das no próximo dia 19 de 
dezembro.  

Para concorrer às vagas, 
os candidatos devem ser re-
sidentes em Jaguariúna há 
pelo menos três anos e ter 
renda de até dois salários-
-mínimos, entre outros cri-
térios previstos na Lei Mu-
nicipal nº 2.450. 

Durante o período de 
inscrições, será disponibi-
lizada central de informa-
ções para esclarecimento de 

Vacinação é destinada às gestantes a partir da 28ª semana de gestação

THIAGO CARVALHO
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Artur Nogueira conquista nova certificação 
no Programa Município VerdeAzul

Amparo é destaque nas Rotas da Cachaça e possui 
rótulos entre os melhores do Estado de São Paulo

Quadra de esportes da 
Escola Profº José Piva 
passa por reforma

Cidade alcançou 27ª posição entre municípios de 
50 a 99 mil habitantes no ciclo 2024/2025

Artur Nogueira recebeu, 
por mais um ano, a certifica-
ção do Programa Município 
VerdeAzul (PMVA), inicia-
tiva do Governo do Estado 
de São Paulo que reconhece 
cidades comprometidas com 
políticas públicas ambientais 
eficientes. 

No ciclo mais recente de 
avaliação (2024/2025), o mu-
nicípio alcançou a 27ª posição 
entre as cidades com popula-
ção entre 50 mil e 99.999 ha-
bitantes, demonstrando avan-
ço significativo nas ações de 
sustentabilidade.

Artur Nogueira também 
havia sido qualificada no ciclo 
2022-2023. Aquela foi a pri-
meira qualificação no progra-

ma na história do município.

Sobre o programa
O PMVA avalia o de-

sempenho ambiental dos 
municípios por meio de um 
conjunto de diretivas, que in-
cluem Governança Ambien-
tal, Adaptação às Mudanças 
Climáticas, Educação Am-
biental, Saneamento Básico, 
Resíduos Sólidos, Qualidade 
do Ar e Mitigação de Gases 
de Efeito Estufa, Biodiver-
sidade, Arborização Urbana, 
Recursos Hídricos e Zonea-
mento Ecológico-Econômi-
co do Estado de São Paulo 
(ZEE-SP). 

Os municípios são organi-
zados em grupos populacio-

nais, conforme classificação 
da Fundação Seade, garan-
tindo comparações equilibra-
das entre cidades de portes 
distintos.

Neste ciclo, a Secretaria 
Estadual de Meio Ambien-
te, Infraestrutura e Logística 
distribuiu certificações nas 
categorias Certificado e Qua-
lificado, conforme a pontua-
ção obtida. 

Artur Nogueira foi re-
conhecida como Município 
Qualificado, categoria des-
tinada a cidades que regis-
tram pontuação entre 50 e 
74,99 pontos e que demons-
tram evolução consistente no 
cumprimento das diretivas 
ambientais.

O Turismo Rural de Am-
paro é destaque na recém-
-criada Rota da Cachaça de 
São Paulo, ação inédita que 
destaca o potencial turístico 
da produção desta bebida que 
representa a história e a iden-
tidade cultural do Brasil.

Na manhã de quinta-feira, 
11, em São Paulo, o Governo 
do Estado de São Paulo, apre-
sentou o projeto com oito ro-
tas distribuídas por 65 muni-
cípios, além de oito destinos 
de experiências e mais oito 
destinos de negócios, a ini-
ciativa também visa fomentar 
o agronegócio e o desenvol-
vimento regional em todo o 
estado. 

As Rotas da Cachaça vão 
ampliar mercados, estimular 
novos investimentos e ex-
pandir a presença da cachaça 
paulista dentro e fora do país, 

garantindo um produto segu-
ro e de qualidade. A proposta 
integra produtores, indústrias, 
comerciantes e consumido-
res, movimentando toda a 
cadeia econômica com novos 
negócios, empregos e fortale-
cimento do setor.

As rotas Serras Paulistas, 
Mogiana, Noroeste, Cuesta, 
Itaqueri e Tietê, Centro Pau-
lista, Frutas e Bandeirantes, 
Circuito das Águas e Alta 
Paulista concentram 65 pro-
dutores do destilado. O proje-
to inclui, ainda, sete destinos 
de experiências e oito desti-
nos de negócios. 

Amparo também conta 
com as melhores cachaças do 
Estado de São Paulo

No mesmo evento, a Se-
cretaria de Agricultura e 
Abastecimento (SAA) pre-
miou os melhores rótulos do 

estado nas categorias Branca, 
Armazenada, Envelhecida 
em Carvalho, Envelhecida 
em Madeiras Brasileiras e 
Blends. Em seu segundo ano, 
o concurso de qualidade rece-
beu 130 amostras do estado 
inteiro, 60% a mais do que na 
edição anterior.

Amparo é destaque com 
as propriedades Fazenda 
Atalaia, Fazenda Benedetti e 
Cachaça da Torre. A Cachaça 
da Torre recebeu o primeiro 
lugar, com a Jequitibá Rosa, 
na categoria Envelhecida em 
Barris de Madeira Brasilei-
ra. Na categoria Envelheci-
da em Barris de Carvalho, a 
Giuseppe Benedetti Carvalho 
Americano está entre as três 
melhores do Estado.

São Paulo cresceu quase 
36% nas exportações de ca-
chaça, ritmo superior ao ob-

 Pedreira

As secretarias munici-
pais de Esportes e Lazer e 
de Educação da Prefeitura 
de Pedreira, estão desenvol-
vendo o projeto de revitali-
zação da quadra de esportes 
da Escola Professor José 
Jurandyr Piva, localizada no 
bairro Jardim Triunfo. Os 

serviços estão sendo execu-
tados com recursos do Te-
souro Municipal.

Primeiro foi realizada lim-
peza completa, depois refor-
mas no piso da quadra e sa-
nitários, e agora a equipe está 
efetuando a pintura completa 
da quadra.

A Prefeitura de Pedreira 
também já realizou obras de 
revitalização da quadra de 
esportes “Waldemar Grola”, 
no Jardim Santa Clara, e na 
quadra de esportes “Alcides 
Defendi”, também conhecida 
como Quadra Gin Fante, na 
Vila São José. 

DIVULGAÇÃO

 Artur Nogueira

 Amparo

Revitalização na quadra de esportes

servado na maioria das eco-
nomias regionais brasileiras. 
A diversificação de destinos 

e a expansão em mercados 
premium indicam evolução 
da imagem e qualidade da 

cachaça paulista no exterior, 
fortalecendo o branding do 
produto.

Governo do Estado de São Paulo apresentou o projeto com oito rotas distribuídas por 65 municípios

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Os dados mais recentes do IBGE, o município de Artur Nogueira (SP) tem aproximadamente 53,5 mil habitantes
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O mercado musical bra-
sileiro pulsa criatividade, di-
versidade e inovação. Mas, 
por trás das melodias, existe 
um território marcado por 
disputas silenciosas, e às ve-
zes explosivas, sobre direitos, 
remuneração, tecnologia e 
poder. A cada nova platafor-
ma, a cada show transmitido 
pelo celular e a cada reprodu-
ção em bares, academias ou 
igrejas, surgem conflitos que 
colocam advogados, artistas, 
o ECAD e as próprias plata-
formas de streaming em lados 
distintos da mesa. 

Enquanto o público con-
some música com um simples 
clique, a cadeia jurídica por 
trás desse ato é complexa. O 
ECAD defende que sua mis-
são é garantir que composi-
tores e intérpretes sejam pa-
gos. Já muitos empresários 
reclamam do que chamam de 
“insegurança jurídica”. Para 
alguns, as cobranças são con-
fusas; para outros, arbitrárias. 
É comum ouvir donos de ba-

res alegarem desconhecimen-
to ou fragilidade financeira. 

Artistas, por outro lado, 
veem nas cobranças a úni-
ca forma prática de rece-
ber por execuções públicas. 
Um compositor, ouvido em 
uma recente mesa de deba-
tes, sintetizou a frustração: 
“Minha música toca no país 
inteiro, mas meu pagamen-
to, quando chega, é tímido.” 
Essa disparidade alimenta a 
sensação de injustiça e exige 
ajustes estruturais, especial-
mente na forma de monito-
ramento e distribuição de 
valores. 

Se antes a batalha era tra-
vada no palco físico, rádios, 
casas de show, eventos, agora 
ela se deslocou para o am-
biente digital. As plataformas 
de streaming acumulam po-
der e dependem de modelos 
algorítmicos que priorizam 
certos artistas e estilos. 

Advogados que atuam no 
setor afirmam que os con-
tratos são, muitas vezes, de-

sequilibrados. De um lado, 
plataformas que exigem di-
reitos amplos e remuneram 
por volume; de outro, artistas 
que aceitam condições des-
favoráveis para “não ficar de 
fora”. O resultado é um mer-
cado que amplifica os grandes 
e esmaga os independentes. 

Representantes das pla-
taformas, porém, defendem 
que democratizaram a distri-
buição musical e que artistas 
hoje conseguem alcançar o 
mundo sem intermediários. 
A verdade? Ambos têm ra-
zão. O sistema é libertador e 
opressor ao mesmo tempo. 

No meio da disputa estão 
os músicos, principal elo e, 
paradoxalmente, o mais frá-
gil. A maioria vive sem ga-
rantias, depende de múltiplas 
fontes de renda e encontra no 
Direito Autoral uma forma 
de manter dignidade profis-
sional. 

Mas o cenário atual exi-
ge que o artista compreenda 
conceitos jurídicos básicos, 
desde licenças e cessões até 
contratos de distribuição digi-
tal. Um erro ou assinatura im-
pensada pode custar décadas 
de receita. 

O avanço da inteligência 
artificial abre uma fronteira 
quase selvagem. Plataformas 
já geram músicas imitando 
vozes de artistas reais. Quem 
é dono dessa obra? A voz é 
protegida? A interpretação é 
um direito autoral ou perso-
nalíssimo? 

Especialistas divergem. 
Alguns defendem novas ca-
tegorias legais; outros acredi-
tam que o arcabouço atual já 

consegue lidar com as trans-
formações. O certo é que o 
tema se torna urgente: obras 
criadas por IA já circulam 
mais rápido do que a legisla-
ção pode responder. 

O Brasil vive um momento 
decisivo. De um lado, artistas 
exigem maior clareza e efici-
ência nas cobranças e distri-
buições. De outro, empresas 
pedem regras mais objetivas 
e modernas. E as plataformas 
disputam o protagonismo do 
ecossistema. 

O Direito Musical, antes 
nichado, virou campo de de-
bate público. A música sem-
pre foi reflexo social; agora, 
sua gestão jurídica também 
é. O desafio não é acabar com 
os conflitos, eles são inevitá-
veis, mas transformá-los em 
instrumentos de equilíbrio e 
crescimento. 

E, no fim, mesmo diante 
de tantas disputas, permane-
ce o que realmente importa: 
a música continua, teimosa e 
resiliente, atravessando tudo. 

Dr. Caius Godoy, Advogado Especialista em Holdings Familiares. Presidente da Comissão de Cultura, Mídia e Entretenimento da OAB Jaguariúna. – e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br 

Quando a música vira disputa: os bastidores 
jurídicos que movimentam o mercado musical
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Formada pela PUC Campinas, com pós-
graduação em Direito Público e Previdenciário 

e pós-graduanda em Direito de Processo Civil
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A Lei Federal nº 15.157/2025 
mudou as regras de perícias 
médicas periódicas do Insti-
tuto Nacional do Seguro So-
cial (INSS). A partir de agora 
pessoas que recebem benefí-
cios por incapacidade perma-
nente (como aposentadoria 
por invalidez) e Benefício de 
Prestação Continuada – BPC 
e que possuírem condições 
de saúde permanentes, irre-
versíveis ou irrecuperáveis 
não precisam mais fazer perí-
cias médicas periódicas para 
manter seus benefícios. 
Com efeito, a presente lei re-
presenta uma alteração sig-
nificativa na legislação de be-
nefícios de proteção social no 
Brasil, modificando dispositi-
vos da Lei nº 8.213/1991 (Lei 

de Benefícios da Previdência 
Social) e da Lei nº 8.742/1993 
(Lei Orgânica da Assistência 
Social – LOAS). Seu principal 
objetivo é reduzir a burocra-
cia e conferir maior estabili-
dade aos beneficiários que 
possuem incapacidade reco-
nhecida de forma definitiva.
Estão incluídas nessa dispen-
sa, por exemplo, HIV/Aids; Do-
ença de Alzheimer; Doença de 
Parkinson; Transtorno do Es-
pectro Autista – TEA (quando 
considerado permanente) e 
demais doenças com condi-
ções que sejam comprovada-
mente irreversíveis. 
Para fazer jus a essa liberali-
dade, é necessário que na pri-
meira perícia o laudo médico 
comprove que a condição é 

definitiva e sem perspectiva 
de melhora. Isso quer dizer 
que se a perícia médica inicial 
constatar que a incapacidade 
é permanente, irreversível 
ou irrecuperável, o segurado 
aposentado por incapacida-
de permanente é dispensado 
da reavaliação das condições 
que ensejaram o afastamen-
toou a aposentadoria, con-
cedidos judicial ou adminis-
trativamente, salvo quando 
houver fundamentada sus-
peita de fraude ou erro.
Trata-se de um reconheci-
mento jurídico e social de 
que, em casos de incapaci-
dade definitiva (por exemplo, 
doenças graves ou condições 
crônicas sem perspectiva de 
melhora), a realização de pe-

rícias médicas repetidas não 
só é desnecessária como tam-
bém pode gerar insegurança 
jurídica e insegurança social 
aos beneficiários, além de 
promover atrasos indevidos 
na manutenção do benefício.
A lei exige que a incapacidade 
seja reconhecida com caráter 
permanente, irreversível ou 
irrecuperável, o que implica 
a necessidade de laudo médi-
co definitivo que contenha a 
Classificação Internacional de 
Doenças (CID) e seja assinado 
por profissional habilitado.
Essa alteração alinha o di-
reito previdenciário a prin-
cípios constitucionais como 
dignidade da pessoa humana 
e efetividade dos direitos so-
ciais (art. 6º e 7º da CF), pois 

busca assegurar que a perícia 
reflita, de forma mais fidedig-
na, a realidade clínica do se-
gurado.
A dispensa de perícias peri-
ódicas reduz a possibilidade 
de indefinições e contesta-
ções administrativas no INSS, 
o que pode, por sua vez, dimi-
nuir o volume de ações judi-
ciais de repetição de atos de 
cessação de benefício ou de 
exigência de reavaliação.
A Lei nº 15.157/2025 represen-
ta um avanço no direito previ-
denciário e assistencial bra-
sileiro, ao introduzir critérios 
que atendem às necessidades 
de beneficiários com incapa-
cidade definitiva e ao reforçar 
a qualidade técnica na avalia-
ção de doenças complexas.

Lei Federal nº 15.157/2025 dispensa de perícia médica periódica 
para segurados com doenças comprovadamente irreversíveis

Churrascaria - Lanchonete - Padaria

(19) 3937-5162

O blefe é uma artimanha, um 
ato ou uma sucessão de atos 
que apenas jogadores expe-
rientes conseguem, com difi-
culdade, descobrir, pois está 
camuflado nas ações dos ad-
versários em quaisquer situa-
ções em que se pretenda enga-
nar uma ou mais pessoas.

Para blefar, é preciso ser um 
ator, um artista dissimulado, em 
que todas as ações são verda-
deiras armadilhas, escondidas 
nas sombras das intenções ou 
dos ardis difíceis de identificar.
O blefador não é, necessaria-
mente, um mentiroso; ele pode 
ser um estrategista, aguardan-

do o momento certo para reve-
lar suas boas ou más intenções.
De qualquer forma, blefar exige 
paciência e calma, e não admi-
te, entre as qualidades do pra-
ticante, que ele seja boca mole, 
falador ou dotado de uma sin-
ceridade ingênua e reveladora.
Assim, no pôquer ou na política, 

quando se lança uma pré-cam-
panha eleitoral, é preciso veri-
ficar se a antecipação poderá, 
conforme a lei, criar problemas 
legais, nulidades, anulações de 
candidatura, entre outros “mi-
mimis” conhecidos.
Outra regra é que o blefe não 
pode ter condições, nem es-

tar vinculado ao “se”: se isso 
acontecer, se aquilo se realizar. 
O blefe deve ser tão sério e tão 
decisivo que somente a vitória, 
no jogo ou na política, pode 
premiá-lo.

E TENHO DITO,
PALAVRA DE HONRA!

J. Tannus –radialista, desenhista, professor, advogado 
ACESSE: Spotify E TENHO DITO, PALAVRA DE HONRA! -  

Instagram e Youtube: @jtannusjr - PALAVRA DE HONRA!O blefe exige fleugma!

Dra. Carolyne Covissi FerreiraPelícula irregular no veículo: o que o policial pode ou não pode exigir
Muitos condutores ainda presu-
mem que, ao serem abordados 
em razão de película irregular 
aplicada aos vidros do veículo, 
a autoridade policial poderia 
exigir sua retirada imediata, de 
forma improvisada, para liberar 
a circulação. Tal prática, embora 
comum na rotina das fiscaliza-
ções, não encontra respaldo na 
legislação de trânsito. O Código 

de Trânsito Brasileiro, em sua li-
teralidade, delineia de maneira 
precisa o procedimento adequa-
do para as hipóteses em que o 
veículo apresenta irregularida-
des que não comprometam a se-
gurança imediata da condução.
De acordo com o artigo 270 do 
CTB, quando o veículo é cons-
tatado em desacordo com algu-
ma exigência legal, o agente de 

trânsito deve aplicar o bloqueio 
do Certificado de Registro e Li-
cenciamento do Veículo, impe-
dindo sua regularização até que 
o problema seja solucionado. 
Contudo, isso não significa apre-
ensão imediata ou obrigação 
de reparar o defeito no local da 
abordagem. O próprio código 
prevê que o condutor poderá 
receber uma autorização extra-

ordinária para circular por um 
prazo de até trinta dias, período 
destinado exclusivamente à cor-
reção da irregularidade.
Isso significa que retirar a pelícu-
la manualmente na frente do po-
licial não é exigência legal, nem 
condição obrigatória para liberar 
o veículo. Pelo contrário, remo-
ver a película de forma improvi-
sada pode causar danos ao vidro 

e, em alguns casos, ainda gerar 
mais problemas ao condutor. O 
procedimento correto é registrar 
a infração, liberar o veículo me-
diante autorização temporária e 
aguardar que o proprietário pro-
videncie a regularização dentro 
do prazo previsto.
E para mais dicas e curiosida-
des sobre Direitos e Deveres si-
gam @carolyne.covissi.
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Dra. Marina H. Del Poente –
CRMV –SP 46072 

Médica Veterinária – 
Atendimento a Domicilio 

(VETMÓVEL) (19) 9.7417-2979

São Paulo inaugura primeiro centro 
permanente de adoção do Brasil

O Instituto Ampara Ani-
mal, em parceria com a 
ONG Encontrei Um Ami-
go, inaugurou no dia 29 de 
novembro a CasAdote, o 
primeiro centro permanente 
de adoção do Brasil. Loca-
lizado na Vila Madalena, em 
São Paulo, o espaço concei-
to foi inspirado em modelos 
internacionais e já se tornou 
um ponto de encontro dedi-
cado à convivência e ao vín-
culo afetivo entre pessoas e 
animais resgatados.

Estrutura e funcionamento
A CasAdote ocupa um 

prédio de quatro andares, 
projetado para oferecer bem-
-estar aos animais e uma 
experiência acolhedora aos 
visitantes. O projeto arquite-
tônico, assinado por Brunete 
Fracarolli, privilegia a inte-

gração entre humanos e pets 
em espaços amplos, abertos e 
funcionais.

No térreo, funciona o Uni-
que Garden Petcafé, parceria 
com os hotéis Unique e Uni-
que Garden. Com cardápio 
assinado pelo chef Daniel 
Aquino, o café já se tornou 
um ambiente de convivência 
para visitantes e seus animais. 
No mesmo andar está a AM-
PARA Store, loja-conceito do 
Instituto Ampara Animal que 
oferece produtos exclusivos 
— roupas, acessórios e itens 
temáticos — com renda 100% 
revertida para a manutenção 
dos projetos da instituição de-
dicados à proteção de animais 
domésticos e silvestres.

O primeiro andar é des-
tinado à adoção de cães, sob 
responsabilidade da ONG 

Encontrei Um Amigo. O am-
biente, também assinado por 
Fracarolli, foi projetado sem 
baias ou grades, permitindo 
que os visitantes convivam 
livremente com os animais, 

fortalecendo o contato direto 
e a formação de vínculos.

O segundo andar, desen-
volvido pela Woolie Design 
— empresa especializada em 
ambientes para gatos —, é 

voltado exclusivamente aos 
felinos. O espaço possui re-
cepção com conteúdos edu-
cativos e uma área totalmente 
gatificada, com passarelas, ar-
ranhadores e estruturas que se 
expandem até a área externa.

No subsolo, uma área pet 
friendly está disponível para 
encontros, pequenas reuniões 
e momentos de convivência 
entre tutores e animais.

Parceria e propósito
A CasAdote nasce da 

união entre o Instituto Ampa-
ra Animal — referência nacio-
nal em bem-estar e proteção 
animal — e a ONG Encontrei 
Um Amigo, reconhecida por 
seu trabalho no acolhimento 
e cuidado de animais resga-
tados. Juntas, as instituições 
ampliam o alcance das ações 
de adoção responsável e for-

talecem a conscientização so-
bre a importância do vínculo 
humano-animal.

O funcionamento é de ter-
ça a domingo, das 10h às 19h, 
com apoio de empresas par-
ceiras que contribuem para a 
manutenção das atividades.

Adoção responsável e cul-
tura de convivência

Com a CasAdote, as ins-
tituições reforçam a impor-
tância da adoção baseada no 
vínculo afetivo, e não em cri-
térios estéticos. O espaço foi 
criado para ser um ambiente 
de conexão, reflexão e trans-
formação — tanto para os 
animais em situação de vul-
nerabilidade quanto para as 
pessoas que desejam adotar 
ou aprender mais sobre con-
vivência consciente entre hu-
manos e pets.

Renato e Gabriel Menino, duas gerações de campeões

Esportes
Prof. Julio do Vadu

Durante essa semana 
aconteceu a 1ª edição do 
Gabriel Menino Cup em 
Morungaba, terra natal do 
jogador Gabriel Menino, atu-
almente jogando pelo Atlé-
tico Mineiro. A competição 
foi organizada pela empresa 
JCM SPORTS-EVENTOS 
ESPORTIVOS, com jogos 
nos estádios Leonardo Frare 
(Buenópolis FC) e Fioravan-
te Frare (Morungaba EC), a 
qual, foi disputada em for-
mato de quadrangulares em 
dois períodos, de manhã e 
à tarde, onde todas as equi-
pes participantes disputaram 
dois jogos.  

Mais de 1.500 pessoas 
passaram por Morungaba 
durante três dias de compe-
tição, que contou com a pre-
sença das equipes sub 9, sub 
10, sub 11, sub 12, sub 13 e 
sub 14 do Extrema FC, Itati-
ba EC/SBFC, Real Bragança 

e Guarani FC, ao todo foram 
476 jovens atletas de 8 a 14 
anos, 54 gols em 24 jogos, 
uma média de 2,25 gols por 
jogo. O evento contou com 
a presença do homenageado 
Gabriel Menino, que aten-
deu carinhosamente todas 
as crianças e jovens, tiran-
do fotos, distribuindo autó-

grafos e conversando com a 
criançada. 

O encontro de duas 
gerações  

No último dia de compe-
tição aconteceu um encontro 
inesperado de duas gerações. 
Dois morungabenses cam-
peões pelo Atlético Mineiro, 

Renato (Pé Mucho) tricam-
peão mineiro (1.986, 1.988, 
1.989) e Gabriel Menino que 
chegou no galo em 2025 e já 
conquistou o título estadual 
este ano.	  

A JCM SPORTS agra-
dece ao Buenópolis FC, o 
Morungaba EC, às equipes 
participantes, seus respecti-
vos atletas e integrantes das 
comissões técnicas e a todos 
os pais/torcedores que acredi-
taram e prestigiaram a com-
petição, a qual foi um sucesso 
dentro e fora dos gramados. 
Aproveitando a oportunida-
de, a empresa informa que em 
dezembro de 2026 será reali-
zada a 2ª edição do Gabriel 
Menino Cup, em Morungaba. 

Categoria sub 14 
•	 Guarani FC 2 x 1 CA 

Guaçuano  
•	 Itatiba EC/SBFC 3 x 3 

Extrema FC 

•	 CA Guaçuano 1 x 0 
Extrema FC 

•	 Guarani FC 4 x 0 Itatiba 
EC/SBFC 

Categoria sub 13 
•	 Guarani FC 0 x 1 

Extrema FC 
•	 CA Guaçuano 1 x 1 

Itatiba EC/SBFC 
•	 Itatiba EC/SBFC 2 x 1 

Guarani FC 
•	 CA Guaçuano 1 x 0 

Extrema FC 

Categoria sub 9 
•	 Guarani (A) 2 x 1 

Guarani (B) 
•	 Guarani (C) 1 x 0 Real 

Bragança 
•	 Real Bragança 1 x 2 

Guarani (B) 
•	 Guarani (A) 4 x 1 

Guarani (C) 

Categoria sub 10 
•	 Guarani FC 3 x 0 Real 

Bragança 
•	 Itatiba EC/SBFC 1 x 1 

Extrema FC 
•	 Guarani FC 2 x 1 Itatiba 

EC/SBFC 
•	 Extrema FC 0 x 2 

Guarani FC 

Categoria sub 11 
•	 Guarani FC 1 x 0 Itatiba 

EC/SBFC 
•	 CA Guaçuano 2 x 2 

Extrema FC 
•	 Itatiba EC/SBFC 3 x 0 

Extrema FC 
•	 Guarani FC 2 x 0 CA 

Guaçuano 

Categoria sub 12 
•	 Guarani FC 0 x 1 CA 

Guaçuano  
•	 Extrema FC 0 x 1 Itatiba 

EC/SBFC 
•	 Guarani FC 0 x 0 

Extrema FC 
•	 Itatiba EC/SBFC 2 x 0 

CA Guaçuano  

476 jovens atletas estiveram participando do 1º Gabriel Menino Cup em Morungaba

CasAdote promove a conexão entre pessoas e animais e inaugura um novo 
modelo de convivência humano-pet na Vila Madalena, em São Paulo
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Coluna Social
Giuliana Murer é profissional de Relações 

Públicas & Eventos, Meseira por amor, mãe de 
três, Professora de Organização e Produção de 

Eventos e assina essa coluna semanalmente.

Dicas By Giuliana Murer

Em clima de festa e alto astral, Simone e Letícia, da Clínica Drovetto, receberam clientes e amigas para um encontro especial de fim 
de ano. A celebração, realizada no charmoso Alecrim Gastronomia, também reuniu familiares — verdadeiros pilares na trajetória 
das empresárias — que fizeram questão de prestigiar, brindar às conquistas e celebrar mais um ano de histórias compartilhadas.
A noite agradável ainda contou com música ao vivo e animados sorteios de procedimentos da clínica, vouchers exclusivos e até 
óculos, oferecido pela Óticas Ipanema, tornando o evento ainda mais especial e cheio de surpresas.

Confraternização

As anfitriãs, Simone Drovetto e Letícia Drovetto A querida Marisa Bodini Ferreira, da Óticas Ipanema Jaguariúna, 
com a anfitriã Letícia

Denis Rocha, marido da Letícia, Thayná da Taal Marketing, e a querida Elenita

Familiares prestigiam evento de confraternização da Clínica Letícia e a diretora do Gazeta Regional, Paula Partyka

Durante a confraternização alguns brindes foram sorteados 
e Gisele Vida ganhou uma aplicação de Botox com a Letícia

Clima de união e confraternização Momentos especiais

Grandes amigas e clientes estiveram reunidas para confraternizar
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Coluna Social
Giuliana Murer é profissional de Relações 

Públicas & Eventos, Meseira por amor, mãe de 
três, Professora de Organização e Produção de 

Eventos e assina essa coluna semanalmente.

Dicas By Giuliana Murer

A festa prêmio que todo colaborador ama: “Confra da firma”! E a empresa Multittech prestigiou todos os seus colaboradores com 
uma festa para lá de animada. Confira alguns flashes dessa sexta-feira, 12!

Festa animada

Show com Matheus Camano Pezão e Jô no comando do melhor churrasco Lívia, Angélica, Aline e Mayara do comitê de organização do evento da empresa
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ALUGA-SE SALA COMERCIAL 
RUA ALFREDO ENGLER, 345 –

CENTRO – JAGUARIÚNA
19-991983603

IMÓVEL REFORMADO, NOVO, MODERNO,
BANHEIRO EM CADA SALA, INTERNET, 

ELEVADOR, INFRA PARA AR CONDICIONADO. 

Oportunidade!!!
Vende-se lindo terreno de 1.200m2 de área todo aproveitável e pronto para 
construir. Localizado na Estância Turística da Cidade de Ibiúna em loteamento 
de fácil acesso. Lugar tranquilo e a poucos km do centro e da represa.
•	 Excelente topografia todo 

aproveitável
•	 Pronto para construir
•	 Água de rua passando na 

frente
•	 Energia elétrica
•	 Internet de fibra
•	 Coleta de lixo

•	 Documentação em ordem
•	 Número de Matrícula e 

Escritura Definitiva
•	 Aceita financiamento bancário
•	 Valor do investimento:  

R$ 120.000,00 (Estudo 
proposta direto com o 
proprietário)

•	AÇOUGUEIRO – com experiência
•	AGENTE AMBIENTAL – com ou sem 

experiência  
•	AGENTE DE TELEMARKETING – 

com ou sem experiência  
•	AJUDANTE DE DEPOSITO – com ou 

sem experiência  
•	AJUDANTE DE MOTORISTA – com 

ou sem experiência  
•	AJUDANTE DE OBRA – com ou sem 

experiência 
•	ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – 

com experiência  
•	ASSISTENTE COMERCIAL SETOR 

LOCAÇÃO – com ou sem experiência 
•	ASSISTENTE DE LOGÍSTICA – com 

ou sem experiência 
•	ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS – 

com experiência  
•	ATENDENTE COMERCIAL – com ou 

sem experiência 
•	ATENDENTE DE FARMÁCIA – com 

ou sem experiência 
•	ATENDENTE DE LOJA (a partir de 16 

anos) - com ou sem experiência 
•	ATENDENTE DE PADARIA – (a partir 

de 16 anos) com ou sem experiência
•	ATENDENTE DE SORVETERIA 

(a partir de 16 anos) com ou sem 
experiência 

•	AUXILIAR ADMINISTRATIVO  – 
com experiência 

•	AUXILIAR CONTÁBIL – com ou sem 
experiência 

•	AUXILIAR DE COZINHA – com ou 
sem experiência

•	AUXILIAR DE ENTREGAS E 
SERVIÇOS GERAIS (CNH B) – com 
ou sem experiência 

•	AUXILIAR DE LIMPEZA – com ou 

sem experiência 
•	AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 

PREDIAL - com ou sem experiência 
•	AUXILIAR DE PRODUÇÃO – com ou 

sem experiência
•	AUXILIAR DE RH E DP – com 

experiência 
•	AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

DE LIMPEZA – com ou sem 
experiência 

•	AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
DE RECICLAGEM – com ou sem 
experiência 

•	AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
P/ USINAGEM  – com ou sem 
experiência 

•	AUXILIAR DO COMERCIO – com ou 
sem experiência 

•	AUXILIAR FISCAL – com experiência 
•	BALCONISTA DE FARMÁCIA – com 

experiência 
•	BALCONISTA DE FRIOS – com ou 

sem experiência
•	CAMAREIRA – com ou sem 

experiência
•	CASEIRO – com experiência e 

referência 
•	COBRADOR DE ÔNIBUS – com ou 

sem experiência 
•	CONFERENTE – com experiência 
•	CONSULTOR DE VENDAS 

EXTERNAS – com experiência 
•	CONTROLADOR DE ACESSO – com 

ou sem experiência
•	COZINHEIRO – com experiência 
•	DOMÉSTICA – com experiência e 

Referência 
•	ELETRICISTA – com experiência 
•	ELETRICISTA DE MOTOR DIESEL – 

com experiência 

•	EMBALADOR DE AÇOUGUE – com 
ou sem experiência

•	EMPACOTADOR (a partir de 17 anos) 
– com ou sem experiência

•	ESTAGIÁRIO CURSANDO 
ENGENHARIA CIVIL

•	FARMACÊUTICO  – com ou sem 
experiência 

•	FRENTISTA CAIXA – com experiência
•	GARÇOM/GARÇONETE  – com ou 

sem experiência 
•	INSPETOR (A) DE QUALIDADE – 

com ou sem experiência 
•	JARDINEIRO DIARISTA – com 

experiência 
•	JOVEM APRENDIZ (de 18 a 22 anos)
•	MANUTENTOR MECÂNICO – com 

experiência 
•	MECÂNICO DE BICICLETA – com 

experiência 
•	MECÂNICO DE MANUTENÇÃO – 

com experiência 
•	MECÂNICO DE MOTOR DIESEL – 

com experiência 
•	MEIO OFICIAL DE CARPINTEIRO / 

AUXILIAR DE MARCENARIA – com 
experiência

•	MESTRE DE OBRAS – com 
experiência 

•	MONITOR DE VIDEO  / CFTV – com 
ou sem experiência 

•	MONTADOR DE ESTRUTURAS 
METÁLICAS – com ou sem 
experiência

•	MOTORISTA DE CAMINHÃO – com 
experiência

•	MOTORISTA DE ÔNIBUS – com 
experiência 

•	OFICIAL DE MANUTENÇÃO 
PREDIAL – com experiência 

•	OPERADOR DE CAIXA – com ou sem 
experiência  

•	OPERADOR DE LOGÍSTICA – com 
ou sem experiência  

•	OPERADOR DE LOJA/REPOSITOR – 
com ou sem experiência 

•	OPERADOR DE MÁQUINA DE 
USINAGEM – com ou sem experiência 

•	OPERADOR DE ROLO 
COMPACTADOR – com experiência 

•	OPERADOR DE TELEVENDAS – 
com experiência 

•	OPERADOR DE TORNO CNC – com 
experiência

•	PADEIRO/CONFEITEIRO – com 
experiência 

•	PASSADEIRA DE ROUPAS  – com ou 
sem experiência

•	PEDREIRO – com experiência 
•	PINTOR – com experiência
•	RECEPCIONISTA – com ou sem 

experiência
•	REPOSITOR – com ou sem experiência
•	RETIFICADOR DE VIRABREQUIM 

– com experiência
•	SUPERVISOR MANUTENÇÃO 

INDUSTRIAL – com experiência 
•	TÉCNICO EM DESENVOLVIMENTO 

DE DESENHO TÉCNICO – com 
experiência 

•	TÉCNICO EM ENFERMAGEM -  com 
ou sem experiência 

•	TÉCNICO EM SEGURANÇA DO 
TRABALHO – com ou sem experiência 

•	VENDEDORES EM VARIAS ÁREAS  
- com ou sem experiência 

•	ZELADOR – com experiência  

VAGAS DE EMPREGO PAT 12/12
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VAGAS
JOVEM APRENDIZ

EMPRESA MAXLAV EM JAGUARIÚNA
ESTÁ EM BUSCA DE APRENDIZES,
INTERESSADOS ENVIAR O CV.

BIANCA.SILVA@SERVIZITALIAGROUP.COM


