
FALE COM A Dia de sol com 
aumento de nuvens a 
partir da tarde. Não 

chove.
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Ser mãe é uma experiência 
única — e ao mesmo tempo tão 
diversa quanto as mulheres que 
a vivem. Algumas conciliam a 
maternidade com a vida profis-

sional intensa, outras optam por 
se dedicar exclusivamente aos 
filhos, e há também aquelas que 
se surpreendem com a chegada 
de um bebê em uma fase inespe-

rada da vida. 
Neste Dia das Mães, reuni-

mos três histórias que mostram 
como, apesar dos desafios, da 
exaustão e das escolhas diferen-

tes, o amor materno se manifesta 
com a mesma força, presença e 
entrega. Porque ser mãe não tem 
fórmula — tem coração.                    
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A Prefeitura de Jaguariúna, 
por meio da Secretaria Munici-
pal de Assistência e Desenvol-
vimento Social, promove uma 
programação especial voltada 

ao Maio Laranja, dedicado à 
luta contra o abuso e a explo-
ração sexual de crianças e ado-
lescentes.                
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Artur Nogueira registrou 
uma redução de 40% nos ca-
sos de roubo nos três primei-
ros meses de 2025, em com-
paração ao mesmo período de 
2024. Os dados são da Secre-
taria de Segurança Pública do 
Estado de São Paulo (SSP) e 
refletem o resultado das ações 
empenhadas pelas forças poli-
ciais, que atuam de forma co-
ordenada no município.                
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O novo papa apareceu na sacada 
da Basílica de São Pedro depois de 
ser anunciado, em latim, pelo car-
deal Dominique Mamberti. “A paz 
esteja com todos vocês. Esta é a pri-

meira saudação do Cristo ressusci-
tado. Eu também gostaria que essa 
saudação de paz entrasse no coração 
de vocês”, disse o novo pontífice.                      
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Mais do que um papel, a maternidade é uma construção diária — 
e cada mulher escreve sua história à sua maneira

Botoeiras são 
instaladas 
em semáforos 
no centro de 
Jaguariúna 
para aumentar 
a segurança de 
pedestres

Atualidade: 
Fraude no INSS – 
Saiba o que fazer 

Investir em 
cultura é investir 
em turismo e em 
economia 

Saúde de 
Holambra inicia 
campanha de 
vacinação em 
escolas da rede 
pública no dia 12

Casos de roubo 
em Artur 
Nogueira 
caem 40% no 
1º trimestre, 
mostram dados 
da SSP

Dia das Mães: diferentes 
histórias, o mesmo amor

Cidade de Jaguariúna 
promove o ‘Maio 
Laranja’ 

Cardeal dos Estados 
Unidos Robert Francis 
Prevosti é o novo Papa

Ação ocorre na Praça Umbelina Bueno A escolha do novo papa ocorre 17 dias após a morte de papa Francisco
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Nesta edição especial da Gaze-
ta Regional, celebramos aquelas 
que representam o amor em sua 
forma mais pura: as mães. Traze-
mos relatos emocionantes de três 
mulheres que vivem a materni-
dade em diferentes fases da vida 
— conciliando carreira, redesco-
brindo-se na maturidade ou se de-
dicando integralmente aos filhos. 
Histórias que inspiram, emocio-

nam e nos fazem refletir sobre o 
verdadeiro significado de ser mãe.

Mas esta edição vai além da ho-
menagem. Reunimos também as 
principais informações de Jaguari-
úna e região: destaques na área da 
segurança pública, eventos que mo-
vimentam a cidade, novidades na 
educação, registros sociais e artigos 
que ampliam o olhar sobre temas im-
portantes do nosso cotidiano, como 

a fraude do INSS e o novo Papa.
A você, leitor, desejamos uma 

excelente leitura — e, especial-
mente a todas as mães, um Dia 
das Mães cheio de afeto, reconhe-
cimento e paz. Que seja uma data 
para lembrar que o cuidado, a for-
ça e a presença das mães são pila-
res da nossa sociedade.

Boa leitura e feliz Dia das 
Mães!

Especial Dia das Mães

Tomaz de Aquino Pires*

*Marcela Miranda

É imprescindível que esta 
máxima conscientize não só os 
cidadãos, mas especialmente 
os poderes públicos: execu-
tivo, legislativo e judiciário. 
Recentemente presenciamos 
o renascer de um monumento 
histórico cujas raízes foram 
fincadas em 1902: início da es-
cola pública. Teve seu prédio 
próprio em 1946: Grupo Esco-
lar Cel. Amâncio Bueno. Fun-
cionou como escola até 2008. 
Interrompeu suas lides educa-
cionais para tornar-se sede do 
paço municipal. E neste feve-
reiro/2025 renasceu como solo 
sagrado, pois voltou a receber 
a infância para formação sóli-
da dentro de nossos princípios 
e de nossos valores. Restaurar 
uma joia histórica, arquitetô-
nica que faz parte do amor do 
povo e do lugar é preservar 
uma paisagem cultural, é sal-
var a nossa identidade. Todos 
os patrimônios da cidade de-
vem com urgência, receber o 

mesmo tratamento de restau-
ração e tombamento. Nenhum 
deles pode ser varrido de nos-
sas ruas, por sua significação 
histórica. Consulte-se o Ca-
dastro do Patrimônio Histórico 
de Jaguariúna (CONPHAAJ). 
Hoje a Paróquia Santa Maria 
luta arduamente para restaurar 
a Matriz Centenária no góti-
co e barroco alemão de 1894, 
marco de fundação de Jaguari-
úna. Parabéns ao prefeito Davi 
Neto, autor de lídimo carinho, 
porque sua memória amou a 
escola onde foi aluno. E aquilo 
que a memória amou fica   eter-
no, como diz a poetisa minei-
ra, Adélia Prado. E esta alegria 
tem se repetido com novos ges-
tos administrativos. Na noite 
de 25/02/2025, foi gratificante 
presenciar a nobreza da Secre-
tária de Turismo, Sra. Maria-
na Camargo Bruscato. O local 
escolhido para o evento foi o 
Casarão Imperial, preservado e 
restaurado construído em 1894 

pelo Cel. Amâncio Bueno. Fe-
liz escolha e nele foi lançado 
o Projeto “Embaixador de Ja-
guariúna” prestigiando as áre-
as fundamentais de sua secre-
taria: Turismo, Agronegócio e 
Desenvolvimento Econômico. 
Eles são pilares fundamentais 
que podem reforçar a identida-
de da cidade. O evento contou 
com autoridades políticas e ci-
vis dos citados ramos na pre-
sença do Secretário de Estado 
de Turismo, Sr. Roberto Lu-
cena, Deputado Federal. Sele-
cionaram-se 03 embaixadores 
que carregam consigo trajetó-
ria de sucesso e conexão com 
Jaguariúna e vão contribuir   
ativamente para sua projeção 
e crescimento. O cantor Soro-
caba, Embaixador do Turismo, 
grande expressão da música 
sertaneja no país e empresário 
de sucesso em sua área (haras). 
Ricardo Caparossi, o “Fezinha” 
Embaixador do Agronegócio, 
empresário e proprietário da 

Gênesis Ecossistemas e do con-
solidado evento ”Crosropper”, 
uma das principais provas do 
segmento de esportes eques-
tres e cultura tradicionalista. 
Leo Sanchez, Embaixador do 
Desenvolvimento Econômico, 
proprietário da EMS, uma das 
maiores farmacêuticas do Bra-
sil e um dos grandes pilotos do 
automobilismo nacional.  Sua 
trajetória no setor empresarial 
reflete o espírito inovador de 
Jaguariúna que se destaca pelo 
ambiente de negócios, geração 
de empregos e crescimento 
sustentável. Com a atuação de-
les Jaguariúna aumenta o fluxo 
de turistas, aumentam as opor-
tunidades de negócios, aumen-
ta a receita dos empresários, 
aumentam as oportunidades de 
emprego e a remuneração dos 
trabalhadores e eleva a qualida-
de de vida da população. Neste 
evento foi criado o Convention 
Bureau e escolhido como pre-
sidente deste projeto o Sr. Wal-

domiro Poliselli Jr., criador do 
moderno rodeio que chega a 
ser um dos maiores do Brasil. 
Como se declarou no evento, 
se não é o maior, é o melhor 
festival de rodeio do Brasil. 
Isto projeta o nome da cidade 
nacional e internacionalmente. 
A estrutura “Red Eventos” de 
que dispõe para tal realização 
turística é superior à dos EUA. 
E leva o nome da cidade em 
seu título: “Jaguariúna Rodeo 
Festival” para o Brasil e para 
o mundo. Ouviram-se discur-
sos objetivos, transparentes e 
substanciosos. Noite memorá-
vel.  Parabéns, secretária Ma-
riana! Neste novo projeto tu-
rístico junto aos Embaixadores 
de Jaguariúna realizar-se-ão 
convenções destas e de várias 
outras áreas.  “Investir na Cul-
tura, é investir no turismo e na 
economia” (Giscard D’estain”- 
década de 1980 – França).   

Tomaz de Aquino Pires

Investir em cultura é investir em turismo e em economia  

A comunicação entre pais 
e filhos, apesar de ser essen-
cial para os desenvolvimentos 
emocional e social de crianças 
e adolescentes e também para 
o fortalecimento do vínculo fa-
miliar, nem sempre é um pro-
cesso fácil. Muitas vezes, há 
algumas barreiras e travas que 
impedem o diálogo, daí a im-
portância da neuroeducação e 
da Programação Neurolinguís-
tica (PNL), que ajudam a com-
preender como o cérebro de 
ambos se adapta para otimizar 
esta interação. 

Quando uma pessoa se co-
munica melhor, é mais asser-
tiva e causa os resultados que 

busca. Muitos pais erram ao 
achar que somente a crítica 
vai fazer filhos melhores, po-
rém o cérebro enxerga a críti-
ca como algo desconfortável 
e uma ameaça. A chance de o 
cérebro  acolher a crítica como 
algo bom que dever ser segui-
do é mínima.

Além disso, a PNL pode 
quebrar ciclos negativos nas 
relações familiares, ajudando 
a ressignificar mágoas, sair de 
padrões automáticos de reação, 
como gritar, se calar ou se afas-
tar, e criar novas formas de di-
álogo mais conscientes e sau-
dáveis. Muitas vezes, a paz nas 
relações começa quando uma 

pessoa decide mudar o jeito 
como se conecta com o outro.

A forma que pais e filhos 
se comunicam influencia no 
vínculo afetivo, pois ela pode 
construir ou destruir este vín-
culo, afinal, palavras não são 
apenas sons, elas carregam 
energia emocional. Quando os 
pais se comunicam de forma 
acolhedora, validando senti-
mentos, ouvindo de verdade 
e incentivando o crescimento, 
o filho se sente amado e livre 
para ser quem verdadeiramen-
te é. As palavras têm poder e 
moldam nossos pensamentos, 
comportamentos e hábitos. 
Usar palavras de incentivo, 

com afirmações sobre a capaci-
dade dos filhos, construirá uma 
autoestima saudável. A manei-
ra como falamos molda o que 
o outro sente sobre ele mesmo 
e sobre o nosso relacionamen-
to. É por isso que cuidar da co-
municação, na prática, é cuidar 
deste vínculo.

As técnicas de PNL também 
auxiliam a aliviar a culpabili-
dade que muitas pais podem 
carregar em relação à educação 
dos filhos. Ela pode ser uma 
grande aliada porque trabalha 
na raiz dessa emoção, ou seja, 
a forma como interpretamos os 
acontecimentos. Muitas vezes, 
a culpa nasce de pensamen-

tos distorcidos, como ‘eu de-
veria ter feito melhor’ ou ‘eu 
falhei’. Por meio da PNL, os 
pais aprendem a reestruturar 
essas narrativas internas, reco-
nhecendo que fazem o melhor 
que podem com os recursos 
que têm no momento. Além do 
mais, uma pessoa não pode se 
culpar pelo conhecimento que 
ainda não tem.

Marcela Miranda, especia-
lista em práticas de aprendi-
zagem acelerada e em Neu-
roeducação e Programação 
Neurolinguística (PNL) e auto-
ra do best- seller Mente aberta, 
língua solta

A importância da neuroeducação no relacionamento entre pais e filhos
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Dia das Mães: diferentes 
histórias, o mesmo amor

A escolha de viver a 
maternidade por inteiro

Quando o amor chega de novo: uma nova fase da maternidade

Entre audiências e afagos: o desafio 
de ser mãe em tempo integral

Mais do que um papel, a maternidade é uma construção diária —  
e cada mulher escreve sua história à sua maneira

DIVULGAÇÃO DIVULGAÇÃO

Ser mãe é uma ex-
periência única — e ao 
mesmo tempo tão diversa 
quanto as mulheres que 

a vivem. Algumas conci-
liam a maternidade com a 
vida profissional intensa, 
outras optam por se dedi-

car exclusivamente aos fi-
lhos, e há também aquelas 
que se surpreendem com 
a chegada de um bebê em 

uma fase inesperada da 
vida. 

Neste Dia das Mães, 
reunimos três histórias 

que mostram como, ape-
sar dos desafios, da exaus-
tão e das escolhas diferen-
tes, o amor materno se 

manifesta com a mesma 
força, presença e entrega. 
Porque ser mãe não tem 
fórmula — tem coração.

Mariane Negri é consul-
tora de imagem e fez uma 
escolha que muitas mu-
lheres gostariam de poder 
fazer: deixar a carreira em 
segundo plano para se de-
dicar integralmente à ma-
ternidade. Ela reconhece 
que essa não é a realidade 
da maioria das mães, mas, 
para ela, cuidar da casa, da 
família e de si mesma foi 
uma decisão consciente — 
e muito desejada.

Desde o nascimento 
do primeiro filho, Valen-
tin, tudo mudou. O olhar 
ganhou mais leveza, cari-
nho e gratidão. E quando 
Betina chegou, essa trans-
formação se multiplicou. 
“Quando o segundo filho 
chega, acho que tudo fica 
mais leve, mais fácil tam-
bém. A gente acaba per-
dendo um pouco daquela 
superproteção que coloca 
no primeiro filho”, conta.

Valentin, com pouco 
mais de dois anos, recebeu 
a irmãzinha com alguma 
resistência, algo completa-
mente natural nessa fase. 
Mas, com o tempo, o laço 
entre eles foi crescendo. 
“Hoje eles são superami-
gos. Se beijam, se abraçam 
o tempo todo, andam de 
mãos dadas, brincam de-
mais juntos… e quando eu 
olho pra eles, penso que a 
melhor coisa que eu pode-
ria ter feito na minha vida 

Elas equilibram prazos, 
reuniões, compromissos e 
tarefas domésticas — tudo 
isso enquanto exercem o 
papel mais exigente e re-
compensador da vida: o de 
ser mãe. 

Para a advogada Tatiana 
Stela de Oliveira, conheci-
da como Tati, a maternida-
de transformou sua manei-
ra de ver o mundo e de se 
posicionar diante da rotina. 
“Passei a dar importância 
somente às coisas realmen-
te necessárias. A maternida-
de me tornou mais prática e 
objetiva”, afirma.

Entre todas as fases ma-
ternas, uma das mais mar-
cantes para ela foi a ama-
mentação — um momento 
de profunda conexão com 
os filhos. “Era um momen-
to muito bom com eles, me 
olhavam com um olhar tão 
carinhoso e me seguravam 
forte com as mãozinhas gor-
dinhas. Aquele olhar trans-
mitia um amor inexplicável. 
Amamentei meu filho caçu-
la até os dois anos, realmen-
te adorava este momento”, 
conta, com carinho.

Tati é mãe da Antonella, 
de 12 anos, e do Lorenzo, 
de 7 anos. Ela é advogada, 
é dona de casa e gestora da 
rotina de uma família — 
um verdadeiro malabaris-
mo diário. “A escola cobra 

Mariane Negri é mãe de Valentin e Betina

Tati é mãe da Antonella, de 12 anos, e do Lorenzo, de 7 anos

era ser mãe — mãe deles!”, 
diz, emocionada.

Mas Mari também é re-
alista: a maternidade tem 
seus momentos difíceis. Ela 
se lembra de dias em que a 
vontade era simplesmente 
chorar ou ficar sozinha por 
um tempo. “Mas esse pen-
samento sempre vai embo-
ra, e o que fica é a gratidão 
a Deus por tudo que estou 
vivendo”, afirma.

Com tantas demandas, é 
fácil esquecer de si mesma. 
Foi só depois de um ano e 
meio do nascimento de Va-
lentin, e o mesmo tempo 
após a chegada de Betina, 
que Mari conseguiu reorga-
nizar sua rotina e olhar no-
vamente para si com mais 
atenção.

“Ter tempo para ficar 
com a criança, brincar, sen-
tar no chão… isso aumenta 

muito a conexão com eles. 
Quando olho para trás, te-
nho boas lembranças, mas 
não tenho saudade, porque 
vivi cada segundo com eles. 
Não tive pressa, nem quis 
atropelar o tempo para ter 
o cabelo em dia, a unha em 
dia, o corpo em dia. Tudo 
isso eu deixei para fazer de-
pois — um ano e seis meses 
depois que cada um deles 
nasceu. Nesse começo, eu 
fazia o que dava e me dedi-
cava a eles.”

Para Mari, viver a ma-
ternidade é uma entrega. 
“Quando a gente escolhe 
ser mãe, precisa deixar al-
gumas coisas de lado por 
um tempo e simplesmente 
viver a maternidade. Por-
que, se você quer que o 
tempo passe logo, acaba 
se frustrando em todos os 
lados”.

Elas são profissionais dedica-
das, esposas parceiras, gestoras 
do lar — e, mesmo com a rotina 
cheia, encontram tempo, força e 
amor para exercer o papel mais 
desafiador e gratificante de todos: 
o de mãe. Neste Dia das Mães, 
celebramos aquelas que acumu-
lam múltiplas funções e, ainda as-
sim, colocam o coração em tudo 
o que fazem. Porque, mais do que 
um título, ser mãe é uma missão 
que exige entrega, paciência e um 
amor que não conhece limites.

A fisioterapeuta e empresária 
Paula Cristina Ostanello é um 
exemplo disso. Mãe de Júlia Os-
tanello e Danilo Zerwes, ela vive 

agora uma nova e inesperada fase 
da maternidade: aos 45 anos, está 
à espera de João.

“Foi um susto, não esperáva-
mos e muito menos planejáva-
mos! Mas a notícia foi recebida 
com muito amor também”, conta 
Paula.

A maternidade, para ela, já 
é uma vivência consolidada — 
uma experiência que, ao longo 
dos anos, transformou sua forma 
de enxergar o mundo e aumentou 
seu senso de responsabilidade. 
“É uma grande responsabilidade 
preparar pessoas melhores para o 
mundo”, reflete.

Mesmo com a bagagem de 

quem já passou por esse caminho, 
Paula revela que esta nova gesta-
ção trouxe inseguranças. “No iní-
cio tive muitos receios por conta 
da minha idade e por ter uma vida 
muito corrida, mas conforme a fi-
cha foi caindo e os exames foram 
saindo, fui ficando mais tranqui-
la”, explica.

Para ela, ser mãe vai muito 
além de criar e educar: é uma pró-
pria transformação constante. “A 
maternidade me ensinou muito — 
a ser mais empática, a tentar ser 
sempre um exemplo para meus 
filhos, a pensar no outro, a dividir 
meu tempo, minhas preocupações 
e a minha rotina”.

coisas como se as mães não 
trabalhassem; o trabalho co-
bra como se a profissional 
não fosse mãe. A conta, na 
maioria das vezes, não fe-
cha. É uma ginástica diária 
para atender ao profissional 
e aos filhos, pois ambos são 
importantes”, desabafa.

Essa realidade é comum 
a muitas mulheres, que aca-
bam deixando suas próprias 
necessidades em segundo 

plano. “Não é tão fácil se 
priorizar quando se tem fi-
lhos pequenos e um trabalho 
que ocupa boa parte do tem-
po”, explica. Ainda assim, 
ela não troca essa vivência 
por nada. “Cada dia é uma 
vitória. Em alguns dias tudo 
dá certo, em outros vira um 
caos, mas entre prós e con-
tras, eu acho que tudo vale a 
pena. Amo essa linda e louca 
experiência da maternidade”.

“Não ter rede de apoio faz você ser mãe e quase esquecer de você, mas quando você 
tem um entendimento de que isso é uma fase e vai passar as coisas ficam mais fáceis. 

Não adianta você querer passar por cima das coisas e do tempo”

“Não queira ser a mãe perfeita, ela não existe! 
Não se compare com outras mães, cada uma tem o seu jeito.

Ame seus filhos e acredite em você sempre! 
Tenha muita fé que tudo dará certo, pois se Deus lhe deu o dom de ser mãe, ele sabe 

que você é capaz e vai estar sempre com você.

Paula Cristina Ostanello é mãe de três

DIVULGAÇÃO
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Botoeiras são 
instaladas em 
semáforos para 
aumentar a segurança 
de pedestres

Jaguariúna 
promove o  
‘Maio Laranja’ 

A Secretaria de Mobili-
dade Urbana de Jaguariúna 
anunciou uma importante 
melhoria na sinalização se-
mafórica da cidade. Agora, os 
dois semáforos localizados na 
Rua Júlio Frank, no Centro, 
contam com botoeiras para 
facilitar e tornar mais segura 
a travessia de pedestres.

As botoeiras, dispositivos 

que devem ser acionados ma-
nualmente, foram instaladas 
com o objetivo de oferecer 
maior controle ao pedestre 
no momento da travessia. Ao 
se aproximar da faixa, o pe-
destre deve apertar o botão e 
aguardar o sinal verde espe-
cífico para pedestres antes de 
atravessar. A duração do sinal 
verde é de 11 segundos.

Segundo a secretaria, a 
medida busca garantir mais 
segurança e fluidez no trânsi-
to da região central, especial-
mente em horários de maior 
movimento. Com o aciona-
mento das botoeiras, os se-
máforos ajustam seu ciclo 
para permitir a travessia em 
um momento mais seguro, re-
duzindo o risco de acidentes.

A Prefeitura de Jaguari-
úna, por meio da Secretaria 
Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social, 
vai realizar no próximo sá-
bado, 17, uma programação 
especial voltada ao Maio 
Laranja, dedicado à luta 
contra o abuso e a explo-
ração sexual de crianças e 
adolescentes.

Às 9h, haverá caminha-
da de conscientização com 
circulação na Praça Um-
belina Bueno, no Centro, 
e distribuição de bottons e 
materiais informativos.

Em seguida, às 10h, ha-
verá roda de conversa sobre 
o Maio Laranja, com dis-
cussão sobre a importância 
da data e como identificar 

sinais de violência e prote-
ger crianças e adolescentes.

A campanha é uma ini-
ciativa da Prefeitura de 
Jaguariúna, por meio da 
Secretaria Municipal de 
Assistência e Desenvolvi-
mento Social, com o apoio 
do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do 
Adolescente.

Mudança faz parte de um conjunto de ações voltadas 
à mobilidade urbana e à valorização da segurança 
viária no município

THIAGO CARVALHO

Campanha de vacinação nas 
escolas municipais tem início 
na próxima semana

Primeiro ‘Jaguar 
Beauty’ acontece 
na próxima segunda

A Prefeitura de Jagua-
riúna, por meio das secre-
tarias municipais de Saúde 
e de Educação, vai iniciar 
a campanha de vacinação 
nas escolas da rede públi-
ca de ensino na próxima 
terça-feira, 13. O objetivo 
é atualizar as carteiras de 

vacinação dos estudantes 
até 15 anos das escolas 
municipais.  

Quem estiver com o 
calendário de vacinação 
atrasado receberá doses de 
vacinas contra a gripe, fe-
bre amarela, tríplice viral 
(sarampo, caxumba e ru-

béola), tríplice bacteriana 
e HPV. 

Nesta primeira etapa, 
cinco escolas vão partici-
par da campanha. As de-
mais unidades de ensino 
também receberão a vaci-
nação em datas ainda a se-
rem divulgadas.

A Prefeitura de Jaguari-
úna, por meio da Secretaria 
Municipal de Desenvolvi-
mento Econômico, Turismo 
e Agronegócios, realiza na 
segunda-feira, 12, Jaguar 
Beauty, o primeiro evento 
de empreendedorismo da 
área da beleza em Jaguari-
úna, que acontecerá no Te-
atro Municipal Dona Zenai-

de, às 14h.
Segundo a secretaria, a 

iniciativa é destinada a ca-
beleireiros, barbeiros, mani-
cures, pedicures, podólogos, 
maquiadores, depiladores, 
massoterapeutas, esteticis-
tas, designers, profissionais 
de alongamento de unhas, 
colorimetrias, cortes, clíni-
cas de estética e outras es-

pecializações.
O evento contará com 

palestras, homenagens, di-
nâmica de grandes nomes 
do mercado da beleza na-
cional e internacional, kits 
gratuitos, brindes e diversos 
sorteios. Entre eles, o sor-
teio de uma diária no Hotel 
Palácio Tangará, parceiro do 
Jaguar Beauty. 

Botoeiras são instaladas em semáforos no centro

Autoridades participaram da inauguração da nova estrutura da sede da Subseção

Confusão e gritaria
 A 10ª Sessão Ordinária da Câmara Municipal de Jagua-
riúna realizada nesta semana foi marcada por confusão 
e gritaria. Manifestantes interromperam a fala de vere-
adores e jogaram uma caixa de papelão em pedaços no 
meio do plenário.

Reunião no Palácio 
O prefeito de Jaguariúna, Davi Neto, esteve com o pre-

sidente da Fresenius no Palácio dos Bandeirantes para 
reunião com o secretário de Desenvolvimento Econô-
mico de SP, Jorge Lima. Novos investimentos devem 
chegar ao município.

Ratinho
O prefeito de Holambra, Fernando Capato, conheceu 
nesta semana o apresentador e empresário, Ratinho. 
Com o convite do prefeito, Ratinho afirmou que deve 

conhecer a cidade em breve.

Ar-condicionado
Mais salas de aula das escolas do governo de São 
Paulo devem estar em breve equipadas com ar-
-condicionado.  No início da gestão de Tarcísio de 
Freitas, apenas 9 eram climatizadas. Agora já são 
1.000. Até 2026, o objetivo é equipar 3.000 unida-
des.

 Bastidores do poder

Ação ocorre na Praça Umbelina Bueno

DIVULGAÇÃO
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O Departamento Muni-
cipal de Saúde irá iniciar 
na segunda-feira, 12, uma 
campanha de vacinação nas 
escolas da rede pública da 
cidade. O objetivo é atuali-
zar a caderneta de crianças 
e adolescentes com até 15 
anos de idade.

De acordo com a coorde-
nadora da Atenção Primária à 
Saúde de Holambra, a enfer-
meira Érica Roberta Escotom 
de Souza, as famílias recebe-
rão no decorrer desta semana 
pedidos de autorização para 
que os filhos sejam vacina-
dos em ambiente escolar. As 
vacinas ofertadas são as que 

compõem o calendário nacio-
nal de imunização.

“Para que possamos ava-
liar quais doses faltam é ne-
cessário que os pais enviem 
as cadernetas de vacinação 
dos estudantes”, fala. “A es-
cola é um ambiente estraté-
gico para práticas de promo-
ção da saúde e prevenção de 
doenças”, explica o diretor 
municipal de Saúde, Valmir 
Marcelo Iglecias.

Holambra oferece regular-
mente o serviço de vacinação 
nas quatro unidades de saúde 
do município. O atendimento 
ocorre de segunda a sexta-
-feira nos PSFs Imigrantes e 

Santa Margarida, entre 8h e 
11h30 e das 13h às 16h. Já na 
unidade do Palmeiras, a imu-
nização é realizada às segun-
das-feiras, das 8h às 11h30 e 
no Fundão, às terças-feiras, 
entre 13h e 15h30.

Programação de 
vacinação nas escolas:
• -Creche Favo de Mel e 

Escola Municipal Novo 
Florescer - dias 12 e 13 de 
maio 

• -Creche Abelha Rainha 
e Creche Escola Irmã 
Annette - dias 14 e 15 de 
maio 

• -Creche Colmeia - dia 16 

de maio 
• -Creche Maria Therezinha 

Meirelles Kors - dias 19 e 
20 de maio

• -Creche Abelhinha e 
Escola Recanto das 
Palmeiras - dias 23 e 26 de 
maio 

• -Escola Parque dos Ipês - 
dias 20 e 21 de maio 

• -Escola Maria José 
Moreira van Ham - dia 19 
de maio 

• -Escola Municipal 
Imigrantes - dias 21 e 22 
de maio 

• -Escola Estadual Ibrantina 
Cardona - dias 26 e 27 de 
maio

A escolha de Prevost, de 
69 anos, foi anunciado na 
quinta-feira, 08, pelo Vatica-
no, após a fumaça branca ser 
expelida da Capela Sistina, 
indicando que os 133 carde-
ais isolados no conclave ele-
geram o novo pontífice.

O novo papa apareceu na 
sacada da Basílica de São Pe-
dro depois de ser anunciado, 
em latim, pelo cardeal Domi-
nique Mamberti. “A paz este-
ja com todos vocês. Esta é a 
primeira saudação do Cristo 
ressuscitado. Eu também gos-
taria que essa saudação de paz 
entrasse no coração de vocês”, 
disse o novo pontífice.

Primeiro papa norte-ame-
ricano da história, liderará a 
Igreja Católica em um mo-
mento de perda gradual de fi-
éis e terá de fazer frente à alta 
popularidade do Papa Fran-

cisco, além de responder se 
seguirá a agenda reformista 
de seu antecessor.

Nascido em Chicago, Pre-
vost é considerado próximo 
a Francisco, que o promoveu 
a cardeal, indicando que os 
cardeais seguiram a tendência 
apontada antes do conclave 
de que deveriam escolher um 
nome de continuidade e perfil 
pragmático.

‘Habemus Papam’: Leão 
XIV será o novo papa

O tradicional anúncio de 
“habemus papam” ocorreu 
pouco mais após a fumaça 
branca sair da chaminé da 
Capela Sistina— nos dois úl-
timos conclaves, em 2005 e 
2013, os anúncios demoraram 
entre 1h e 2h após o sinal.

Minutos após a fumaça 
branca, o Vaticano afirmou 

também que o novo pontífice 
“aparecerá em breve”.

A eleição de um novo 
pontífice também seguiu a 
tendência das duas eleições 
de papa anteriores, em 2005 e 
2013, e ocorreu no 2º dia do 
conclave. Desta vez, havia a 
expectativa inicial de que o 
processo demorasse mais por 
conta do número de cardeais 
votantes — 133, contra 117 
no conclave anterior.

A escolha do novo papa 
ocorre também 17 dias após a 
morte de papa Francisco, por 
conta de um por conta de um 
AVC e insuficiência cardíaca 
em sua residência no Vati-
cano. Embora tenham sido 
episódios inesperados, ocor-
reram em um momento de 
saúde frágil de Francisco. Ele 
havia recebido alta após pas-
sar cinco semanas internado 

Região
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Saúde inicia campanha de vacinação 
em escolas da rede pública no dia 12

Cardeal dos Estados Unidos Robert Francis 
Prevosti é o novo Papa

Casos de roubo caem 40% no 1º 
trimestre, mostram dados da SSP

 Holambra

DIVULGAÇÃO

 Mundo

 Artur Nogueira

A escolha do novo papa ocorre 17 dias após a morte de papa Francisco

DIVULGAÇÃO

As famílias receberão pedidos de autorização para que os filhos sejam vacinados

Artur Nogueira registrou 
uma redução de 40% nos ca-
sos de roubo nos três primei-
ros meses de 2025, em com-
paração ao mesmo período 
de 2024. Os dados são da 
Secretaria de Segurança Pú-
blica do Estado de São Paulo 
(SSP) e refletem o resultado 
das ações empenhadas pelas 
forças policiais, que atuam 
de forma coordenada no mu-
nicípio.

Entre janeiro e março de 
2024, foram 15 registros de 
roubo na cidade. Já no mes-

mo período deste ano, esse 
número caiu para 9. A dimi-
nuição se repete em todas as 
demais modalidades crimi-
nais: os furtos caíram 30% 
(de 104 para 73); os furtos e 
roubos de veículos diminuí-
ram 33% (de 33 para 22); e 
os homicídios zeraram, pas-
sando de 2 ocorrências para 
nenhuma em 2025.

Para o secretário munici-
pal de Segurança, Dr. Rober-
to Daher, o resultado com-
prova a eficiência das forças 
policiais locais. “Todas as 

forças de segurança do nosso 
município têm atuado com 
excelência. Essa queda nos 
índices é resultado de um tra-
balho comprometido e diário 
da Guarda Civil Municipal, 
da Polícia Militar e da Polí-
cia Civil, que têm garantido 
mais segurança para a nossa 
população”, afirma.

E mesmo com a redução 
da criminalidade, a produti-
vidade policial se manteve 
alta. Nos três primeiros me-
ses de 2025, foram registra-
dos 54 flagrantes lavrados, 

93 pessoas presas (entre 
flagrantes e mandados) e 19 
veículos recuperados — nú-
mero igual ao registrado no 
mesmo período de 2024.

De acordo com Daher, a 
Prefeitura de Artur Nogueira 
segue reforçando a valoriza-
ção das corporações, inves-
tindo em tecnologia e pro-
movendo ações integradas 
de patrulhamento e investi-
gação para garantir a segu-
rança da população.

para tratar uma pneumonia.
Em um papado de 12 anos, 

Francisco promoveu refor-
mas históricas e aproximou a 
Igreja de um catolicismo mais 

próximo aos fiéis, que são 
mais de 1,3 bilhão de pessoas 
pelo mundo, mas que vêm di-
minuindo gradualmente.

Agora, um novo papado 

se iniciará e indicará se o Va-
ticano tem a intenção de se-
guir, ao menos parcialmente, 
ou ainda avançar na agenda 
de Francisco.

Relatório estadual apontou redução nos principais crimes em Artur 
Nogueira; roubos caíram de 15 para nove casos

O objetivo é atualizar a caderneta de crianças e adolescentes com até 15 
anos de idade
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Direito e Arte

A profissão de músico, 
por sua própria natureza ar-
tística e plural, desafia os 
contornos tradicionais do 
Direito do Trabalho. Mui-
tas vezes confundido com 
trabalhador autônomo ou 
freelancer, o músico pro-
fissional pode, sim, ser en-
quadrado como empregado, 
desde que preenchidos os 
requisitos legais previstos 
na Consolidação das Leis do 
Trabalho (CLT). 

O artigo 3º da CLT define 
como empregado toda pes-
soa física que presta serviços 
de natureza não eventual a 
empregador, sob dependên-
cia e mediante salário. Apli-
cando-se esses critérios ao 
músico, podemos observar 
situações em que há, de fato, 
relação de emprego — espe-
cialmente em casas noturnas, 
bares, hotéis, bandas fixas e 
até igrejas — onde o músico 
atua com habitualidade, su-
bordinação e exclusividade. 

O equívoco comum é 
presumir que o trabalho ar-
tístico escapa da subordi-
nação jurídica. No entanto, 
sempre que houver controle 
de horários, disciplina inter-
na, pagamento fixo e pres-
tação contínua de serviços, 
está configurado o vínculo 
empregatício, ainda que o 
trabalho tenha viés artístico. 

O Ministério do Trabalho 
e Emprego reconhece essa 
realidade e, inclusive, prevê 
a carteira de trabalho do mú-
sico, com o respectivo códi-
go da Classificação Brasi-
leira de Ocupações (CBO 
2651-05). Isso reforça que 
a atividade musical pode — 
e deve — ser formalizada, 
assegurando ao profissional 

o acesso a direitos básicos 
como 13º salário, férias, 
FGTS, INSS, horas extras e 
verbas rescisórias. 

Adicionalmente, é im-
portante distinguir o vínculo 
empregatício da prestação 
eventual de serviços. Músi-
cos contratados para um úni-
co evento, como casamentos 
ou festas, geralmente se en-

quadram como trabalhadores 
eventuais ou autônomos, não 
havendo obrigação de for-
malização pela CLT. Ainda 
assim, é recomendável a for-
malização via contrato parti-
cular, garantindo segurança 
jurídica para ambas as partes. 

Outro ponto relevante é 
o enquadramento sindical. 
Os músicos profissionais são 
representados por sindicatos 
próprios, como os Sindicatos 
dos Músicos Profissionais 
nos Estados (por exemplo, 
o SINDMUSI-SP), os quais 
negociam convenções cole-
tivas que podem estabelecer 
pisos salariais, condições mí-
nimas de trabalho e jornada 
específica para a categoria. 

Ademais, o músico tem 
direito à proteção contra aci-
dentes de trabalho e doenças 
ocupacionais, como proble-
mas auditivos, tendinites e 
distúrbios vocais. Isso refor-
ça a importância da formali-
zação contratual e do regis-

tro em carteira, viabilizando 
o acesso ao auxílio-doença, 
aposentadoria e outros bene-
fícios previdenciários. 

Importante mencionar 
também que, além da legis-
lação trabalhista, o músi-
co é protegido pelo Direito 
Autoral (Lei 9.610/98), que 
garante a remuneração pelo 
uso de suas composições, 
gravações e execuções pú-
blicas. Assim, os direitos 
patrimoniais do músico de-
vem ser resguardados em 
paralelo à sua condição de 
trabalhador. 

Em conclusão, o músico 
não pode ser visto apenas 
como artista, mas como pro-
fissional do trabalho, me-
recedor das mesmas garan-
tias e dignidade dos demais 
trabalhadores brasileiros. É 
papel do advogado orien-
tar esse público sobre seus 
direitos e combater a infor-
malidade que ainda marca o 
setor. 

Dr. Caius Godoy, Advogado Especialista em Holdings Familiares. Presidente da Comissão de Cultura, Mídia e Entretenimento da OAB Jaguariúna. – e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br 

O músico e o direito do trabalho: 
entre a arte e a proteção jurídica 

DIVULGAÇÃO
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Churrascaria - Lanchonete - Padaria

(19) 3937-5162

Guarani FC classifica todas as 
categorias para 2ª fase do Interior Cup

1ª Copa Toninho Ganzarólli de Futebol de Base 
acontece nos dias 15, 16 e 17 de julho 

Pedreira receberá eventos de futebol no mês de julho 

Esportes
Prof. Julio do Vadu

No sábado passado as 
equipes sub 10, 11, 12, 13 e 
14 do Guarani FC estiveram 
jogando contra as equipes do 
SC Paulinense no estádio Le-
onardo Frare em Morungaba. 
Em todos os jogos as equipes 
conseguiram expressivos re-
sultados válidos pela 8ª roda-
da da competição com cinco 
vitórias em cinco jogos, algo 
raro de acontecer. 

Abrindo a rodada a equipe 
sub 10 venceu por 1 a 0, mes-
mo resultado da equipe sub 
11. Em seguida a categoria 
sub 12 venceu por 2 a 0. No 
quarto jogo da manhã a equi-
pe sub 13 venceu por 3 a 0 e 
fechando a rodada a equipe 
sub 14 venceu 6 a 1.  

Com esses resultados, as 
cinco categorias bugrinas ga-
rantiram suas respectivas clas-
sificações para a segunda fase 
da competição. Importante re-

gistrar que as quatro melhores 
equipes de cada grupo se clas-
sificam para a segunda fase, 
com exceção da categoria sub 
10, onde todas as equipes clas-
sificam-se para a próxima fase.  

De forma antecipada 
como prevê o regulamento, 
em comum acordo entre as 
equipes e com aval da CO, 
na quinta-feira, 08, foram re-
alizados os quatro jogos entre 
Brasilis FC x Guarani FC no 
estádio municipal Wanderley 
José Vicentina em Pedreira 
válidos pela última rodada do 
grupo B da competição, con-
fira os resultados. 
• Brasilis FC 2 x 1 

Guarani FC (sub 14) 
• Brasilis FC 0 x 1 

Guarani FC (sub 13) 
• Brasilis FC 0 x 1 

Guarani FC (sub 12) 
• Brasilis FC 0 x 1 

Guarani FC (sub 11)

Por meio de uma parceria 
entre a Secretária de Espor-
tes e Lazer de Pedreira, JCM 
SPORTS, Cerâmica São Jo-
aquim, SRTV - NG ESPOR-
TES, entre os dias 15, 16 e 
17 de julho será realizada a 1ª 

edição da Copa Tóninho Gan-
zarólli na cidade de Pedreira. A 
competição será disputada no 
formato de quadrangulares pe-
las categorias sub 9, 10, 11, 12, 
13 e 14 e contará com as equi-
pes do Guarani FC, Extrema 

FC, Brasilis FC, Pró Esporte 
Pedreira e Audaz Academy.  

Ao todo participarão mais 
de 400 crianças e jovens de 9 
a 14 anos e aproximadamente 
50 integrantes de comissões 
técnicas. Os troféus serão 

personalizados que todas as 
equipes participantes iram 
receber serão produzidos em 
porcelana, exclusivamente 
para a competição e forne-
cidos pela cerâmica São Jo-
aquim, a qual, pertence ao 

homenageado, sr. Tóninho 
Ganzarólli 
• 15/07/25 (terça feira) - 

Sub 14 (2012) - manhã  
• 15/07/25 (terça feira) - 

Sub 13 (2011) - tarde 
• 16/07/25 (quarta feira) - 

Sub 12 (2016) - manhã 
• 16/07/25 (quarta feira) - 

Sub 11 (2015) - tarde 
• 17/07/25 (quinta feira) - 

Sub 10 (2016) - manhã 
• 17/07/25 (quinta feira) - 

Sub 09 (2015) – tarde 

No dia 9 de julho (feriado 
estadual) acontece a primeira 
edição do “JCM CUP” na ci-
dade de Pedreira, o qual, con-
tará com equipes que jogarão 

o Campeonato Paulista sub 13 
e sub 14, Colorado Caieiras, 
Amparo AC, Guarani FC e 
São Bernardo FC. A compe-
tição será disputada em forma 

de quadrangulares e os jogos 
serão realizados no Estádio 
Municipal Wanderley José Vi-
centini em dois períodos, de 
manhã na categoria sub 13 e a 

tarde pela categoria sub 14.  
Certamente será mais um 

evento de grande nível técnico 
que contará com o apoio da Se-
cretaria Municipal de Esportes 

e Lazer de Pedreira. O objetivo 
dos organizadores é manter o 
ritmo de jogo dos atletas, pois 
entre os dias 07 e 26 de julho o 
Campeonato Paulista estará em 

recesso, sendo assim, as equi-
pes conseguem se manter foca-
das, treinando e realizando jo-
gos de alto nível até o reinício 
da competição no dia 27/07. 

DIVULGAÇÃO
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Equipe sub 14 
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Direitos

A paz esteja com todos vocês.
No planeta que arde em confli-
tos, guerras e dor, o novo Papa 
deseja a Paz em sua primeira 
benção e afirma que o mal não 
vai prevalecer.
Somos discípulos de Cristo.

Nos ajudem a construir pontes, 
disse o Bispo de Roma, afinal, 
Habemus Papam e o Cardeal 
Robert Francis Prevost, o pri-
meiro Papa norte-americano, 
nascido em Chicago, represen-
ta a continuidade das ações de 

Francisco que religou a Igreja 
Mãe a modernidade e aos inte-
resses evangelizadores.
Leão XIV é o novo Pontífice, 
agostiniano, de uma Igreja 
missionaria, presente, dialó-
gica onde prevaleça o amor e 

traz o compromisso social, in-
telectual e mariano.
Conclama o Papa por uma Igre-
ja que avança.
Leão XIV enfrentará os políticos, 
acolherá os pobres e manterá 
as portas da Igreja abertas para 

todos os povos na forma de 
uma só comunidade de Cristo.
Rerum Novarum,
HABEMUS PAPAM!

E TENHO DITO,
PALAVRA DE HONRA!

J. Tannus –radialista, desenhista, professor, advogado 
ACESSE: Spotify E TENHO DITO, PALAVRA DE HONRA! - Instagram 

@jtannusjr e Youtube - PALAVRA DE HONRA!Leão XIV é o novo Papa

Gisele Feriani
Formada pela PUC Campinas, com pós-

graduação em Direito Público e Previdenciário 
e pós-graduanda em Direito de Processo Civil

O recente acontecimento que 
envolveu o INSS revelou des-
contos indevidos em benefí-
cios previdenciários, afetan-
do milhões de aposentados 
e pensionistas. Diante desse 
cenário, é fundamental saber 
como defender seus direitos. 
Você poderá requerer, judi-
cialmente a restituição em 
dobro dos valores descon-
tados indevidamente, bem 
como, pleitear indenização 
por danos morais. 
Isso porque os descontos rea-
lizados referentes às mensali-
dades de associação, na maio-
ria das vezes, nunca foram 
contratados pelos milhares 
de beneficiários. Foram reali-
zados sem qualquer consenti-

mento e autorização expressa 
dos mesmos, o que revela prá-
tica abusiva.  
Tal fato é público e notório em 
todo o país que diversas asso-
ciações se valeram de falha do 
sistema do INSS para incluir o 
desconto de forma ilegal. Des-
ta forma, o INSS e a respecti-
va associação credora desses 
descontos deverão suspender, 
excluir e restituir os valores 
descontados.  
Vale ressaltar, que o INSS ti-
nha o dever de fiscalização e 
orientação antes de efetivar 
descontos de mensalidades 
não contratadas, o que gerou 
danos à personalidade dos 
milhares beneficiários, ferin-
do sua dignidade e ultrapas-

sando o mero aborrecimento, 
o que caracteriza o ato ilícito 
passível de indenização.  
Isso porque o INSS é respon-
sável pela administração dos 
pagamentos dos benefícios, 
além de ser o órgão fiscali-
zador, que tem o dever de 
orientar os beneficiários e 
prezar pelo pagamento cor-
reto dos benefícios.  
Logo, por ser uma autarquia 
pública, que detém poder 
para gerir contas e valores, 
além de ter acesso à diversos 
dados privados e documentos 
públicos, deve responder juri-
dicamente pelos danos causa-
dos por descontos ilegais em 
benefícios previdenciários.  
Enfim, caso é muito grave, é 

gravíssimo, pois se trata de 
verba de caráter alimentar, 
portanto, os valores pagos a 
título de benefício são ínfimos 
até para manutenção do bási-
co para subsistência. Logo, o 
desconto, ainda que não fosse 
em valor alto, comprometeu a 
renda de cada beneficiário di-
retamente.  
Ademais, considerando que é 
possível a aplicação do CDC 
no presente caso, o benefici-
ário faz jus ao ressarcimen-
to dos valores em dobro, nos 
termos do artigo 42, parágrafo 
único, do Código de Defesa do 
Consumidor. 
Ainda, além do direito à resti-
tuição dos valores em dobro, 
o beneficiário possui direi-

to a indenização pelo dano 
moral, pois foram violados 
os direitos personalíssimos, 
através de conduta grave. 
No presente caso, trata-se de 
dano moral é in re ipsa, pois 
os beneficiários tiveram seus 
dados negligenciados, sendo 
vítimas de fraude, o que acar-
retou descontos ilegais no seu 
benefício, sem qualquer noti-
ficação ou resolução por par-
te dos responsáveis.  
Além do que esta conduta, 
além de expor o beneficiário 
de forma constrangedora, 
restringiu suas condições fi-
nanceiras, eis que seu bene-
fício possui caráter alimentar 
e foi reduzido por descontos 
indevidos.

Atualidade: Fraude no INSS – Saiba o que fazer

Dra. Carolyne Covissi FerreiraA exposição de furtos em redes sociais: riscos e implicações legais
Comerciantes frequente-
mente utilizam câmeras 
de segurança para prote-
ger seus estabelecimen-
tos e, em muitos casos, 
acabam registrando furtos 
em flagrante. A pergunta 
que surge é: é legal postar 
nas redes sociais o vídeo 
de alguém cometendo 
esse crime em sua loja?
Do ponto de vista jurí-
dico, a situação é mais 

complexa do que pare-
ce. Embora a exposição 
de um crime pareça uma 
medida justa para aler-
tar outros comercian-
tes e buscar justiça, a 
divulgação de imagens 
sem o consentimento da 
pessoa envolvida pode 
acarretar riscos legais, 
mesmo que essa pessoa 
esteja cometendo um ilí-
cito. O Código Civil, em 

seu art. 20, protegido 
o direito à imagem, e a 
Constituição Federal, no 
art. 5º, inciso X, garan-
tem a proteção à honra 
e à dignidade, direitos 
que sejam reivindicados 
mesmo por aqueles que 
cometem atos ilícitos.
Na prática, o proprietá-
rio da loja que decide 
divulgar o vídeo de um 
furto pode não estar co-

metendo um crime, mas 
pode ser processado ci-
vilmente por danos mo-
rais. A pessoa postada no 
vídeo pode argumentar 
que teve sua imagem di-
vulgada indevidamen-
te, causando constran-
gimento e lesão à sua 
honra. Dependendo do 
entendimento dos tribu-
nais, isso pode resultar 
em uma indenização fi-

nanceira.
Além disso, é importan-
te considerar que a linha 
entre o direito à infor-
mação e a violação dos 
direitos fundamentais é 
tênue. A divulgação de 
imagens nas redes so-
ciais pode parecer uma 
solução rápida, mas o 
ideal é que essas situa-
ções sejam resolvidas no 
âmbito legal, por meio 

de uma denúncia formal 
às autoridades compe-
tentes. A Polícia deve ser 
acionada para investigar 
o caso e garantir que a 
justiça seja feita, evitan-
do que o comerciante se 
envolva numa disputa ju-
dicial desnecessária.
E para mais dicas e curio-
sidades sobre Direitos e 
Deveres sigam @caroly-
ne.covissi.
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Dra. Marina H. Del Poente –
CRMV –SP 46072 

Médica Veterinária – 
Atendimento a Domicilio 

(VETMÓVEL) (19) 9.7417-2979

Momento PET
Sinais de alerta e como cuidar de 
cães que possam estar sofrendo 
de ansiedade ou depressão

Sinais de alerta e como 
cuidar de cães que possam es-
tar sofrendo de ansiedade ou 
depressão

Sinais clínicos de 
ansiedade e depressão 
em cães:
• Ansiedade: latidos 

excessivos, choramingos, 
destruição de objetos, 
agitação extrema, 
tremores, salivação 
excessiva, urinar ou 
defecar dentro de casa sem 
motivo aparente, tentativa 
de fugir ou esconder;

• Depressão: apatia, 
falta de interesse em 
brincadeiras ou passeios, 
isolamento, perda de 
apetite, sono excessivo, 
perda de peso, olhos 
tristes ou sem brilho, 
falta de energia. 

Lembrando que também 
pode ser alguma outra patolo-
gia, mas não deixa de ser um 
sinal de alerta.

 
Como cuidar e ajudar 
seu cão:
• Crie uma rotina 

tranquila: horários 
fixos para alimentação, 
passeios e brincadeiras 
ajudam a reduzir a 
ansiedade;

• Proporcione um 
ambiente seguro e 
confortável: um cantinho 
tranquilo, com objetos 
familiares, pode fazer 
toda a diferença;

• Estimule a atividade 
física: passeios diários 
e brincadeiras ajudam 
a liberar energia e 
melhorar o humor;

• Ofereça estímulos 
mentais: brinquedos 
interativos, treinamentos 
leves, que desafiem a 
mente do seu cão;

• Evite mudanças bruscas: 
mudanças na rotina ou 
no ambiente podem 
aumentar o estresse;

• Procure ajuda 
profissional: um 
veterinário ou um 
especialista em 
comportamento 
animal pode indicar 
terapias, medicações ou 
estratégias específicas 
para o caso do seu pet.

DIVULGAÇÃO

Lembre-se, cada cão 
é único, e o acompanha-
mento profissional é fun-

damental para garantir o 
bem-estar dele. Se notar 
qualquer sinal de alerta, 

não hesite em buscar ajuda 
especializada. Estou aqui 
para ajudar no que preci-

sar!
É isso pessoal. Nos vemos 

na próxima edição!
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• AÇOUGUEIRO -  com experiência
• AGENTE DE HIGIENE - com ou sem 

experiência 
• AJUDANTE DE EXPEDIÇÃO - com ou 

sem experiência 
• AJUDANTE DE JARDINAGEM - com 

ou sem experiência 
• AJUDANTE DE MOTORISTA - com ou 

sem experiência 
• AJUDANTE DE OBRA - com ou sem 

experiência 
• AJUDANTE GERAL P/ LOJA - com ou 

sem experiência
• AJUDANTE GERAL P/ 

MANUTENÇÃO PREDIAL - com  
experiência 

• AJUDANTE GERAL P/ PRODUÇÃO - 
com ou sem experiência  

• ASSISTENTE FISCAL -  com 
experiência

• ASSISTENTE CONTÁBIL - com  
experiência 

• ATENDENTE COMERCIAL - com ou 
sem experiência 

• ATENDENTE DE FARMÁCIA - com 
experiência 

• ATENDENTE DE LANCHONETE - 
com ou sem experiência 

• ATENDENTE DE LOJA - com ou sem 
experiência

• ATENDENTE DE PADARIA - com ou 
sem experiência 

• AUXILIAR DE AÇOUGUEIRO - com 
ou sem experiência 

• AUXILIAR DE COZINHA  com 
experiência

• AUXILIAR DE ESTOQUE - com  
experiência 

• AUXILIAR DE LIMPEZA - com 
experiência 

• AUXILIAR DE LOGISTICA -com ou 
sem experiência 

• AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 
PREDIAL - com experiência 

• AUXILIAR DE MECANICO DE AUTO 
- com ou sem experiência 

• AUXILIAR DE OPERAÇÕES 
LOGISTICAS - com ou sem experiência 

• AUXILIAR DE PRODUÇÃO - com ou 
sem experiência 

• AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS DE 
COZINHA E LIMPEZA - com ou sem 
experiência 

• AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
DE RECICLAGEM - com ou sem 
experiência 

• AUXILIAR FINANCEIRO - com 
experiência 

• AUXILIAR MECANICO - com ou sem 
experiência 

• BARMAN - com ou sem experiência 
• CALDEIREIRO - com ou sem 

experiência 
• CALHEIRO - com experiência 
• CAMAREIRA DE HOTEL - com ou sem 

experiência 
• CASEIRO (CASAL) - com experiencia e 

referencias 
• CONSULTOR COMERCIAL - com ou 

sem experiência 
• CONSULTOR DE VENDAS - com 

experiência 
• CONTROLADOR DE ACESSO -  com 

experiência 
• CUMIM (AUXILIAR DE GARÇOM)- 

com ou sem experiência 
• ELETRICISTA - com ou sem experiência 
• ELETRICISTA MOTOR DIESEL - com 

experiência 
• EMPREGADA DOMÉSTICA - com 

experiência e referencia 
• ENCARREGADO DE LIMPEZA - com 

experiência 
• ESTAGIÁRIO CURSANDO DIREITO

• ESTAGIÁRIO CURSANDO ENSINO 
MÉDIO 

• ESTAGIÁRIO CURSANDO POS 
GRADUAÇÃO EM DIREITO 

• ESTOQUISTA - com ou sem experiência 
• FARMACEUTICO - com ou sem 

experiência 
• FISCAL DE ESTACIONAMENTO - 

com ou sem experiência 
• FRENTISTA - com ou sem experiência 
• GARÇOM - com ou sem experiência 
• INSTALADOR DE SISTEMA DE REDE 

- com ou sem experiência
• JARDINEIRO - com experiência 
• JOVEM APRENDIZ 

ADMINISTRATIVO
• LIDER DE MERCEARIA - com 

experiência 
• LIDER DE PRODUÇÃO - com  

experiência 
• MECANICO DE AUTO - com 

experiência 
• MECANICO DE BICICLETA - com ou 

sem experiência
• MECANICO DE EMPILHADEIRA - 

com experiência 
• MECANICIO DE MAQUINAS 

AGRICOLAS - com experiência 
• MECANICO DE MOTOR A DIESEL - 

com experiência 
• MEIO OFICIAL DE COZINHA - com ou 

sem experiência 
• MONITOR SOCIAL - com ou sem 

experiência 
• MONTADOR DE PALETES - com ou 

sem experiência 
• MOTOBOY - com ou sem experiência 
• MOTORISTA DE CAMINHÃO -   com 

experiência 
• MOTORISTA DE ONIBUS -  com 

experiência 
• MOTORISTA DE VAN - com  

experiência 
• MOTORISTA ENTREGADOR - com 

experiência 
• MOTORISTA DE MUNCK - com 

experiência 
• OFICIAL DE MANUTENÇÃO 

PREDIAL - com  experiência  
• OPERADOR DE CAIXA - com ou sem 

experiência 
• OPERADOR DE EMPILHADEIRA - 

com experiência 
• OPERADOR DE LOGISTICA - com ou 

sem experiência 
• OPERADOR DE MAQUINA DE 

USINAGEM - com ou sem experiência 
• OPERADOR DE MAQUINA 

ROÇADEIRA - com experiência 
• OPERADOR DE MAQUINAS 

PESADAS - com ou sem experiência 
• OPERADOR DE PICADOR - com ou 

sem experiência 
• OPERADOR DE PRODUÇÃO - com 

experiência 
• PEDREIRO - com experiência 
• PORTEIRO - com ou sem experiência 
• PREPARADOR DE MAQUINA 

INJETORA - com experiência 
• PREPARADOR E PROGRAMADOS DE 

CNC - com experiência 
• RECEPCIONISTA - com experiência 
• ROÇADOR - com ou sem experiência 
• SERRALHEIRO - com experiência 
• SOLDADOR - com experiência 
• TÉCNICO EM ELETRONICA - com ou 

sem experiência 
• TÉCNICO (OFICIAL ) EM 

MANUTEÇÃO PREDIAL - com 
experiência 

• TÉCNICO EM SEGURANÇA DO 
TRABALHO- com experiência 

• VENDEDOR DE LOJA DE ROUPA - 
com experiência 

VAGAS DE EMPREGO PAT
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Coluna Social
Giuliana Murer é profissional de Relações 

Públicas & Eventos, Meseira por amor, mãe de 
três, foi docente universitária por 10 anos em 

Gestão de Eventos & Cerimonial/Protocolo, 
colunista social de outros jornais e revistas.

Dicas By Giuliana Murer

Raquel & César 

1º Museu de Jogos de Madeira 

Nossos noivos de 03 de maio escolheram a Paróquia Santo Antônio de Pádua, em Pedreira, para uma linda cerimônia religiosa. 
A recepção ficou a cargo de Cerimonial Murer Assessoria, no Bar da Praia, em Jaguariúna. Momento intimista e personalizado 
como a noiva detalhou a nós. O pós-festa do casal foi uns dias no litoral paulista a beira mar para recarregarem as energias. 
Desejamos felicidades na nova etapa!

Foi inaugurado em Jaguariúna o 1º Museu de Jogos de Madeira Tradicionais da América Latina. O novo atrativo cultural 
reúne um acervo com mais de 40 jogos de diferentes épocas e regiões do mundo. A iniciativa é do diretor artístico e cenógrafo 
Fernando Demonte. O museu abre as portas em novo evento no dia 14/06. Confira alguns registros.

Os noivos Raquel e César, com Maisa do Bar da Praia, que 
comandou todo o serviço de buffet na recepção

Prazer em fazer mais um casamento feliz! Noivos satisfeitos!
A saída da igreja foi bem emocionante com pais e padrinhos

A noiva e suas madrinhas
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Oportunidade!!!

ENTRAR EM CONTATO:   
(19) 99287-1087  ( WhatsApp)

Vende-se lindo terreno de 1.200m2 de área todo 
aproveitável e pronto para construir. Localizado 
na Estância Turística da Cidade de Ibiúna em 
loteamento de fácil acesso. Lugar tranquilo e a 
poucos km do centro e da represa.

• Excelente topografia 
todo aproveitável

• Pronto para construir
• Água de rua 

passando na frente
• Energia elétrica
• Internet de fibra
• Coleta de lixo
• Documentação em 

ordem

• Número de Matrícula 
e Escritura Definitiva

• Aceita financiamento 
bancário

• Valor do 
investimento:  
R$ 120.000,00 
(Estudo proposta 
direto com o 
proprietário)

ALUGA-SE SALA COMERCIAL 
RUA ALFREDO ENGLER, 345 –

CENTRO – JAGUARIÚNA
19-991983603

IMÓVEL REFORMADO, NOVO, MODERNO,
BANHEIRO EM CADA SALA, INTERNET, 

ELEVADOR, INFRA PARA AR CONDICIONADO. 


