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Prefeitura de Jaguariuna realiza operacao
tapa-buraco em diversas vias da cidade

Vias bem cuidadas e livres de buracos contribuem diretamente para a seguranca no transito,
reduzindo o risco de acidentes e danos aos veiculos

THIAGO CARVALHO

Os trabalhos comegaram na Avenida Pacifico Moneda e se estenderdo a importantes pontos da cidade

A Prefeitura de Jaguariina se- Nesta semana a Secretaria Muni- da operagdo tapa-buraco, com também ajudam a preservar a sad- ducdo da poeira e da formagado de
gue com seus esforcos continuos  cipal de Obras e Servigos Publi- intervencdes em diversas vias da  de publica, uma vez que ruas bem  pocas d’dgua, que podem se tornar
de manutencio e zeladoriaurbana.  cos deu inicio a uma nova etapa cidade. As obras de tapa-buraco conservadas contribuem paraare- focos de doengas. Pagina 4

Encontros de veiculos e apresentacoes Circuito das Frutas: Estancia de

gratuitas de drift sao atracoes das Morungaba pretende mudar sua
férias 2025 no Complexo Dream Car fruta simbolo
DIVULGAGAO Atualmente, o maracuja representa Mo- cafeeira de nosso municipio, que conta com di-

rungaba no Circuito das Frutas, mas o prefei- versas fazendas tradicionais e marcas proprias
to, Luis Fernando Miguel, propds substitui-lo  no comércio local”, afirma.
pelo café. “Gostariamos de valorizar a cultura Pagina 6

Atendimento especializado as criancas com

TEA completa um ano em Amparo
Pagina 6

Atualizacao do Pix: nova norma e declaracao
de movimentos acima de R$5.000,00 mensais

Em janeiro, ocorrerdo dois encontros de veiculos — neste domingo e no dia 26 Pégina 7
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A maquina publica nos primeiros dias de 2025

O ano novo traz consigo uma re-
novacdo de energias e perspectivas,
especialmente com a troca de ges-
toes nos municipios. Essa mudanca
de lideranca é um momento crucial
para avaliar prioridades e implemen-
tar novas politicas publicas. Prefeitos
e vereadores iniciam seus mandatos
com promessas de transformagao,
buscando atender as necessidades da
populacdo e impulsionar o desenvol-
vimento local.

A gestdo publica pode ganhar
novos rumos com foco em saude,
educacao, infraestrutura e sustentabi-
lidade, refletindo os anseios de uma
sociedade em constante evolugdo. As
mudangas, por mais desafiadoras que
sejam, abrem oportunidades para me-
lhorias ¢ avangos em diversas areas,
impactando diretamente a qualidade
de vida dos cidadaos.

Em Jaguaritna e regido estas mu-
dangas j4 estdo ocorrendo em apenas

10 dias. Trocas de endereco, recape-
amento asfaltico, entre tantas outras
questdes que atuam diretamente na
qualidade de vida da populacdo. E
0 ano s6 comegou. O cidadao deve
fiscalizar e contribuir para o avango
de medidas em prol dos que pagam
impostos.

Confira nesta edi¢ao todos os de-
talhes. Compartilhe esta edicdo com
seus amigos e familiares. Uma exce-
lente leitura e 6timo fim de semana.
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Vocé tem passaporte italiano?

André Celloto de Souza, filho de
Jaguaritina, de duas familias pionei-
ras do Velho Jaguary, ¢ originalmente,
professor de ciéncias e biologia pela
PUCCAMP. Tornou-se pesquisador
pelo Instituto Nacional dos Estudos
Genealogicos do Canada. Ja ¢ cidaddo
canadense e italiano. Vive no Canada
ha 30 anos. Leciona e realiza pesqui-
sa especializada para obter cidadania,
pesquisando as origens dos imigrantes
em geral, munindo as familias dos do-
cumentos de que precisam. Criou sua
empresa CELOTTO SERVICOS DE
GENEALOGIA em 2015. O websi-
te ¢ “www.celotto-genealogyservices.
com” e o seu enderego eletronico para
contato ¢ Andre@CelottoGenealogy-
Services.com (e-mail). Tem mestrado
em Genealogical, Palacographic and
Heraldic Studies at the University of
Strathclyde concluido em 2019. Coo-

perador emérito da Casa da Memoria
Pe. Gomes. Benemérito com a Educa-
¢do Municipal. Enviou um microsco-
pio para as aulas de ciéncias. O Prof.
André atende a fatos e historicos ge-
nealdgicos desta instituicdo e auxilia
também aos seus clientes com contri-
bui¢des substanciosas no desvendar de
problemas insoliveis da origem, pois
esta € a sua especialidade. A cada ano
aumenta a procura dos pais desejosos
de complementarem estudos de seus
filhos no exterior, buscar trabalho, bus-
car intercambios culturais, aprimorar a
sua formagdo, enriquecer seu curriculo.
Facilita ao jovem esta documentacao
genealdgica a fim de morar e estudar
em universidades europeias. A pesqui-
sa pode ser longa e dificil, mas um pes-
quisador genealdgico, um especialista
na cidadania a ser estudada, desvenda,
de pronto, tais caminhos. Jaguariiina

conta com tal especialidade do filho
da terra. André dispde de atualissimo
recurso sobre conhecimento do DNA
herdado de nossos ancestrais que es-
tdo presentes em cada individuo. Tra-
ta-se de um estudo genético de ponta
que o Laboratorio Holandés processa,
através da Institui¢do “LivingDNA”.
E resultado da colaboracdo de varios
cientistas, pesquisadores académicos,
geneticistas do mundo todo. Eles che-
garam a um teste da mais alta tecno-
logia, baseada nas proteinas salivares
que sdo coletadas do tecido epitelial
interno da bochecha. E um dos servi-
cos proporcionados pela Celotto Servi-
cos de Genealogia que foca no DNA de
cada individuo, assim sendo, facilita as
pessoas a entenderem ainda mais sobre
si mesmas, ¢ das caracteristicas herda-
das de seus ancestrais. E fascinante o
individuo ter a possibilidade de saber

sobre suas origens €tnicas. A mesma
decifra um codigo genético capaz de in-
dicar o quanto tal individuo possui, em
termos de raga da informagdo genética
herdada de seus antepassados. O teste
de DNA ¢ capaz ainda de coletar dados
genéticos de varias geragodes, analisando
e quantificando a presencga dos gens de
nossos ancestrais. O individuo tem gens
herdados do Pai e da Mae, e o estudo
especifica a porcentagem étnica de cada
pessoa, no caso de europeus (portugués,
espanhol, italiano), do negro africano,
do indio, do amarelo asiatico, do arabe,
etc... Assim sendo, podemos localizar a
regido geografica e dados histdricos da
origem de cada individuo. Mais deta-
lhes com o genealogista André Celotto
de Souza a quem esta Casa sempre satll-
da e agradece a colabora¢ao eficaz.

TOMAZ DE AQUINO PIRES

Por Andre Chaves, VP da unidade
de negobcios da Falconi focada
em IndUstria de Base e Bens de
Capital

Exceléncia operacional: como criar uma cultura para gerar bons resultados

O que ¢ exceléncia operacional,
afinal de contas? Essa foi a provoca-
¢do que fiz a um grupo de gestores em
uma reunido de alta lideranca. Exce-
lIéncia ndo ¢ uma ideia abstrata, signi-
fica entregar performance elevada de
maneira consistente. Para isso, ¢ pre-
ciso alinhar metas, processos € pesso-
as de uma maneira que permita que a
organizacdo entregue valor de forma
constante.

Essa jornada ndo € facil, ou mesmo
rapida. Cada empresa tem seu tempo,
ou seja, passa por niveis distintos de
estdgios de maturidade organizacio-
nal, que sdo:

1) Iniciante: ha a implementacao
de processos basicos de gestdo, como
a definicdo de objetivos, indicadores,
metas e uma estrutura organizacional
clara. Mas neste estagio os resultados

ainda sdo erraticos e dependem muito
do conhecimento e das habilidades in-
dividuais.

2) Estruturado: avanco na padroni-
zacdo de processos e de tarefas criti-
cas a fim de reduzir a variabilidade da
performance, estabelecendo um nivel
minimo de conhecimento que possa
ser disseminado internamente.

3) Padronizado: existe um avango na
estabilizagdo de processos finalisticos e
de apoio, com estabelecimento de uma
base solida de conhecimento sobre as
operagdes que garante resultado con-
sistente ao longo do tempo, com base
no conhecimento ja consolidado.

4) Gerenciado: neste estdgio come-
¢a do uso de tecnologia e a aposta no
desenvolvimento das competéncias
das pessoas que irdo gerar conheci-
mento — e elevar o nivel de resultado
da organizagao.

Exceléncia: aqui, hd o uso avanga-
do na adocdao de conhecimento pro-
prietario, alavancado pela tecnologia
que se torna fonte genuina de diferen-
ciacdo e competitividade, permitindo
a organizagao entregar resultados ex-
cepcionais de maneira consistente.

No entanto, para alcangar a exce-
léncia operacional, existe a exigén-
cia de superar desafios importantes,
como:

Falta de clareza nos beneficios es-
perados: os esfor¢os podem se perder
em burocracia quando ha falta de cla-
reza sobre os resultados buscados.

Alinhamento entre lideres e execu-
tores: o apoio da lideranca ¢ crucial
para engajar quem estd na “linha de
frente”.

Defini¢do clara de papéis e respon-
sabilidades: evitar confusdes permite

que cada um saiba onde e como con-
tribuir.

Foco em inovacdo e melhoria con-
tinua: ndo basta identificar lacunas, é
necessario alocar recursos de forma
estratégica nos pontos em que existem
mais oportunidades para gerar resulta-
dos.

Alinhamento de incentivos, requi-
sitos e metas: s¢ a lideranca nao ali-
nhar os incentivos do time (financei-
ros e nao financeiros), corre o risco de
perder o foco nos fins e estimular que
a busca pela exceléncia, como proces-
so gerencial, ndo aconteca.

A jornada para a exceléncia nao ¢
linear, mas seu impacto ¢ transforma-
dor. Quando bem estruturada, promo-
ve resultados sustentdveis e alinhados
as metas organizacionais. Vale a refle-
xd0: exceléncia ¢ mais do que um des-
tino, € uma cultura.
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Prefeitura de Jaguariuna realiza operacao
tapa-buraco em diversas vias da cidade

Vias bem cuidadas e livres de buracos contribuem
diretamente para a seguranca no transito,
reduzindo o risco de acidentes e danos aos veiculos

A Prefeitura de Jaguariuna
segue com seus esfor¢os con-
tinuos de manutencao e zela-
doria urbana. Nesta semana a
Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos deu inicio
a uma nova etapa da operacdo
tapa-buraco, com intervengdes
em diversas vias da cidade.

Os trabalhos comegaram
na Avenida Pacifico Moneda
e se estenderdo a importan-
tes pontos da cidade, como a
Avenida Antonio Pinto Catdo,
a Rua Maranhao, a Praca Ho-
lambra, além dos bairros Jar-
dim Botanico, Nassif, Roseira
de Cima, entre outros.

As obras de tapa-buraco
também ajudam a preservar
a satde publica, uma vez que

ruas bem conservadas contri-
buem para a redugdo da poeira
e da formacao de pogas d’agua,
que podem se tornar focos de
doengas. Além disso, a cidade,
com suas vias bem estrutura-
das, apresenta um aspecto mais
agradavel e acolhedor, o que
impacta diretamente na autoes-
tima dos moradores e na ima-
gem de Jaguaritina.

A Secretaria de Obras se-
gue um cronograma detalha-
do, planejado para atender
todos os bairros de Jaguariu-
na, visando garantir mais se-
guranca, conforto e bem-estar
para todos.

Revitalizacao de
lombadas

Esta sendo realizado tam-
bém o servigo de revitaliza-
¢ao de lombadas nas prin-
cipais vias da cidade, como
avenidas Pacifico Moneda,
Rinaldi, Alexandre Marion,
Emilio Marconato, Vicenzo
Granghelli, Vigato, Antarc-
tica, Armando Mario Tozzi,
Francisco Salles Pires, Janu-
ario Eliseu de Navarro e Rua
Maranhao.

A secretaria retomou os
servigos de manutengdo em
vias neste inicio de ano. O
trabalho integra o cronogra-
ma de obras de sinalizacdo
viaria da Secretaria de Mobi-
lidade Urbana de Jaguariuna,
que ¢ realizado em todos os
bairros da cidade.

Secretaria de Educacao
do municipio tem novo
endereco

A Secretaria Municipal
de Educagdo de Jaguariina
estd de casa nova. A partir
de agora, a sede da pasta esta
localizada na Avenida Lauro
de Carvalho, 1215, no Cen-
tro de Jaguariuna.

O hordrio de funciona-
mento permanece 0 mesmo,

de segunda a sexta-feira, das
8h as 17h.

A mudanca de enderego
tem como objetivo oferecer
um espaco mais amplo, mo-
derno e acessivel para aten-
der a populagdo e facilitar as
atividades administrativas e
pedagogicas da Secretaria.

No novo endereco, os
moradores poderdo conti-
nuar contando com todos os
servicos da Secretaria, in-
cluindo atendimento sobre
matriculas, programas edu-
cacionais, transporte escolar
¢ demais agdes voltadas ao
ensino municipal.

Prefeitura vai instalar
biodigestores na area rural

A Prefeitura de Jagua-
riina, por meio da Secre-
taria Municipal de Meio
Ambiente e Planejamento
Urbano, inicia na proxima
semana a instalacdo de bio-
digestores para a substitui-
cdo das chamadas “fossas
negras” nas propriedades
rurais do municipio.

A acdo ¢ uma iniciativa da
Prefeitura em parceria com
a The Nature Conservancy
(TNC), um dos parceiros do

Programa Bacias Jaguariuna,
que preve a instalagdo de 20
biodigestores em proprieda-
des rurais, visando a substi-
tuicdo das antigas fossas, que
contaminam o solo.

Segundo a Secretaria de
Meio Ambiente, em um pri-
meiro momento, a acdo sera
realizada em uma 4rea piloto
em propriedades localizadas
na Bacia do Rio Camanducaia
que aderiram formalmente ao
programa. Depois, o projeto

serd levado para outras areas
rurais do municipio.

O biodigestor ¢ um equi-
pamento utilizado para ace-
lerar o processo de decom-
posicdo da matéria organica
através da auséncia de oxi-
génio. Esse processo ¢ de-
nominado biodigestdo. As
vantagens da  biodigestdo
através do equipamento sdo:
o reaproveitamento do resi-
duo organico, a producdo de
fertilizantes e biogas.

THIAGO CARVALHO

Os trabalhos comegaram na Avenida Pacifico Moneda e se estenderdo a importantes pontos da cidade

Periodo para solicitacoes
de vagas em creches sera
aberto em fevereiro

A Prefeitura de Jaguaritna,
por meio da Secretaria Muni-
cipal de Educacgdo, informa
que o periodo para solicitagdes
de vagas para atendimento em
creche em periodo integral
sera de 03 a 28 de fevereiro,
das 8h as 11h e das 13h as 16h.

Os responsaveis interessa-
dos devem se dirigir a unida-

de educacional mais proxima
de sua residéncia para retirar
o Controle de Atendimento,
documento necessario para o
agendamento do preenchimen-
to da ficha de inscri¢do e entre-
ga dos documentos exigidos.
A Secretaria de Educagao
reforga a importancia de com-
parecer dentro do prazo esti-

pulado para garantir o atendi-
mento e orienta que todos os
documentos necessarios este-
jam em maos no momento do
agendamento.

Para mais informacdes,
procure a unidade educacio-
nal mais proxima ou entre em
contato com a Secretaria de
Educacao.

DIVULGACAO

O biodigestor é um equipamento utilizado para acelerar o processo de decomposi¢do da matéria orgdnica
através da auséncia de oxigénio

BASTIDORES DO PODER

10 dias

Os primeiros dias de janeiro
marcam nao apenas o inicio
de um novo ano, mas tam-
bém um momento de reno-
vagdo e dedicacdo da ges-
tdo municipal. Em apenas
10 dias de janeiro, diversas
acoes comecaram a ser im-
plementadas, refletindo um
compromisso claro com me-
lhorias na qualidade de vida
da populagdo em diversas
cidades da regido.

Desafio

Sede do antigo pago munici-
pal de Jaguariina, onde fun-
cionava o gabinete do prefeito
e também outras secretarias,
voltard a ser escola. O desafio
é entregar a nova Escola Muni-
cipal Coronel Amancio Bueno,
e para isso a gestdo tem me-
nos de 30 dias para concluir a
transformagao.

Parceria
O prefeito de Amparo, Car-

los Alberto, segue buscando
firmar importantes parcerias
com outros municipios para
fortalecer a seguranga pu-
blica regional e ampliar os
atendimentos em salde para
a populagado do Circuito das
Aguas. Nesta semana, firmou
0 compromisso de expandir
0 monitoramento eletronico
por cameras de seguranca
para Monte Alegre, com o
mesmo sistema que hoje é
sucesso em Amparo.

Vai ou ndo

O ex-presidente Jair Bolso-
naro (PL) foi as redes sociais
para dizer que recebeu con-
vite para comparecer a ceri-
monia de posse do presiden-
te eleito dos Estados Unidos,
Donald Trump, em Washin-
gton, no proximo dia 20. A
principio ele ndo podera
comparecer ja que esta com
0 passaporte apreendido em
meio as investigacdes sobre
uma possivel trama golpista.

Especulacao

A frente do maior parla-
mento estadual da América
Latina, a Assembleia Legis-
lativa de Sao Paulo (Alesp),
André do Prado (PL) viu
sua trajetdria politica dar
um salto em 30 anos: co-
megou com 241 votos na
sua primeira elei¢do como
vereador em Guararema
(SP) e chegou a 216 mil
na mais recente disputa
para deputado estadual.

Com a expectativa de ser
reconduzido ao comando
da Alesp em uma articu-
lagdo inédita, que conta
com o apoio até mesmo
da oposicdo, André viu sua
influéncia no PL crescer
nos ultimos meses, quan-
do passou a figurar nos
bolsdes de apostas como
possivel vice na chapa do
governador de Sao Paulo,
Tarcisio de Freitas (Repu-
blicanos), a reeleicao.




Medicina UniFAJ

Nota Maxima na Avaliacao do MEC

A UniFAJ recebe novamente a Nota Maxima na avaliagao
realizada pelo Ministério da Educacao e, dentre os 447
cursos de Medicina do Brasil, se posiciona entre os 22
Centros Universitarios do Brasil com essa nota.

Esse reconhecimento confirma a qualidade do Projeto
Pedagogico que forma profissionais preparados para os
desafios da profissao, além da metodologia avancada de
ensino e a infraestrutura de ponta.

Parabéns a todos os alunos, docentes e gestao, por
fazerem da UniFAJ, um dos melhores Cursos de
Medicina do Brasil!

UniFAJ

Centro Universitario
de Jaguariuna
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Atendimento especializado as
criancas com TEA completa um ano

A familia também recebe orientacdes semanais

O Centro de Referéncia
em Autismo de Amparo —
(CAA), da Secretaria Muni-
cipal de Saude, completou
um ano de muitos servigos
prestados a comunidade, na
quarta-feira, 08.

O servigo especializado
da Prefeitura de Amparo ini-
ciou o atendimento em janei-
ro de 2024, com 20 criangas e
adolescentes, com idade infe-
rior a 18 anos. Hoje elas sdo
53, que contam com equipe
multidisciplinar formada por
psicologo,  psicopedagogo,
psiquiatra, fisioterapeuta, te-
rapeuta ocupacional, fonoau-
diologo, neurologista, entre
outras especialidades.

O atendimento acontece
trés vezes por semana. A fa-
milia também recebe orien-
tacoes semanais. Os atendi-
mentos comegam a partir do

9 Morungaba

Circuito das Frutas: Estancia de Morungaba
pretende mudar sua fruta simbolo

DIVULGACAO

encaminhamento feito pelas
Unidades de Saude do Mu-
nicipio e pelo Nucleo Cata-
vento, da Secretaria Munici-
pal de Saude, que realizam a
triagem.

“Precisaria trabalhar em
dois empregos, para custear
um tratamento deste na rede
particular. A Prefeitura de
Amparo acertou em trazer
um servico desse. Meus filhos
sao atendidos e percebo mui-
ta diferenca no dia a dia deles
em casa”, disse Guilherme
Henrique, pai de dois filhos
atendidos pelo CAA.

O centro também con-
ta com metodologia ABA
(Applied Behavior Analysis,
traduzido como Analise do
Comportamento  Aplicada).
Esse método consiste em um
ensino intensivo das habili-
dades necessdrias para que

Devido ao historico e a produgdo nos dias de hoje, a proposta é que o café

passe a representar a Estdncia

9 Artur Nogueira

individuos com autismo ou
transtornos invasivos do de-
senvolvimento alcancem sua
independéncia.

“O prefeito Carlos Alber-
to trabalhou para que os re-
cursos fossem destinados e
que tivéssemos uma equipe
técnica, para o atendimento
da demanda das criangas ¢
adolescentes com TEA. Sem
duvida, estamos dando mais
Qualidade de Vida para os
atendidos e familiares”, res-
saltou o secretario municipal
de Saude, Gilberto Ferreira
Martins Junior.

No primeiro ano, foram
mais de 2.400 atendimentos
realizados pelo Centro de
Atengdo ao Autista, para o
publico. Além disso, os pais
receberam mais de 80 encon-
tros com a equipe contratada
pela Prefeitura de Amparo.

O prefeito da Estancia Cli-
matica de Morungaba, Luis
Fernando Miguel, participou
em Itupeva da primeira reu-
nido do Conselho de Prefeitos
do Consoércio Intermunicipal
para o Desenvolvimento do
Polo Turistico Circuito das
Frutas, nesta semana.

Acompanhado da Técni-
ca em Turismo do Departa-
mento de Turismo, Cultura,
Esporte e Lazer, Débora Fra-
re, o prefeito Luis Fernando
manifestou, durante seu pro-
nunciamento, o interesse em
promover uma alteracdo na
fruta simbolo do municipio.

Atualmente, o maracuja
representa  Morungaba no

O atendimento especializado ocorre trés vezes por semana

Circuito das Frutas, mas o
prefeito propds substitui-lo
pelo café. “Gostariamos de
valorizar a cultura cafeeira
de nosso municipio, que con-
ta com diversas fazendas tra-
dicionais e marcas proprias
no comércio local”, afirma.

Café é fruta?

Sim, o café é uma fruta,
pois ¢ produzido a partir do
fruto do cafeeiro, conhecido
como “cereja do café¢”. Em
2004, quando Morungaba
passou a integrar o Circuito
das Frutas, o maracuja real-
mente era a fruta que repre-
sentava a cidade, ja que na
época se destacava na pro-

dugdo local. Porém sua pro-
ducdo acabou diminuindo e
atualmente ndo ha uma pro-
dugdo expressiva na cidade.
Por outro lado, o café
sempre fez parte da historia
de Morungaba, desde mea-
dos do século XIX, por volta
de 1850, no tempo em que as
primeiras casas da regido cen-
tral foram levantadas as mar-
gens do Ribeirdo dos Mansos,
quando as lavouras cafeeiras
se expandiam pelo Estado.
“A representacdo do café
como a nova fruta de Morun-
gaba ¢ um passo estratégico
para o turismo local. Além
de uma rica historia e tradi-
cao, oferece diversidade e
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visibilidade, desde wvisitas
guiadas as plantagdes até a
comercializagdo do produto
de alta qualidade que tem
sido um destaque da cidade”,
explica a técnica em Turis-
mo, Débora.

Ela enfatiza que a inicia-
tiva pode consolidar Morun-
gaba como um destino turis-
tico especializado em café,
promovendo um destino sus-
tentavel e um orgulho local
com eventos tematicos como
a Festa do Café, a rota turis-
tica do café e até um Museu
do Caf¢. Vale destacar que ja
existe uma oferta de Cafés
Coloniais em alguns estabe-
lecimentos.

Prefeitura intensifica Operacao Cidade Limpa
e prevé conclusao até 31 de janeiro

A Prefeitura de Artur No-
gueira, por meio da Secre-
taria de Obras, estd promo-
vendo um grande mutirdo de
limpeza urbana para garantir
que a cidade esteja completa-
mente limpa e organizada até
o dia 31 de janeiro de 2025.
A Operacdo Cidade Limpa
ja iniciou e tem por objetivo
valorizar a zeladoria e pro-
porcionar um ambiente urba-
no mais acolhedor e saudavel
para todos os moradores.

Os trabalhos incluem a

varricdo de ruas, coleta de
residuos, limpeza de pragas
¢ areas publicas, remogdo
de entulho, poda de érvores,
capinagem e manuten¢do de
espacos verdes. Equipes es-
pecializadas estdo mobiliza-
das diariamente para atender
todas as regides da cidade,
priorizando areas de maior
circulagdo e pontos criticos.

Além do trabalho inten-
sificado de zeladoria, o se-
cretario de Obras, Maxwell
Lima, também refor¢ou o

pedido para que a popula-
cdo colabore, descartando
residuos de maneira correta
e respeitando o calendario
de coleta. “A parceria entre
poder publico ¢ comunida-
de ¢ essencial para manter
a cidade limpa ao longo do
ano”, defendeu o responsa-
vel pela pasta.

De acordo com a Prefei-
tura, até o final do més, serdo
divulgados os resultados do
mutirdo ¢ as metas alcanca-
das, reforcando o compromis-

SO com a transparéncia € com
o0 bem-estar dos cidadaos.

Multa para descarte
irregular

Conforme a Lei N°3.105,
¢ proibido o descarte de re-
siduos e entulhos as mar-
gens de rodovias estaduais,
estradas vicinais, e estradas
de serviddo, pavimentadas
ou ndo, por meio de veicu-
los pesados. A infracdo da
lei gerard multas acima de
R$2.000.

Secretaria de Obras chama aten¢do para que moradores colaborem,
descartando residuos de maneira correta e respeitando o calendario de coleta
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Formada pela PUC Campinas, com péds-
graduacao em Direito Publico e Previdenciario
e poés-graduanda em Direito de Processo Civil

Gisele Feriani

Afinal do que se trata a téo co-
nhecida aposentadoria inte-
gral e paritaria do servidor pu-
blico? Com efeito, trata-se de
um beneficio de aposentacao
em que o beneficiario recebe
o valor total de sua remune-
racdo, no momento em que é
concedido referido beneficio.
Além disso, o valor é equipara-
do ao salario do mesmo cargo
de quem ainda esta na ativa
do trabalho. Por isso o nome
paritario, equiparado, similar.
Osreajustes da aposentadoria
sao os mesmos dos servidores
ativos, e possuem os mesmo
beneficios e vantagens dos
servidores ativos.
Aposentadoriaintegral e a pa-
ridade sdo conceitos que defi-
nem o valor e o reajuste dos
beneficios de aposentadoria
de servidores publicos. Isso
quer dizer que é garantido
que o valor da aposentadoria
sejaigual ao ultimo salario do
servidor ativo, ou seja, o ser-
vidor recebe 100% do salario
de beneficio. A integralidade
e a paridade estavam previs-
tas na Constituicao Federal
de 1988. No entanto, a Emen-
da Constitucional n° 41/2003
extinguiu esses conceitos.

Vale ressaltar que esse bene-
ficio é devido ao servidor, seja
qual for o regime de emprego
- Consolidagao das Leis do
Trabalho ou a forma estatuta-
ria, também nao importando
se era vinculado ao Regime
Geral ou Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Tais fatores nado interferem na
qualidade de servidor publico
para o recebimento do citado
beneficio, apenas a efetivi-
dade e o ingresso no servi-
¢o publico por concurso sao
requisitos necessarios. Para
tanto, as Emendas Constitu-
cionais n° 20, 41 e 47 foram
aprovadas, como regras de
transicao, para os servidores
vinculados ao regime préprio
de previdéncia social antes
das reformas constitucionais,
sendo tais regras criadas para
os servidores que ja possui-
am expectativa de direito a
aposentadoria a época.

Por outro lado, o artigo 6° da
Emenda Constitucional n° 41,
de 19 dedezembro de 2003 eo
artigo 3° da Emenda Constitu-
cional n° 47/2005, que tratam
de regras de transi¢cao, nao
sao aplicaveis somente aos
servidores publicos que ja es-

tavam filiados a algum regime
proprio de previdéncia social
até as datas que entraram em
vigéncia. Pelo contrario, nao
é possivel fazer qualquer dis-
tincao entre os regimes para
obter a aposentacdo de forma
integral e paritaria.

Nesse sentido € a melhor ju-
risprudéncia:

SERVIDOR ESTADUAL UNESP
- Aposentadoria - Proven-
tos integrais - Paridade - In-
gresso sob regime celetista
- Migragao para o regime es-
tatutario - Distin¢ao - Impos-
sibilidade: - Ao regular os re-
quisitos para a concessao de
proventos integrais com pa-
ridade, as EC’s 41/03 e 47/05
nao fizeram qualquer dis-
tincdo entre servidores que
migraram para o regime es-
tatutario e aqueles que ja in-
gressaram neste. (TJSP; Ape-
lagdo/Remessa  Necessaria
1003142-54.2020.8.26.0079;
Relator (a): Teresa Ramos
Marques; Orgdo Julgador:
102 Camara de Direito Publi-
co; Foro de Botucatu -12 Vara
Civel; Data do Julgamento:
05/10/2023; Data de Registro:
05/10/2023)

Atualizacao do Pix: nova norma e declaragao de
movimentos acima de R$5.000,00 mensais

APELACAO CIVEL -APOSENTA-
DORIA - PROFESSORA MUNI-
CIPAL - PARIDADE E INTEGRA-
LIDADE - Ingresso sob regime
celetista. Migracao para o re-
gime estatutario - Distingao -
Impossibilidade - Ao regu-
lar os requisitos para a con-
cessao da integralidade e da
paridade, a EC n° 41/03 e n°
47/05 nao fizeram qualquer
distincdo entre servidores
gue migraram para o regime
estatutario e aqueles que ja
ingressaram neste -Ingresso
no servico publico antes da
edicdao da EC n° 41/03, que
assegura a integralidade dos
proventos da aposentadoria
se atendidos os requisitos da
EC 47/05 - Autora que reune
0s requisitos para a aposen-
tadoria especial - Preceden-
tes deste E. Tribunal -Direito
ao abono permanéncia des-
de a data do preenchimento
dos requisitos até a data de
efetiva inatividade, indepen-
dentemente da formalizacao
de requerimento administra-
tivo -Inteligéncia do artigo 40,
§19, da Constituicao Federal
-Sentenga que julgou impro-
cedentes os pedidos iniciais

Dra. Carolyne Covissi Ferreira

reformada -Recurso provi-
do. (TJSP; Apelacdo Civel
1006151-98.2020.8.26.0604;
Relator (a): Paulo Galizia; Or-
gao Julgador: 102 Camara
de Direito Publico; Foro de
Sumaré -22 Vara Civel; Data
do Julgamento: 04/03/2024;
Data de Registro: 04/03/2024)
independentemente da for-
malizagdo de requerimento
administrativo -Inteligéncia
do artigo 40, §19, da Cons-
tituicdo Federal -Sentenca
que julgou improcedentes
os pedidos iniciais reforma-
da -Recurso provido. (TJSP;
Apelagdao Civel 1006151-
98.2020.8.26.0604; Relator
(a): Paulo Galizia; Orgdo Jul-
gador: 102 Camara de Direito
Publico; Foro de Sumaré -22
Vara Civel; Data do Julgamen-
to: 04/03/2024; Data de Regis-
tro: 04/03/2024)

Desta forma, as regras espe-
cificas de aposentadoria e
transicao aplicam-se aos ser-
vidores que ingressaram no
servi¢o publico anteriormen-
te a vigéncia da EC 41/03 e
que, por isso, nao podem ser
severamente  prejudicados
pela novel legislagao.

O Banco Central e a Receita
Federal implementaram, no
final de 2024, uma nova regu-
lamentagao sobre o Pix, que
inclui a obrigatoriedade de
declaragbes de movimenta-
¢0es monetarias superiores a
R$5.000,00 por meio do siste-
ma de pagamentos instanta-
neos. A medida, que faz parte
de um esfor¢o para aumentar
a fiscalizacao tributaria, tem
gerado debates entre especia-
listas, empresarios e a popu-
lagao.

De acordo com a nova norma,
os contribuintes que utiliza-
rem o Pix para transac¢des que
ultrapassem R$5.000,00 no
més deverdo informar esses
valores a Receita Federal por
meio de uma declaragao es-
pecifica, integrada ao sistema
de Declaragao do Imposto de
Renda. Essa medida foi ado-
tada para combater a evasao
fiscal e monitorar movimenta-
¢oes financeiras que possam
indicar atividades irregulares,
como sonegac¢ao de impostos
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ou lavagem de dinheiro.
Muitos argumentam que a exi-
géncia pode trazer mais buro-
cracia para pequenas empre-
sas e trabalhadores informais,
que frequentemente utilizam
o Pix em suas operacgdes dia-
rias. Além disso, havera o im-
pacto na privacidade dos usu-
arios, ja que os cruzamentos
de dados pela Receita Fede-
ral serao ampliados, exigindo
maior transparéncia das tran-
sagoes financeiras.

Aqueles que nao cumprirem

as obrigacdes de declaragao
de movimentag¢des acima do
limite estarao sujeitos a deli-
beracdes, que incluem multas
previstas ao valor ndao decla-
rado. Essa fiscalizagdo refor-
cada destaca a importancia
de um planejamento finan-
ceiro cuidadoso e de registros
precisos das transagoes reali-
zadas pelo Pix.

A regulamentagao represen-
ta um marco na digitalizacao
do sistema financeiro brasi-
leiro, mas também reforca a

necessidade de equilibrio en-
tre inovacgao e fiscalizagdo. Ao
mesmo tempo que fortalece
o combate a informalidade, a
medida deve ser acompanha-
da de esforcos para educar
e apoiar os contribuintes na
adaptacdo ao novo modelo,
garantindo que a popularida-
de do Pix continue a crescer
sem perder sua praticidade.

E para mais dicas e curiosida-
des sobre Direitos e Deveres
sigam @carolyne.covissi.
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O agronegocio é uma das for-
¢as motrizes da economia glo-
bal, especialmente em paises
como o Brasil, onde represen-
ta uma parcela significativa do
PIB e emprega milhdes de pes-
soas. Por outro lado, a musica,
enquanto expressao cultural, é
uma linguagem universal que
conecta comunidades e reflete
identidades. A primeira vista,
esses dois universos podem pa-
recer distantes. No entanto, um
olhar mais atento revela uma
relacdo rica e simbidtica entre
a musica e o0 agronegocio.

Musica como Reflexo da Vida
no Campo

A musica ha muito tempo de-
sempenha um papel importan-
te na vida rural. Géneros como
a musica sertaneja, o country
e o folk emergiram como vozes

das comunidades agricolas, re-
tratando o cotidiano no campo,
suas lutas e celebragdes. No Bra-
sil, classicos sertanejos cantam
sobre as plantagoes, o trabalho
arduo, a relagdo com a terra e
até mesmo a saudade de casa.
“Menino da Porteira” e “Chala-
na” sao exemplos que eternizam
o vinculo emocional do homem
com o ambiente rural.

Além disso, a mausica serve
como meio de preservacao e
transmissao da cultura local.
Nas festas de colheita e nas
celebragdes religiosas rurais,
ela desempenha um papel cen-
tral, unindo as comunidades e
proporcionando momentos de
descontragao e uniao.

O Agronegodcio como
Patrocinador da Musica
Por outro lado, o agronegocio,

com sua relevancia econémica,
tem se tornado um importante
apoiador da musica. Grandes
festivais sertanejos e rodeios,
como a Festa do Pedo de Barre-
tos, recebem patrocinio de em-
presas do setor agricola, que
reconhecem a musica como
uma ferramenta poderosa de
engajamento e comunicagao
com o publico rural e urbano.
Esses eventos também sao vitri-
nes para artistas locais e impul-
sionam o turismo e a economia
regional. Ao patrocinar shows e
festivais, o agronegbcio contri-
bui para a preservagao e pro-
mocao da musica, enquanto
fortalece sua conexao com as
raizes culturais do publico.

Tecnologia e Inovagao: Um
Elo Contemporaneo
A relagdo entre musica e agro-

nego6cio também tem ganhado
novos contornos com a tecno-
logia. Hoje, musicos indepen-
dentes que vivem no campo
utilizam plataformas digitais
para divulgar suas criagdes,
muitas vezes com tematicas
ligadas a vida rural. Paralela-
mente, a musica aparece em
campanhas publicitarias do
agronegocio, ajudando a criar

narrativas emocionais que
aproximam consumidores e
produtores.

Além disso, a musica tem
sido usada como ferramen-
ta educacional no agronegé-
cio. Iniciativas que ensinam
boas praticas agricolas para
criangas e comunidades ru-
rais frequentemente utilizam
cancdes para transmitir men-
sagens de maneira mais aces-
sivel e memoravel.

Cultura e Economia: Um
Ciclo de Valor

A relagao entre a musica e o
agronego6cio é um exemplo
de como cultura e economia
podem se fortalecer mutua-
mente. Enquanto a madsica
da voz as experiéncias e as-
piragdbes das comunidades
agricolas, o agronegdcio, em
contrapartida, investe e pre-
serva essa expressao cultu-
ral.

No fim,tantoamusicaquanto
0 agronegocio sao essenciais
para a identidade de muitas
nagoes, representando, cada
um a seu modo, raizes que
sustentam e conectam socie-
dades. Essa simbiose ndao so6
celebra a tradi¢dao, mas tam-
bém aponta para um futuro
em que cultura e produgao
caminhem lado a lado.

Dr. Caius Godoy (Dr. Da Roca), Advogado e Presidente da Comissao de Agronegocios e Assuntos Agrarios da OAB Jaguariuna. - e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br

Vem comigo

CONEXAO

Carol Pepe, proprietaria do
OK Coworking em Jaguariuna

Nao terceirize suas responsabilidades

Em um mundo cada vez mais
acelerado, a tentacao de tercei-
rizar responsabilidades para ali-
viar a carga de trabalho é gran-
de. No entanto, essa pratica,
gquando mal direcionada, pode
ser um obstaculo para o cresci-
mento e o sucesso de qualquer
empreendimento. E fundamen-
tal distinguir entre delegar tare-
fas e atribuir responsabilidades
que, por direito, sdo suas.

Afinal qual a diferenca entre
delegar e terceirizar?

Delegar significa confiar a ou-
tra pessoa a execugao de uma
tarefa especifica, mantendo
a responsabilidade final pelo
resultado. E um ato de empo-
deramento que permite que os
membros da equipe desenvol-
vam novas habilidades e con-
tribuam ativamente para o su-
cesso do negocio. E importante
e necessario para empresas em
crescimento.

Terceirizar, por sua vez, envol-
ve a contratacao de um terceiro

Tel.; (19) 3867.1338/3867.4133

para realizar uma atividade ou
servico. Embora possa ser uma
estratégia eficiente para otimi-
zar recursos, é importante ter
em mente que a responsabilida-
de pela qualidade e entrega do
Servigo permanece com voce.
Ha alguns pontos de atencdo im-
portantes com relagdo a tercei-
rizacdo de servicos. Lembrando
que aqui, estamos apontando
que sim, podemos terceirizar
tarefas, porém devemos saber
como delegar e como controlar
resultados.

+ Perda de controle: Ao ter-
ceirizar uma responsabilidade,
vocé perde o controle sobre a
execucao da tarefa e pode ter
dificuldades em garantir que os
resultados estejam alinhados
com os seus objetivos. Um bom
briefing e alinhamentos peri6-
dicos podem ajudar a resolver
esta questao.

+ Dificuldade em encontrar o
profissional ideal: Encontrar um
profissional qualificado e confi-
avel para terceirizar uma tarefa

Rua General Gomes Carneiro, 419

pode ser um processo demora-
do e custoso. Formar as parce-
rias que serao benéficas para
ambas as partes é essencial no
processo. Confianca é chave.

« Impacto na cultura da em-
presa: A terceirizagdo excessiva
pode gerar uma cultura de de-
pendéncia externa e prejudicar
o desenvolvimento interno da
equipe. Ndo perca sua esséncia
e os valores da sua empresa.

+ Custos adicionais: A tercei-
rizacdo geralmente envolve
custos adicionais, como hono-
rarios, taxas e impostos, que po-
dem comprometer a margem de
lucro do seu negbcio. E impres-
cindivel conhecer os nimeros
da sua operacgao para entender
onde a terceirizagao é benéfica.

A importancia de delegar
Delegar é uma habilidade es-
sencial para qualquer lider. Ao
delegar tarefas de forma eficaz,
voCcé:

« Aumenta a produtividade: Li-
bera tempo para se concentrar

em atividades estratégicas e de
maior valor agregado.

« Desenha a equipe: Permite que
0s membros da equipe desenvol-
vam novas habilidades e assu-
mam mais responsabilidades.

+ Fortalece o trabalho em equi-
pe: Promove a colaboracao e o
compartilhamento de conhe-
cimento entre os membros da
equipe.

+ Melhora a tomada de deci-
soes: Ao delegar, vocé cria um
ambiente mais colaborativo,
onde as decisdes sdao tomadas
de forma mais democratica e
participativa.

Como delegar de forma eficaz
+ Seja claro e objetivo: Defina
as expectativas de forma clara e
concisa, estabelecendo prazos e
métricas de desempenho.

+ Comunique-se abertamen-
te: Mantenha uma comunica-
cdo aberta e transparente com
a pessoa que recebeu a tarefa,
oferecendo suporte e feedback
sempre que necessario.

« Confie em sua equipe: De-
monstre confiangca na capaci-
dade da sua equipe e parceiros
para executar a tarefa e celebre
os resultados alcangados.

« Esteja disponivel para aju-
dar: Ofereca apoio e orientagdo
sempre que necessario, mas
evite microgerenciar.

Delegar é uma ferramenta po-
derosa que pode impulsionar o
crescimento do seu negbcio. No
entanto, é fundamental enten-
der a diferenga entre delegar e
terceirizar. Ao delegar tarefas
de forma eficaz, vocé empode-
ra sua equipe, aumenta a pro-
dutividade e libera tempo para
se concentrar no que realmente
importa: o sucesso do seu em-
preendimento.

Tenha em mente que a respon-
sabilidade final pelo sucesso do
seu negécio é sua. Ao delegar
tarefas, vocé esta compartilhan-
do a carga de trabalho, mas ndo
esta transferindo a responsabi-
lidade.

ALUGA-SE SALA COMERCIAL

RUA ALFREDO ENGLER, 345 -

CENTRO - JAGUARIUNA

19-991983603

IMOVEL REFORMADO, NOVO, MODERNO,
BANHEIRO EM CADA SALA, INTERNET,
ELEVADOR, INFRA PARA AR CONDICIONADO.




Momento PET

Tapete higiénico para caes

dura quanto tempo?

o %%

NUTRIVET

Farmdcia Veterinaria

Dra. Marina H. Del Poente -
CRMV -SP 46072

Médica Veterinaria -
Atendimento a Domicilio
(VETMOVEL) (19) 9.7417-2979

Primeiro passo para o
bom uso desse produto ¢
entender que o tempo cer-
to para trocar o tapete hi-
giénico para cdes depende
de algumas condicdes. Por
isso, se vocé pensava que
iria encontrar um prazo de
validade pré-estabelecido,
enganou-se. Abaixo, confira
0 que determina a duragao.

+ Total de pets que
moram juntos;

* Tamanho do porte dos
animais;

* Quantidade de xixi;

* Dimensdes do tapete.

Até agora, s6 falamos
sobre como utilizar o tape-
te descartavel e por quanto
tempo ele dura. Porém, o
mercado pet oferece uma
segunda opgdo: o tapete la-
vavel. Se vocé ndo se im-
porta em limpar o acessorio
com acumulo de urina de
cachorro, talvez essa seja
uma 6Otima alternativa.

Entre os beneficios do
tapete lavavel, estdo a sus-
tentabilidade e a variedade
tanto de modelos quanto
de formatos. Boa parte ¢
impermeavel, e alguns sdo

muito atrativos para o pet,
o que facilita a vida dos tu-
tores de cdes que costumam
rejeitar o produto.

Sem falar na economia!
O tapete higiénico para caes
dura quanto tempo a sua dis-
ciplina durar. Se vocé fizer
bom uso desse produto, ndo
terd que investir em outros
tapetes lavaveis tao cedo.

Além disso, ¢ fundamen-
tal ter sempre um tapete ex-
tra, caso o outro ndo seque
a tempo.

Seja lavéavel ou descarta-
vel, o tapete higiénico ¢ uma
Otima alternativa ndo so
para a limpeza do ambiente,
mas também para a satde do
cachorro. S6 o fato de ndo
permitir que a pata do pet
fique em contato direto com
as bactérias das fezes e da
urina ja ¢ bastante positivo.

Eles também sdo uma
excelente feramente para
quem mora em apartamento
onde ¢ dificultoso o pet ter
acesso a ambientes exter-
nos, sem contar a praticida-
de de ensinamento.

Existem diversas formas
de vocés ensinar seu pet a fa-
zer cio no tapete, deixando-o
cercado por um tempo em

volta do local para entender
sobre ele, por exemplo.
Produtos comerciais

&1 ) Esportes .

Prof. Julio do Vadu

também os incentivam a
urinar no local correto as-
sim como também existem

0s corretores, que ¢ justa-
mente para ndo fazer xixi
em locais como sofas, ca-
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mas e etc.
E isso pessoal. Nos ve-
mos na proxima edi¢do!

Atletas revelados na base do Guarani em Morungaba
estao jogando a Copa Sao Paulo de Futebol

A bola ja estd rolando.
Desde o dia 03 de janeiro esta
rolando a 55 edi¢do da Copa
Sao Paulo de Futebol Junior,
maior competi¢do de base do
Brasil. Ao todo, sdo mais de
3.00 atletas, 128 clubes (com
20 estreantes divididos em 32
grupos. A grande final serd no
dia 25/01/15.

Depois de seis anos, o Pa-
caembu, agora chamado de
Mercado Livre Arena, volta
a ser palco da grande decisao.
O Guarani FC est4 no grupo 5

juntamente com Atlético MG,
Francana e Nova Iguacu (RJ)
na cidade de Franca e ja estd
classificado para a 2* fase da
copinha apds vencer o Atléti-
co Mineiro e a Francana.

Na oportunidade, quatro
atletas que foram formados
nas categorias de base do bu-
gre em Morungaba estardo
participando da competigdo,
sendo que, dois deles estardo
jogando pego proprio Guara-
ni FC, um pelo Santos FC, e
um pelo Ituano. Importante

registrar que Willian Silva
(2007) ¢é natural de Morun-
gaba e também comegou sua
trajetoria na escola de futebol
JBM, assim como outro mo-
rungabense Gabriel Menino.

Outro destaque alviver-
de ¢ o volante Caua Mineiro
(2008), carinhosamente cha-
mado de mineirinho ¢ natural
de Toledo (MG) e também
passou por todas as categorias
de base bugrinas em Morun-
gaba.

Em seguida destacamos

Erick Nascimento (2005),
natural de Senador Amaral
(MG), também passou por
todas as categorias meno-
res em Morungaba e ha trés
anos defende o Ituano. Por
fim, destacamos o meia ata-
cante Rafael Silva (2005),
chamado de Casa Branca,
por ser natural desta cida-
de e desde 2024 esta peixe.
Jovens talentos revelado na
base do Guarani FC em Mo-
rungaba e com grande futuro
no futebol.

DIVULGACAO

Willian Silva

7° Interior Cup tera inicio dia 08 de marco

Entre os dias 13 de janei-
ro e 14 de fevereiro estardo
abertas as inscri¢des para 7°
edicao do Interior Cup, um
dos maiores e mais organi-
zados campeonatos de fute-
bol de base do estado de Sao
Paulo. De acordo com as in-
formagdes, a previsdo para
este ano ¢ de niumero recor-
de de equipes e de atletas
participantes que entrardo

em campo entre os meses de
marco e junho. Isso se deve
a varios motivos, entre eles,
o melhor custo beneficio, o
alto nivel técnico das equi-
pes e o formato de disputa
da competi¢do, pois cada
equipe participante jogard
no minimo 10 jogos.

Em 2025 a competicdo
seguird os moldes da ulti-
ma edi¢do, porém passarad

por alguns ajustes e conta-
ra com algumas novidades,
atendendo a pedidos das
equipes participantes. O
Interior Cup serd disputado
em forma de grupos regio-
nalizados em sua primei-
ra fase com jogos de ida e
volta, ja a partir da segunda
fase os confrontos serdo no
formato de mata mata até as
semifinais.

O 7° Interior Cup terd
inicio no dia 08 de margo e
seus jogos realizados aos sa-
bados de manha, porém em
caso de inicio do Campeo-
nato Paulista os jogos pode-
rdo ser remarcados de forma
antecipada, ou seja, antes
da data prevista na tabela
oficial. J& as finais da série
prata e série ouro aconte-
cem nos dias 21, 22 e 28 de

junho. Importante registrar
que as finais da série prata
e série ouro serdo disputa-
das em jogo Uinico e campo
neutro definido pela comis-
sdo organizadora e de acor-
do com o regulamento para
participar da competicdo as
equipes deverdo obrigato-
riamente estar no minimo
com quatro das cinco cate-
gorias em disputa, ou seja,

Caud Mineiro

a agremiacdo pode optar em

entrar com apenas com 4.

+  Categoria sub 10 - atletas
2015 (campo reduzido)

+ Categoria sub 11 - atletas
2014 (campo reduzido)

+ Categoria sub 12 - atletas
2013 (campo reduzido)

* Categoria sub 13 - atletas
2012

+  Categoria sub 14 - atletas
2011
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Distante apenas 60 km
da capital paulista, maior
polo de entretenimento de
carros do Brasil acaba de
completar um ano de ope-
ragdes e atende com horario
especial em janeiro

Uma atmosfera alto-as-
tral, perfeita para os apai-
xonados por carros antigos,
kart e drift. O Complexo
Dream Car de Sao Roque
preparou uma programagao
especial de férias para quem
deseja comecar 2025 com
muita diversdo e adrenali-
na. Em janeiro, ocorrerdo
dois encontros de veiculos
—neste domingo e no dia 26
—, bem como diversas apre-
sentacdes de drift durante
todos os finais de semana,
tudo com entrada gratuita. E
para celebrar o seu primei-
ro ano de atividades com-
pletados em 9 de dezembro
passado, o complexo pre-
senteia os visitantes com
bonus de 50% de desconto
no ingresso (valores a par-
tir de R$ 49,90 validos nas
compras antecipadas pelo
site) para conferir o acervo
do museu, com 165 veicu-
los raros. Distante apenas
60 km da capital paulista,
o maior polo de entreteni-
mento dedicado a veiculos
antigos do Brasil também
¢ composto por kartodro-
mo, parque tematico ¢ mall
com 23 lojas e restaurantes,
atendendo com hordrio am-
pliado em janeiro.

Neste domingo tem
Encontro Mensal de
Veiculos Antigos do
Dream Car

O primeiro evento de car-
ros de 2025 sera ja neste do-
mingo, 12 de janeiro: o En-
contro Mensal de Veiculos
Antigos do Dream Car, que
ja se tornou uma tradi¢do en-
tre clubes e aficionados. Das
9h as 18h, cerca de 150 vei-
culos estardo reunidos no es-
tacionamento do complexo,
no entorno do prédio prin-
cipal. Nao ha taxa de inscri-

¢d0 e os participantes ainda
ganham 50% de desconto na
entrada do museu e no esta-
cionamento. O veiculo deve
ser cadastrado por meio do
link bit.ly/encontrocarrosan-
tigos_dreamcar.
Paralelamente, ocorrera o
mercado de pulgas e o Feirdo
de Carros Antigos ¢ Espe-
ciais, permitindo aos donos
anunciarem seus exemplares
durante toda a programacao.
A 6tima noticia € que o servi-
¢o ndo tem custo algum, bas-
tando selecionar essa opgdo

no formulario eletronico. “O
Encontro Mensal de Veiculos
Antigos tem um significado
especial para nés, do Dream
Car de Sao Roque. Levar cul-
tura, lazer e entretenimento
tem sido nossa missdo didria.
Constatar 0 quanto o movi-
mento do antigomobilismo
tem forca nos mostra que es-
tamos no caminho certo em
fomenta-lo”, avalia o geren-
te-geral do complexo, Ma-
theus Garcia.

Em 26 de janeiro ocorre

GAZETA REGIONAL

www.gazetaregional.com.br
11 de janeiro de 2025

Encontros de veiculos e apresentacoes
gratuitas de drift sao atracoes das férias
2025 no Complexo Dream Car de Sao Roque

Distante apenas 60 km da capital paulista, maior polo de entretenimento de carros do Brasil acaba
de completar um ano de operacoes e atende com horario especial em janeiro

DIVULGACAO

o encontro Fuscas por
Ai

Ja no dia 26 de janeiro
ocorrera uma nova edi¢ao do
Fuscas por Ai, encontro que
leva o nome da plataforma
no Instagram e YouTube. Das
9 as 18 horas, cerca de 100
veiculos estardo reunidos no
estacionamento do Complexo
Dream Car, novamente com
entrada franca. Podem par-
ticipar gratuitamente carros
¢ motos antigas de qualquer
marca ¢ modelo, desde que
tenham sido fabricados ha

mais de 30 anos, bastando ir
diretamente at¢ o Complexo
Dream Car de Sdo Roque ou
aderir ao comboio, que no dia
26 de janeiro saird as 8§ horas
do Posto Graal localizado no
km 29 da Rodovia Castelo
Branco, em Barueri. “Sem-
pre aproveitamos para fazer
um agito com esse comboio
de carros antigos pelas estra-
das do Estado de Sao Paulo
com destino aos locais dos
encontros. S3ao passeios que
garantem mais seguranga aos
participantes ¢ também pro-
porcionam muita integra¢do”,
explica o fundador da plata-
forma e organizador do even-
to, Rafael Marinari. Os parti-
cipantes que desejarem obter
50% de desconto no valor do
estacionamento e na entrada
do museu devem acessar pre-
viamente o link bit.ly/encon-
trocarrosantigos_dreamcar.
Contatos com o Fuscas por Ai
podem ser feitos pelo What-
sApp (11) 94229-7379.

Volta dos Sonhos
permite alugar Ferrari,
Porsche e Camaro

Outra atragdo do comple-
x0 ¢ a Volta dos Sonhos, que
permite locar Ferrari 360 Spi-
der, Porsche 718 Boxster e
Chevrolet Camaro. Quem for
ao Complexo Dream Car com
seu veiculo elétrico dispde de
4 carregadores. Informagdes
adicionais: WhatsApp (11)
3090-9147 ou site www.dre-
amcarmuseu.com.br.
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

A Superintendente do “"CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das Tulipas
638 — Jardim Holanda - SP — CEP - 13.827-042 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa
juridica de direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os selecionados
abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de
10 de janeiro 2025 a 16 de janeiro de 2025, no horério das 09:30hs as 11:00hs e das
14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia
CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4).
Apds a entrega da documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo
acima, comparecer ao SEESMT — Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do
Trabalho - Departamento de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda —
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a
apresentagdo do ASO - Atestado de Salde Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do
CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos
convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a
contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do
que prevé o Edital do Processo Seletivo n°® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo
acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNCAO: Psicélogo 30h- C

[ classificagéo | Candidato |

| 08° [ Al dra Terezinha Bratficher |
FUNCAO: Técnico de Enfer 12x36h- Cosmépolis

[ Classificagao | Candidato |

[ 03° 0 Gomes Barbosa |

9

FUNCAO: Veterinario 20h- Cosmépolis
[ Classificagdo | Candidato |
[03° | Tamires Caroline de Almeid |

Holambra, 10 de janeiro de 2025

Ana de Elisabete Filomeno
Superintendente do CISMETRO

Home Angels

CUIDADORES DE PESSOAS

Nos cuidamos de quem vocé ama

Unidade Jaguaritna

(19) 98920-4494©

jaguarivna@homeangels-sp.com.br

Vaga para telemarketing

Com ou sem experiéncia

Requisitos:
- Falar bem ao telefone
- Disponibilidade de hordrio

Salario:
A partir de R$5.000,00

Local:
- Campinas

Telefone para contato:
Paula (RH) @ (11) 98689-0886

ACESSE

www.gazetaregional.com.br

noticias
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Curta, compartilhe!

facebook .com

gazetaregional.jaguariuna
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Siga e curta!!
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NOVO SERVICO EXCLUSIVO
Home Angel

OHECP

ORIENTAGCAO MEDICA 24H

Vende-se lindo terreno de 1.200m? de area todo aproveitavel e pronto para
construir. Localizado na Esténcia Turistica da Cidade de Ibiiina em loteamento
de facil acesso. Lugar tranquilo e a poucos km do centro e da represa.

¢ Excelente topografia todo * Documentagao em ordem
aproveitavel *  Numero de Matricula e Escritura

* Pronto para construir Definitiva

« Agua de rua passando na frente ¢ Aceita financiamento bancario

¢ Energia elétrica ¢ Valor do investimento:

¢ Internet de fibra R$ 120.000,00 (Estudo proposta

¢ Coleta de lixo direto com o proprietario)

ENTRAR EM CONTATO: (19) 99287-1087 ( WhatsApp)

Gateiras

@ ESTAMOS -

ARRECADANDO

ROUPAS, CALCADOS, UTENSILIOS
DOMESTICOS € PET
EM BOM ESTADO

SE CADA UM DOAR UM POUQUNHO,
TEREMOS UM MONTAO.

(19)9.8296-4673 - Vawmos retirar

Elaine Bertoldo

arquiteta @ urbanista
Conheca nossos master bim

principais

=Ny ™
SERVICOS:
L. -J Wt
-
I"f Projetos de Construcao \'-I
\ e Reforma )
= -

I': Projetas Urbanisticos
e de Paisagem

( Regularizacdo, Alvara
\ @ Habite-se
b -~
g N
II Datalhamento, Modelagem a i
I\ Renderizacdo 3D !
\ s
/ N
| Consultoria @ \
| Acompanhamento de obras |
Ty s

[19) 9 9222112
fargbenoldo
ar  Eleita a methor Arguiteta
4 deJaguaridna em 2023
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ESTAMOS ESTAMOS Hrl

Servizi
/&, ~w Y ltalia
. -#"# .

Metropolis

(=%

CONTRATANDO CONTRATANDO

VAGAS PCD’s

A empresa Servizi Italia Brasil esta em constante

ELETRICISTA AUTOMOTIVO ORISTA DE ONIBUS evolugdo, e por isso estd sempre buscando os melhores
- Enging fundamental completo. - Habilitegso Dou E. talentos para compor seu time.

- Dasa{dvel expenencia comprovada minima de 1.ano. - Ensino fundamental completo.

- Residir em Jeguariina, Pedreira ou Campinas. - Desejével experiéncia minima de & meses. Neste momento temos vagas para PCD em algumas

- Curso de Transporte Coletivo e Escolar,

ot oo ol ae Do e 2elis . ot o areas. Caso vocé tenha interesse ou conhecga alguem

MECANICO DIESEL “B” (Noturno) . ) sera muito bem vindo.
- Ensino fundamental complato, MONITORA ESCOLAR {“EIU Perln-:hn]
. Dessjavel experiéncia comprovada minima de 1 ano. - Ensing fundamental completo. Vagas Disponiveis em S50 Roque, Jaguariina e Poa
- Residir em Jeguaricne, Pedreira ou Cempinas. - Residir em JaguariGna,
PR . eaqualay

. AUXILIAR DE LIMPEZA
MECANICO DIESEL “A” (Diurnc) - Ensino fundamental complato. = _ : 5 i
Ensino fundamental completo. - Residir em Jaguaritina. Interessados enviar CV com laudo médico:
Desejavol experiéncla comprovsds minime d6.2 encs. bianca.silva@servizitaliagroup.com.br

- Residir em Jaguariina, Pedreira ou Campinas
LAVADOR DE VEICULOS

- Ensing fundeamental completo,
- Residir em Jaguaridna,

SEPUR— ) esveme————— I ¢} -\ .V d (15 ]0) 4

com o cargo desejado o campo assunto ou comparecer diretaments a0 RH. com o cargodessjadono campo sssunto oucomparecer dirstaments 80 RH. EMPRESA MAXLAV EM JAGUARIUNA
Enderego: Rua Testa, 207 - Jd. Sd0 Sebastido - Jaguarkina/sP T e R e ESTA EM BUSCA DE APRENDIZES,

INTERESSADOS ENVIAR O CV.

BIANCA.SILVA@SERVIZITALIAGROUP.COM

Y\

Jaguaritina

BONFIM

CONTABILIDADE

Gestao Contabil
Planejamento Tributario

Legalizacdo Empresas

Contabilidade para MEI

J !

'www.bonfimcontabil.com.br
Rua Erasmo Braga, 860 - Jd.Chapadao -Campinas/SP

(V) 19-33950350

O (19) 3837-4427
© 9 7409-8359

B OA ..
’ M P R ESSA o.' ﬁd__{ .d Café da Manha

Completo

—_—

bora nos conectar!
(19) 97407 8371

Temos também
Lanches e Salgados

Almoco diario com Diversas Misturas

Rua Osvaldo Tonini, 48 - Neva Jaguaridna Pratos variados todos os dias

Jaguaridna/SP - CEP 13919-396

faCEbOOk _Com/ gazetaregional.jaguariuna



