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Em 1992 Jaguariúna recebia 
a loja O Bortolettão, fundada por 
Walter Francisco Bortoletto (in 

memorian). Uma empresa que já 
tinha sua sede em Pedreira e que 
já atendia famílias jaguariunen-

ses, chegou em Jaguariúna quan-
do esta completava 28 anos, uma 
cidade promissora e em pleno 

desenvolvimento econômico e so-
cial. E neste ano em que completa 
seus 70 anos, O Bortolettão encer-

ra suas atividades na cidade, par-
tindo assim, para um novo rumo.      

  Página 4

Com uma extensa programa-
ção que segue até 28 de julho na 
Praça Pádua Salles, o Festival de 

Inverno de Amparo recebe Fala-
mansa neste fim e semana.      

  Página 8

A 26ª Campanha Nacional de 
Vacinação contra a Influenza ter-
minou, mas o município de Ja-
guariúna, por meio da Secretaria 

Municipal de Saúde, continua a 
imunizar as pessoas até o fim das 
doses disponíveis no município.      
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DIVULGAÇÃO

32 anos de história: O Bortolettão  
se despede de Jaguariúna

Falamansa se apresenta 
no Festival de Inverno de 
Amparo neste fim de semana

Jaguariúna mantém 
vacinação contra a gripe 

O encerramento do Bortolettão em Jaguariúna certamente representa o término de uma parte importante da história local

Por mais de três décadas, a loja não apenas ofereceu produtos, mas também se tornou um ponto de encontro querido por muitos na comunidade

Grupo Falamansa se apresenta no Festival de Inverno de Amparo neste sábado, 20

A vacinação contra a Influenza é considerada a melhor estratégia de prevenção

DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Emplacamento 
de veículos zero 
quilômetro em 
SP passa pela 1ª 
vez o nível pré-
pandemia

Mostra Japão 2024 
começa nesta sexta 
no Centro Cultural 

Página 8
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Fechar uma loja não é apenas 
o encerramento de um negó-
cio, mas o fim de uma era. É um 
momento carregado de emoções 
para todos os envolvidos, desde 
os proprietários até os clientes 
fiéis e os funcionários dedicados.

Primeiramente, há um senti-
mento de pesar pela perda de um 
espaço que foi mais do que apenas 
um local de transações comer-
ciais. Para muitos, a loja repre-
sentou um refúgio, um ponto de 
encontro ou até mesmo um sím-

bolo de tradição na comunidade. 
Fechar suas portas é deixar para 
trás memórias compartilhadas 
e uma parte tangível da história 
local.

A decisão de fechar pode ser 
dolorosa. Para os clientes, a no-
tícia pode ser como perder um 
velho amigo. A loja pode ter sido 
um local onde encontravam pro-
dutos específicos que não conse-
guiam em nenhum outro lugar, 
ou simplesmente um lugar onde 
eram conhecidos pelo nome. O fe-

chamento pode deixá-los órfãos 
de um serviço personalizado ou 
de um ambiente familiar que não 
pode ser replicado em grandes 
cadeias ou compras online.

Assim, enquanto fechar uma 
loja pode ser uma experiência 
dolorosa e desafiadora, também 
pode ser vista como um capítulo 
de crescimento e transformação. 
É uma lembrança de que, no mun-
do dos negócios, assim como na 
vida, ciclos terminam para que 
novos possam começar.

Fim de ciclos

Tomaz de Aquino Pires*

A Comissão Pró-restauro bate à sua 
porta a fim de pedir ajuda para a conti-
nuidade deste trabalho de salvamento do 
mais importante patrimônio histórico 
de Jaguariúna. Todos podem conhecer e 
acompanhar o projeto de alto padrão do 
restauro, isto é, o trabalho que está sen-
do realizado. 

Esta comissão convida o cidadão a en-
trar no site: “restauromatrizcentenaria” 
pelo Instagram e/ou Facebook.  

Já atingimos centena de seguidores e 
a publicação com 3036 visualizações nas 
páginas. O doutor em restauro, supervi-
sor do projeto, é o Prof.  Marcos Tognon 
(UNICAMP). Do arquiteto e urbanista 
Prof. Valdemir Lúcio Rosa é a firma es-
pecializada “VLR Patrimônio e Restau-
ro, que foi contratada para a respectiva 
Arte.  

Trabalho realizado: recuperação do 
extradorso do forro. Para-raios e dreno: 
houve a escavação de valas externas de 
até 0,80 cm de fundo para aterramento 
de cabos dispersores e conduto drenan-
do umidade junto aos alicerces da Ma-

triz. Foram cobertos com pedra brita, 
mangueira corrugada, pedras e concreto. 
Telhado: para o restauro das telhas metá-
licas instalar-se-á uma linha de vida com 
grossas cordas por onde deslizarão os 
restauradores. Para-raios e sistema elé-
trico com a Base Energia do engenheiro 
eletricista Prof. Renato M. Castilho.  

Os munícipes estão conscientizando-
-se de que estão a salvar um patrimônio 
histórico, artístico e arquitetônico no 
Estilo Gótico e Barroco Alemão de 1894, 
marco da fundação de Jaguariúna. Co-
missão: Somos só três cidadãos:  Galvão 
de Queiroz (GALMAQ, Móveis para Es-
critório- (19) 9-9614-3242-) Therezinha 
C. Marion (Bazar São Judas Tadeu (19) 
9-9792-3571) e Tomaz A. Pires (Casa da 
Memória Pe. Gomes (19) 9-9720-2239) que 
têm saído a campo para angariar fundos 
para a manutenção do restauro.  

A comissão aguarda adesão de toda a 
sociedade civil, famílias, comércio, em-
presas e dos poderes públicos. Em geral, 
já há algumas pessoas e alguns comer-
ciantes depositando contribuição men-

sal, de acordo com suas possibilidades. 
Como contribuir? 

• Depositando na conta bancária es-
pecífica no Banco do Brasil, agên-
cia 2.200-4, conta nº 11.739-0; 

• Fazendo PIX  restauromarcoze-
ro@hotmail.com ; 

• Colaboradores entregam pessoal-
mente sua ajuda para esta causa 
aos membros da Comissão; 

• Há um cofre com cartaz na Matriz 
Nova recebendo esmolas.  

O projeto já recebeu a doação de joia 
e artesanatos finos em crochê. Precisa-se 
de equipes de voluntários para planejar, 
organizar e dividir ações beneficentes: 
almoço, jantar dançante no Hotel Jagua-
ri, lanches de boteco e sorteios benefi-
centes. Aguardamos adesões de voluntá-
rios que nos deixem seus telefones para 
uma reunião de planejamento, organiza-
ção e execução.  

Necessitamos entrada junto aos de-
partamentos culturais das grandes em-
presas deste parque industrial. 

Deem-nos suas mãos. Precisamos le-
vantar uma soma de R$1.100.000,00. Ini-
ciamos com economia acumulada de sete 
anos de R$300.000,00. Faltam-nos R$ 
800.000.00. É chegado o momento des-
te santo povo racionalizar, durante este 
restauro, a contribuição para com obras 
em outras cidades para cuidar daquela 
exclusiva de nossa história, memória e 
identidade. Só durante este evento, seria 
possível priorizar doação mensal dentro 
de sua possibilidade de oferta? Você dei-
xaria que esta obra parasse por falta de 
contribuição sua? R$100, R$200, R$50, 
R$20 por mês, lhe faria falta durante os 
meses de restauro? Ou esmolas sema-
nais no cofre de Padre Gomes na Matriz 
Nova? Pela Constituição Brasileira a pre-
servação de um bem de interesse coleti-
vo é responsabilidade de todos.  

Prezado cidadão, você seria capaz de 
alguma doação em dinheiro, em traba-
lho, em divulgação? Ou você deixaria tal 
patrimônio perder-se?  

 Tomaz de Aquino Pires 

Restauro da Centenária estende a mão para você

2024 começa com um belo cartão de 
visita ao mostrar alguns números que 
irão ditar a principal tendência daqui 
para frente. Mas que tendência é essa? 
Para ser direta, a tendência, ou melhor, 
as tendências em questão são os negó-
cios de impacto. 

Eles já são cerca de 10 milhões de em-
preendimentos que colocam o propósito 
acima do lucro, gerando cerca de 2 tri-
lhões de dólares em receita anual. Hoje, 
essas iniciativas que geram impacto posi-
tivo para a sociedade e o meio ambiente 
são responsáveis por criar 200 milhões 
de empregos em diversos setores. 

Mas o potencial ainda promete. Tais 
empreendimentos buscam cerca de 1,1 tri-
lhão de dólares em financiamento externo 
para escalar seus modelos de negócio e 
ampliar seu alcance. E com um diferencial: 
metade deles são liderados por mulheres, 

em comparação com o que vemos em em-
presas convencionais, onde apenas uma em 
cada cinco empresas possuem a figura fe-
minina na sua mais alta hierarquia. 

Diante desse crescimento, não é de 
surpreender que atualmente os negó-
cios de impacto são um setor maior do 
que a indústria de vestuário (1,57 trilhão 
de dólares) e duas vezes maior do que a 
indústria de publicidade (875 bilhões de 
dólares). 

Esses dados vieram à tona graças ao 
The State of Social Enterprise 2024, o 
primeiro relatório a detalhar tão profun-
damente esse ecossistema de inovação 
social. A aliança pela pesquisa e produ-
ção do documento é idealizada pelo Fó-
rum Económico Mundial, que já conta 
com a participação de empresas como 
Microsoft, Google e Deloitte. 

57 é um número-chave para 2024

A inovação social é uma resposta de 
empreendedores que veem suas vidas 
profissionais integradas às suas vidas 
pessoais. É uma resposta para a pergun-
ta, “Como eu encontro propósito no meu 
trabalho?” Sem dúvida, uma necessidade 
que também reverbera no atual consu-
midor, que de produto em produto bus-
ca aquele que melhor se encaixa com os 
seus valores. E dentro desse contexto, 
também podemos agora enxergar novos 
números que ampliam o nosso esclareci-
mento sobre essa correlação entre negó-
cios e impacto. E o meu favorito é 57.

O Índice de Consumo Consciente 
(#CCSIndex) atingiu um recorde histó-
rico em 2023, marcando 57 pontos. Esse 
aumento de 9 pontos em relação ao ano 
anterior é um indicador chave da cres-
cente demanda por produtos e serviços 
de empresas que não buscam apenas o 

lucro, mas que estão intrinsecamente ali-
nhadas com valores sociais e ambientais. 
Termos como “Empresa B” e “startups de 
impacto”, antes restritos a nichos, agora 
fazem parte do léxico comum.

O #CCSIndex é um estudo realizado 
anualmente desde 2013 pela consultoria 
de marketing Good. Must. Grow. O índi-
ce avalia o interesse dos consumidores 
por gastos, doações e práticas ambiental-
mente conscientes. Nos últimos anos, o 
índice variou bastante: atingiu o recorde 
mínimo de 39 em 2020, subiu para 51 no 
ano seguinte e caiu para 48 em 2022. 

Logo, um aumento desse tamanho 
mostra muito o que esperar dos anos se-
guintes. Porém, antes é preciso entender 
como isso está relacionado aos novos em-
preendimentos que irão surgir tendo o 
impacto positivo como algo lado a lado, 
ou mesmo, à frente do lucro.

A tendência empreendedora de 2024 são os negócios de impacto, mas por quê?
*Mariana Kobayashi
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32 anos de história: O Bortolettão  
se despede de Jaguariúna
O encerramento do Bortolettão em Jaguariúna certamente representa o término de uma parte importante da história local

Paula Partyka – jornalismo@gazetaregional.com.br – MTB 0092000/SP

DIVULGAÇÃO

Suas portas fechadas representam não apenas o fim de um negócio, mas também o encerramento de um capítulo importante na vida de seus clientes e colaboradores

Cultura
Como parte do objetivo de resgatar as 
tradições culturais de Jaguariúna, a se-
cretária de Turismo e Cultura do municí-
pio, Mariana Camargo, mudou a sede da 
Secretaria para o casarão da Fazenda da 
Barra. A inauguração ocorreu nessa se-
mana com o prestígio de autoridades e 
comunidade em geral.

Livro
Mais uma obra de grande relevância para Ja-
guariúna foi lançada. Uma biografia do ex-pre-
feito Tarcísio Chiavegato, que governou o muni-
cípio por quatro mandatos e deixou um legado 
de grandes conquistas para a população.

Cidadão
Iniciaram as nomeações dos mesários que 

irão atuar no 1º e 2º turnos das eleições 
municipais de 2024. Até o dia 7 de agosto, 
serão publicados editais com os nomes 
das pessoas que constituirão as mesas re-
ceptoras de votos. 

De olho
E a população segue de olho no cenário 
político em todo o Brasil. Em Jaguariúna 

e região não é diferente. 

Economia
O Fundo Monetário Internacional (FMI) 
alertou que a inflação persistente pode 
manter as taxas de juros mais altas por 
mais tempo do que o esperado, aumen-
tando os riscos fiscais e financeiros em 
todo o mundo.

 Bastidores do poder

Em 1992 Jaguariúna re-
cebia a loja O Bortolettão, 
fundada por Walter Francis-
co Bortoletto (in memorian). 
Uma empresa que já tinha 
sua sede em Pedreira e que 
já atendia famílias jaguariu-
nenses, chegou em Jaguari-
úna quando esta completava 
28 anos, uma cidade promis-
sora e em pleno desenvolvi-
mento econômico e social. E 

neste ano em que completa 
seus 70 anos, O Bortolettão 
encerra suas atividades na 
cidade, partindo assim, para 
um novo rumo.

De lá para cá a família Bor-
tolettão tornou-se referência 
e trouxe a variedade de pro-
dutos de vestuário e decora-
ção para o lar e nunca mediu 
esforços em participar ativa-
mente na vida social da cida-

de. Foram inúmeras as ações 
promovidas em prol de seus 
amigos clientes, principal-
mente em datas comemorati-
vas, como promoções de Na-
tal e outras datas, patrocínio 
ao esporte, cultura e apoio a 
ações sociais, além da parti-
cipação ativa nas promoções 
da Associação Comercial, en-
tidade que O Bortolettão fez 
parte desde sua chegada. 

O Bortolettão foi um cen-
tro de referência para a cida-
de, e ao longo desses 32 anos 
gerou muitos empregos e 
resistiu as mudanças sociais 
econômicas do mundo. Os 
proprietários se orgulham 
desta trajetória.

O encerramento das ativi-
dades do O Bortolettão em Ja-
guariúna após 32 anos marca 
o fim de um ciclo significati-

vo na história local. Por mais 
de três décadas, a loja não 
apenas ofereceu produtos, 
mas também se tornou um 
ponto de encontro querido 
por muitos na comunidade. 
Suas portas fechadas repre-
sentam não apenas o fim de 
um negócio, mas também o 
encerramento de um capítu-
lo importante na vida de seus 
clientes e colaboradores. 

Os proprietários agrade-
cem a todos os funcionários, 
fornecedores e clientes ami-
gos que fizeram parte dessa 
jornada, restando a gratidão 
pelos momentos compartilha-
dos e pela contribuição para 
a vida na cidade ao longo dos 
anos. Isso tornou O Bortolet-
tão uma empresa que tem o 
orgulho de fazer parte da his-
tória de Jaguariúna. 
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Jaguariúna mantém vacinação contra a gripe

Mostra Japão 2024 começa nesta sexta no Centro Cultural 

A vacinação está liberada a todas as pessoas maiores de seis meses de idade

A 26ª Campanha Nacional 
de Vacinação contra a Influen-
za terminou, mas o município 
de Jaguariúna, por meio da 
Secretaria Municipal de Saú-
de, continua a imunizar as 
pessoas até o fim das doses 
disponíveis no município.

Segundo a secretaria, 
a vacinação está liberada a 
todas as pessoas maiores de 
seis meses de idade, inclu-
sive os grupos prioritários 
que ainda não se imuni-
zaram. O município conta 
com mais de 5 mil doses do 
imunizante.

A vacinação contra a In-
fluenza é considerada a me-
lhor estratégia de prevenção 
e possui capacidade de pro-
mover imunidade durante o 
período de maior circulação 
dos vírus, reduzindo o agra-
vamento da doença, as inter-
nações e o número de óbitos, 
além de reduzir sobrecarga 
sobre os serviços de saúde. 

Desde o início da campa-
nha, foram aplicadas 14.205 
doses da vacina (grupo 
prioritário e população em 
geral) na cidade. A meta de 
vacinação é de 90%, porém a 
cobertura vacinal do muni-
cípio encontra-se em 52,77%, 
bem abaixo do esperado. 

Por isso, a Secretaria de 
Saúde solicita que as pesso-

Começa nesta sexta-fei-
ra, 19, a 21ª edição da Mostra 
Japão. O evento, que aconte-
ce também no sábado, 20, e 
domingo, 21, no Boulevard 
do Centro Cultural, conta 
com o apoio da Prefeitura 
de Jaguariúna, por meio da 

Secretaria Municipal de Tu-
rismo e Cultura, e promete 
aquecer os corações e pa-
ladares dos visitantes com 
o melhor da gastronomia e 
cultura japonesa.

Os amantes da culinária 
japonesa estão convidados 

a embarcar em uma verda-
deira viagem gastronômica. 
Entre as delícias ofereci-
das no evento, estarão pra-
tos tradicionais como sobá, 
udon, yakissoba, tempurá 
e takoyaki, além de sobre-
mesas como mochi e tayaki, 

garantindo uma experiência 
completa e autêntica.

Além da gastronomia, a 
Mostra Japão terá uma série 
de atrações culturais. Confi-
ra abaixo.
• Taiko: Sinta a emoção das 

poderosas batidas dos 

tambores japoneses.
• Produtos Orientais: 

Descubra uma variedade 
de produtos autênticos 
do Japão.

• Concurso Cosplay: Fãs de 
todas as idades poderão 
se vestir como seus 

personagens favoritos.
• Dança: Performances 

de danças tradicionais 
japonesas para alegrar o 
público.

• Shishimai: A tradicional 
dança do leão, trazendo 
sorte e felicidade.

DIVULGAÇÃO

Churrascaria - Lanchonete - Padaria

(19) 3937-5162

as procurem a sua UBS de 
referência para que possam 
receber a vacina, que é ex-
tremamente segura e prote-
ge contra os principais vírus 
da gripe em circulação: In-

fluenza A (H1N1), Influenza 
A (H3N2) e Influenza B.

A vacinação acontece 
nas UBS Florianópolis, UBS 
Nova Jaguariúna, UBS Fon-
tanella, UBS XII de Setem-

bro, UBS Cruzeiro do Sul 
(abertura da sala às 8h), 
UBS Roseira de Cima, UBS 
Miguel Martini e UBS Ro-
seira de Baixo durante a 
semana, das 7h30 às 15h30, 

com interrupção no horário 
de almoço.

Há horário estendido na 
sala de vacina da UBS Flo-
rianópolis às terças, quartas 
e sextas-feiras até às 19h30; 

horário estendido às se-
gundas e quartas-feiras na 
UBS Nova Jaguariúna até às 
18h30 e horário estendido às 
terças e quintas-feiras até às 
19h na UBS XII de Setembro.

A vacinação contra a Influenza é considerada a melhor estratégia de prevenção
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Atletas de jiu-jitsu são premiados 
em campeonato em Itatiba

7

Projeto faz 
parte do 
Departamento 
de Ação e 
Inclusão Social 
da prefeitura

DIVULGAÇÃO

Os atletas do projeto de 
jiu-jitsu do Serviço de Con-
vivência e Fortalecimento 
de Vínculos do Centro de 
Referência de Assistência 
Social (CRAS) participa-
ram da Copa Cardamone 
de iu-jitsu, realizado no 
São João Futebol Clube, em 
Itatiba.

As aulas de Jiu Jitsu são 
ministradas pelo professor 
Luiz Zarate, da Equipe Za-
rate Team, e fazem parte 
dos projetos sociais do De-
partamento de Ação e In-
clusão Social da Prefeitura 
da Estância de Morungaba.

O objetivo é melhorar 
a concentração, propor-
cionar autoestima, disci-
plina e saúde. Mais do que 
apenas golpes e posições 
marciais, esta modalidade 

Categorias sub 13 e sub 14 do Guarani FC são 
campeãs da 1ª Copa Mestre Dicá em Holambra

Categorias de base do Guarani FC viajam para Poços de Caldas onde irão disputar o 20º Brazil Cup

Como fase de prepara-
ção para o segundo semes-
tre futebolístico, as equipes 
sub 13 e sub 14 do Guarani 
FC tiveram a oportunidade 
e a honra de participar da 1ª 
edição da Copa Mestre Dicá, 
um dos maiores ídolos da 
AA Ponte Preta de todos os 
tempos. Os quadrangulares 
foram realizados nos dias 17 
e 18 de julho no Centro de 
Treinamento do Macabi, em 
Holambra, e contou com as 
ilustres presenças do home-
nageado ex-jogador e ídolo 
da AAPP, Dicá, que realizou 

as premiações para os atle-
tas e equipes e dos craques 
bugrinos Renato e Careca. 

Categoria sub 13 
(quarta-feira, 17) 
• 08h – Macabi Holambra 

0 x 1 AT5 (J1) 
• 09h – Guarani FC 5 x 1 

Independente FC (J2) 
• 10h – Macabi 2 x 0 

Independente FC (J3) 
• 11h – Guarani FC 5 x 0 

AT5 (J4) 

Categoria sub 14 
(quinta-feira, 18) 

Após conquistar os títulos de 
campeões sub 11, sub 12, sub 13 e 
sub 14 do 6º Interior Cup e os títu-
los das categorias sub 13 e sub 14 da 
1ª Copa mestre Dicá em Holambra, 
os jovens atletas das categorias de 
base do Guarani FC se preparam 
para outra competição e neste do-
mingo de manhã seguem viagem 
para disputar o 20º Brazil Cup na 
cidade mineira de Poços de Caldas, 
entre os dias 21 e 27 de julho.  

Ao todo serão 90 garotos dis-

tribuídos em cinco categorias, 
sendo elas, sub 9, sub 10, sub 11, 
sub 12, sub 13 e 10 integrantes da 
comissão técnica que estarão par-
ticipando de um dos maiores even-
tos de futebol de base do País. Na 
oportunidade as equipes bugrinas 
enfrentam adversários de várias 
regiões do Brasil e também equi-
pes sul-americanas.  

Nos dias 22, 23 e 24 acontecem 
os jogos classificatórios, nos dias 
25 e 26 acontecem os jogos elimi-

natórios no dia 27 de manhã acon-
tecem as finais de todas as catego-
rias, as quais, serão realizadas no 
CT do AA Caldense e no histórico 
estádio Ronaldão.  

Sub 9 
22/07 – Terça Feira  
09h10 - GFC x AA Caldense 
23/07 – Quarta Feira 
09h10 - GFC x Flamengo de Jaú  
24/07 – Quinta Feira 
08h15 - GFC x Chute Inicial 

Sub 11 
22/07 – Terça Feira 
11h10 - Santa Fé x GFC I 
13h40 - GFC II x Meninos da Vila 

23/07 – Quarta Feira 
11h10 - GFC I x Náutico FC 
14h30 - GFC II x EFZ  
24/07 – Quinta Feira 
13h40 - GFC I x AA Caldense 
16h10 - GFC II x União EF 

Sub 13  

22/07 - Terça Feira 
08h30 - GFC I x Independiente 
Dell Valle (Equador) 
09h30 - GFC II x Yoorin 
Curimbaba (Chile) 

23/07 – Quarta Feira 
08h30 - GFC II x Além do Gol 
09h30 - GFC I x Abadiânia FC  

24/07 – Quinta Feira 
10h - GFC II x Náutico FC 
11h - GFC I x Núcleo I F

Esporte Morungabense Prof. Julio do Vadu

Atletas premiados no campeonato em Itatiba

 Equipe Sub 13   Equipe Sub 14

• 08h – Macabi Holambra 
1 x 0 AT5 (J1) 

• 09h – Guarani FC 2 x 0 
Independente FC (J2) 

• 10h – Independente FC 
3 x 2 AT5 

• 11h – Guarani FC1 (5) x 1 
(4) Macabi  

busca fortalecer a relação 
de amizade entre os parti-
cipantes, formar o caráter 
e possibilitar que a criança 
atinja a adolescência com 
seus princípios morais já 
formados e o adolescen-
te possa fortalecer esses 
princípios.

Em Itatiba, participa-
ram 12 atletas morunga-
benses e a maioria esteve 
no pódio, com as seguintes 
premiações:

Campeões:
Arthur Bueno
Jeferson Pires
Julia Manuella
Gabrielly Vitória
Emilly Vitória
Clara Nicole
 
Vice-campeã:
Alanay Roncada 
Machado
 
Terceiro colocados:
José da Silva
Luigi Roncada 
Machado
Igor Sillingardi
Miguel Dedim

DIVULGAÇÃO
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Emplacamento de veículos zero quilômetro 
em SP passa pela 1ª vez o nível pré-pandemia

Falamansa se apresenta no 
Festival de Inverno neste 
fim de semana

Turismo municipal e 
Circuito das Águas 
Paulista realizam 
Famtour para guias 
de turismo

 Região

 Amparo

 Pedreira

Entre janeiro e junho deste ano, foram 
solicitados 541.000 novos emplacamentos, 
contra 464.200 no mesmo período de 2019

DIVULGAÇÃO

A indústria automobi-
lística está superando pela 
primeira vez, na venda to-
tal de novos veículos, as 
marcas alcançadas antes 
da pandemia de Covid-19. 
Os registros de primeiro 
emplacamento feitos pelo 
Departamento Estadual de 
Trânsito de São Paulo (De-
tran-SP) indicam aumento 
de 16,5% na demanda por 
placas para veículos zero 
quilômetro em 2024. Entre 
janeiro e junho deste ano, 
foram solicitados 541.000 
emplacamentos, contra 
464.200 no mesmo perío-
do de 2019. O Detran-SP é 
vinculado à Secretaria de 
Gestão e Governo Digital 
(SGGD).

A recuperação dos níveis 
pré-pandemia neste início 

de 2024 é confirmada pelo 
panorama anual de empla-
camento de carros zero 
quilômetro. Em todo o ano 
de 2019, o Detran-SP regis-
trou 971.300 novos veículos, 
número que caiu a 721.700 
em 2020 e passou a 757.400 
em 2021. O ano de 2022, 
com 849.400 novas placas, 
e 2023, com 963.900, já in-
dicavam a retomada, confir-
mada neste ano.

“Este crescimento, o 
maior desde a pandemia, 
reflete um claro retorno 
da confiança dos consu-
midores. O Detran-SP tem 
desempenhado um papel 
crucial ao incentivar a for-
malização do mercado, re-
vendo normas, aprimoran-
do serviços e ampliando a 
segurança nas transações”, 

diz o diretor de Veículos do 
Detran-SP, Vinicius Novaes.

Motos, motor de 
arranque dos 
emplacamentos

O crescimento observado 
no primeiro semestre possui 
dois vetores. De um lado, a 
explosão na procura por mo-
tocicletas, que vêm ganhan-
do espaço nas cidades ano a 
ano, como mostram os dados 
do Detran-SP. Se for conside-
rado que o número de novas 
motos emplacadas em 2021 
praticamente repete o de 
2019 – 112.000 e 112.100, res-
pectivamente –, a categoria 
teve um único recuo. A mar-
cha à ré se deu em 2020, ano 
do auge da pandemia, quan-
do o Detran-SP recebeu pe-
didos de 67.000 novas placas.

Com uma extensa pro-
gramação que segue até 
28 de julho na Praça Pádua 
Salles, o Festival de Inverno 
de Amparo recebe Falaman-
sa neste fim e semana. São 
mais de 150 atrações total-
mente gratuitas, incluindo 
música, teatro, dança, artes 
plásticas, exposições e ofici-
nas culturais durante todo 
o evento, além de uma pra-
ça de alimentação completa 

para receber visitantes e 
turistas.

O festival ocupa uma 
área de 40 mil m² na Praça 
Pádua Salles, no Centro da 
cidade, e conta com apre-
sentações simultâneas em 
vários horários, garantindo 
que sempre haja algo emo-
cionante acontecendo para 
os espectadores.

Os shows principais con-
tam com intérprete de Li-

bras. O Festival de Inverno 
de Amparo. que começou 
no último dia 5 de julho, 
prossegue diariamente até 
o final do mês, mais preci-
samente no dia 28 de julho, 
domingo.

 
Sábado, 20
Falamansa
Horário: 20h30
Local: Palco Vozes do 
Inverno

Nesta semana, guias 
de turismo cadastrados 
no CADASTUR do Minis-
tério do Turismo e que 
atuam nas nove cidades do 
Circuito das Águas Pau-
lista participaram de um 
Famtour organizado pelo 

Circuito das Águas Paulis-
ta e pela Secretaria de Di-
vulgação e Turismo de Pe-
dreira. O objetivo da ação 
foi promover os atrativos 
turísticos do município e 
contribuir para a divulga-
ção de toda a região.

ELABORAÇÃO DE HOLDING

99215.4852CAIUS GODOY 19 
RUA MINAS GERAIS 1520 l SALA3 l JAGUARIÚNA

Grupo Falamansa se apresenta no Festival de Inverno de Amparo neste sábado, 20

DIVULGAÇÃO

O Detran-SP é vinculado à Secretaria de Gestão e Governo Digital (SGGD)

Grupo foi recepcionado pela equipe da Secretaria de Turismo no Centro de Informações Turísticas

DIVULGAÇÃO
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99184.6967ADRIANA SERRAN 19 
RUA MINAS GERAIS 1520 l SALA3 l JAGUARIÚNA

Agronegócio

MOMENTO DO AGRONEGÓCIO

REFORMA TRIBUTÁRIA E O AGRONEGÓCIO. DESAFIOS E OPORTUNIDADES

Dr. Caius Godoy (Dr. Da Roça), Advogado e Presidente da Comissão de Agronegócios e Assuntos Agrários da OAB Jaguariúna. – e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br

O setor do agronegócio é funda-
mental para a economia brasileira, 
contribuindo significativamente 
para o PIB, geração de empregos 
e exportações. Contudo, este setor 
enfrenta frequentemente um regi-
me tributário complexo e oneroso. 
A proposta de reforma tributária 
visa simplificar e modernizar esse 
sistema, mas também traz desa-
fios e incertezas para os atores do 
agronegócio. Este artigo explora 
as implicações da reforma tributá-
ria sobre o agronegócio, destacan-
do potenciais benefícios e áreas 
de preocupação. 

SIMPLIFICAÇÃO TRIBUTÁRIA: 
UMA FACA DE DOIS GUMES
Um dos principais objetivos da 
reforma tributária é simplificar 
o processo de tributação. Para o 
agronegócio, que muitas vezes 
opera em múltiplas jurisdições e 
lida com diversas obrigações fis-
cais, a simplificação pode reduzir 
encargos administrativos e custos 
de conformidade. Ao consolidar 

tributos e fornecer diretrizes mais 
claras, as reformas podem aumen-
tar a eficiência operacional e a 
previsibilidade, permitindo que as 
empresas se concentrem mais na 
produtividade e no crescimento. 
No entanto, a transição para um 
novo sistema tributário pode ser 
disruptiva. As empresas do agro-
negócio podem enfrentar desa-
fios iniciais ao se adaptarem a 
novas regulamentações, atualizar 
práticas contábeis e treinar pes-
soal. A complexidade da cadeia 
de valor agrícola - que abrange 
produção, processamento, dis-
tribuição e exportação - significa 
que mesmo pequenas mudanças 
na política tributária podem ter 
impactos significativos. Os en-
volvidos devem estar preparados 
para um período de adaptação e 
possíveis custos aumentados du-
rante a fase de implementação. 

IMPACTO NOS INSUMOS E 
PRODUTOS AGRÍCOLAS
As reformas tributárias frequen-

temente envolvem alterações nas 
alíquotas e bases de tributação 
sobre insumos agrícolas, como 
sementes, fertilizantes e maqui-
nários. Enquanto a redução de 
impostos sobre esses insumos 
pode diminuir os custos de pro-
dução e aumentar a competitivi-
dade, a elevação de tributos pode 
reduzir as margens de lucro e 
levar a preços mais altos para os 
consumidores. Os formuladores 
de políticas precisam equilibrar 
cuidadosamente a necessidade 
de arrecadação com as realida-
des econômicas enfrentadas por 
agricultores e empresas do setor. 
Da mesma forma, a tributação 
dos produtos agrícolas, incluin-
do grãos, gado e bens proces-
sados, pode afetar significativa-
mente a dinâmica do mercado. 
Uma tributação simplificada e 
justa pode promover investi-
mentos e inovações no setor, en-
quanto impostos punitivos po-
dem desencorajar a produção e 
reduzir a disponibilidade de bens 

essenciais. Uma reforma tributá-
ria bem elaborada deve buscar 
estimular a produtividade sem 
impor encargos excessivos a pro-
dutores e consumidores. 

COMPETITIVIDADE GLOBAL E 
IMPLICAÇÕES COMERCIAIS
Em uma economia cada vez mais 
globalizada, a reforma tributária 
pode ter implicações significati-
vas para a competitividade inter-
nacional do setor agropecuário. 
Regimes tributários simplificados 
e alíquotas mais baixas podem 
atrair investimentos estrangeiros 
e aumentar o potencial de expor-
tação. No entanto, disparidades 
nas políticas tributárias entre pa-
íses podem criar desequilíbrios 
competitivos, potencialmente 
levando a disputas comerciais e 
distorções de mercado. 
presas do agronegócio operando 
em economias orientadas para 
exportação devem estar atentas 
às mudanças nas normas e prá-
ticas tributárias globais. Engajar-

-se em um diálogo proativo com 
formuladores de políticas e asso-
ciações do setor pode ajudar a ga-
rantir que as reformas tributárias 
estejam alinhadas com objetivos 
econômicos e comerciais mais 
amplos. 
A reforma tributária apresenta 
tanto oportunidades quanto de-
safios para o agronegócio. Em-
bora a promessa de uma tribu-
tação mais simples e equitativa 
seja atraente, a transição exige 
um planejamento e gestão cui-
dadosos. Considerando as carac-
terísticas únicas do agronegócio 
e engajando-se em um diálogo 
construtivo com as partes inte-
ressadas, os formuladores de po-
líticas podem projetar reformas 
que promovam o crescimento, a 
sustentabilidade e o bem-estar 
social. Em última análise, uma 
abordagem equilibrada para a 
reforma tributária pode ajudar a 
garantir que o agronegócio conti-
nue a prosperar como um compo-
nente vital da economia. 

• AÇOUGUEIRO -  com experiência

• AGENTE DA  ATENDIMENTO 
RECEPTIVO - com ou sem 
experiência 

• ATENDENTE DE CASA 
LOTERICA - com ou sem 
experiência

• ATENDENTE DE EMPÓRIO - com 
experiência  

• ATENDENTE DE LANCHONETE - 
com ou sem experiência

• ATENDENTE DE PASTELARIA - 
com ou sem experiência

• ATENDENTE DE SORVETERIA - 
com ou sem experiência

• AUXILIAR ADMINISTRATIVO  - 
com experiência

• AUXILIAR DE ALMOXARIFADO - 
com ou sem experiência 

• AUXILIAR DE COZINHA - com 
experiência ou sem experiência

• AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 
PESSOAL - com experiência

• AUXILIAR DE DEPÓSITO - com 
ou sem experiência

• AUXILIAR DE DESENHO 
TÉCNICO - com experiência  

• AUXILIAR DE 
DESENVOLVIMENTO INFANTIL - 
com ou sem experiência 

• AUXILIAR DE ESTOQUE - com ou 
sem experiência 

• AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO - com 
ou sem experiência

• DESENHISTA PROJETISTA 
MECANICO - com experiência 

• DOMÉSTICA - com experiência e 
referências

• ELETRICISTA - com experiência 

• IMPADOR INTERNO DE 
VEICULOS - com ou sem 
experiência 

• MARCENEIRO - com experiência 

• MECANICO DE MAQUINAS 
DA CONSTRUÇÃO CIVIL - com 
experiência  

• MECÂNICO DE MANUTENÇÃO 
DE MAQUINAS PESADAS 
(TRATORES ) - com experiência 

• MECÂNICO DE MOTOR DIESEL - 
com experiência 

• MEIO-OFICIAL MECANICO 
DE MANUTENÇÃO DE 
REFRIGERAÇÃO - com 
experiencia

• MEIO-OFICIAL DE MONTAGEM - 
com ou sem experiência 

• MEIO-OFICIAL MECANICO DE 
MAQUINAS PESADAS - com 
experiência 

• MONTADOR DE MÓVEIS 
PLANEJADOS - com experiência 

• MONTADOR DE PALETES - com 
ou sem experiência 

• MONTADOR DE TENDAS - com 
ou sem experiência 

• MOTOGIRL - com ou sem 
experiência 

• MOTORISTA DE CAMINHÃO - 

com experiência

• MOTORISTA ENTREGADOR - com 
ou sem experiência 

• OFICIAL DE MANUTENÇÃO 
CIVIL - com experiência 

• OPERADOR DE CAIXA - com 
experiência 

• OPERADOR DE EMPILHADEIRA - 
com experiência

• SUPERVISOR DE OPERAÇÕES DE 
FACILITIES - com experiência 

• SUPERVISOR DE PRODUÇÃO 
QUIMICA - com experiência 

• SUSHIMAN - com experiência 

• TÉCNICO EM SEGURANÇA DO 
TRABALHO - com experiência 

• VENDEDORES EM VARIOS 
SEGMENTOS - com ou sem 
experiência

• VIGIA / FERISTA - com 
experiência

VAGAS DE EMPREGO PAT
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Coluna Social
Giuliana Murer é profissional de Relações 

Públicas & Eventos, Meseira por amor, mãe de 
três, foi docente universitária por 10 anos em 

Gestão de Eventos & Cerimonial/Protocolo, 
colunista social de outros jornais e revistas.28 anos de carreira

Nesta semana a Cerimonial Giu Murer comemorou seus 28 anos de carreira em uma celebração superespecial com amigos e clientes. 
Uma trajetória que se consagra com muitas realizações, aprendizado e conquistas. Confira alguns momentos dessa festa.

Dicas By Giuliana Murer

Uma linda mesa para receber os clientes e parceiros de eventos João Victor Murer aos poucos assumindo a empresa na 
parte de layout e secretaria

Marcela e Barbara do staff Cerimonial Murer Assessoria

João Rodrigues da JR Computação nossa cliente há anos; Sra. Edna e sua irmã representando o ateliê 
Sonho das Noivas, de Artur Nogueira, e Ton Proencio e seu assessor

Natassia da empresa Sorriso, parceira Cerimonial Murer 
Assessoria

Giuliana e sua irmã Dra.Tatiana Stela Viviane Iglecias da empresa Mestre Artesano, uma das 
patrocinadoras do evento

Renan da empresa Café Artesan de Jaguariúna 
parceiro Cerimonial Murer Assessoria

O Casal Rodolfo e Rosiane clientes e parceiros 
Cerimonial Murer

Aninha Arteira com sua filha Kátia Camargo gerente da Acij veio nos prestigiar Lourdinha querida sempre presente em nossos eventos

DIVULGAÇÃO
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Dra. Carolyne Covissi FerreiraCorreção de grafia no nome do bilhete sem custos
A Agência Nacional de Aviação Ci-
vil (ANAC) estabeleceu que a cor-
reção de erros na grafia do nome 
do passageiro em bilhetes aéreos 
pode ser realizada sem custos adi-
cionais. Essa medida visa facilitar a 
vida dos passageiros e evitar trans-
tornos relacionados a erros simples 
de digitação. Conforme as diretri-
zes da ANAC, as companhias aéreas 
são obrigadas a permitir a correção 

de erros de grafia no nome do pas-
sageiro sem a cobrança de taxas 
extras. É importante observar que 
essa regra se aplica exclusivamente 
a erros de grafia e não abrange mu-
danças de nome que impliquem 
em alteração de passageiro.
Para solicitar a correção, o pas-
sageiro deve entrar em contato 
com a companhia aérea assim 
que identificar o erro. É recomen-

dável que essa comunicação seja 
feita por escrito, seja via e-mail 
ou através do site oficial da com-
panhia, para que haja um registro 
formal do pedido. Essa medida 
proporciona diversos benefícios, 
entre eles: evita constrangimentos 
e complicações no momento do 
embarque, garante que o bilhete 
aéreo corresponda exatamente 
aos documentos de identificação 

do passageiro e reduz o risco de 
problemas durante inspeções de 
segurança e imigração.
A iniciativa da ANAC de permitir a 
correção de grafia do nome no bi-
lhete sem custos é uma importan-
te vitória para os consumidores, 
proporcionando mais segurança e 
tranquilidade nas viagens aéreas. 
Os passageiros devem estar aten-
tos a essa possibilidade e agir ra-

pidamente ao identificar qualquer 
erro para garantir que sua viagem 
ocorra sem imprevistos. Para mais 
informações sobre essa e outras 
regras da ANAC, os passageiros po-
dem visitar o site oficial da agência 
ou entrar em contato com a com-
panhia aérea.
E para mais dicas e curiosidades 
sobre Direitos e Deveres sigam @
carolyne.covissi.
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A comissão de juristas responsá-
vel pela revisão e atualização do 
Código Civil apresentou oficial-
mente ao Senado Federal uma 
proposta com as diversas suges-
tões de mudanças e atualizações 
no conjunto de normas que, 
certamente, refletem na vida de 
toda a sociedade, sobretudo por 
disciplinar questões anteriores 
ao nascimento, passando pelo 
casamento, regulamentação de 
empresas, contratos, além da 
morte, sucessão e herança.
Caso aprovadas, as propostas 
implicam em inúmeras altera-
ções, muitas delas refletidas em 
posicionamentos atuais dos tri-
bunais. Apenas como exemplo, 
com relação à família, a proposta 
prevê a família conjugal e o vín-
culo não conjugal, que passa a 
chamar “parental”;
substitui o termo “companheiro” 

por “convivente” e “poder fami-
liar” por “autoridade parental”; 
reconhece a socioafetividade 
(relação baseada no afeto e não 
no vínculo sanguíneo), além da 
multiparentalidade (coexistên-
cia de mais de um vínculo mater-
no ou paterno em relação a um 
indivíduo); prevê o registro faci-
litado diante de recusa do pai ao 
exame de DNA; legitima a união 
homoafetiva e acaba com men-
ções a “homem e mulher” nas 
referências a casal ou família; 
prevê o divórcio ou dissolução 
de união estável sem a necessi-
dade de ação judicial, por pedi-
do apresentado apenas por uma 
das partes em cartório; permite a 
alteração do regime de bens do 
casamento em cartório; cria os 
“alimentos gravídicos” (pensão 
devida desde o início até o fim 
da gestação).

Já com relação aos bens, a refe-
rida proposta, se aprovada, fará 
com que os cônjuges deixem de 
ser herdeiros necessários se hou-
ver descendentes (filhos) e ascen-
dentes (pais), com reflexos diretos 
na chamada “legítima” e no di-
reito à herança; prevê, ainda, que 
doações de pessoas casadas ou 
em união estável para “amantes” 
poderão ser anuladas pelo cônju-
ge ou seus herdeiros até dois anos 
depois do fim do casamento.
Inovadoras e polêmicas, tam-
bém, algumas das propostas 
envolvendo os animais, que 
passam a ser considerados se-
res capazes de ter sensações e 
emoções, com proteção jurídica 
própria, possibilidade de repa-
ração por maus-tratos e indeni-
zação a quem sofra dano moral 
por problemas com seu animal 
de estimação, além da previsão 

da possibilidade de compartilhar 
a guarda e as despesas de manu-
tenção de animais de estimação 
entre ex-cônjuges, algo que já 
vem acontecendo com frequên-
cia nos tribunais.
A reprodução assistida e doação 
de órgãos mereceu cuidado es-
pecial na proposta, que proíbe 
o uso de técnicas reprodutivas 
para crias seres humanos gene-
ticamente modificados, embri-
ões para investigação científica 
ou para escolha de sexo ou raça; 
proíbe a comercialização de óvu-
los e espermatozoides e não re-
conhece vínculo de filiação entre 
o doador e a pessoa nascida a 
partir do seu material genético, 
além de dispensar autorização 
familiar para doação de órgãos 
quando o doador falecido tiver 
deixado por escrito permissão 
para o transplante. Ainda, há 

previsão de proibição de “barri-
ga de aluguel”, com permissão 
para a chamada “barriga solidá-
ria”, desde que a gestação não 
seja possível em razão de causa 
natural ou em casos de contrain-
dicação médica.
Os poucos e resumidos exem-
plos acima parecem suficientes 
para demonstram a relevância e 
o impacto das propostas que, se 
aprovadas, certamente implica-
rão em mudanças na vida em so-
ciedade. Nesse sentido, embora 
não exista dúvida de que o atu-
al Código Civil, de 2002, precise 
passar por revisão e atualização, 
necessário absoluto cuidado 
com as propostas apresentadas 
para que, verdadeiramente, re-
presentem os anseios da socie-
dade e, ao mesmo tempo, efe-
tivos avanços na legislação em 
benefício de todos. 

Gisele Feriani
Formada pela PUC Campinas, com pós-graduação em 

Direito Público e Previdenciário e pós-graduanda em 
Direito de Processo CivilPossíveis mudanças no Código Civil

O Instituto Nacional do Seguro 
Social (INSS) é um órgão funda-
mental para a gestão da seguri-
dade social no Brasil. Quando fa-
lamos sobre construções e obras, 
a regularização perante o INSS é 
uma etapa crucial para garantir 
que todos os direitos e deveres 
legais sejam cumpridos. Este 
artigo explora a importância do 
INSS de obra e os procedimentos 
relacionados aos avisos de regu-
larização de obras. 

O INSS de obra refere-se à con-
tribuição previdenciária rela-
tiva à construção civil. Toda 
obra de construção, ampliação, 
reforma ou demolição de edifi-
cações necessita ser regulariza-
da junto ao INSS. A regulariza-
ção envolve o pagamento das 
contribuições previdenciárias, 
que são calculadas com base 
no custo total da obra. Este 
processo assegura que os tra-
balhadores envolvidos na cons-
trução estejam cobertos pela 
previdência social, garantindo-
-lhes acesso a benefícios como 
aposentadoria, auxílio-doença 
e outros.  

Importância da regularização 
A regularização da obra junto ao 
INSS é crucial por diversos moti-
vos: 
1. Segurança Jurídica: A obra re-
gularizada evita problemas fu-
turos, como multas e autuações 
por parte da Receita Federal. 
2. Valorização do Imóvel: Imó-
veis com toda a documentação 
regularizada têm maior valor de 
mercado. 
3. Direitos dos Trabalhadores: 
Assegura que todos os trabalha-
dores envolvidos na obra este-
jam devidamente cadastrados e 
cobertos pela previdência social. 

4. Tranquilidade: Evita dores de 
cabeça futuras com fiscalizações 
e processos administrativos. 

Procedimentos para 
regularização 
A regularização de uma obra pe-
rante o INSS envolve algumas 
etapas: 
1. Cadastro da Obra: O proprietá-
rio deve cadastrar a obra no Ca-
dastro Nacional de Obras (CNO) 
por meio do site da Receita Fe-
deral. 

2. Cálculo das Contribuições: O 
cálculo é feito com base na área 
construída e no tipo de obra. 
Utiliza-se o Sistema Nacional de 
Pesquisa de Custos e Índices da 
Construção Civil para determinar 
o valor. 
3. Emissão da SERO: A Declara-
ção e Informações sobre Obra 
(SERO) deve ser preenchida e 
enviada eletronicamente. Este 
documento detalha todas as in-
formações da obra. 
4. Pagamento das Contribuições: 
Após o cálculo, o proprietário 
deve efetuar o pagamento das 
contribuições devidas, caso hou-
ver. 
5. Emissão da CND: Com o paga-
mento regularizado, o proprie-
tário pode solicitar a Certidão 
Negativa de Débitos (CND), que 
comprova a regularização da 
obra. 

Avisos de regularização de 
obras 
Os avisos de regularização de 
obras são notificações emitidas 
pela Receita Federal ou pelo 
INSS para alertar os proprietários 
sobre a necessidade de regulari-

zar uma obra. Esses avisos são 
enviados quando há indícios de 
que uma construção foi realizada 
sem a devida regularização junto 
aos órgãos competentes. 

 Tipos de avisos 
1. Notificação Inicial: Enviada 
quando a Receita Federal iden-
tifica uma obra não cadastrada. 
Este é um alerta inicial para que 
o proprietário regularize a situa-
ção. 
2. Intimação: Caso o proprietário 
não responda à notificação ini-
cial, é enviada uma intimação, 
que pode incluir multas e outras 
sanções. 
3. Auto de Infração: Se a regula-
rização não for feita após a inti-
mação, a Receita Federal pode 
emitir um auto de infração, apli-
cando penalidades mais severas. 

Consequências da não 
regularização 
A não regularização de uma obra 
pode resultar em diversas pena-
lidades, tais como: 
- Multas: Aplicação de multas sig-
nificativas que podem compro-
meter o orçamento da obra. 

- Embargo da Obra: A obra pode 
ser embargada, paralisando to-
das as atividades até que a situ-
ação seja regularizada. 
- Impedimentos Legais: Dificul-
dade em obter financiamentos 
e aprovação de projetos futuros. 

Regularizar uma obra junto ao 
INSS é uma responsabilidade 
que todo proprietário deve as-
sumir. Além de assegurar os di-
reitos dos trabalhadores, evita 
problemas legais e valoriza o 
imóvel. Os avisos de regulariza-
ção de obras servem como um 
importante alerta para que os 
proprietários mantenham suas 
construções dentro da legalida-
de. Portanto, é fundamental es-
tar atento a todas as exigências e 
procedimentos necessários para 
garantir uma obra regularizada e 
segura. 

Espero que este artigo tenha sido 
útil e esclarecedor. Se precisar de 
mais informações ou assistência 
na regularização da sua obra, 
consulte um contador especia-
lizado em construção civil para 
orientações específicas. 

Luciana Cardoso Nogueira 
Contadora e especialista em regularização de obra 

Contato (19) 99832-7252 /  
e-mail: luciana_cnoguera@hotmail.com INSS de obra e os avisos de regularização junto a Receita Federal  
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Dra. Marina H. Del Poente –
CRMV –SP 46072 

Médica Veterinária – Atendimen-
to a Domicilio (VETMÓVEL) 

(19) 9.7417-2979

Momento PET

Razões para o ganho 
de peso pós-castração
Mitos e 
verdades, 
entenda o 
porquê

 
A castração, muitas das 

vezes realizadas para pre-
venção de doenças precoces 
como infecções uterinas, ne-
oplasias mamárias, testicu-
lares, alterações prostáticas, 
e prevenção de gestação e 
entre outras causas, tem seu 
lado positivo e negativo. 

Em alguns animais a cas-
tração pode levar a uma di-
minuição no metabolismo 
basal hormonal. Isso signi-
fica que a animal “queima” 
menos calorias em repouso 
do que antes da cirurgia.

A castração reduz os 
níveis de hormônios sexu-
ais, como testosterona em 
machos e estrogênio em fê-
meas, o que influencia no 
apetite e no metabolismo 
energético. Essa mudan-
ça hormonal pode levar ao 
aumento do apetite e à re-

dução da atividade física. 
Muitos animais castrados 
tendem a ser menos ativos 
do que antes, o que reduz a 
quantidade de calorias quei-
madas diariamente.

Por isso é de extrema 
importância que exista um 
balanceamento nutricional 
com rações que contenham 
ômega 3, fibras e menos con-
centração de carboidratos 
para a manutenção do peso 
do seu amigo, além de não 
deixar de lado as atividades 
como caminhadas e brinca-
deiras. Para garantir que seu 
animal tem um peso saudá-
vel, faça consultas veteriná-
rias regulares.

Uma combinação de dieta 
adequada, controle de por-
ções, exercícios regulares e 
monitoramento contínuo 
é essencial para garantir o 
bem-estar do seu animal cas-
trado e lembre-se, a castração 
deve ser indicada e realizada 
por médicos veterinários, 
que informam todo o proces-
so pré e pós operatório indi-
vidual de cada animal. 

É isso pessoal. Nos vemos 
na próxima edição!

DIVULGAÇÃO
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das Tulipas 
638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os selecionados 
abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 
19 de julho de 2024 à 25 de julho de 2024, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 
14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). 
Após a entrega da documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período 
acima, comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a 
apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do 
CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a 
contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                  
                
                 FUNÇÃO: Recepcionista 40h – Artur Nogueira 
Classificação Candidato 
02º Suzana de Queiroz Ferreira 
 
                                              Holambra, 19 de julho de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

                                                            
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das Tulipas 
638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA os selecionados 
abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 
19 de julho de 2024 à 25 de julho de 2024, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 
14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). 
Após a entrega da documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período 
acima, comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a 
apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do 
CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a 
contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                  
                
                 FUNÇÃO: Psicólogo 30h – Paulínia 
Classificação Candidato 
17º Juliana Maria Frias Carvalho 
 
                   FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Paulínia 
Classificação Candidato 
93º Carolina de Souza Ferreira da Silva 
 
                                              Holambra, 19 de julho de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

 

 
 

Avenida das Tulipas, n° 638 – Jardim Holanda – Holambra- SP. Cep: 13827-042 Contatos: (19) 3802-2300 3802-2221 3802-5102 
 

PUBLICAÇÃO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO  

Publicação dos atos, contratos e instrumentos análogos, firmados pelo CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DE SÁUDE NA REGIÃO METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE - 
CISMETRO. Dr. ELCIO FERREIRA TRENTIN, Superintendente DO CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL DE SÁUDE NA REGIÃO METROPOLITANA DE CAMPINAS – 
CISMETRO - HOLAMBRA, no uso de suas prerrogativas estatutárias, e em cumprimento fiel 
da Lei, FAZ PUBLICAR os extratos dos atos, contratos e instrumentos análogos firmados pelo 
CISMETRO: PRORROGAÇÃO DE PRAZO DA SELEÇÃO PUBLICA Nº 01/2022, ao tocante 
dos prazos condizentes as HOMOLOGAÇÕES DOS CARGOS SEM PROVA PRATICA, uma 
vez respeitado todo o tramite legal interno e respaldado pelos atos discricionários e 
vinculantes tornando público que tal aditamento se dá por mais 2 (dois) anos, a partir da data 
de 01 de agosto de 2024 . Prorrogação: Em razão do constante dos autos e com base nas 
Leis Federais pertinentes, com suas alterações, que acolho, a PRORROGAÇÃO dos atos 
praticados neste processo, observadas as cautelas legais e AUTORIZO a despesa. Publique-
se, 
 

Holambra, 19 de julho de 2024. 

 

 

Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente 

 

 

   Neusa Santos Ferreira Silva 

Coordenadora Geral 

 

                                                           
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das Tulipas 
638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os selecionados 
abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 
19 de julho de 2024 à 25 de julho de 2024, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 
14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). 
Após a entrega da documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período 
acima, comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a 
apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do 
CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a 
contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                  
                
                 FUNÇÃO: Técnica de Enfermagem 40h – Paulínia 
Classificação Candidato 
09º Thayna Cristini Goncalves da Silva 
 
                                              Holambra, 19 de julho de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

                                                          
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das Tulipas 
638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os selecionados 
abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 
19 de julho de 2024 à 25 de julho de 2024, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 
14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). 
Após a entrega da documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período 
acima, comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a 
apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do 
CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a 
contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                  
                
                 FUNÇÃO: Auxiliar de Farmácia 40h – Valinhos 
Classificação Candidato 
07º Ana Julia de Lima Souza 
 
                                              Holambra, 19 de julho de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

                                                            
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das Tulipas 
638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os selecionados 
abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 
19 de julho de 2024 à 25 de julho de 2024, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 
14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). 
Após a entrega da documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período 
acima, comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a 
apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do 
CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a 
contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
 
                 FUNÇÃO: Auxiliar Administrativo 40h – Holambra  
Classificação Candidato 
03º Alexandre Antonio do Prado 
 
 
                  FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h – Holambra  
Classificação Candidato 
07º Luis Gustavo de Paula 
 
                                              Holambra, 19 de julho de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

                                                             
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2023 
 

O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO 
METROPOLITANA DE CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Avenida das Tulipas 
638 – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.827-042 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa 
jurídica de direito privado da administração de caráter assistencial, inscrito no CNPJ 
19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2023, CONVOCA os selecionados 
abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período de 
19 de julho de 2024 à 25 de julho de 2024, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 
14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). 
Após a entrega da documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período 
acima, comparecer ao SEESMT – Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do 
Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na Avenida das Tulipas 638 – Jardim Holanda – 
Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a 
apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação Geral do 
CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a 
contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2023. O candidato que não comparecer no prazo 
acima estabelecido será considerado desistente.        
                                          
                                           RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 

        
                  
                
                 FUNÇÃO: Cirurgião Dentista PSF 40h – Cosmópolis 
Classificação Candidato 
01º Emanuela da Cunha Amorim 
02º Beatriz Goulart Silva 
 
                  FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 12x36h – Cosmópolis 
Classificação Candidato 
02º Vinicius Ribeiro Lima 
 
                   FUNÇÃO: Técnico de Saúde Bucal 40h – Cosmópolis 
Classificação Candidato 
02º Cassia Cristina Cazella Kugel 
03º Renata Dantas de Oliveira 
 
                                              Holambra, 19 de julho de 2024 
 
                                                  Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 
 

ALUGA-SE SALA COMERCIAL 
RUA ALFREDO ENGLER, 345 –

CENTRO – JAGUARIÚNA
19-991983603

IMÓVEL REFORMADO, NOVO, MODERNO,
BANHEIRO EM CADA SALA, INTERNET, 

ELEVADOR, INFRA PARA AR CONDICIONADO. 
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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO
COMARCA DE JAGUARIÚNA
FORO DE JAGUARIÚNA
1ª VARA
Rua Santo Antonio de Posse, 259, Dom Bosco - CEP 13911-016, Fone:
19-3837-5667, Jaguariuna-SP - E-mail: jaguariuna1@tjsp.jus.br
Horário de Atendimento ao Público: das 13h00min às17h00min

EDITAL DE CITAÇÃO

Processo Digital nº: 1001232-20.2020.8.26.0296
Classe: Assunto: Monitória - Cheque
Requerente: Jairo Adriano Zanchetta - Me (Avenida Rodas)
Requerido: Joaquim Oliveira

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS.
PROCESSO Nº 1001232-20.2020.8.26.0296

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1ª Vara, do Foro de Jaguariúna, Estado de São Paulo, Dr(a).
MARCELO FORLI FORTUNA, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER a todos os que o presente edital, virem ou dele tiverem conhecimento, que nos
autos do processo nº 1001232-20.2020.8.26.0296 que neste juízo corre seus trâmites, processo de
Ação Monitoria, em que o réu JOAQUIM OLIVEIRA, RG 1927376200 SSP/MA, CPF
004.362.023-01, no qual o autor JAIRO ADRIANO ZANCHETTA-ME, requer recebimento de
quantia estampada em cártula (cheque), devidamente atualizado. Foram realizadas tentativas para
localizar o réu no endereço Rua Pires, 667, Nucleo Resid. Doutor João Aldo Nassif, no município
de Jaguariúna/SP, e como esteja o mesmo em lugar incerto e não sabido, não sendo possível citá-
la pessoalmente, nem tampouco via postal. Nestas condições foi deferida a citação pelo presente
edital, Pela presente, comunico que perante este Juízo tramita a ação em epígrafe, da qual fica
Vossa Senhoria CITADO e INTIMADO de todo o conteúdo da petição inicial e da decisão, para
que, prazo de 15 (quinze) dias úteis, efetue o pagamento da quantia especificada na inicial no
valor de R$7.459,75 devidamente atualizada e efetue o pagamento de honorários advocatícios
correspondentes à 5% do valor da causa, ou apresente embargos ao mandado monitório, nos
termos do artigo 701 do CPC. Não sendo contestada/embargada a ação, o réu será considerado
revel caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e
publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Jaguariúna, aos 29 de
janeiro de 2024.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSÃO À MARGEM DIREITA
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