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O fim da danca das cadeiras

Com o fim da janela partidaria, da-se um novo momento para a politica local

DIVULGAGAO

Foi dada a largada para as Elei¢ées Municipais de 2024

Terminou! A janela partidaria, periodo em que vereadores e vereadoras podem trocar de partido sem prejuizos, terminou neste sabado, 05. O momento da fim a danga das cadeiras
e movimenta o cenario politico em Jaguaritina, tendo em vista as mudangas partidarias que ocorreram durante deste periodo. Pagina 5

A invisibilidade da mae atipica Inovacao e eficiéncia: os

& drones na transformacao
da fiscalizacao em
Jaguariuna

DIVULGAGAO

A maternidade atipica é uma jornada desafiadora que pode levar as mdes a enfrentar diversas dificuldades inesperadas

Estima-se que o Brasil, com autistas. E, de acordo com o Ins- ceiro e emocional entre as maes
seus 200 milhdes de habitantes, tituto Baresi, sio grandes os in- atipicas.
possua cerca de 2 milhdes de dices de abandono fisico, finan- Pagina 5

Os beneficios da utilizacdo de drones sdo intimeros Pégina 6

O desafio do empreendedor e a
realidade da mao de obra  rigina1s

“Cidadao Mais” € 0 novo
aplicativo da Prefeitura riginas

Municipios paulistas vao receber doses
de vacina contra a dengue Pégina 10
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Opiniao

Movimentacao intensa

Os proximos meses prometem
ser de movimentacdo intensa, ten-
do em vista que o prazo para que
os vereadores e deputados mudem
de partido sem risco de perder o
mandato terminou e novas agoes
estdo por vir.

Os parlamentares puderam

usar o periodo da janela partida-

ria para articular as aliangas e ne-
gociagdes para mudar de partido
visando a eleicdo municipal deste
ano. Alguns cenarios sofreram al-
teracGes e com isso novas aliangas
podem aparecer, tenham elas sen-
tido ou ndo. Neste momento até o
improvavel é possivel. Nesta edi-
¢do vocé vai conferir as mudancas

Jaguaritina.

A dengue ainda é pauta e a
RMC esta prestes a receber doses
da vacina. Saiba a quantidade por
municipio. Isso e muito mais vocé
confere nesta edicdo.

Boa leitura. E se gostar do conte-
ido, compartilhe com seus amigos.
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Tomaz de Aquino Pires*

Vocé queima fotografias antigas?

Se o fez, por favor, nio cometa mais tal
crime! Traga todas as fotos que restaram
sob sua responsabilidade para a Casa da
Memoria Padre Gomes de Jaguaridna. Este
é o local publico para receber os albuns an-
tigos deixados por aqueles que ja nio estio
mais conosco. E trabalho especifico desta
Casa buscar as memorias da cidade e de seu
povo. Porque nas memorias cresce a historia
deste lugar e de sua gente. E fungio nossa
coletar e salvar todo este material. E salvar
o Passado, resgatar a histéria. Conhecendo
e estudando este Passado é que nés vamos
entender o Presente e saberemos planejar
o Futuro nosso e de nossa cidade. Cansa-
mo-nos de citar Prof. Etiene da UNICAMP
que diz assim: _ “Quem nio tem fotografias,
morre duas vezes.” Ninguém queima as fo-
tos de seus Pais e Avos. Se fotografias sobra-
ram em suas maos, apds a morte de seus so-
gros, ou parentes de seu marido, ou de sua
esposa, ou avés com 0s quais ndo conviveu e
nem teve lagos de estima e afeto para com
Eles, ndo queime nada! Mesmo que as fotos
estejam danificadas em parte, ou rasgadas,
descoloridas, cheias de vincos; ndo as des-
trua! Nio queime as memorias, a historia, a

identidade de um povo e de uma cidade con-
tida nelas. Poderdo estar acondicionados
indevidamente. Nio faz mal! Ndo importa!
Esse Passado merece de sua parte, um ato
de gentileza, de respeito, de cidadania,
de protecdo. Pois ele podera resultar em
grande contribuicdo para o futuro de uma
comunidade.  Traga, por favor, esse bat
velho, essa caixa amassada, esse saco roto,
cobertos de fuligem, poeira, com sujeiras
de insetos, até mal cheirosas, fotografias ja
com fungos para a Casa da Memoria. Nio se
intimide! Tire o po, se possivel. Passe pano
tmido levemente. Entregue tudo nesta Ins-
tituicdo de Memoria! Se houver dificuldade,
iremos buscar em domicilio. Assim estara
exercendo sua cidadania, contribuindo com
a cidade e com seu povo para verificagdo e
analise, neste departamento publico da
Secretaria Municipal de Educagdo. Quan-
tas familias destruiram autorizagdo para
imigrar assinada pelo Rei da Italia, dentre
tantos outros documentos historicos que
seriam muito Gteis hoje, para estudar ne-
les memoria, historia, identidade! Quantas
lembrangas da terra de origem que recons-
tituiriam paisagem cultural elaborada e

vivenciada pelos patriarcas imigrantes! A
Casa da Memoria tem deparado muito com
esta situagdo de varredura da histéria da
cidade, pois tem acontecido a queima dessa
documentagio. Temos procurado como agu-
lha em palheiro, fotografias de administra-
¢ao politica que expdem a memoria e histo-
ria de Jaguaritna. Calculem a decepgio deste
Arquivo Puablico, quando soube que pdsteros
queimaram as mesmas, depois de negarem a
esta Casa seus originais fotograficos. No te-
mos encontrado fotos de empresas pioneiras
que eram solitarias na oferta de mio de obra
aos jaguariunenses que precisavam daquele
trabalho e do respectivo salario para sobre-
viver. Elas foram alavancas de um progresso
que s6 chegou ao lugar nas tltimas décadas!
Muitos familiares deram fim as fotos, apos
o desaparecimento dos Velhos. . Faltou, com
certeza, desconhecimento do valor que havia
naqueles testemunhos; além do respeito aos
antepassados. Este Arquivo, Museu, desde
sua inauguracio, recolhe tal acervo que fica
aqui, para sempre, como pesquisa e estudo
dos consulentes, como para ser usado nas
exposicoes anuais da memoéria. Os filhos
cujos pais ensinaram o valor da histéria, que

aprenderam a reverenciar os valores, princi-
pios e realizagdes de suas raizes ndo quei-
mam fotos de seus antepassados. Recolhemos
todo este material referente “as memorias
e Historia da Cidade, para higienizar, res-
taurar, organizar, selecionar, armazenar e
disponibilizar para pesquisa. Se necessario
serdo restaurados até com papel japonés,
importado. Reconstituir-se-a na exposicio
a expressdo original. Serdo digitalizados e
armazenados nos computadores e nos Hds
que se renovam continuamente. As fotogra-
fias doadas serdo acondicionadas em pastas
costuradas em papel ndo alcalino, revestidas
com plastico de polipropileno para que nio
percam a cor. Irdo para os armarios desli-
zantes de aco na Reserva Técnica e s6 serdo
manipuladas com luvas. Permanecerdo no
ar condicionado dia e noite, sob a mesma
temperatura. Guardados com tal técnica
aqui nio se perderdo. Ficardo para estudo e
registro da posteridade. Seus filhos e netos
virdo aqui pesquisar e buscar copias para
estudos futuros. Tragam suas fotos antigas
para este local. Nunca as destruam!

Tomaz de Aquino Pires
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Resgatando o Coragao das Nossas Cidades (Centro Historico)

Em muitas cidades ao redor do mundo,
testemunhamos o declinio preocupante
do centro urbano. O que antes era o ponto
focal da vida comunitaria e comercial ago-
ra enfrenta o desafio da negligéncia e do
abandono. Este cenario é particularmente
evidente em areas urbanas de médio porte,
onde o éxodo para os subtrbios e a negli-
géncia das autoridades locais contribuiram
para o declinio gradual do centro histérico.

A situagdo é alarmante. O esvaziamento
do centro nio apenas resulta na perda de
um patrimoénio arquitetonico valioso, mas
também tem sérias consequéncias sociais.
O aumento da populacio de rua e a infil-
tracdo de atividades criminosas transfor-
maram muitas ruas histéricas em zonas de
exclusio, afastando moradores e visitantes.

Nesse contexto, é crucial que reconhe-
camos a importancia vital de reabilitar
esses espagos urbanos. O retrofit, uma pra-
tica cada vez mais adotada em projetos de
desenvolvimento urbano, oferece uma so-
lugdo promissora. Em termos simples, o re-
trofit envolve a modernizacao e adaptagao
de edificios existentes para atender as ne-
cessidades contemporaneas, preservando

ao mesmo tempo sua integridade historica
e arquitetonica.

Projetos de retrofit bem-sucedidos de-
monstraram sua capacidade de transfor-
mar areas urbanas em declinio em destinos
vibrantes e culturalmente ricos. Ao restau-
rar edificios histéricos, adaptando-os para
uso residencial, comercial ou cultural, o
retrofit ndo s resgata a historia de uma ci-
dade, mas também estimula o crescimento
economico e a revitalizagio social.

No entanto, o sucesso do retrofit depen-
de de uma abordagem abrangente que va
além da renovagcio fisica dos edificios e ca-
sas. E fundamental envolver a comunidade
local, promovendo o engajamento civico e
incentivando a participagdo ativa dos mo-
radores no processo de revitalizacéo.

Além disso, a revitalizagio do centro
deve ser acompanhada por iniciativas que
promovam a inclusio e a diversidade. Ao
criar espacos publicos acessiveis e cultural-
mente inclusivos, podemos garantir que o
centro seja um reflexo verdadeiro da iden-
tidade e da alma de uma cidade.

Para embelezar ainda mais o centro, po-
dem ser implementadas diversas interven-

¢oes urbanas, como a instalagdo de floreiras
ao longo das calgadas, que ndo s6 adicionam
cor e vida as ruas, mas também promovem
um ambiente mais agradavel para os pedes-
tres. Além disso, a criacdo de areas verdes
e espacos de convivéncia ao ar livre, como
pragas e jardins publicos, oferece oportu-
nidades para a comunidade se reunir e in-
teragir.

Outra medida eficaz é a implementagio
de arte publica e murais nas paredes dos
edificios, celebrando a cultura local e trans-
formando espagos urbanos monétonos em
galerias ao ar livre. Além disso, a ilumina-
¢ao decorativa e os eventos culturais regu-
lares podem criar uma atmosfera vibrante
e convidativa no centro, incentivando as
pessoas a explorarem a area durante o dia
e a noite.

A recente iniciativa do governo de Sio
Paulo para revitalizar a regido central da
cidade oferece um exemplo inspirador. Sob
o titulo “O Novo Centro Administrativo do
Governo do Estado de Sio Paulo”, o projeto
visa transformar a area dos Campos Elise-
os, transferindo as 28 secretarias estaduais
para um tnico nicleo, cercado por comér-

cio e servicos, reforcando assim a presenca
do governo onde a populagio esta.

Além disso, o projeto inclui a realizagio
de um Concurso Piblico Nacional de Arqui-
tetura, garantindo a participagao de profis-
sionais talentosos na cria¢io do novo com-
plexo administrativo. A iniciativa também
enfatiza a importancia da participacdo da
comunidade local, promovendo a revitali-
zagdo urbana e o resgate da dignidade hu-
mana das pessoas em situacido de vulnera-
bilidade social na regido central.

Como disse uma vez o autor desconheci-
do, “O centro de uma cidade é seu coragio
pulsante, seu cartdo postal para o mundo. E
1a que nossa jornada comega, onde o passa-
do se encontra com o presente para moldar
o futuro.” Devemos abracar essa visio e tra-
balhar juntos para garantir que o coragio
de nossas cidades continue a bater forte,
preservando nossa historia, nossa cultura e
nossa identidade.

Jodo Rodrigues
@joaorodriguesjaguariuna

Presidente do MARKETING DO BEM
“Fazer o BEM gera Excelentes Resultados”

40

ANOS

GAZETA REGIONAL

Uma publicagio semanal da
CNPJ 24.638.802/0001-90
ENDERECO

uar Center Plaza) - Jaguaritina - SP
CEP: 13910-033

ERGV Jornal Gazeta de Jaguaritina EIRELI ME -

Rua Candido Bueno, 1299 - Sala 4 - Piso Superior (Jag-

COBERTURA

» Amparo * Jaguaritina

« Artur Nogueira * Monte Alegre do Sul
» Campinas  Morungaba

+ Cosmopolis + Paulinia

+ Engenheiro Coelho » Pedreira

« Holambra « Sto. Antonio de Posse
» Hortolandia * Serra Negra

Os artigos nao refletem
necessariamente a mesma

opiniao deste jornal




O nosso,
o seu lago...

Lago do Holandés - Av. das Tulipas, 245 - Holambra-SP - (19) 99648-6005 - www.menudigital.app.br/doholandes




GAZETA REGIONAL

www.gazetaregional.com.br
6 de abril de 2024

2 ) Destaque

- jornalismo@gazetaregional.com.br - MTB 0092000/SP

O fim da danca das cadeiras

Com o fim da janela partidaria, da-se um novo momento para a politica local

DIVULGAGAO
Confira como fica o municipal:
Vereador Partido anterior Partido atual
Afonso Lopes Silva Cidadania Cidadania
- Ana Paula Espina PDT Podemos
Cristiano Cecon MDB MDB
— Erivelton Pr6encio PSD NOVO
[ L
- Francisco de Souza PTB Progressistas
=9 et Dr. Juni Pod Pod
= r. Junior odemos odemos
= B2 e
jm— José Muniz DEM MDB
==
Rodrigo de Souza PTB Progressistas
o
M Romilson Silva DEM MDB
'.- : Silvio Menezes Cidadania PSD
! - Wanderley Filho Avante Republicanos
- _--_; - William Morrinho PDT Podemos
Walter Tozzi MDB MDB

Veja como ficou a composicao por partidos

Vereador Partido atual
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Foi dada a largada para as Elei¢ées Municipais de 2024

Paula Partyka

Terminou! A janela par-
tidaria, periodo em que ve-
readores e vereadoras po-
dem trocar de partido sem
prejuizos, terminou neste
sabado, os.

O momento da fim a
dan¢a das cadeiras e mo-
vimenta o cenario politico
em Jaguariina, tendo em
vista as mudancas partida-

rias que ocorreram duran-
te deste periodo.

Com a atualizagio da le-
gislagao, cada partido tem
um namero limite de can-
didatos, que foi reduzido.
Neste cenario os partidos
buscam reorganizar as pos-
sibilidades para atingir o
objetivo de eleger o maior
ntimero possivel de repre-
sentantes.

A mudanca realizada

durante este periodo de ja-
nela partidaria é um refle-
xo da camara federal que
influencia nas nominatas

municipais. Um partido
com mais eleitos tem mais
recursos, por exemplo.
Este movimento também é
pensando nas eleigoes esta-
duais de 2026.

No legislativo de Jagua-
ritina trocaram de legenda:
Francisco, Menezes, Ana

Paula, Wanderley, Ton, Ro-
milson, Muniz, Rodrigui-
nho e Morrinho. Permane-
ceram no partido eleito:
Walter Tozzi, Silva que
esta ha 35 anos filiado ao
mesmo partido, Cecon e Dr.
Junior.

Diante deste cenario é
possivel analisar que 69%
dos vereadores mudaram
de partido (9). Agora a casa
conta com a maioria das ca-

A invisibilidade da mae atipica

Paula Partyka

O Dia Mundial de Cons-
cientizacdo do Autismo é
celebrado anualmente no
dia 02 de abril. Esta data foi
estabelecida em 2007 com
o objetivo de compartilhar
informacdes sobre o autis-
mo com a populago, visan-
do reduzir a discriminagdo
e o preconceito que cercam
as pessoas afetadas pelo
transtorno.

Estima-se que o Brasil,
com seus 200 milhdes de
habitantes, possua cerca de
2 milhodes de autistas. E, de
acordo com o Instituto Ba-
resi, sdo grandes os indices
de abandono fisico, finan-
ceiro e emocional entre as
maes atipicas.

Essas maes atipicas pas-
seiam pelos rotulos de viti-
ma, de guerreira, heroina
e escolhida por Deus, mas
no final, na grande maioria
das vezes, sio mulheres so-
brecarregadas e invisiveis.
Renata Catdo € mée atipica.
Ela relata que nao é facil.
“Temos que ser muito for-

tes, e no meu caso, é mais
dificil porque minha filha
estd sem tratamento al-
gum”, conta.

Sua filha, adolescente
de 14 anos foi diagnosti-
cada autista apos encami-
nhamento da escola. Ela
foi encaminhada para va-
rios tratamentos, mas ain-
da ndo foi chamada para
nenhum. “Quando minha
filha tem crise ou nio esta
bem, fico ao lado dela para
ela se sentir segura e isso
nio tem data ou horario
marcado para acontecer. As
vezes é no meio do dia e eu
preciso ficar com ela”.

A maternidade pode ser
um periodo desafiador para
as mdes, mas para aquelas
que enfrentam a maternida-
de atipica, a jornada é ain-
da mais complexa e impre-
visivel. “As vezes, e muitas
vezes, me julgo por achar
que estou fazendo tudo
errado. Estou aprendendo
e entendendo minha filha
autista aos poucos e gracas
a Deus e a pessoas muito
boas neste mundo que me

enviam videos explicativos
vou entendendo o sentido
de tudo”, desabafa Renata.
Se vocé se encontra
nesse periodo da desco-

berta do diagnostico do
seu filho, saiba que vocé
nio esta sozinha. Se vocé
é mae atipica, nao tenha
medo de pedir ajuda e se

MDB 4
Podemos 3
Progressistas 2

Republicanos

PSD

Cidadania

NOVO

deiras (30%) ocupadas por
vereadores do Movimen-
to Democratico Brasileiro
(MDB). E o dobro do que ha-
via no comeco do mandato.

O MDB refor¢a sua forga
na politica local com quatro
vereadores. Além de Cris-
tiano Cecon e Walter Tozzi,
integram a bancada eme-
debista os vereadores José
Muniz e Romilson Silva.

O partido foi lan¢ado no

¥

vocé conhece alguma mae
atipica, lembre-se de que
oferecer suporte, respeito
e cuidado as maes atipicas
¢ importante para o bem-

fim de 1965 por deputados e
senadores que faziam opo-
sicdo a ditadura militar ins-
tituida no Brasil em abril
de 1964. Atualmente, o MDB
¢ presidido pelo deputado
federal Baleia Rossi (MDB).
E seu segundo mandato no
posto. Em outubro passado,
ele foi reeleito apos conven-
¢ao nacional que renovou o
diretorio nacional e a Exe-
cutiva Nacional.

DIVULGAGCAO
4

-estar de toda a familia.
Pequenos atos de gentile-
za e compaixao podem fa-
zer uma grande diferenca
na vida dessas maes.



Jaguariina

“Cidadao Mais” € o novo
aplicativo da Prefeitura

Objetivo é facilitar e agilizar o
acesso aos servicos municipais

para o cidadao

A Prefeitura de Jagua-
ritna langou nesta semana
o aplicativo Cidaddo Mais,
que vai concentrar todos os
principais servios das se-
cretarias municipais, facili-
tando e agilizando o acesso
dos cidadaos. O novo app
amplia em muito a oferta de
servicos on-line e substitui
os demais aplicativos exis-
tentes, como o Cartio Cida-
dio Conectado (CCC).

O aplicativo inclui ser-
vicos como rematriculas
escolares, carteira para o
transporte escolar, consulta
a protocolos, vagas do PAT,
cadastro para emprego, ins-
cricoes para atividades es-
portivas, comunicagao de va-
zamentos de agua, pedidos
de podas de arvores, cadas-
tro para a Escola das Artes,
consultas veterinarias e cas-

tragdes, entre varios outros.

O novo app esta disponi-
vel para download gratuito,
nas plataformas IOS e An-
droid. Para ter acesso a maio-
ria dos servicos, é necessario
ter o Cartdo Cidadao.

Para utilizar, basta se ca-
dastrar, criar login e senha e
comegar a acessar os Servi-
¢os. Quem ja tem o CCC Ja-
guaritna, podera utilizar as
mesmas credenciais (login e
senha) para acessar o Cida-
dio Mais.

A interface do novo app é
simples e de facil utilizagao.
A integragdo dos diversos
servicos das secretarias e
dos demais aplicativos exis-
tentes também gera mais
economia e agilidade, redu-
zindo a necessidade de des-
locamentos do cidadio até a
Prefeitura.
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Inovacao e eficiéncia: os drones na
transformacao da fiscalizacao em Jaguariuna

Em meio a um mundo
em constante evolugdo tec-
nologica, é crucial que as
politicas publicas acompa-
nhem esse ritmo para pro-
porcionar melhores condi-
¢oes de vida aos cidadaos.
Em Jaguaritina, onde existe
a necessidade fiscalizagio
constante, surge uma solu-
¢ao inovadora e promissora:
a utilizacio de drones.

Esta tecnologia, que vem
ganhando destaque em di-
versas areas, promete revo-
lucionar ndo s6 a maneira
como enxergamos a segu-
ranga e a saide publica, mas
também como lidamos com
questdes ambientais e urba-
nisticas. Os beneficios sdo
intimeros e tangiveis.

Na area da satde, por
exemplo, os drones podem
ser empregados na identi-
ficagao de focos de doencas
transmitidas por vetores,

como a dengue. Com sua ca-
pacidade de sobrevoar areas
extensas de forma rapida e
precisa, esses dispositivos
podem mapear possiveis fo-
cos de proliferacao do mos-
quito Aedes aegypti, per-
mitindo uma agdo mais agil
por parte das autoridades
de satide.

No que tange a segu-
ranga publica, os drones se
revelam aliados poderosos.
Permitem monitorar areas
de dificil acesso, prevenir
crimes e até mesmo auxi-
liar em operagoes de resga-
te e salvamento. Sua capaci-
dade de capturar imagens
em tempo real possibilita
uma resposta mais rapida
a situagdes de emergeéncia,
garantindo a protegdo dos
cidadaos.

Além disso, os drones
também se mostram efi-
cazes na fiscalizacio de

questdes ambientais, como
o descarte irregular de re-
siduos em terrenos baldios.
Com sua capacidade de mo-
nitoramento aéreo, torna-
-se mais facil identificar e
punir os responsaveis por
praticas nocivas ao meio
ambiente, contribuindo
para a preservacao dos re-
cursos naturais e para a me-
lhoria da qualidade de vida
da populagio.

Cidades brasileiras como
Sdo Paulo e Rio de Janeiro ja
estdo implementando essa
tecnologia com  sucesso.
Em Sio Paulo, por exemplo,
drones sio utilizados para
monitorar areas de risco e
prevenir desastres naturais,
enquanto no Rio de Janeiro
eles sao empregados na fis-
calizagdo de areas de preser-
vagdo ambiental e no comba-
te ao desmatamento ilegal.

O jovem empreendedor

"0s drones representam um salto quéntico na forma como
abordamos os desafios da modernidade"

Elon Musk

Os beneficios da utilizagdo de drones sdo intimeros

local, David Campregues,
do bairro Planalto, tem sido
uma for¢a motriz nesse
movimento. Mobilizando a
populagdo, ele preparou um
abaixo-assinado, = demons-
trando o amplo apoio da co-
munidade a iniciativas como
o “Projeto Monitora Jaguar”,
que propde uma abordagem
semelhante para fortalecer
a seguranga e a mobilidade
em nossa cidade.

Em Jaguaritna, onde
existe a necessidade de uma
fiscalizagdo constante, a in-
trodugao dos drones repre-
sentaria um grande avango.
Com uma equipe reduzida
para realizar a fiscalizagio,
essa tecnologia se apresen-
ta como uma solugdo viavel
e eficaz para melhorar a
qualidade de vida dos cida-
daos e promover o desen-
volvimento sustentavel da
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cidade.

Portanto, é imprescindi-
vel que as autoridades locais
reconhecam o potencial dos
drones e invistam nessa tec-
nologia, garantindo assim
uma gestdo puablica mais
eficiente e transparente,
em prol do bem-estar de to-
dos os municipes. Afinal, a
inovagdo é o caminho para
construir uma cidade me-
lhor para todos.

BASTIDORES DO PODER

Eleicoes

Comofimdajanela partidaria come-
¢am os anuincios. Os pré-candidatos
a prefeito comegam a aparecer.

Avanco

A seguranca é uma necessida-
de e um direito do cidadao. As
20 cidades que compdem a Re-

gidao Metropolitana de Campinas
(RMC) seguem trabalhando para
o avanc¢o da implementacao da
Muralha Eletrénica. A informacgao
e tecnologia precisam estar a fa-
vor do cidadao de bem.

Destaque
Nesta semana o prefeito de Ja-

guariuna e presidente do Conse-
lho de Desenvolvimento da Re-
giao Metropolitana de Campinas
(RMC), Gustavo Reis, participou
do Congresso de Comunicagao
Publica, realizado em Araras.
Gustavo palestrou para os repre-
sentantes dos municipios paulis-
tas sobre a for¢a da comunicagado

publica dentro de uma gestao
municipal, tendo em vista que Ja-
guarilna é considerada um case
de sucesso em comunicacao den-
tro do Estado de Sao Paulo.

Suspendeu
O Tribunal Regional Eleitoral
(TRE) do Parana suspendeu no-

vamente a analise de duas acoes
que pedem a cassacao do manda-
to e a inelegibilidade do senador
e ex-juiz da operacao Lava Jato,
Sérgio Moro (Unido Brasil-PR). A
juiza Claudia Cristina Cristofani
pediu mais tempo para analise e
o caso voltara a julgamento em 8
de abril.

A
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Morungaba

Prefeitura realiza nebulizacao para
combate de mosquitos

Essa medida visa proteger a
saude da populacao

A Prefeitura de Mo-
rungaba esta em agdo para
combater os mosquitos
transmissores de doencas,
e iniciou cronograma de
nebuliza¢io nos bairros da
cidade. Essa medida visa
proteger a satide dos mo-
radores e contribuir para
a reducdo da proliferagao
desses insetos.

Durante a aplicagao da
nebulizagio, é fundamental
que a populagdo siga algu-
mas orientagdes importan-
tes para garantir a eficacia
do processo e evitar contra-

tempos:
+ Mantenha portas e
janelas abertas para

permitir a entrada do
produto nos ambientes

internos;

« Guarde alimentos em
recipientes com tampa
para protegé-los da ne-
bulizagao;

«  Cubra as gaiolas de pas-
saros para evitar a ex-
posicao direta ao pro-
duto;

+ Retire as roupas dos
varais para evitar que
sejam atingidas pelo
produto;

+ Gestantes, idosos e
criancas de colo devem
manter distdncia das
ruas durante a aplicacao;

«  Aposaaplicagao, é reco-
mendado trocar a agua
e os alimentos dos ani-
mais domésticos para
garantir sua seguranga.

E importante que a populagdo colabore seguindo as orientagdes fornecidas
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Codigo de Enderecamento Postal é atualizado
para facilitar entrega dos Correios

Os Correios anunciaram
a atualizagdo do Codigo
de Enderecamento Postal
(CEP) em Morungaba, vi-
sando aprimorar e agilizar
as entregas de encomendas
no municipio. Anteriormen-
te, a cidade utilizava o CEP
13260-000 para toda a re-
gido, mas agora, com a nova
iniciativa, cada rua tem um
CEP especifico atribuido.

A medida tem como ob-
jetivo principal facilitar a
localizag¢io de enderecos e
otimizar o processo de en-
trega de correspondéncias e
encomendas. Com o0s novos
CEPs por rua, a identificagao
dos locais torna-se mais pre-
cisa e eficiente, contribuin-
do para uma maior eficacia
nas operagdes dos Correios
em Morungaba.

Para verificar o novo CEP
correspondente a sua rua,
os moradores podem aces-
sar o site dos Correios. Além
disso, esta disponivel para
download um PDF contendo
todos os CEPs atualizados
do municipio no site da pre-
feitura.

Essa atualizagdo repre-
senta um avango significa-
tivo na logistica de entregas
dos Correios em Morunga-
ba, trazendo beneficios tan-
to para os moradores quanto
para as empresas que depen-
dem do servigo postal para
suas operagoes diarias. Para
mais informacoes e esclare-
cimentos sobre o novo CEP,
os cidaddos podem entrar
em contato com os Correios
localmente ou acessar o site
oficial da instituic3o.

Cada rua de Morungaba tem um CEP especifico atribuido
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Na Valentina Design, nos empenhamos em
elevar o conforto e a elegancia através de
moveis e colchdes de exceléncia. Nosso
COMPromisso é proporcionar uma
experiéncia impar, transformando seu lar em
um verdadeiro refugio. Movidos pela paixdo
pelo design e pelo padrao de qualidade,
destacamo-nos por oferecer produtos que
aliam estilo e praticidade, enriquecendo cada
ambiente com sofisticacdo e bem-estar.

Facilitamos as op¢bes de pagamento para
concretizar seus projetos de decoracao.
Nossas alternativas adaptaveis sao projetadas
para atender as suas necessidades e ao seu
planejamento financeiro

Convidamos vocé a conhecer nossa loja e
descobrir o que nos diferencia.

evalentinadesignjaguariuna

Q@ Av. Anténio Pinto Catéio, 1009 - Jardim Planalto, Jaguaritina - SP
© (19) 99859-6796
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Municipios paulistas vao receber
doses de vacina contra a dengue

Serao distribuidas cerca de 248 mil doses para o estado

A capital paulista, a Re-
gido Metropolitana de Cam-
pinas (RMC), Sao José do Rio
Preto e o Aquifero Guarani,
juntos, somam 0s 50 muni-
cipios contemplados com a
ampliacdo da imunizagao
contra a dengue no estado
de Sdo Paulo. Ao todo, serio
distribuidas 2479 mil do-
ses, sendo 52,8 mil s6 para a
RMC.

Com 35 mil casos da do-
enca e quatro obitos, Cam-
pinas receberd aproxima-
damente um terco do total

TODOS OS DIAS

A PARTIR DAS

o ‘..-.'.'"'--'

definido para a regido. Dos
20 municipios que integram
a RMC, apenas Engenheiro
Coelho nio sera contempla-
do com as doses. As cidades
foram selecionadas obser-
vando os critérios estabele-
cidos durante a distribuicio
dos primeiros lotes.

O prefeito de Jaguaritina
e presidente do Conselho de
Desenvolvimento da RMC,
Gustavo Reis, comemora.
“Essa foi uma das demandas
que aprovamos na reuniao
de emergéncia no tltimo dia
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08 de margo, em Campinas.
Por isso, essa decisdo é uma
vitoria da nossa regido, que
agora finalmente sera aten-
dida com as vacinas”, afirma.
O imunizante é desti-
nado a pessoas de 10 a 14
anos, ptblico que concentra
a maior proporgdo de hos-
pitalizagao pela doenga. O
esquema vacinal é composto
por duas doses com interva-
lo de trés meses entre elas.
As doses devem chegar
ainda este més, sem dia de-
finido, a depender de ques-

Home Angels

CUIDADORES DE PESSOAS

Nos cuidamos de guem voce amad

Unidade Jaguariuna

(19) 98920-4494©

jaguariuvna@homeangels-sp.com.br

toes logisticas. Confira abai-

xo algumas quantidades por
cidade.

Remanejamento de
doses

Ha 668 mil doses proxi-
mas do vencimento, previs-
to para 30 de abril: 523 mil
em junho; e 84 mil em julho.
“Nao podemos deixar essas
doses vencerem. Diante dis-
s0, 0 Ministério trouxe uma
solugdo: redistribuir, den-
tro das unidades federadas,
ou seja, dentro dos estados,

DIVULGACAO

Cidade Quantidade

Campinas 18.063
Jaguaritna 985
Santo Antdnio de Posse 407
Pedreira 668
Holambra 263
Morungaba 234

para municipios que ainda
nao foram contemplados”,
destaca Eder Gatti.

A pasta reforca que as
vacinas sdo um importante
instrumento para frear o

o

NOVO SERVICO EXCLUSIVO

avango da dengue no pais.
No entanto, diante da pouca
oferta de doses por parte da
fabricante, o foco segue na
eliminacdo dos criadouros
do mosquito.

Jaguaritina

S HELP

ORIENTACAC MEDICA 24H
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9 Artur Nogueira

Em parceria com o Estado, Prefeitura
divulga 90 vagas para cursos gratuitos

A Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da Se-
cretaria de Desenvolvimen-
to Economico, divulga 9o
vagas para cursos gratuitos
de qualificagao profissional,
com prioridade para o ptbli-
co feminino. As capacitagdes
sdo para Balconista de Far-
macia, Operador de Caixa, e
Organizagao de Eventos.

As oportunidades sio
viabilizadas pelo Qualifica
SP - Novo Emprego, pro-
grama da Secretaria de De-
senvolvimento Econdmico
(SDE), destinado a pessoas

? Holambra

que buscam recolocagao no
mercado de trabalho.

A escolha dos cursos foi
realizada apos analise das
demandas de mercado do
municipio. O objetivo é fa-
zer a conexao entre apren-
dizado e empregabilidade,
ou seja, oferecer treinamen-
to em segmentos em que ha
vagas em aberto.

Inscricoes

As inscricoes devem ser
realizadas pelo site www.
qualificasp.sp.gov.br até o 16
de abril. Podem se inscrever

candidatos que tenham ida-
de minima de 16 anos, alfa-
betizados e domiciliados no
estado de Sio Paulo.

Caso o ntimero de inscri-
tos seja superior ao nimero
de vagas, serdo priorizadas
as pessoas desempregadas,
com baixa renda e com defi-
ciéncia.

A convocagio dos candi-
datos selecionados ocorrera
por e-mail. As aulas tém pre-
visao de inicio para o dia 23 de
abril. Para receber o certifica-
do, o aluno deve ter ao menos
75% de presenca nas aulas.

DIVULGAGAO

Mulheres tém prioridade; inscrigdes estdo abertas até 16 de abril e devem ser feitas pelo site do programa

Holambra sedia abertura dos Jogos Desportivos
do Circuito das Aguas Paulista

Holambra ird receber
nos dias 13 e 14 de abril
equipes de sete cidades
para a abertura e a pri-
meira de cinco etapas dos
Jogos Desportivos do Cir-
cuito das Aguas Paulista.

O App que conecta
Jaguariiina com voceé

Com o aplicativo do
CIDADAO MAIS, voce
tem acesso aos
principais servigos
pﬁbﬁcﬂs de Jaguariina
‘e pode resolver tudo
.sem sair do celulan

As partidas de volei, fute-
bol, futsal e basquete, nas
categorias masculina e fe-
minina, serdo realizadas

no Ginasio Municipal e no
Estadio Municipal Zeno
Capato. A entrada é aberta

ao publico.

De acordo com o dire-
tor municipal de Esportes,
Pedro Paoliello Machado de
Souza, Holambra participa-
ra da competicao com equi-
pes de futebol, futsal e bas-

. Acesse: jaguariuna.sp.gov.br

O o @ /prefeituradejaguariuna

quete. Além da Cidade das
Flores, os municipios de Ja-
guariina, Pedreira, Ampa-
ro, Lindoia, Aguas de Lin-
doia, Monte Alegre do Sul e
Serra Negra também fazem
parte do campeonato.

-----

“Recebemos essa com-
peticdo em nosso muni-
cipio com muita alegria”,
disse o prefeito da cidade,
Fernando Capato. “E fun-
damental que a pratica
esportiva seja estimulada

entre os nossos moradores
e a integracao com outras
cidades também ¢é de ex-
trema importancia. Que os
holambrenses compare¢am
as competicdes para torcer
por nossos jovens atletas”.
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Dia Mundial da Atividade Fisica: exercicios devem
ser praticados por pessoas de todas as idades

O ortopedista e médico do esporte Dr. Marcos
Costa explica que poucas condicoes realmente
impedem alguém de realizar atividades

Celebrado  anualmente
em 6 de abril, o Dia Mun-
dial da Atividade Fisica tem
como objetivo reforcar a
importancia de incorporar
exercicios fisicos na rotina
diaria. Para o ortopedista e
médico do esporte Dr. Mar-
cos Costa, a pratica de ativi-
dades precisa se tornar um
habito que realmente faga
parte do dia a dia de todas
as pessoas, independente-
mente da idade.

“Ao contrario do que
muitas pessoas acreditam,
sdo poucas as condi¢des cli-
nicas que impedem alguém
de realizar exercicios fisi-
cos. Desde que haja o devido
acompanhamento multidis-
ciplinar com especialistas,
quase todo mundo pode
encontrar algum esporte ou
modalidade de atividade que
se encaixe na sua rotina”,
diz Dr. Marcos.

Ainda segundo o orto-
pedista, praticar atividades
fisicas regularmente traz

T™T"r'u ™

uma série de beneficios
para a saude fisica e mental.
“Isso inclui o fortalecimento
muscular, melhora da satide
cardiovascular, controle do
peso corporal e aumento da
flexibilidade e resisténcia.
Além de ajudar a reduzir o
estresse e melhorar o hu-

»

mor .

Consequéncias do
sedentarismo

Dr. Marcos Costa tam-
bém alerta para as possiveis
consequéncias de um estilo
de vida sedentario e com
poucas atividades. “A falta
de movimentagio esta asso-
ciada com maior risco de de-
senvolver doencas cronicas,
como diabetes tipo 2, doen-
¢as cardiacas, hipertensdo
arterial, obesidade e, em ca-
sos mais graves, até mesmo
certos tipos de cancer”.

A inatividade ainda
pode levar a perda de mas-
sa muscular, diminui¢io da
densidade ossea, rigidez ar-

Loja-1: Rua Tomas Jasso, 518
Santa Cruz de Cima - Jaguariina

Delivery 28 (19) 3867 3635 ((©) (19) 99938 9876
(Localizada dentro do Supermercado Lavapés)

ticular e aumento do risco
de quedas e lesGes. Menos
disposigdo e energia para re-
alizar as tarefas do dia a dia
também sio consequéncias
comuns do sedentarismo.
“A sensacio de desinimo,
preguica ou indisposi¢ao
as vezes pode ser apenas o
corpo respondendo a falta
de estimulos fisicos”, diz Dr.
Marcos.

Diante desse cenario, o
especialista reforga ser fun-
damental que pessoas de
todas as idades incorporem
exercicios fisicos em suas
rotinas. “Pequenas mudan-
¢as ja valem e podem ser o
comeco de um novo estilo
de vida. Caminhar mais, su-
bir escadas em vez de usar
elevadores ou praticar alon-
gamentos em casa, podem
fazer uma grande diferenca
no bem-estar. O importante
¢ encontrar uma atividade
que seja adequada as suas
capacidades e gostos, e pra-
tica-la regularmente”.
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Quem é Dr. Marcos José
Garcia Costa?
Formado em medici-

na na PUC-Campinas em
1998, o Dr. Marcos Costa
também possui residéncia
em ortopedia e trauma-

-

dinica médica v#

tologia pela instituicao,
além de estagio em cirur-
gia video artroscopia e la-
boratorio artroscopia pela
HC-FMUSP. Pos-graduado
em Medicina do Esporte
e Exercicio em 2012 e em

Saude -

bem estar
para toda

DIVULGAGAO

Nutrologia do Esporte em
2023.

Atualmente, o Dr. Mar-
cos Costa atende via agen-
damento médico em con-
sultério particular e via
planos de saude.

Ymiltia

Aqui tem

as melhores
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Direitos e deveres @

Quando a beleza vira problema:

direitos e deveres nos servicos estéticos

Advogado - Especialista em direito do
consumidor, graduado em direito civil e
penal e Diretor do Procon de Jaguariina -
SPFone: (19) 9.7409-2087
E-mail: edisoncds31@gmail.com

Um dos questionamen-
tos frequentes que recebo
é sobre a eventual respon-
sabilidade do profissional
de beleza quando ocorre
algum incidente que nao
agrada o consumidor em
relacao ao produto ou ser-
vigo prestado.

Quem nunca foi a um
saldo de beleza e pediu um
corte de cabelo de certo
comprimento, apenas para
sair com os fios mais cur-
tos do que desejava? Ou
quis alisar o cabelo com
uma progressiva, e volta
para voltar para casa com
o cabelo cheio de caspa e
longe de estar liso, as vezes
até danificado? Ou ainda,
quem nunca foi fazer um
alongamento nas unhas
e, ao chegar em casa, uma
unha caiu ou comegou a co-
¢ar os dedos? E quanto a so-
brancelha perfeita que se
transforma em algo escuro
demais, com a promessa de
que clarearia depois, mas

Décimo terceiro salario e suas peculiaridades

A

nunca atinge o tom deseja-
do? Ou o uso de um deter-
minado produto que causa
danos estéticos na pessoa
ou no cabelo?

E comum passar por
esses inconvenientes. E a
dtvida que muitas pessoas

tém é: como ser ressarci-
do ou indenizado? Muitas
vezes, os profissionais co-
locam a culpa no proprio
consumidor (a), que, por
nio entender do assunto,
acaba saindo do salio com
uma experiéncia negativa
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e um prejuizo financeiro,
além do constrangimento
de um servico malfeito no
cabelo, rosto ou mios.

Em primeiro lugar, é im-
portante determinar se o
profissional é um emprega-
do do saldo de beleza ou se é

autéonomo. Para identificar
se ¢ um profissional auto-
nomo, deve-se verificar se
ha autonomia profissional,
subordinacio ao estabeleci-
mento, prestagdo de servico
pessoal, estabelecimento
de suas proprias regras de
atendimento e atuacio de
forma licita e ética.

Caso seja um profissio-
nal auténomo, sua respon-
sabilidade sera considera-
da subjetiva. Isso significa
que o consumidor precisa
comprovar o dolo (inten-
¢ao de causar prejuizo)
ou a culpa do profissional,
seja por imprudéncia (falta
de cuidado mais acdo), ne-
gligéncia (falta de cuidado
mais omissao) ou impericia
(falta de qualificagdo para
desempenho de uma atri-
buicdo). Muitas vezes, os
profissionais  auténomos
também sao hipossuficien-
tes e vulneraveis.

No entanto, se o consu-
midor reunir evidéncias,

Gisele Feriani
Formada pela PUC Campinas, com po6s-graduacao em

Direito Publico e Previdenciario e pos-graduanda em
Direito de Processo Civil

como fotos e testemunhas,
demonstrando a veracida-
de das alegacoes, pode ser
determinada a inversio do
onus da prova, obrigando o
profissional a comprovar a
regularidade do servigo ou
produto, conforme o inciso
VIII do art. 6° do CDC.

Ja se o profissional for
empregado do salao, ou
seja, houver subordinagio,
remuneracdo salarial, pres-
tacio de servico pessoal
e auséncia de contrato de
parceria nos termos da lei
n° 12.592 de 2012, a respon-
sabilidade sera objetiva
do estabelecimento. Nesse
caso, o consumidor so pre-
cisa demonstrar o dano so-
frido e o nexo causal, tendo
a inversao do 6nus da prova
devido a hipossuficiéncia
do consumidor ou consu-
midora em relagio ao esta-
belecimento.

Por hoje é s6. Tenha um
excelente fim de semana
com sua familia.

O décimo terceiro salario,
também chamado de grati-
ficacao natalina, é devido a
todo empregado urbano, rural
e doméstico, bem como aos
trabalhadores avulsos (art.7
° e paragrafo Unico, da Cons-
tituicdo Federal). Ele corres-
ponde a 1/12 da remuneragao
devida em dezembro, por més
de servico do ano correspon-
dente (art.1°, paragrafo 1°, da
Lei 4.090/62).

Além disso, deve ser pago em

duas parcelas, sendo a primei-
raentre os meses de fevereiroe
novembro de cada ano (art.2°,
da Lei 4.749/65), e a segunda
até o dia 20 de dezembro (arti-
go 1° da Lei 4.749/65). O paga-
mento da primeira parcela do
13°salario deve ser pago como
adiantamento, de uma sé vez,
e correspondente a metade do
salario recebido pelo empre-
gado no més anterior (art.3°,
do Decreto 57.155/65).

Deste modo, o empregado tem

o direito de receber o adian-
tamento da primeira parcela
junto com suas férias, desde
que requeira no més de ja-
neiro do ano correspondente.
Vale ressaltar que o emprega-
dor nao esta obrigado a pagar
o adiantamento do 13° a to-
dos os empregados no mesmo
més, porém, deve respeitar o
prazo legal para o pagamento,
qual seja, entre os meses de
fevereiro a novembro do res-
pectivo ano.

Importante também dizer que,
o pagamento de parcela unica,
feito no més de dezembro, é
ilegal, e esta sujeito a pena ad-
ministrativa, estipulada em ta-
bela de multas. A gratificagao
de Natal sera ainda devida na
extingao do contrato por pra-
zo determinado, na cessacao
da relagdo de empregado (in-
dependente do tempo de ser-
vi¢o), mesmo ocorrendo antes
do més de dezembro, nesse
caso, de forma proporcional.

Porém, se a dispensa for por
justa causa do empregado,
ocorre a perda do direito do
recebimento do décimo-ter-
ceiro salario, mesmo que pro-
porcional. Também pode ser
adiantada a segunda parcela
do décimo terceiro salario ao
empregado, desde que for-
malmente requerido (mesmo
que ndo tenha o feito em ja-
neiro do respectivo ano). E
cabe ao empregador esta de-
cisao.

Moro: entre a cruz e a caldeirinha

J. Tannus -radialista, desenhista, professor, advogado

mestretannus.blogspot.com - Instagram - @jtannusjr
- Spotify - E TENHO DITO, PALAVRA DE HONRA!

ACESSE:

Sergio Moro esta entre a cruz e
a caldeirinha, numa angustio-
sa situagao que pode lhe cus-
tar a vida senatorial.

O senador conseguiu um feito
e tanto, saiu da magistratura,
deixou um dos legados juridi-
cos mais comentados do pais,

a Lavajato e caiu na arataca
politica.

Prendeu o atual presidente,
botou uma duzia de petistas
na cadeia, agiu com o Ministé-
rio Publico Federal de Curitiba
numa soé carne.

Virou ministro, depois politico

e fez inimigos do Oiapoque ao
Chui.

Agora € réu no Tribunal Re-
gional Eleitoral e o Desembar-
gador Relator, que sabe fazer
contas, votou pela absolvicdo
do parlamentar.

A questao envolve gastos de

campanha, que somam trés
tentativas de legenda.

Moro quis ser presidente, de-
putado por Sdo Paulo e foi elei-
to Senador pelo Parana.

No tudo por dinheiro, ainda fal-
ta muito para ser executado na
vinganca dos arqui-inimigos.

Moro é um peixe fora d’agua,
aguarda a frigideira com éleo
quente ou o gato que, pacien-
temente, espera o momento
certo para devora-lo.

E TENHO DITO,
PALAVRA DE HONRA!

Fiscalizagao de transito em estacionamentos privados:

tudo que voce precisa saber

Dra. Carolyne Covissi Ferreira
@covissiadvocacia

No Brasil, a fiscalizacdo
de transito em estaciona-
mentos privados é tema
que causa duvidas entre
motoristas. De acordo
com o Cadigo de Transito
Brasileiro (CTB) e a Reso-
lucdo n° 302 do Conse-
lho Nacional de Transito

(CONTRAN), érgaos de
transito e a policia pos-
suem autoridade para
autuar veiculos em deter-
minadas situacdes nesses
locais.

O artigo 24 do CTB confe-
re aos Orgaos municipais
de transito a competéncia

para fiscalizar vias urba-
nas, o que inclui estacio-
namentos privados de uso
coletivo. Assim, infracdes
como estacionar em vagas
reservadas para idosos ou
pessoas com deficiéncia
sem a devida autorizagao
podem ser punidas.

A Resolugdo n° 302 do
CONTRAN complementa
essa regulamentacao, es-
tabelecendo normas para
a sinalizagao e utilizagao
de vagas em estaciona-
mentos privados. Ela re-
forca a necessidade de
respeitar as vagas reserva-

das e proibe o estaciona-
mento em locais que im-
pecam a livre circulacao
de veiculos e pedestres.

Deste modo a fiscalizacdo
de transito em estaciona-
mentos privados é uma
realidade prevista em lei.
Respeitar as normas de

transito nesses locais é
fundamental para garan-
tir um ambiente seguro e
ordenado para motoristas
e pedestres.

E para mais dicas e curio-
sidades sobre Direitos e
Deveres sigam @carolyne.
COViSSi.
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No universo da aquisicao de
imoveis, duas opgdes populares
se destacam: o financiamento
imobiliario e o consorcio imo-
bilidrio. Ambas sao ferramentas
valiosas para realizar o sonho
da casa propria, mas apresen-
tam diferencas significativas em
termos de funcionamento, cus-
tos e beneficios. Vamos explorar
essas diferengas para ajudar os
interessados a tomar decisoes
mais informadas sobre qual mo-
dalidade se adequa melhor as
suas necessidades e objetivos.

FINANCIAMENTO
IMOBILIARIO

O financiamento imobiliario é
uma modalidade de emprésti-
mo oferecida por instituicoes
financeiras, como bancos e co-
operativas de crédito, para a
aquisicao de imoveis. O proces-
so geralmente envolve o paga-
mento de uma entrada seguido
pelo financiamento do saldo
restante, que pode ser pago ao

O Centro de Referéncia do Autismo de Jaguariiina (CAJ) oferece atendimento gratuito e humanizado a

MOMENTO DO AGRONEGOCIO
ENTENDENDO AS DIFERENGAS ENTRE FINANCIAMENTO IMOBILIARIO E CONSORCIO IMOBILIARIO %

longo de varios anos, com juros.

Principais Caracteristicas:
Juros e Prazos: No financiamen-
to imobiliario, os juros sao apli-
cados sobre o valor financiado
e geralmente sao fixos ao longo
do periodo do empréstimo. Os
prazos de pagamento podem
variar de acordo com a institui-
cao financeira, mas geralmente
variam de 10 a 35 anos.

Custos Iniciais: Os custos iniciais
do financiamento imobiliario in-
cluem a entrada, taxas de avalia-
¢ao do imdvel, custos cartoriais
e de registro, além de seguros
obrigatdrios, como o seguro de
morte e invalidez permanente
(MIP) e o seguro de danos fisicos
ao imovel (DPSI).

Flexibilidade: O financiamento
imobiliario oferece flexibilidade
em termos de escolha do imé-
vel e negociagao de condicdes
de pagamento. Os compradores
podem optar por iméveis pron-
tos, em construcdo ou na plan-

ta, e podem negociar a entrada
e 0 prazo de pagamento com o
banco.

CONSORCIO IMOBILIARIO

O consorcio imobiliario é uma
forma de poupanca coletiva na
qual um grupo de pessoas se
relne com o objetivo comum de
adquirir um imoével. Cada par-
ticipante contribui com paga-
mentos mensais para um fundo
comum, e periodicamente, por
meio de sorteios ou lances, al-
guns membros sao contempla-
dos e recebem o crédito para a
compra do imovel.

Principais Caracteristicas:
Auséncia de Juros: Ao contrario
do financiamento imobiliario, o
consorcio imobiliario ndo envol-
ve 0 pagamento de juros sobre
o valor do crédito. Em vez disso,
os participantes pagam apenas
uma taxa de administragao, que
é diluida ao longo do prazo do
consorcio.

Dr. Caius Godoy (Dr. Da Roga), Advogado e Presidente da Comissdo de Agronegdcios e Assuntos Agrdrios da OAB Jaguariina. - e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br

faCEbOOk .com/ gazetaregional.jaguariuna

As diferencas
enrigquecem o mundo
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Prazos Flexiveis: Os prazos de
pagamento no consércio imobi-
liario geralmente variam de 120
a 240 meses, mas podem ser es-
tendidos dependendo das con-
digdes do grupo. A flexibilidade
dos prazos permite ajustar as
parcelas de acordo com as ne-
cessidades e possibilidades de
cada participante.

Contemplagdo: A contempla-
¢do € o momento em que um
participante é selecionado para
receber o crédito e pode adqui-
rir o imovel desejado. Isso pode
ocorrer por meio de sorteios
mensais ou através de lances
oferecidos pelos participantes,
onde quem oferece o maior lan-
ce é contemplado.

Planejamento Financeiro: O
consércio imobiliario é uma fer-
ramenta eficaz para o planeja-
mento financeiro a longo prazo.
Ao contribuir mensalmente para
o fundo comum, os participan-
tes criam uma disciplina de pou-
panca e tém a oportunidade de

adquirir o imovel desejado sem
comprometer suas finangas.

A escolha entre financiamento
imobiliario e consdrcio imobili-
ario depende das necessidades
e objetivos individuais de cada
comprador. Enquanto o finan-
ciamento oferece acesso ime-
diato ao imovel, com a possibi-
lidade de negociagao de prazos
e condigdes, o consércio pro-
porciona uma alternativa sem
juros, com maior flexibilidade
de pagamento e planejamento
financeiro a longo prazo.

Em dltima analise, é essencial
avaliar cuidadosamente os
custos, beneficios e condicoes
de cada modalidade antes de
tomar uma decisdao. Consultar
um especialista em finangas ou
imoveis pode ajudar os com-
pradores a entender melhor
suas opgoes e escolher a melhor
opgao para realizar o sonho da
casa propria.

moradores de Jaguarilna em psiquiatria, psicologia, fonoaudiologia, psicopedagogia, pedagogia e terapia ocupacional.
Este ano ha 53% mais vagas disponibilizadas. Respeito e inclusao tornam o mundo melhor.

do Autismo

02 de abril
Dia Mundial da
Conscientizacao
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GAZETA REGIONAL
Coluna Social e
Dicas By Giuliana Murer @

Aniversario “global” de
Ana Maria Bra ga da Rede Pablicas & Eventos, Meseira por amor,mde de

trés, foi docente universitaria por 10 anos em
Gl b d T l 1A Gestao de Eventos & Cerimonial/Protocolo, »
0 O e e eVl S aO colunista social de outros jornais e revistas. w

Gislaine Rodrigues, chef e professora de alta confeitaria, esteve presente no Programa Mais Vocé, de Ana Maria Braga, presenteando-a com
um bolo de flores diretamente de seu atelié de Holambra - Cidade das Flores. Um luxo s6! Gi, da empresa Jodo Maria & Acucar tem renomados
clientes do mundo das celebridades e tem um trabalho delicadamente personalizado. Nas fotos, o registro dela junto a aniversariante Ana
Maria que celebrou seus 75 anos! Parabéns para elas pela vivacidade e talento!

DIVULGAGAO

Visitas

O escritdrio de advocacia de
Gisele Pinto Feriani, localizado
em Jaguariuna, segue recebendo
visitas muito especiais. O
belissimo escritdrio de assessoria
e consultoria juridica esta
localizado na Rua Alfredo

Engler, nimero 345, no centro

de Jaguariuna. Telefone para
contato (19) 99198-3603. Gisele é
formada pela PUC Campinas, tem
pos-graduacdo em Direito Publico,
Previdencidrio e esta cursando
pos-graduacao em Direito de
Processo Civil.
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NAO VENDEMOS NO ATACADO, PORTANTO NOSS0S PRODUTOS ESTARAO LIMITADOS PARA ATENDER O MAIOR NUMERO DE CLIENTES.
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REGULARIZAGCAO DE IMOVEIS?

Assansona Administrmba o Confratos em assunios fol
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MARIADITA JAGUARIUNA
(19) 99184-6967

Guarani FC e IEC/Sao Bernardo FC
se enfrentam em Morungaba

Partida ocorre neste sabado, 06, no Estagio Leonardo Frare

Em jogos validos pela 52 Bernardo FC (sub 12)
rodada do Interior Cup, as  11h - Guarani FC x IEC/Séo
cinco categorias de base do  Bernardo FC (sub 13)
Guarani FC recebem as for-  12h - Guarani FC x IEC/Séo
tes equipes do Sdo Bernardo  Bernardo FC (sub 14)

FC que realizam seus treina-
mentos em Itatiba. A rodada
tem cinco jogos e é realizada
no estadio Leonardo Frare,
campo do Buenodpolis FC, a
partir das o8h deste sabado,
06, com a promessa de gran-
des jogos, pois em todas as

Demais jogos da
proxima rodada:
Aguias/Campinas x CT
Nando Grana (Campinas)
Sociapan/Base x Macabi
Holambra (Indaiatuba)
CFA/Sumaré x SC Paulinia

-

-
L
L

035 ¢

-

LERk
I

categorias estarao valendo (Sumaré) -
a lideranca de seus respecti- Inter de Limeira x Rio Claro
VOS grupos. FC (Limeira)
Independente FC x Atlétic
52 rodada: 06/04/24 Academy (Paulinia)

o8h - Guarani FC x IEC/Sio
Bernardo FC (sub 10)
o9h - Guarani FC x IEC/Sao
Bernardo FC (sub 11)
10h - Guarani FC x IEC/S3o

Talentus Academy x AE Velo
Clube (Porto Ferreira)
Unido Barbarense x Unido
Barbarense/NCDG (St?
Barbara)

Equipe Guarani FC

Campeonato Paulista de Base sub 11/12 e
sub 13/14 terao novo formato, novas datas e
serao realizados separadamente

A Federacido Paulista de
Futebol emitiu a circular
de n° 134/2024 referente
ao campeonato paulista de
futebol de base. No docu-
mento a FPF confirma a
organizagao e a realizagao
das competi¢des sub 11, 12,

13 e 14 para este ano, po-
rém com um formato dife-
rente, novas regras, e com
novas datas. Desse modo,
uma competicdo tera ini-
cio no primeiro semestre e
a outra no segundo semes-
tre.

Pela primeira vez na
historia a FPF ira realizar
duas competicdes para as
categorias menores con-
forme abaixo. Esse novo
formato visa abranger as
quatro categorias menores
que a maioria das equipes

ot T Mt TSLd Tou -
g “‘l-' T

@eocleciu 'S

possuem, sendo assim, ha-
vera competicdo oficial de
maio até final de novem-
bro com paralisagio ape-
nas no meés de julho devido
as férias escolares.

Ja esta sendo cogitada
a possibilidade da realiza-

W -
- "**!: "
-

¢ao do campeonato paulis-
ta sub 10 para 2026, o qual,
deverd seguir o modelo
das categorias sub 11 e sub
12, ou seja, com oito atle-
tas na linha, um goleiro e
campo reduzido.

- As categorias sub 13

DIVULGAGCAO

e sub 14 serdo realizadas
em conjunto e competicao
tera inicio em maio.

- Ja as categorias sub
11 e sub 12 também serio
realizadas em conjunto
e terdo inicio no més de
agosto.

@ (19) 3937-5162
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Vem comigo

NUTRIVET

Farmacia Veterinaria

CONEXAO O desafio do empreendedor e a realidade da mao de obra

Carol Pepe, proprietaria do OK
Coworking em Jaguarituna

Recentemente, abrimos uma
vaga de recepcionista. Recebe-
mos muitos curriculos e respon-
demos a cada um questionando
o que chamou a atencao do can-
didato para a vaga e como en-
xerga que pode contribuir com
nosso espago de coworking. A
maioria nao enviou qualquer
resposta, alguns reenviaram
o curriculo sem responder ao
questionamento e o0s poucos
que responderam as questdes
foram chamados para entrevis-
ta.

Notamos que, atualmente, é

comum nos depararmos com
pessoas que querem ganhar
dinheiro, porém lidando com
a dificil realidade de que é ne-
cessario efetivamente traba-
lhar para isso. Muitas pessoas
sonham com a possibilidade de
enriquecer rapidamente, sem se
dedicarem a aprender e evoluir.
No entanto, essa mentalidade
reflete ndo apenas uma iluséo,
mas também a dificuldade que
enfrentamos no cenario da mao
de obra atual.

A sociedade contemporanea
valoriza cada vez mais o empre-

endedorismo, ainovacdo e ade-
dicagao ao trabalho. O mercado
de trabalho esta em constante
transformacao, exigindo habili-
dades especificas e um compro-
metimento genuino por parte
dos profissionais. A competiti-
vidade é acirrada, e aqueles que
almejam sucesso financeiro
precisam estar dispostos a in-
vestir tempo e esforco em suas
carreiras. Muitas vezes, isso sig-
nifica iniciar a carreira em uma
vaga de recepgao e evoluir de
forma meritocratica.

Arealidade da mao de obra atu-

alrevela a escassez de profissio-
nais comprometidos. Empresas
buscam talentos que ndo ape-
nas possuam conhecimentos
técnicos, mas também demons-
trem proatividade, criatividade
e capacidade de adaptacao as
mudangas do mercado. Nesse
contexto, a ideia de obter di-
nheiro facil sem trabalhar tor-
na-se ainda mais distante da
realidade.

E importante compreender que
o sucesso financeiro esta direta-
mente relacionado ao esforco e
adedicagao.Aconquistadeuma

carreira sélida e prospera de-
manda investimento continuo
em capacitacdo, networking e
comprometimento com metas.
A recompensa financeira vira
como resultado do esforco ge-
nuino e da exceléncia. Quem
trabalha bem nunca fica sem
emprego! No processo seletivo,
atualmente, estamos dando
preferéncia para quem deseja
realmente trabalhar, ndo quem
precisa de emprego. Ha uma
diferenca e esta ai a chave de
quem tera sempre mais oportu-
nidades e as melhores vagas.

Rafael Perez Diretor Comercial da Agéncia
Cube-e Marketing Digital

0 poder das redes sociais no marketing de servicos

As redes sociais se tornaram uma fer-
ramenta indispensavel no arsenal de
marketing digital de empresas de servi-
¢os. Com bilhdes de usuarios ativos em
todo o mundo, plataformas como Face-
book, Instagram e LinkedIn oferecem um
alcance sem precedentes para as marcas
se conectarem com seu publico-alvo.

Para empresas de servicos, as redes so-
ciais proporcionam uma oportunidade

Unica de engajar os clientes de forma
auténtica e construir relacionamentos
significativos. Através de conteudo visu-
almente atraente, histérias envolventes
e interagdes diretas, as marcas podem
criar uma presenca online que ressoa
com sua audiéncia.

Além disso, as redes sociais oferecem
recursos poderosos de segmentagao e
publicidade, permitindo que as empre-

sas direcionem suas mensagens para 0s
clientes certos no momento certo. Isso
nao sé aumenta a eficacia das campa-
nhas, mas também maximiza o retorno
sobre o investimento.

Ao incorporar as redes sociais em sua
estratégia de marketing digital, as em-
presas de servicos podem aumentar a
conscientizagao da marca, gerar leads
qualificados e impulsionar o crescimen-

to do negdcio.

Siga nossa coluna e acompanhe nos-
so Instagram @cubee_marketingdigital
para mais informacgdes e ideias que cer-
tamente te ajudarao a se destacar no
mundo do marketing digital, ou entre em
contato pelo telefone (19) 99593-3426 ou
pelo link da BIO.

Até a préxima edigao!

POR: RS 139,00

De 2 o 6% das 9:30 até

Bairro: Guanabara

Grandes Oferta
em Presentes!

*
18:00 h. Sabadc até &s 13:00 h.s

AV. Barao de Itapura, 1752 - CAMPINAS
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 05 de abril de 2024 a
11 de abril de 2024, no horério das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessdrios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Segurancga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Satide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de Laboratério 40h — Artur Nogueira

o

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n® 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n© 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 05 de abril de 2024 a
11 de abril de 2024, no horério das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdao do ASO -
Atestado de Salide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consdrcio,
para que sejam ultimados os atos de contratacdo. Os candidatos convocados para a contratacdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Auxiliar Administrativo 40h— C

qaid

[ Classificaggo | [¢ 0 |

didat

[ Classificacdo | C o |

‘ 02° ‘ Lucas de Oliveira Ferreira da Silva |

| o1° ‘ Paula Santana |

FUNCAO: Vigia para Area de Saide 12x36h Artur Nogueira

FUNCAO: Cirurgido Dentista Endodontista 20h— Cosmépoli

[ Classificagdo | [¢ 0 |

[ 05° | Adeilton Alves de Oliveira |

Holambra, 05 de abril de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

Aidat

[ Classificag@o | [¢ 0 |
[ 03° | Milena Soares Teodoro |

40h — Cosmépoli

FUNCAO: Técnico de Enfer
Candidato |

[ Classificaggo |
| 13° ‘ Leticia Barbosa de Oliveira |

Holambra, 05 de abril de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n°® 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 05 de abril de 2024 a
11 de abril de 2024, no horério das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessérios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Segurancga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Satide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido serd
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Recepcionista 40h — Itatiba
Classificacdo Candidato
06° Daiane Cristina Teixeira de Oliveira

07° Marcia de Jesus Santiago Brito

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 40h — Itatiba
[ Classificago | Candidato |

‘ 04° ‘ Lais de Andrade Sarmento |

Holambra, 05 de abril de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO
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CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n® 0001/2021, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 05 de abril de 2024 a
11 de abril de 2024, no horério das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Satide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido serd
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n°® 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 05 de abril de 2024 a
11 de abril de 2024, no horério das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Salide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido serd
considerado desistente.

RELACAO DO CONVOCADO

FUNCAO: Técnico de Enfermagem 40h — Paulinia

FUNGAO: Motorista Administrativo 40h — Paulini:

Holambra, 05 de abril de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

Classificacdo Candidato [ Classificaggo | Candidato |
34° Talita Suelen de Carvalho Silva | 01° ‘ Sara Dolarina da Silva Lucas |
35° Crislaine Lorena Xavier
36° i ins Isidori

Gabriela Martins Isidorio Holambra, 05 de abril de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

) 1]

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2022

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n°® 0001/2022, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 05 de abril de 2024 a
11 de abril de 2024, no horério das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Segurancga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Satide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2022. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido serd
considerado desistente.

RELACAO DO CONVOCADO

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 12x36h — Santo Anténi
[ Classificagéo | Candidato

‘ 01° ‘ Relissa Masotti |

de Posse

Holambra, 05 de abril de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

BONFIM

——CONTABILIDADE——

Gestao Contabil
Planejamento Tributario
Legalizacdo Empresas

Contabilidade para MEI

Rua Erasmo Braga, 860 - Jd.Chapadao -Campinas/SP

() 19-33950350

segredo de uma v

+ Dieta Antiaging:

ALUGA-SE SALA COMERCIAL

RUA ALFREDO ENGLER, 345 -

CENTRO - JAGUARIUNA

19-991983603

IMOVEL REFORMADO, NOVO, MODERNO,
BANHEIRO EM CADA SALA, INTERNET,

ELEVADOR, INFRA PARA AR CONDICIONADO.

Marca sua consulta:

+ Transtornos Alimentares;
+ Emagrecimento Planejado e Sustentavel:

+ Coache de Satude e Bem-estar;

+ Nutrigao Estética e Clinica Geral

« Performance Esportiva; 5

v DNA- Nutrigendmica e Nutrigenética
" Terapia Alimentar e Comportamental

mu@ﬂonum
) INE

CONSULTA DE

NUTRICAO

Invista em sua saude

Wocé & linico e meu atendimento também.

© que comemos reflete na sua imunidade.
pl‘winu doencas, emlhutlrmnm melhora o
~sono, traz disposicac e mrgia \nta.!. Aprnnd;a o
saudavel.

RﬂiSlMa Euenn. 363
Centro, Jaguariuna - SP
Whats: (19) 998898833

Tel.: (19) 3867.1338/3867.4133

Rua General Gomes Carneiro, 419
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VAGAS DE EMPREGO PAT

O PAT trabalha com uma plataforma que conecta trabalhadores e empregadores. O site www.empregaja.jaguariuna.sp.gov.br. Ao acessar a plataforma
o trabalhador pode cadastrar o seu curriculo e buscar vagas de emprego. Também tem acesso a informacgdes uteis, como seguro-desemprego e carteira

de trabalho digital, entre outras.

+ AGENTE DE ATENDIMENTO (36 horas
semanais) - com ou sem experiéncia

+ AJUDANTE DE ELETRICISTA - com experiéncia

+ AJUDANTE DE EXPEDICAO /
FREEZER — com experiéncia

+ AJUDANTE DE MOTORISTA — com experiéncia
« AJUDANTE DE PRODUCAO - com experiéncia

+ AJUDANTE GERAL P/ INSTALACAO D
CALHAS - com ou sem experiéncia

E

+ ANALISTA DE LICITACAO — com experiéncia

+ ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO
FISCAL - com experiéncia

+ ATENDENTE BALCONISTA - com ou sem experiéncia

+ ATENDENTE DE LANCHONETE
- com ou sem experiéncia

« ATENDENTE DE LOJA - com experiéncia

+ ATENDENTE DE SORVETERIA -
com ou sem experiéncia

+ AUXILIAR ADMINISTRATIVO - com experiéncia

* AUXILIAR COMERCIAL - com experiéncia

* AUXILIAR CONTABIL - com experiéncia

» AUXILIAR DE ACOUGUE — sem experiéncia

» AUXILIAR DE ALMOXARIFADO - com experiéncia

* AUXILIAR DE CONFEITARIA - com exp

* AUXILIAR DE COZINHA - com
experiéncia ou sem experiéncia

» AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO IN
- com experiéncia ou sem experiéncia

+ AUXILIAR DE ELETRICISTA
INDUSTRIAL - com experiéncia

eriéncia

FANTIL

* AUXILIAR DE JARDINAGEM - com ou sem experiéncia
* AUXILIAR DE LIMPEZA - com experiéncia

+ AUXILIAR DE MANUTENCAO
PREDIAL - com experiéncia

* AUXILIAR DE MECANICO DE
FERRAMENTAS - com experiéncia

* AUXILIAR DE MECANICO DE MAQUINAS

INDUSTRIAIS - com experiéncia

+ AUXILIAR DE PRODUCAO - com ou sem experiéncia

AUXILIAR DE PRODUGAO exclusiva

PCD - com ou sem experiéncia

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE
MANUTENCAO EXTERNA — sem experiéncia

AUXILIAR MECANICO GERAL — sem experiéncia
BORRACHEIRO - com experiéncia
CALDEIREIRO - com experiéncia

CALHEIRO - com experiéncia

CASEIRO - com experiéncia e referéncias

CONTROLADOR DE ACESSO -
com ou sem experiéncia

COZINHEIRO - com experiéncia
DESENHISTA MECANICO - com experiéncia
DIVULGAR EXTERNO - com experiéncia
DOMESTICA - com experiéncia e referéncias

DOMESTICA 1/2 PERIODO - com
experiéncia e referencias

ELETRICISTA INDUSTRIAL - com experiéncia
ELETRICISTA DE MOTOR DIESEL - com experiéncia

ESTAGIARIO CURSANDO ADMINISTRAGAO,
MARKETING, GESTAO DE PESSOAS, PEDAGOGIA

ESTAGIARIO CURSANDO DIREITO

ESTAGIARIO CURSANDO ENGENHARIA
ESTAGIARIO CURSANDO ENSINO MEDIO
ESTOQUISTA - com experiéncia

FONOAUDIOLOGO - com ou sem experiéncia
FRENTISTA - com ou sem experiéncia

GARCOM - com ou sem experiéncia

INSPETOR DE QUALIDADE - com experiéncia
INSTALADOR DE PAINEIS - com ou sem experiéncia

INSTALADOR DE TV A CABO -
com ou sem experiéncia

INSTALADOR TECNICO DE
TELECOMUNICACAO - com experiéncia

JARDINEIRO - com experiéncia
LIMPADORA DE VEICULOS - com experiéncia
MECANICO DE MOTOR DIESEL - com experiéncia

MECANICO DE MANUTENCAO DE MAQUINAS
INDUSTRIAIS - com experiéncia

MECANICO MONTADOR DE MAQUINAS
INDUSTRIAIS - com experiéncia

MECANICO DE REFRIGERACAO — sem experiéncia
MEIO OFICIAL DE COZINHA - com experiéncia
MOTOBOY - com experiéncia

MOTORISTA DE CAMINHAO - com experiéncia

MOTORISTA DE GUINCHO LEVE/
MEI — sem experiéncia

MOTORISTA DE VAN - com experiéncia

OFICIAL DE MANUTENCAO
PREDIAL - com experiéncia

OPERADOR DE CAIXA - com experiéncia

OPERADOR DE COBRANGA/
TELEMARKETING - com experiéncia

OPERADOR DE EMPILHADEIRA - com experiéncia

OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTEO
DE AGUA - com experiéncia

OPERADOR DE LOGISTICA - com experiéncia

OPERADOR DE LOJA/ SETOR
FRIOS - com experiéncia

OPERADOR DE MAQUINAS - com ou sem experiéncia

OPERADOR DE ROCADEIRA/
COSTAL - com experiéncia

POLIDOR DE METAIS - com experiéncia
PORTEIRO FERISTA - com experiéncia
PROJETISTA MECANICO - com experiéncia
PROMOTOR DE VENDAS - com experiéncia
RECEPCIONISTA - com experiéncia

REPOSITOR DE MERCADO — sem experiéncia
RETIFICADOR DE VIRABREQUIM - com experiéncia
SERRALHEIRO - com experiéncia

SERVENTE DE OBRA - com experiéncia
SOLDADOR - com experiéncia

TECNICO ELETROMECANICO - com experiéncia

VENDEDORES EM VARIOS SEGMENTOS
- COm ou sem experiéncia

VIGIA — com experiéncia
VISTORIADOR DE IMOVEIS — sem experiéncia
ZELADOR PREDIAL - com experiéncia

-SENAI

Escola SENAI Jaguaritina — Formagao Inicial e Continuada

Escola SENAI Jaguaritina — Formagao Inicial e Continuada

AL BALILE PROGRAMACAO 2024 — MATRICULAS ABERTAS SA0 PALILD PROGRAMAGCAO 2024 — MATRICULAS ABERTAS
Cursos Aulas | Inicio Preco -
ELETROELETRONICA Cursos Aulas Periodo Inscrigdes até
xﬁ";{:\fﬂszg';‘s\'i"s?nf;?gcgfos 22,42e62das19has22h | 04/12a17/02.25 | 5XR$276,00 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Matricula direto na
0 A E Sabado das 8h15 as 12h15 09/03 a 13/04 )
rowsn
20 horas — 25 vagas — Minimo 14 anos I .
PROGRAMAGAO CLP EM LINGUAGEM LADDER 32e52-19has22h 04/06 2 08/08 22a262-07h304s 11h30 | 08/04 a12/04 15/03/24
L 3 X R$230,00 —
40 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos Sabado das 8h15 as 12h15 17/08 a 23/11 CONSTRUGCAO CIVIL
COMANDOS ELETRICOS R TECNICAS PARA EXECUGAO E MONTAGEM DE CIRCUITOS . . Direto na
120 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos 22252 -19h as 22h 18/09 02/12 6 X R5340,00 ELETRICOS PREDIAIS, - 80 horas — 20 vagas — Minimo 18 anos | >202d0 das 8h153s12h15 | 23/03221/09 secretaria
REPARAGAO EM INSTALAGOES LETRICAS SRR I — 25 a0 60131535 7005 | 13/05 20506 | aojoane
METALMECANICA - FABRICAGAO MECANICA E MANUTENCAO MECANICA ?:ﬁ::??zzf,;g::fkﬂ?ﬁzislg:EE:ICAS Sébado das 8h15 as 12h15 | 28/09a21/12 30/08/24
32”5[;‘12; fiGM::g?;is,\:;,:Jr:;n;gzr:oionvenc'ona's 22 2 62 das 19h as 22h 18/03 2 02/08 | 10 X R$346,50 22, 42,62 -13h15as 17h15 | 28/10a22/11 05/10/24
ENERGIA SOLAR
160 horas - 32 vagas.. Minimo 16 anos 2,4te6das doh3s 220 | 11/03328/08 | 8XRS22000 nstalagdo de Sistemas para MicrogeragSo Fotovalal
SOLDWORKS Conectados & Rede . 48 horas - 16 vagas - Min. 18 anos. | 50300 das 815 as 12n15 | 20/04303/08 | 25/03/24
20 h 16 — Minimo 16 Sdbado das 8h15 as 12h15 23/03 a 21/09 5 X R$276,00 s )
p oras — valgas |£1|m(|>) anos Energia Solar Fotovoltaica - Tecnologias e Aplicagdes 32 052-19h 3s 22h 20/08 2 17/09 30/07/24
Zzor;e;‘:\:acfgvzgr;sprel\;sii?nfo 16 anos 32e52-19has 22h 22/10a 14/11 2 X R$255,00 24 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos
- - GESTAO
Ferramenteiro de Construcao de Moldes para 2 ca N
Plasticos - 240 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos 22262 das 19h as 22h 06/08 a 13/12 10 X R$370,00 ::iﬁg?f?;éii{%ﬂf;‘:ﬁgﬁos Sabado das 8h15 as 12h15 13/04 a 15/06 20/03/24
GESTAO PLASTICO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO asca R P’
160 horas — 32 vagas — Minimo 16 anos 2ta58das1ohas22h | 02/05229/08 | 8XR5220,00 INIETORAS PARA PLASTICOS 32e52-19has22h | 02/04a06/05 10/03/24
40 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos
Controle Estatistico do Processo - CEP — Operagao R i
P 22 e 42-19h as 22h 23/10a13/11 | 2XR$170,00 MOLDES PARA TERMOPLASTICOS apca. 3
20 horas — 32 vagas — Minimo 16 anos 40 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos 32e52-19h as 22h 28/05 a 08/08 15/04/24

PL.

ASTICO

OPERADOR DE INJETORA PARA TERMOPLASTICO
160 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos

22 3 62 das 19h as 22h

15/03 a 26/08

Sébado das 8h15 as 12h15

10 X R$252,00
16/03 a 15/03/25

LOGISTICA

OPERADOR DE LOGISTICA
160 horas — 32 vagas — Minimo 16 anos

22 3 52 das 19h as 22h

AUT

OMAGAO

FUNDAMENTOS DA MECATRONICA
40 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos

32e52-19has 22h

FUNDAMENTOS DA ROBOTICA INDUSTRIAL
40 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos

22 e42-19h as 22h

09/09 a 16/12 8 X R$220,00
27/08 a 17/10 3 X R$230,00
26/08 a 09/10 3 X R$230,00

Obs: Pagamento a vista terd 05% de desconto.

CURSOS GRATUITOS 2024 - INSCRICOES ABERTAS

INFORMAGCOES GERAIS: Pagamentos por boleto bancario ou cartdes de débito ou crédito VISA, Mastercard e Elo (consulte condi¢des na
escola). Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h as 20h30 e aos sabados das 8n30 as 11h30. O SENAI se reserva o direito de cancelar
ou adiar turmas se ndo houver o nimero minimo de participantes. Todas as informagdes dos cursos poderdo sofrer alteragdes sem aviso
prévio. TURMAS FECHADAS SOB MEDIDA PARA EMPRESAS CONTATAR: senaijaguariuna@sp.senai.br
Escola SENAI Jaguaritina — Rua Anésia Venturini Zani, 62 — Centro — Jaguaritina - SP
Telefone: (19) 3837-6300 — Site: http://jaguariuna.sp.senai.br — Facebook: /senaijaguariuna

InscrigBes dos cursos gratuitos pelo site: http://jaguariuna.sp.senai.br__ Clicar em Bolsas de Estudo

Versdo v20 - 28/02/2024

AUXILIAR DE
MECANICO

Com experiéncia. Segunda a sexta-feira
Rua Jilia Calhau Rodrigues n° 646 - Jaguariuna

I Salario inicial RS 2.600,00 NG
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Metropolis

ESTAMOS

Metropolis

ESTAMOS

CONTRATANDO

ELETRICISTA AUTOMOTIVO
- Ensing fundamental completo,

Desojivel expenéncia comprovada minima de 1 ano.
- Residir em Jaguariuna, Pedreira ou Campinas.

MECANICO DIESEL “B” (Noturno)

- Ensing fundamental complato.

- Dasejavel experiéncia comprovada minima de 1 ano.
- Residir em Jeguariing, Pedreira ou Campings.

MECANICO DIESEL “A” (Diurno)
- Ensing fundamental completo.

- Desejavel experiéncis comprovada minima de 2 anos.
- Residir em Jsguariing, Pedreira ou Campinas

Intaressados enviar curmiculo para: rhumanos@expressometropolis com.br
com o cargo desejado no campo assunto ou comparecer diretamente ao RH.
Endereco: Rua Testa, 291 - Jd. 5o Sebastio - Jaguarkina/SP

CONTRATANDO

MOTORISTA DE ONIBUS

- Habilitecgo Dou E.

- Ensino fundamantal completo.

- Desejdvel experiéncia minima de 6 meses.

- Curso de Transporte Coletivo e Escolar.

- Residir em Campings, Jaguariing, Sanio Antonlo de Posse, Pedreira e Amparo,

MONITORA ESCOLAR (Meio Periodo)
- Ensing lundamental completo,
- Residir em Jaguaridna,

AUXILIAR DE LIMPEZA
- Ensing fundamantal complato,
- Residir em Jaguanina

LAVADOR DE VEICULOS
= Emmlmdamenlalmnlam
- Residir em Jaguaridng.

Interessados emviar curmiculo para: rhumanos@expressometropoliz. com.br
COM o cargo desefado no campo assunto ou comparecer diretamente 8o RH.
Endereco: Rua Testa, 291 - Jd. Sdo Sabastiso - Jaguariina/SP

Servizi
- Italia

VAGAS PCD’

A empresa Servizi Italia Brasil esta em constante

evolugdo, e por isso esta sempre buscando os melhores
talentos para compor seu time.

MNeste momento temos vagas para PCD em algumas
areas. Caso vocé tenha interesse ou conheca alguém

sera muito bem vindo.

Vagas Disponiveis em S30 Roque, Jaguariiuna e Poa

<> @aqualav

E————

SOLLG GRS PARA SALDE

Interessados enviar CV com laudo medico:
bianca.silva@servizitaliagroup.com.br

VAGAS
JOVEM APRENDIZ

EMPRESA MAXLAV EM JAGUARIUNA

ESTA EM BUSCA DE APRENDIZES,
INTERESSADOS ENVIAR O CV.

BIANCA.SILVA@SERVIZITALIAGROUP.COM

Se vocé também
passa por algumas
dessas situacoes abaixo,

Nnosso SEFUI(;D e
para voceé!

LOJISTA

ESTA COM

DIFICULDADES PARA
RECEBER DOS SEUS CLIENTES
INADIMPLENTES?

{Jatelras

5 EsTaMOs

ARRECADANDO

ROUPAS, CALCADOS, UTENSTILIOS

. Cliente sempre diz que vai acertar na loja, . Vocd se senle desconfortdvel por ber que cobrar

. Cliente bloqueia 2 sua loja no WhatsApp dele . Cliente muda de telefone ou enderego

- Cliente deixa de ir até a sua loja e passa a . Voo acredita que j& & um dinheiro perdido.

NGs podemos te “SehsaigonvisTa DOMESTICOS € PET
ajudar também! mi,.ﬂéﬂuciﬂ?; .

EM BOM ESTADO

| MEIDS EXTRA PUDICWES. £ A MELNGH 11 T
et Lt Bt Lt bl
=

SE CADA UM DOAR UM POUQUNHO,
TEREMOS UM MONTAO.

(19)9.8296-4673 - Vamos retirar

Dﬂlt] TAL DIPERTISE.
CUSTO ZERD

Mais informaocdes?

Rua Coronel Amincio Buena, 236
Centro - Jaguaridna/sP

WY r9) 56%7.1738

FIM DE ANO
—LIMPE SEU

Nao conte com a sorte.
Conte com nossa seriedade.
A EIPCRED tmbnm Com edode @

ruﬂﬂinnul Isme ajudando a guem s precisa
P ter seu nome & crédito/score recuperodos.

Sﬂﬁe’mc«m‘iﬁmw

8] (1 9) 3837-4427

<) 9 7409-8359

i’ ’i Caté da Manha
&

» Completo

Temos tambeém
Lanches e Salgados

Almoco diario com Diversas Misturas
Pratos variados todos os dias

WHATSAPP - EIFCRED

(019,! 3847-1138

Rua Coronel Amanﬂu Bueno, 236 - Centro | Jaguaritina/SP

(Atras do ospital Walter Ferrari)




