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Seguindo o plano do Conselho de
Desenvolvimento da RMC, municipios
realizam 1° mutirao contra a dengue

RMC definiu sete acdes
conjuntas de combate ao
avanco da dengue na regiao

De acordo com o Ministé- mutirdo metropolitano con-
tra a dengue. Serao realiza-

dos mutirdes simultaneos

rio da Satde, a epidemia atu-
al de dengue sera a pior dos
tltimos anos. Dados do Pai- em todas as 20 cidades da
RMC, com fiscalizacio de

imoveis e orientagdo a po-

nel de Arboviroses do Minis-
tério registram 653 mil casos
provaveis de contagio na po-  pulagdo sobre como evitar a
proliferacio de criadouros
do mosquito Aedes aegypti,

transmissor da dengue, chi-

pulagdo nos dois primeiros
meses do ano e os niimeros
devem aumentar.

Por isso, a RMC realiza
neste sabado, 16, o primeiro

kungunya e zica.
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\ RMC coloca em prdtica agdes definidas
pelo Conselho em reunido emergencial
para conte o avango da dengue

Davi Neto filia-se ao Partido
Progressista (PP)

DIVULGAGAO

Davi jd foi eleito vereador por duas vezes em Jaguaritina

(PP). A ceriménia ocorreu na noite de quin-
ta-feira, 14.

Apo6s 16 anos dedicados ao Partido Tra-
balhista Brasileiro (PTB), Davi Neto oficia-

lizou a sua filiagdo ao Partido Progressista Pagina 6

Prefeitura de Artur Nogueira entrega
titulos de regularizacao fundiaria e garante
seguranca juridica para 240 familias

Crianga e Desmembramento Lolli. O evento
contou com a presenca de autoridades locais
e estaduais, além de um grande ntimero de
moradores beneficiados.

Em uma cerimonia especial, a Prefeitura
de Artur Nogueira, por meio da Secretaria
de Planejamento, entregou titulos de regu-
larizagao fundiaria para 240 familias dos

bairros Parque dos Trabalhadores, Coragido Pagina 10

Projeto pioneiro viabiliza
“cirurgias de coluna” no Hospital
Humberto Piva em Pedreira
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Prefeitura de Morungaba busca
recursos do Governo do Estado
para infraestrutura
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O que é o adicional de
insalubridade? Quem tem
direito?
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Unidos contra a dengue

Neste sabado, 16, ocorre o pri-
meiro mutirdo contra a dengue
das prefeituras da Regidgo Metro-
politana de Campinas (RMC). A
agdo ocorre em acordo apos reu-
nido extraordinaria do Conselho
de Desenvolvimento Metropolita-
no de Campinas para frear o au-
mento de casos em toda a regiao.

Neste momento, todas as pre-
feituras da regido estao fazendo
todo o possivel para combater o
mosquito da dengue. Para isso,
precisa contar com o apoio da pro-
pria populagao, porque todo mun-

do tem o dever de eliminar possi-
veis criadouros de dentro de casa,
eliminando qualquer agua parada
que exista.

As autoridades se mobilizam
também para preparar a rede de
satide para o pico da doenga, que
deve acontecer entre o final de
mar¢o e abril de acordo com o Mi-
nistério da Satde.

Portanto, realize o exercicio de
olhar no seu quintal se ha alguma
possibilidade de foco de dengue
e elimine. Ajude o vizinho, fisca-
lize, denuncie e faga sua parte. O

mosquito pode estar em qualquer
lugar e somente uma agdo em con-
junto sera capaz de frear a situa-
¢ao.

O Ministério da Saade recomen-
da que os pacientes que apresen-
tam sinais de alarme ou quadros
graves da doenga devem procurar
um servico de satde, para acompa-
nhamento clinico. Os especialistas
alertam que é importante nao so6
a identificagdo dos sintomas pelas
pessoas, como também o preparo
dos profissionais de satide para o
tratamento adequado.
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Tomaz de Aquino Pires*

Requisitos para nomear logradouro publico

Tal nome ja esta consagrado na His-
toria da cidade? Ou, do Brasil, do Estado
ou na Histéria Universal? Tal ato sempre
deve revestir-se de um cunho formativo,
pois devera servir de exemplo as novas
geracoes. Assim como a cada sol nascen-
te para o Professor renasce o ato sagra-
do de ensinar seus alunos, as a¢des do ci-
dadio devem sempre caracterizar-se por
educar todas as novas geragdes. Todos
somos educadores! Sempre temos prin-
cipios e valores que portamos, pois fo-
ram legados por nossos Pais e Avés. Esta
atribuicdo que passa pelos Vereadores na
Camara Municipal deve ser muito bem
pensada, discutida, em tempo habil, an-
tes de ser sacramentada. Os Vereadores
sempre ocupam varios encontros para
nio alterarem caminhos sérios e dire-
¢oes estudadas, refletidas, planejadas,
em noite de sessdo.Muitos trabalhos
passam, constitucionalmente, por Au-

diéncias Populares, jamais poderdo ser
alterados, muito menos por interesses
particulares. Isto porque depois de exe-
cutada tal agdo, ela podera beneficiar ou
prejudicar a alma e o corpo da cidade. E
ficara registrada para a posteridade! Eti-
camente, s6 podera sacramentar-se em
beneficio do Povo e da Cidade, jamais em
beneficio de terceiros. Haja vista que os
Vereadores sio representantes do Povo
no Legislativo suas agdes devem conver-
gir-se em beneficio dessa coletividade.
Ao eleger um Nome para uma Rua, Pra-
ca, Escola devem verificar se 0 mesmo
ja se acha consagrado na Literatura, Pin-
tura, Arquitetura, nas Artes em geral,
Esportes. Quantos estadistas e lideres
religiosos foram exemplos para a huma-
nidade! Sio estes curriculos que devem
ser imortalizados em logradouros ptbli-
cos! Tornar-se-do exemplos de vida, mo-
delos para as geragdes vindouras. E ato

formativo! Suas biografias devem ser
pesquisadas pelos alunos nas Escolas.
Nada mais justo! Ndo ha aqui uma rua se-
quer com nome de Manuel Bandeira, Ma-
chado de Assis, José de Alencar, Mario de
Andrade, Luiz Vaz de Camoées, Fernando
Pessoa, Drummond de Andrade, Ceci-
lia Meireles, Guimardes Rosa... A galeria
de nomes dignos de serem agraciados é
perene como a relva. Basta que se anali-
sem as respectivas obras e curriculos. A
profunda analise da trajetéria de vida de
uma personalidade é fundamental para
que a mesma seja agraciada com uma de-
nominacdo de logradouro publico, assim
como com um titulo de cidaddo ou de
benemeréncia. A Casa da Memoria Padre
Gomes tem pesquisado a histéria da ci-
dade e o acervo existente em sua Reserva
Técnica e conheceu a historia de célebres
personagens relacionadas com a cidade,
como Dr. Alfredo Alves Guedes D. Olivia

Guedes Penteado, Bardo de Pirapitingui,
Bario de Ataliba Nogueira, Prof. Alexan-
dre Boaventura de Carvalho alcunhado de
“Mestrinho”, Padre Roque, dentre outros.
E imprescindivel que haja um curriculo
altamente justificador para nomear um
logradouro piblico. A morte do cidadio,
a emocdo, a amizade o parentesco , ou
outras conveniéncias nao se justificam!
Foi encaminhada aos 6rgios competentes
uma listagem longa de nomes beneméri-
tos para tal fim que aguardam homena-
gem nos proprios municipais. A condigdo
ideal para receber alguma homenagem,
em nome do Povo e da cidade, que os Ve-
readores representam, é um curriculo
que justifique a mesma. Urge mostrar an-
tes os feitos em beneficio da comunidade
para depois receber uma homenagem.
Pois ela ficara para a posteridade.

Tomaz de Aquino Pires

A

¥
o
»

fr . Jodo Rodrigues*

O lider (filho) prodigo

Quero fazer aqui um paralelo entre
o texto biblico do “Filho Prodigo” e o
lider que deixa uma empresa (casa) e
vai para outra, em busca de novos desa-
fios. Portanto, tratarei esse lider como
“filho prodigo”.

Numa empresa, sob a égide de um
lider exemplar, floresciam colaborado-
res talentosos, entre eles, um jovem de
visdo e habilidade notaveis. Contudo,
num momento de inquietacdo, ele deci-
diu buscar novos horizontes além das
fronteiras daquela organizacio, dei-
xando para tras seu mentor e colegas.

Ao adentrar uma nova empresa, o jo-
vem se destacou rapidamente, demons-
trando sua competéncia e engajamento
em suas responsabilidades. No entanto,
apesar de seus esforcos, seus novos li-
deres nio compreenderam seu poten-
cial, deixando-o a margem, carente de
carinho, atencdo e reconhecimento.

Desiludido, ele recordou os dias de
gléria na antiga empresa, onde o lider
ndo apenas guiava, mas também nutria
e valorizava seus liderados. Sentindo-

-se deslocado e subutilizado, ele tomou
a dificil decisdo de retornar ao seu lar
profissional.

Ao retornar, com um coragao cheio
de emocio e esperanga, o lider (filho
prodigo) adentrou as portas da antiga
empresa, sentindo-se como quem re-
torna ao lar ap6és uma longa jornada.
A alegria estampada em seu rosto era
palpavel, refletindo a certeza de que es-
tava no lugar certo, junto aqueles que
o acolheram e moldaram seu caminho.
Ele foi recebido nio com julgamen-
to ou reprovagio, mas com os bragos
abertos do lider bondoso e dos antigos
colegas. Reconhecendo sua jornada e
amadurecimento, ele foi prontamente
promovido a uma posicdo de lideranca,
onde poderia aplicar suas experiéncias
e conhecimentos adquiridos.

A medida que caminhava pelos cor-
redores familiares, repletos de memo-
rias e conquistas compartilhadas, ele
foi recebido por sorrisos calorosos e
abracos sinceros. Cada olhar de reco-
nhecimento e cada palavra de boas-vin-

das ressoavam em seu coragio, reno-
vando sua determinagéo e gratidao por
fazer parte daquela familia profissio-
nal mais uma vez.

Com humildade e gratidao, ele mer-
gulhou na nova jornada, ciente de que
ali, naquele ambiente acolhedor e fa-
miliar, poderia verdadeiramente pros-
perar. Utilizando sua expertise e ne-
tworking, ele ndo apenas fortaleceu a
equipe existente, mas também atraiu
novos talentos e clientes para a empre-
sa, solidificando seu papel como um li-
der respeitado e influente.

Sob os olhares atentos do lider bene-
volente, ele sentiu-se revigorado, pron-
to para abracar os desafios vindouros e
contribuir para o crescimento e sucesso
da empresa que tanto amava. Cada reu-
nido, cada projeto, era agora permeado
pela certeza de que estava no lugar cer-
to, rodeado por pessoas que valorizavam
nio apenas seus talentos, mas também
sua esséncia como individuo.

E assim, com um coragao trans-
bordando de alegria e gratidao, o li-

der (filho prédigo) embarcou em uma
nova jornada na antiga empresa, onde
o amor e a camaradagem eram os ali-
cerces de seu crescimento e realiza-
¢do. Em cada passo dado, ele celebrava
nio apenas seu retorno, mas também
a oportunidade de contribuir para um
futuro ainda mais promissor, tanto
para si mesmo quanto para aqueles ao
seu redor.

No apice de sua realizagio, ele reflete
sobre uma antiga sabedoria: “Nenhum
servo pode servir a dois senhores; por-
que ou ha de odiar um e amar o outro,
ou se ha de chegar a um e desprezar o
outro” (Lucas 16:13). Afinal, sua jornada o
ensinou que o verdadeiro sucesso nio re-
side apenas na conquista, mas na harmo-
nia entre a competéncia e a compaixao,
entre o lider e o liderado. “Jesus Cristo”.

Jodo Rodrigues
@joaorodriguesjaguariuna
Presidente do MARKETING DO BEM
“Fazer o BEM gera Excelentes
Resultados”
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Seguindo o plano do Conselho de
Desenvolvimento da RMC, municipios

realizam 1° mutirao contra a dengue

RMC definiu sete acdes conjuntas de combate ao avanco da dengue na regiao

_—

RMC coloca em prdtica agoes definidas pelo Conselho em reunido emergencial para conte o avango da dengue

Na semana passada o
Conselho de Desenvolvi-
mento da Regido Metropo-
litana de Campinas (RMC)
esteve reunido em carater
emergencial para definir
acbes contra o avanco da
dengue da regido. Entre as
acdes estdo a realizagio de
mutirdes conjuntos e a cria-
¢ao de um comité metropo-
litano para acompanhamen-
to dos nameros da doenca.

De acordo com o Minis-
tério da Satide, a epidemia
atual de dengue sera a pior
dos tltimos anos. Dados do

Painel de Arboviroses do
Ministério registram 653
mil casos provaveis de con-
tagio na populagao nos dois
primeiros meses do ano e os
niimeros devem aumentar.

A regido de Campinas
ja registra quatro mortes
pela doenga, sendo trés de
Campinas e um de Santo
Antonio de Posse. Os casos
confirmados de dengue so6
aumentam em toda a re-
gido.

Por isso, a partir das es-
tratégias tragadas pelo co-
mité em frear a situagdo,

neste sabado, 16, ocorre o
primeiro mutirdo metro-
politano contra a dengue.
Serdo realizados mutirdes
simultdneos em todas as 20
cidades da RMC, com fisca-
lizacdo de imoveis e orien-
tacgio a populagio sobre
como evitar a proliferacao
de criadouros do mosquito
Aedes aegypti, transmissor
da dengue, chikungunya e
zica.

Além da criagdo do comi-
té e da realizacio do muti-
rdo metropolitano, o Con-
selho de Desenvolvimento
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da RMC também definiu
outras agdes para combater
o avango da dengue: pedido
de engajamento das asso-
ciagdes comerciais, imobi-
liarias, igrejas e sociedade
para conscientizagao de to-
dos os moradores; reforco
das acoes de satide nas divi-
sas das cidades; uso da tele-
medicina para acompanha-
mento dos casos; pedido de
mais vacinas ao Estado para
a RMC e pedido de apoio do
Exército aos municipios.

A prevengao é a melhor
forma de combater a do-

enca. Evitar agua parada,
esvaziar garrafas, nao esto-
car pneus em areas desco-
bertas, nao acumular agua
em lajes ou calhas, colocar
areia nos vasos de planta e
cobrir bem tonéis e caixas
d’agua sdo algumas inicia-
tivas basicas para evitar a
proliferagdo do vetor. Todo
local de agua parada deve
ser eliminado, pois é 1a que
0 mosquito transmissor co-
loca os seus ovos.

Sintomas
Os sintomas de dengue,

DIVULGAGAO

chikungunya ou zika sio se-
melhantes. Eles incluem fe-
bre de inicio abrupto acom-
panhada de dor de cabega,
dores no corpo e articula-
¢Oes, prostragao, fraqueza,
dor atras dos olhos, erupcao
e coceira na pele, manchas
vermelhas pelo corpo, além
de nauseas, vomitos e dores
abdominais.

A orientacdo € para que
a populagdo procure a uni-
dade ou servico de satde
mais proximo de sua resi-
déncia assim que surgirem
0s primeiros sintomas.

NOVO SERVICO EXCLUSIVO
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Davi Neto filia-se
ao Partido
Progressista (PP)

O ato oficial contou com a presenca do
deputado federal e presidente estadual
do partido, Mauricio Neves

Apos 16 anos dedicados
ao Partido Trabalhista Bra-
sileiro (PTB), Davi Neto
oficializou a sua filiagao ao
Partido Progressista (PP).
A ceriménia ocorreu na
noite de quinta-feira, 15.

O ato oficial contou com
a presenca do deputado fe-
deral e presidente estadual
do partido, Mauricio Ne-
ves, do deputado estadual
Capitao Telhada, e de auto-
ridades locais, regionais e
membros do PP da regido.
“Nos do Progressistas mor-
remos de orgulho em poder
contar com uma pessoa tao

preparada e com um futu-
ro tao brilhante em nosso
partido”, discursa Mauricio
Neves. “Obrigada por abrir
as portas do Progressistas
para nosso projeto”, agra-
dece o novo filiado.

Na oportunidade, tam-
bém oficializaram a filia-
¢do ao partido a vice-pre-
feita, Rita Bergamasco, e
os atuais vereadores de
Jaguaritina, Francisco de
Souza Campos e Rodrigui-
nho Souza.

“Também fui do PTB e
estive com o Davi quando
ele comecou a fazer um

trabalho politico. Estive
com ele na Camara Munici-
pal. Tenho certeza de que
ele vai fazer muito por Ja-
guaritna, trabalhando em
prol desta cidade que me-
rece todo nosso carinho”,
diz Rita.

Sob o lema “Jaguaritina
para Frente”, Davi afirma
que nesta trajetoéria ndo
ha espago para decepgoes.
“Vocés sabem que nossos
ideais e nossos propositos
nunca mudaram, sempre
foram de verdade. Nosso
projeto ¢ um s6, chamado
Jaguaritina”, afirma Davi.

Jaguariuna participa da
Copa Integracao Esportiva
da Terceira Idade

DIVULGAGAO

A equipe de Jaguaritina conta com 85 idosos e participa de todas as modalidades - a cidade jd foi camped em oito das 13

edi¢des anteriores do evento

Jaguaritina  participa
neste sabado, 16, da 142
Copa Integracao Esportiva
da Terceira Idade (CIETI),
em Monte Alegre do Sul. A
cidade serd representada
pela equipe do Programa
Viva Melhor, da Secretaria

Municipal de Juventude, Es-
portes e Lazer.

Serdo mais de 300 ido-
sos acima de 60 anos, de
oito cidades do Circuito das
Aguas Paulista: Aguas de
Lindo6ia, Amparo, Jaguarid-
na, Lindoia, Monte Alegre

do Sul, Pedreira, Serra Ne-
gra e Socorro.

Estardo em disputa as
modalidades bocha, malha,
domind, truco, buraco, volei-
bol adaptado, xadrez, damas,
ténis de mesa, ténis de campo,
danga de saldo e coreografia.

Davi jd foi eleito vereador por duas vezes em Jaguaritina
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Saude realiza mutirao
contra a dengue no
Roseira de Cima

A Prefeitura de Jaguari-
Gina, por meio da Secretaria
Municipal de Satide, realiza
neste sabado, 16, mais um

mutirdo contra a dengue.
Dessa vez a agdo sera no
bairro Roseira de Cima, das
8h as 16h. O bairro esta en-

tre os que apresentam maior
namero de notificacoes de
casos suspeitos e confirma-
dos de dengue.
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Morungaba

Prefeitura busca recursos do Governo
do Estado para infraestrutura

O prefeito da Estancia
Climatica de Morungaba,
Marco Antonio de Oliveira,
estd em busca de recursos
junto a Secretaria de Meio
Ambiente, Infraestrutura
e Logistica para dar con-
tinuidade a projetos es-
senciais para o municipio.
Acompanhado da diretora
do Departamento de Meio
Ambiente e Agricultura,
Clara Geromel, o prefeito
Marquinho participou de
uma reunido com o subse-
cretario do Meio Ambien-
te, Jonatas Trindade, nesta
semana.

O encontro realizado
na Companhia Estadual de

Tecnologia de Saneamento
Basico e de Controle de Po-
luicio das Aguas (Cetesb)
teve como objetivo a atu-
alizagio do andamento de
custeios de emendas parla-
mentares dos anos de 2021 e
2022, totalizando um mon-
tante de R$400 mil. Essas
emendas estdo direciona-
das para atender demandas
fundamentais da cidade,
como o bem-estar animal, o
desassoreamento do Ribei-
rio dos Mansos - por meio
do Programa “Rios Vivos” -
e a continuidade das obras
da quadra poliesportiva do
projeto “Areninha”.

O prefeito Marquinho

destaca a importancia des-
ses recursos para o munici-
pio, apos as fortes chuvas
que causaram enchentes
recentemente.  “Atende-
mos a todos os requisitos
solicitados pela Secretaria
do Meio Ambiente, porém
ainda continuamos aguar-
dando a realizagio da par-
te administrativa que é de
responsabilidade da Secre-
taria. Os recursos sao de
extrema importancia para
nosso municipio tendo em
vista que sofremos nova-
mente com as enchentes
devido as fortes chuvas que
aconteceram no tltimo fim
de semana”, explica.

DIVULGAGAO

Prefeito de Morungaba Marquinho Oliveira

Loja-1: Rua Tomas Jasso, 518
Santa Cruz de Cima - Jaguariina

Delivery 28 (19) 3867 3635 ((©) (19) 99938 9876
(Localizada dentro do Supermercado Lavapés)
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O encontro das autoridades foi realizado na Companhia Estadual de Tecnologia de Saneamento Bdsico e de Controle de

Polui¢do das Aguas

Desenvolvimento do Turismo é tema
de reuniao de prefeitos da Aprecesp

O prefeito da Estancia
Climatica de Morungaba,
Marco Antonio de Oliveira,
participou da 1?2 Reunido
das Prefeituras Associacdo
das Prefeituras das Cida-
des Estincia do Estado de
Sao Paulo (Aprecesp), em
Itu. A abertura do evento
foi conduzida pelo pre-

sidente da Aprecesp, Le-
andro Corréa, com uma
sauda¢do do secretario de
Turismo e Viagens do Es-
tado de Sao Paulo, Roberto
de Lucena.

Durante seu pronun-
ciamento, o prefeito de
Morungaba  Marquinho
Oliveira reportou dire-

Saude -

bem estar
para toda

Aqui tem

tamente ao secretario
Lucena algumas das ne-
cessidades das estancias
paulistas em relagao ao de-
senvolvimento turistico. O
secretario por sua vez se
colocou aberto ao dialogo
e a disposicdo do prefeito
morungabense e de todos
os prefeitos das estancias.

as melhores

Ofertas!

Spass

Loja 2: Av. Dr. Durval Nicolau, 1572 - Parque Colina da Mantiqueira
Sao Jodo da Boa Vista - Delivery ’&‘ (19) 3631 5994 (©) (19) 99767 0114

(Localizada dentro do Supermercados
Spasso Sabores em Sao Joao da Boa Vista)
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A Valentina Design ¢ sua aliada na busca por conforto e elegdncia em
méveis e colchdes, dedicada a oferecer produtos de alta qualidade e
proporcionar uma experiéncia unica para transformar sua casa em um
refugio. Fundada com paixdo pelo design e comprometimento com a
exceléncia, a empresa destaca-se por oferecer pecas que combinam estilo

e funcionalidade, enriquecendo cada espago com sofisticagdo e conforto.

Facilitamos o pagamento para tornar seus sonhos de decoragdo uma

realidade. Oferecemos opg¢des flexiveis que se ajustam ao seu orgcamento.

evalentinadesignjaguariuna
9 Av. Anténio Pinto Catdo, 1009 - Jardim Planalto, Jaguariuna - SP

© (19) 99859-6796
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9 Artur Nogueira

Prefeitura entrega titulos de
regularizacao fundiaria e garante
seguranca juridica para 240 familias

CerimOnia emocionante reuniu moradores do Pq. dos
Trabalhadores, Coracao Crianca e Desmembramento Lolli,

além de autoridades locais e estaduais

Em uma cerimonia espe-
cial, a Prefeitura de Artur
Nogueira, por meio da Se-
cretaria de Planejamento,
entregou titulos de regula-
rizagdo fundiaria para 240
familias dos bairros Parque
dos Trabalhadores, Coracio
Crianga e Desmembramento
Lolli. O evento contou com a
presenca de autoridades lo-
cais e estaduais, além de um
grande ntimero de morado-
res beneficiados.

® Holambra

A cerimonia foi marcada
pela emogao dos moradores
que, apos anos de espera, fi-
nalmente receberam a escri-
tura definitiva de seus terre-
nos. Estiveram presentes no
evento o prefeito Lucas Sia
(PSD), o vice Davi Fernan-
des (PSDB), o secretario de
Estado de Desenvolvimento
Urbano e Habitacdo, Mar-
celo Branco, a Secretaria
Executiva do Programa Casa
Paulista, Candelaria Garcia,

entre outras autoridades.
Durante o evento, Marce-
lo Branco frisou que, “quan-
do entregamos um titulo, é
o Estado reconhecendo o es-
forco feito por aquele cida-
dio ou familia, um esforco
de uma vida inteira, aplican-
do suas economias, ganhos
com horas extras, muitas ve-
zes arrumando um segundo
emprego para poder com-
prar seu lote e construir sua
casa. Quando regularizamos

DIVULGAGAO

o imovel, declaramos publi-
camente que o imével ¢é dele,
reconhecendo todo esse tra-
balho de uma vida”.

O evento desta quin-
ta-feira, 14, foi apenas o
primeiro passo. Os demais
moradores desses bairros
também receberdo os titu-
los em etapas subsequentes.
O Poder Executivo esta tra-
balhando para que essa seja
uma realidade para todas as
familias do municipio.

s~ SOF 1 BNaR) ORI 0

Evento de entrega ocorreu na quinta-feira, 14

CAPS passa a oferecer oficinas terapéuticas a partir desta segunda

O Centro de Atengio
(CAPS) de

Psicossocial

Holambra passa a ofe-
recer a partir desta se-
gunda-feira, 18, oficinas
terapéuticas gratuitas a
populagao. Sao 7 ativida-
des em grupo, voltadas

? Pedreira

para diferentes ptblicos
e com duragio de entre
60 e 90 minutos. Para par-
ticipar basta ir até o local
e fazer a inscri¢ao.

“As oficinas terapéu-
ticas tém como finali-
dades fortalecer o CAPS

como espago comunitario
de convivéncia e de pro-
mocio de saude mental.
Além disso, desenvolver
fungodes cognitivas, moto-
ras e sensoriais, estimular
a autonomia e o compar-
tilhamento de experién-

cias”, avaliou o coordena-
dor do CAPS e assistente
social, Astério Filho.

ol ou outras drogas, para
pessoas com historico de

panhamento.  “Algumas
das atividades contario
com rodas de conversa,

Dentre as oficinas ofe-
recidas estdo as voltadas
para moradores acima de
55 anos, para familiares
ou dependentes de alco-

sofrimento psicologioco
relacionado a ansiedade e
para mies de criangas ou
adolescentes com algum
tipo de patologia grave e
que necessitam de acom-

outras com trabalhos ma-
nuais e até servicos como
corte de cabelo e de barba
e manicure”, explicou As-
tério.

Projeto pioneiro viabiliza “cirurgias de coluna”
no Hospital Humberto Piva

Durante a semana um im-
portante projeto voluntario
foi desenvolvido nas depen-
déncias do Hospital Humber-
to Piva de Pedreira. O médico
neurocirurgiao, Dr. Francis-
co Sampaio Junior, especia-
lista em cirurgia de coluna,
do Hospital Sirio-Libanés de
Sao Paulo, entre outras ins-
tituicdes, residente em Pe-
dreira aos finais de semana,
juntamente com sua equipe
viabilizou a realizacio de ci-
rurgias de coluna em pacien-
tes que ha anos aguardam

na fila de espera do Sistema
Unico de Satde (SUS).

Este € um projeto pionei-
ro e surgiu de conversas en-
tre o prefeito Fabio Polidoro,
o vereador e atual secretario
de Turismo, Alessandro Luiz
de Godoy (Mole), os médicos
Dr. Francisco Sampaio Ju-
nior, Dr. Oscar Luis Alves e
o Dr. Lucas. “Os pacientes do
SUS aguardavam por mais
de quatro anos por esse pro-
cedimento cirtargico. Gragas
a equipe do Dr. Francisco
estas operagdes foram reali-

zadas com sucesso em nosso
Hospital Humberto Piva”,
comemora o vereador Mole.
A secretaria de Saude,
Ana Lacia Nieri Goulart,
esteve acompanhando os
procedimentos e destacou
a importancia do projeto.
“Atendemos as pessoas que
estavam aguardando na fila
de espera. Essa equipe médi-
ca esteve avaliando cada pa-
ciente para depois realizar o
procedimento cirdrgico. Em
dois dias foram efetuadas
cinco cirurgias”, conta.

Equipe reunida no Hospital Humberto Piva

DIVULGACAO

BASTIDORES DO PODER

Eleicoes 2024

Apés lancgar sua terceira obra, intitulada
“O X da Eleigao”, o jornalista e especia-
lista em marketing politico e comunica-
¢do publica, Edinho Baffi, promove curso
“Intensivao eleitoral”. E destinado a can-
didatos, assessores politicos e profissio-
nais de comunicagao e ocorre no dia 25
de abril. As inscri¢des estao abertas e va-
gas sao limitadas.

Movimentacao
Os partidos comegam a apresentar no-

vos filiados e comisto as pecgas do xadrez
eleitoral comegam a ser colocadas no ta-
buleiro do Progressistas, NOVO e mobili-
zagdo nacional.

Defesa do consumidor

Nesta semana o deputado federal Celso
Russomanno, uma figura conhecida nao
sé pela sua trajetoria como apresentador,
mas também por sua incansavel luta em
defesa dos direitos dos consumidores, es-
teve em Jaguariuina. Ele visitou o prefeito,
Gustavo Reis, em seu gabinete, juntamen-

te com o diretor do Procon de Jaguariu-
na, Edison Cardoso De Sa, que também
faz um importante trabalho na defesa dos
consumidores jaguariunenses, servindo
de modelo para outras cidades da regiao.

Trabalho

O prefeito de Amparo, Carlos Alberto,
precisou fazer check in na Santa Casa
Ana Cintra, nesta semana, por conta
de uma pneumonia. Enquanto tomava
soro, gravou um video tranquilizando a
populagao e anunciando que novidades

estao para chegar no municipio.

Verbas do PAC

O prefeito de Jaguarilina, Gustavo Reis, es-
teve em Brasilia nesta semana e foi recebido
pelo Ministro das Cidades, Jader Filho, e pelo
Helder, seu assessor. “Tratamos de projetos
para a agua, saneamento e infraestrutura de
Jaguariiina, com o apoio do Governo Fede-
ral, através do Novo Programa de Aceleracao
ao Crescimento (PAC). Além disso, ajustamos
alguns detalhes sobre o projeto aprovado do
Minha Casa, Minha Vida”, diz.
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Recusar pagamento com cartao de débito
ou crédito pode configurar pratica abusiva

Advogado - Especialista em direito do
consumidor, graduado em direito civil e
penal e Diretor do Procon de Jaguariina -
SPFone: (19) 9.7409-2087
E-mail: edisoncds31@gmail.com

A

A

Y.

Decidi trazer novamente
esta discussdo para conheci-
mento e esclarecimento dos
fornecedores  (comercian-
tes) e dos consumidores que
utilizam esses métodos de
pagamento ao adquirirem
produtos ou servigos.

E importante destacar
o papel do Procon na vida
cotidiana das pessoas. E
responsabilidade deste Or-
gio de protecao e defesa
do consumidor orientar e
harmonizar as relacdes de
consumo, bem como autuar
(multar) quem descumpre
as regras estabelecidas em
nosso ordenamento juridi-
co brasileiro. O Procon, em
suas prerrogativas, tem o
papel de fiscalizar, confor-
me definido em lei, e deve
proceder de acordo com
suas atribuicdes.

Apos essa introdugao,
vou abordar o tema pro-
posto e trazer um exemplo
para torna-lo mais claro.
Um fornecedor (comercian-
te) de produtos ou servigos
coloca seus produtos a ven-
da e aceita como forma de
pagamento cartao de débito
ou crédito. No entanto, em
relagio a um produto ou

servico especifico, nega o
pagamento pelo cartio de
crédito ou débito sem moti-

Vo aparente.

A pergunta é se a atitu-
de adotada pelo fornecedor
(comerciante) tem respaldo
legal para recusar o paga-
mento por cartido de débi-
to ou crédito. A resposta
é direta: a posi¢do do for-

valentina

porey rocé!

@ cvalentinadesignjaguariuna

9 Av. Antdnio Pinto Catédo, 1009 -
¥ Jardim Planalto, Jaguaritina - SP

© (19)99859-6796

necedor (comerciante) de
produtos ou servicos nao
possui respaldo legal nas
regras da nossa legislacao
de defesa do consumidor.
Para esclarecer esta
questao, apresento o se-
guinte entendimento: No
caso em que o fornecedor
(comerciante) de produtos
ou servicos tenha em seu

estabelecimento a opgao
de pagamento por cartdo
de crédito ou débito, recu-
sar esse tipo de pagamento
configura afronta ao prin-
cipio da boa-fé objetiva e
ao principio da igualdade,
disposto no artigo 4°, inci-
so 111, do CDC, e o que diz o
artigo 5°, caput, da Consti-
tuicdo Federal.

DIVULGAGAO

Isso caracteriza uma
pratica abusiva por parte
do fornecedor, nos termos
do artigo 39, II, do CDC. Ve-
jamos:

Art. 39. E vedado ao for-
necedor de produtos ou
servigos, dentre outras pra-
ticas abusivas: II - recusar
atendimento as demandas
dos consumidores, na exata

medida de suas disponibili-
dades de estoque, e, ainda,
de conformidade com os
usos e costumes.

Como demonstrado, ne-
gar o recebimento de pro-
dutos ou servicos via cartio
de débito ou crédito, quan-
do o fornecedor de produ-
tos ou servigos aceita paga-
mento de outros produtos,
configura pratica abusiva e
é passivel de autuagao (mul-
ta) pelo Procon.

Caso o fornecedor (co-
merciante) de produtos ou
servicos nao aceite essa mo-
dalidade de pagamento para
o seu comércio e tenha isso
como pratica habitual, ndo
havera a incidéncia do que
diz o artigo 39, II, do CDC,
ou seja, nao sera considera-
da pratica abusiva por parte
do comerciante.

E importante ressaltar
a necessidade de ter comu-
nicados expressos sobre as
formas de pagamento, de
modo que o consumidor
possa ler e compreender a
politica e pratica adotada
em seu comeércio.

Encerro por aqui e dese-
jo a todos um excelente fim
de semana com sua familia.

o, SofaBelga2,10m

2 R$ 199,99

sem juros

Poltrona Samoa

= R$ 84,99

sem juros

Cama Box
Queen Berlim

2 R$ 199,99
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0 que é o adicional de insalubridade?

Gisele Feriani
Formada pela PUC Campinas, com pos-graduacdo em
Direito Publico e Previdenciario e p6s-graduanda em

Quem tem direito?

Direito de Processo Civil

Como o préprio nome diz, insa-
lubre é algo que ndo é bom para
a saude. Algo capaz de causar
doenca. Atividade laboral insa-
lubre é aquela atividade capaz
de prejudicar de alguma forma
a saude do trabalhador, sua
condicao de trabalho, que pode
causar doengas por conta de
sua atividade laboral.

Ainsalubridade laboral é defini-

da pela legislagdo em fungao do
tempo de exposicao ao agente
nocivo, levando em conta ainda
o tipo de atividade desenvolvi-
da pelo trabalhador no curso de
sua jornada de trabalho, obser-
vados os limites de tolerancia,
as taxas de metabolismo e res-
pectivos tempos de exposicao.

Assim, sao consideradas insalu-
bres as atividades ou operagdes

que por sua natureza, condi-
¢oes ou métodos de trabalho,
expdem o trabalhador a agen-
tes nocivos a salide, acima dos
limites de tolerancia fixados em
razao da natureza, da intensida-
de do agente e o tempo de ex-
posicao aos seus efeitos.

A descricao dos agentes consi-
derados nocivos a saude, bem
como os limites de tolerancia

mencionados estao previstos na
Norma Regulamentadora NR-15
(anexos) da Portaria 3.214/1978.
O exercicio de trabalho em con-
dicées insalubres, acima dos
limites de tolerancia estabeleci-
dos pelo Ministério do Trabalho,
assegura a percepgao de adicio-
nal de 40% (quarenta por cento),
20% (vinte por cento) e 10% (dez
por cento), segundo se classifi-

guem nos graus maximo, médio
e minimo, respectivamente, con-
forme prevé artigo 192 da CLT.

Interessante esclarecer tam-
bém que, mesmo com o uso
de equipamentos de protecao
individual (EPIs), é importante
que a empresa tome diversas
iniciativas com a finalidade de
preservar a saude e integridade
dos colaboradores.

0 longa manus dentro da Petrobras

J. Tannus -radialista, desenhista, professor, advogado

mestretannus.blogspot.com - Instagram - @jtannusjr
- Spotify - E TENHO DITO, PALAVRA DE HONRA!

ACESSE:

Ha fatos histéricos sobre abu-
sos nas gestdes das empresas
publicas, pessoas que metem a
mao, cheia de dedos, no caixa
da venda dos produtos, cujos
tributos embutidos, formam
gomos de uma linguica indiges-
ta para a populagao.

A confusdo administrativa, em

virtude da contaminagao ‘po-
litiqueira’ dos conselhos direti-
vos, transforma a gestdo numa
gangorra dos interesses do exe-
cutivo.

Mudar o nome decorativo do
presidente de uma empresa,
manipula a empresa e mostra
guem realmente manda no ne-

gocio.

Na PETROBRAS, nao é diferente.
O longa manus do Planalto,
o atual presidente, pode cair,
caso nao se mostre servil.
Afinal, presidir a estatal é sen-
tar-se na subserviéncia, saber
obedecer e, no anonimato, usu-
fruir de um dos maiores sala-

rios do pais, curvando a cintura
em movimentos lentos e humi-
lhantes para os mandatarios de
fato.

O preco dos combustiveis e a
arrecadacao e distribuicao de
dividendos, de uma das maio-
res empresas do planeta, da um
comichao no socio majoritario.

E dinheiro a ‘rodo’ a servico de
guem reina na governanga ad-
ministrativa do estado brasilei-
ro, e 0 povo, neste contexto, é
sé um pequeno e desprezivel
detalhe.

E TENHO DITO,
PALAVRA DE HONRA!

Acompanhamento em saude:

Dra. Carolyne Covissi Ferreira

um direito fundamental para mulheres

@covissiadvocacia

A saude da mulher é uma
questao ampla que en-
globa o direito a um aten-
dimento humanizado,
especialmente em mo-
mentos delicados. Nesse
sentido, a legislacdo bra-
sileira tem evoluido para
garantir que as mulheres

tenham o direito de se-
rem acompanhadas du-
rante consultas, exames e
procedimentos em unida-
des de saude.

A Lei n° 11.108/2005 as-
segura esse direito as
parturientes, e a Lei n°
14.373/2023 o amplia

para mulheres em situa-
¢oes de vulnerabilidade.

Essas leis reconhecem a
importancia do supor-
te emocional e da assis-
téncia por parte de um
acompanhante, que pode
ser um familiar, amigo
ou parceiro. Esse apoio é

crucial para a experiéncia
e recuperacao da mulher,
além de contribuir para a
humanizagao do atendi-
mento.

A efetivagao desse direito
exige a conscientizagao
das mulheres, a capaci-
tacdao dos profissionais

de saude e a adequacgao
das institui¢cdes para aco-
lher os acompanhantes
de forma digna. E funda-
mental que a sociedade e
as autoridades de saude
se empenhem em garan-
tir a plena implementa-
cao dessas leis, visando

promover uma assistén-
cia a saude mais empati-
ca, segura e eficiente para
todas as mulheres.

E para mais dicas e curio-
sidades sobre Direitos e
Deveres sigam @caroly-
ne.covissi.

Quem cuida dos pais tem direito

Silvia Michele Montagnani - Advogada especialista em
Inventarios e Direito das Familias
Telefone/WhatsApp (19) 9.9861.3244

a maior parte da heranca?

https://drasilviamichele.com.br/

A questao da divisao da heran-
¢a entre irmdos levanta deba-
tes acalorados, especialmente
quando apenas um dos filhos
assume a ardua tarefa de cui-
dar dos pais em seus momen-
tos mais vulneraveis. Sera que
este filho, que dedicou tempo,
amor e esforco para garantir
0 bem-estar dos pais, merece
uma fatia maior da heranga em
comparagao aos irmaos que
nao tiveram a mesma respon-
sabilidade?

Frequentemente, o filho que
assume o papel de cuidador é
subestimado pelos demais, en-
frentando situagdes desconfor-
taveis como conversas parale-
las, comentarios indiretos e até
mesmo solicitagdes e/ou acdes
judiciais de prestacao de con-
tas, especialmente quando o
idoso recebe beneficios, como
aposentadoria, ou tem rendi-
mentos provenientes de alugu-
éis ou pagamentos parcelados
de previdéncia privada.

Deste modo, vamos supor que
haja uma familia com trés ir-
maos, cujo pai é falecido e a
mae enfrenta varios problemas
de saude. Apenas um dos filhos
esteve ao lado da mae em seus
ultimos anos de vida, enquanto
os outros dois mantiveram suas
profissdes e seguiriam suas vi-
das em outras cidades. Caso
fosse de sua vontade, a mae
poderia doar uma maior parte
da heranca para este filho que
se dedicou aos cuidados dessa
mae?

A resposta curta é: ndo neces-
sariamente. A legislacao bra-
sileira estabelece a legitima,
uma parcela indisponivel da
heranca que deve ser reserva-
da aos herdeiros necessarios
(descendentes, ascendentes e
conjuge/companheiro), prezan-
do a igualdade entre herdeiros.
A legitima nao contempla a de-
dicacdo e o sacrificio do filho
cuidador. lIsso significa que,
independentemente de quem

cuidou mais ou menos dos
pais, todos os herdeiros tém os
mesmos direitos. Porém, a vida
real apresenta situacdes com-
plexas, existindo algumas exce-
cdes e estratégias que podem
ser adotadas.

Planejamento familiar: uma
solucao preventiva

O presente texto visa analisar,
sob a otica juridica, a possibi-
lidade de recompensar o filho
cuidador na divisao da heranca.
Embora a lei preze pelaigualda-
de, a dedicagao ao cuidado dos
pais tem um valor emocional e,
por vezes, financeiro, que mui-
tos pais, em vida, desejam re-
conhecer e agradecer ao filho,
pois este pode ter abdicado de
oportunidades profissionais,
vida social e até mesmo enfren-
tado desgaste fisico e mental.

Neste caso, SIM! Um pai ou uma
mae PODE destinar uma parte
maior da heranga para um dos

filhos. Eles podem assim fazer
desde que essa parte maior
nao ultrapasse 50% (cinquenta
por cento) dos bens da heran-
¢a, ou seja, a parte disponivel
dos bens. Isso pode ser feito EM
VIDA e através de:

Testamento: Através de um tes-
tamento, os pais podem expli-
citar sua vontade de beneficiar
o filho cuidador, desde que res-
peite a legitima.

Doagdes em vida: Os pais po-
dem adiantar a doacao de parte
do patriménio ao filho cuidador.
A doacao pode se dar de trés
formas, sendo a primeira como
antecipacao de legitima, hi-
poétese em que o filho devera
trazer a doacado a colagao por
ocasiao do ébito do pai/mae,
paraigualar o seu quinhdo com
aquele dos outros descenden-
tes; Segunda, podera ser uma
doagao dispensada da colacado
e, neste caso, devera ser uma
doagao da parte disponivel dos
bens do doador, ou seja, limita-

da a 50% (cinquenta por cento)
de seus bens; Terceira, doagao
remuneratéria, onde os pais
podem transferir a proprieda-
de de um bem para o filho cui-
dador em troca dos servigos
prestados, como o cuidado e a
assisténcia.

Seguro de vida: Contratar um
seguro de vida em nome do fi-
lho cuidador pode ser uma for-
ma de compensacao financeira.

Cuidar de pais idosos é um ato
de amor, mas a questao finan-
ceira nao deve ser negligencia-
da. Através do planejamento
familiar, a consulta a um advo-
gado especialista é fundamen-
tal. Um profissional experien-
te podera analisar a situagao
especifica da familia, oferecer
orientagao juridica precisa e
auxiliar na elaboragdo de estra-
tégias para garantir a divisdo da
heranca de forma justa, encon-
trando solugdes que honrem o
amor e respeitem a lei.
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AQUISICAO DE TERRAS NO BRASIL POR ESTRANGEIROS. ASPECTOS JURIDICOS E RESTRIGOES LEGAIS

A compra de terras por
estrangeiros no Brasil
€ um tema que suscita
diversos questionamen-
tos e requer uma analise
cuidadosa dos aspectos
juridicos e das restricoes
legais aplicaveis. Neste
artigo, abordaremos as
principais questdes re-
lacionadas a essa tema-
tica, destacando os pro-
cedimentos legais e as
limitagdes impostas pela
legislagao brasileira.

LEGISLACAO
APLICAVEL

A aquisicao de terras por
estrangeiros no Brasil &
regulamentada pela Lei
n° 5.709/1971, conheci-
da como Lei de Terras, e
pelo seu regulamento, o

Decreto n° 74.965/1974.
Essa legislagao estabele-
ce as condigoes e 0s pro-
cedimentos para aqui-
sicdo, arrendamento e
exploragao de terras por
pessoas fisicas ou juridi-
cas estrangeiras.

MODALIDADES DE
AQUISICAO

De acordo com a Lei de
Terras, estrangeiros po-
dem adquirir terras no
Brasil de duas formas
principais: através de
autorizacdo prévia do
Governo Federal ou por
meio de heranga.
Autorizagao Prévia: Para
adquirir terras por meio
de autorizagao prévia do
Governo Federal, o es-
trangeiro deve demons-

trar interesse em inves-
tir no pais e atender aos
requisitos estabelecidos
pela legislagdo. Essa au-
torizacao é concedida
mediante analise do pro-
jeto de investimento e da
capacidade financeira do
interessado.

Heranga:  Estrangeiros
também podem adquirir
terras no Brasil por meio
de heranca, desde que
observadas as disposi-
¢oes legais aplicaveis a
sucessao hereditaria.

RESTRICOES E
LIMITAGOES

Apesar de ser possivel a
aquisicao de terras por
estrangeiros no Brasil, a
legislacao impde algumas
restricbes e limitagoes

com o objetivo de preser-
var a soberania nacional
e evitar a concentragao
de terras por estrangei-
ros. Algumas dessas res-
tricdes incluem:

Areas Rurais e de Fron-
teira: Estrangeiros nao
podem adquirir terras
em areas consideradas
de seguranga nacional,
como faixas de fronteira
e areas militares.
Tamanho Maximo Per-
mitido: A Lei de Terras
estabelece limites para
a aquisicao de terras por
estrangeiros, fixando um
maximo de 50 mddulos
de exploragdo indefini-
da, que variam de acor-
do com a regido do pais.
Além disso, a legislacao
estabelece que, em cada

municipio, a area total de
terras rurais de proprie-
dade de estrangeiros ndo
pode ultrapassar 25% da
area total do municipio.
Exploragao Direta: Es-
trangeiros que adquiri-
rem terras no Brasil de-
vem  obrigatoriamente
explora-las  diretamen-
te, ndo sendo permitida
a simples especulagao
imobiliaria.

A aquisicao de terras por
estrangeiros no Brasil é
um processo regulamen-
tado pela Lei de Terras,
que impde restricdes e
limitagbes com o obje-
tivo de proteger a sobe-
rania nacional e evitar a
concentragao de terras
por estrangeiros. Apesar
das exigéncias legais, o

Dr. Caius Godoy (Dr. Da Roga), Advogado e Presidente da Comissdo de Agronegocios e Assuntos Agrdrios da OAB Jaguaritina. - e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br

juridica

tavel

pais mantém-se aberto a
investimentos estrangei-
ros, desde que observa-

das as disposicoes legais

aplicaveis e os interesses
nacionais.

Para estrangeiros inte-
ressados em adquirir

terras no Brasil, é funda-

mental buscar assessoria
especializada
para orientagdo quanto
aos procedimentos legais

e as restricdes aplicaveis.

Dessa forma, é possivel

garantir uma aquisi¢ao
segura e em conformi-
dade com a legislacao

brasileira, contribuindo
para o desenvolvimento

econémico do pais e o

aproveitamento susten-
de seus recursos
naturais.

Saude e Bem-estar

Dicas do que comer para tratar ou

prevenir contra o Cancer de Mama

Dra. Vanessa Coutinho CRN3:6183
Nutricionista Clinica Geral e Desportiva
Ph.D pela USP

Coaching Satide e Bem-estar
Consultas: (19) 998710507
Instagram:@dravanessacoutinho

Evidéncias
clinicas sobre
alimentos

e Cancer de
Mama

O cancer de mama é uma
das doengas que mais afetam
mulheres em todo o mundo.
Por isso, é fundamental es-
tarmos sempre atualizados
sobre os avancos no trata-
mento e prevencdo dessa
condi¢do. Hoje, vamos falar
sobre as evidéncias clinicas
dos compostos bioativos no
combate ao cancer de mama.

Os compostos bioativos
sdo substdncias presentes
em alimentos naturais que
possuem propriedades be-
néficas a saude. Diversos es-
tudos tém demonstrado que
esses compostos podem de-
sempenhar um papel impor-
tante na reducio do risco de
desenvolvimento e progres-
sdo do cancer de mama.

Um exemplo de composto
bioativo com propriedades
anticancerigenas ¢ o resve-
ratrol, encontrado em uvas
e no vinho tinto. Estudos
sugerem que 0 CONSUMO mo-
derado desse composto pode
ajudar a prevenir o cancer de
mama, inibindo o crescimen-
to das células cancerigenas.

Outro composto bioativo
promissor € a curcumina, pre-
sente na ctrcuma. Pesquisas

mostram que a curcumina
possui propriedades anti-in-
flamatérias e antioxidantes,
que podem ajudar a reduzir
o risco de cancer de mama.
Além disso, ela também pode
atuar na inibicio do cresci-
mento das células tumorais.

Outros alimentos como o
cha verde, brocolis e frutas
vermelhas também tém sido
estudados por seus efeitos
protetores contra o cancer
de mama.

Veja alguns deles:

1. Alho: O alho contém
compostos sulfurados que
tém propriedades antioxi-

dantes e anti-inflamatorias,
podendo ajudar na preven-
¢3o do cancer de mama.

2. Peixes ricos em dmega-3:
Peixes como salmio, sardinha
e atum s3o fontes de Omega-3,
um tipo de acido graxo com
propriedades anti-inflamato-
rias. Estudos mostram que o
consumo regular de peixes
ricos em 6mega-3 pode estar
associado a um menor risco
de desenvolvimento de céan-
cer de mama.

3. Nozes e améndoas:
Essas oleaginosas sdo ricas
em acidos graxos Omega-3,
fibras, vitaminas e mine-
rais. Estudos sugerem que o

consumo regular de nozes e
améndoas pode estar asso-
ciado a um menor risco de
cancer de mama.

4. Cebola: A cebola con-
tém compostos sulfurados
e flavonoides, que tém pro-
priedades antioxidantes e
anti-inflamatorias. Estudos
mostram que 0 CONSUMO re-
gular de cebola pode estar
associado a um menor risco
de cancer de mama.

5.Soja: A soja € uma fonte
de fitoestrogenos, compos-
tos quimicos similares ao es-
trogénio. Estudos mostram
que o consumo moderado
de alimentos a base de soja,
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como tofu e leite de soja,
pode estar associado a um
menor risco de cincer de
mama em determinados gru-
pos de mulheres.

E importante lembrar
que a pesquisa sobre os efei-
tos protetores desses ali-
mentos contra o cancer de
mama ainda esta em anda-
mento. Um excelente auxi-
liar, moderno e cientifico sio
0s exames genéticos.

Os testes genéticos sdo
uma ferramenta importante
no diagnostico e tratamen-
to do cancer de mama. Eles
tém como objetivo identifi-

car mutagdes genéticas que
podem aumentar o risco de
desenvolver a doenga. Os tes-
tes genéticos podem ser rea-
lizados em pessoas que tém
historico familiar de cancer
de mama ou em individuos
jovens que foram diagnosti-
cados com a doenga.

Existem dois principais
genes associados ao cancer
de mama hereditario: BRCA1
e BRCA2. Mutagdes nesses ge-
nes aumentam significativa-
mente o risco de desenvolver
cancer de mama e outros ti-
pos de cancer, como o cancer
de ovario. Os testes genéticos
podem detectar essas mu-
tacdes, permitindo que me-
didas preventivas sejam to-
madas, como a realizacdo de
exames de rastreamento mais
frequentes ou a realizacao de
cirurgias preventivas, como a
mastectomia bilateral.

Contudo, a confirmacio
de uma mutagdo genética nao
significa  necessariamente
que uma pessoa desenvolvera
cancer de mama. Sdo neces-
sarios mais exames e acom-
panhamento continuo, pois
além da prevencao, o cancer
de mama envolve uma abor-
dagem integrativa e holisti-
ca, incluindo habitos de vida
saudaveis e exames de ras-
treamento regulares. Agende
agora mesmo a sua consulta,
vamos fazer os testes gené-
ticos e anamnese clinica e
avaliar a melhor estratégia,
para que junto com seu mé-
dico possamos cuidar de vocé.
Consultas: (19) 998898833!
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Mesa posta para a Pascoa

Giuliana Murer é profissional de Relacoes
Publicas & Eventos, Meseira por amor, mae de
trés, foi docente universitaria por 10 anos em
Gestao de Eventos & Cerimonial/Protocolo,
colunista social de outros jornais e revistas.
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Colecione momentos em familia

Estarmos a mesa com familia-
res em uma data tdo significativa
¢ fundamental e quando temos
o privilégio de nos dedicar a
pequenos detalhes que fazem a
total diferenga, com certeza te-
remos uma memoria afetiva mar-
cada a todos os presentes.

A ocasido é uma expectativa
a0s comensais, que em sua maio-
ria se privaram de determinados
alimentos pelo periodo da qua-
resma, entao espera-se fartura e

diversidade no menu, harmonia
e alegrias durante a refeicéo.
Quando se tem criangas em
casa, a mise en place (selegao dos
elementos) e a mise en cene (ce-
nario/ambiente) tem uma cono-
tacdo mais infantil e criativa vi-
sando a historia e detalhes sob “o
coelhinho da Pascoa” que é uma
tradicdo em casas que normal-
mente se mantém de forma ladica
em criangas até os 6 anos, em mé-
dia. Assim, fica interessante deco-

rar a mesa com adornos infantis,
cardapio com menu infantil dife-
rente dos mais procurados pelos
adultos como bacalhau e outros
peixes nobres, assim como a tdo
esperada carne bovina.

O importante ¢ sempre pen-
sar no conforto e a descontra-
¢do a mesa. O que ¢ de se comer
com a mao, come-se com as maos,
massas com molhos exigem uten-
silios como guardanapos descar-
taveis e até “babadores”. Lugares

=T

para se sentarem tem que ter
para todos, haja vista ser uma
ocasido especial e deve haver
comunicagdo visual entre os co-
mensais.

Outro detalhe a se levar em
consideracio é a forma do servir.
O “servico a brasileira” é um dos
mais usados onde se disponibili-
zam travessas, refratarios e sala-
das ao centro da mesa e todos tem
acesso ao servir, quando o espago
ndo permite podem surgir outras

opg¢des como o famoso: self servi-
ce e os convidados servem -se no
aparador e voltam a fazer a refei-
¢do em seus lugares.

O ideal é que vocé como anfi-
trid curta cada etapa, registre e
aprecie o momento de forma me-
moravel.

Gostou das dicas? No nosso
Instagram tem mais ideias para
vocé compor junto a sua criativi-
dade: @mih_casamesaposta
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Guarani FC segue 100%
no Interior Cup e recebe
0 SC Paulinia neste sabado

Jogo entre equipes ocorre em Morungaba

No final de semana passa-
do aconteceu a 22 rodada do
6° Interior Cup e na oportu-
nidade as categorias de base
do Guarani FC estiveram jo-
gando na Arena Nando Gra-
na em Indaiatuba e mesmo
jogando em gramado sinté-
tico debaixo de muito calor
e um sol escaldante, os pe-
quenos guerreiros conquis-
taram excelentes resultados
diante do CT Maximus com
quatro vitérias em quatro
jogos e seguem invictos na
competicdo com 100% de
aproveitamento em todas as
categorias.

O primeiro jogo da roda-
da quadrupla foi pela cate-
goria sub 11 onde a equipe
comandada pelo técnico Le-
omar Rodrigues venceu por
6x2. Logo em seguida foi a
vez do técnico Robert More-

Equipe sub 14

no colocar em campo a cate-
goria sub 12 que venceu 4x2.

O terceiro jogo dia foi da
categoria sub 13 do treina-
dor William Cicinho e mes-
mo com uma atuagio abaixo

do média conseguiu vencer
por 2xo. Fechando a rodada
com a partida comegando as
12h40 e aproximadamente
38 graus de temperatura, a
equipe sub 14 do Prof Julio

BONFIM

——CONTABILIDADE——

Gestao Contabil

DIVULGAGAO

do Vadu fez uma boa parti-
da e venceu os donos da casa
por 3xo0. Com os resultados
positivos em todos os jogos
as equipes do Guarani FC
seguem na lideranca de suas

Invista em sua saude
Vocé & inico e meu atendimento também.

respectivas categorias.

Neste final de semana,
mais precisamente neste
sabado, 16, pela manh3, as
equipes bugrinas recebem o
SC Paulinia no Estadio Leo-
nardo Frare, em Morungaba,
pela terceira rodada da com-
peticdo e mesmo sabendo
da qualidade do adversario,
irdo buscar as vitorias para
se manterem na lideranca
em todas as categorias.

Confira abaixo a

programacao alviverde

e os demais jogos da

rodada.
32 Rodada - Sabado, 16

« o7h45 - Guarani FC X
SC Paulinia (sub 10)

« 08h4s - Guarani FC X
SC Paulinia (sub 11)

« 09hys - Guarani FC X SC
Paulinia (sub 12)

+ 10h45 - Guarani FCX SC
Paulinia (sub 13)

+ 11h45 - Guarani FC X SC
Paulinia (sub 14)

Demais jogos da

rodada:

+  Macabi Holambra x Ita-
tiba EC/ Sao Bernardo
FC (Holambra)

« CFA/Sumaré x Aguias/
Campinas (Sumaré)

+ Sociapan/Base x CT Nan-
do Grana (Indaiatuba)

+  AE Velo Clube x Rio Cla-
ro FC (Rio Claro)

+ Unido Barbarense A x
Independente FC (Santa
Barbara)

+ Inter de Limeira/Prime
Sports x Unido Barba-
rense/NSDG

« Talentus Academy x
Atlétic Academy (Porto
Ferreira)

CONSULTA DE

NUTRICAO

Planejamento Tributario
Legalizacdo Empresas

Contabilidade para MEI

! www.bonfimcontabil.com.br
Rua Erasmo Braga, 860 - Jd.Chapadao -Campinas/SP

@ 19-33950350
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Cistite em gatos: Quais sao

0S Ssinais e como tratar

NUTRIVET

Farmacia Veterinaria

A

Dra. Marina H. Del Poente -
CRMV -SP 46072

Meédica Veterinaria - Atendimen-
to a Domicilio (VETMOVEL)
(19) 9.7417-2979

A cistite é uma condi¢do comum
em gatos, caracterizada por inflama-
¢ao na bexiga que afeta o trato urina-
rio inferior. Gatos de todas as idades
podem ser afetados, mas é mais pre-
valente em felinos mais velhos e com
sobrepeso.

Essa condi¢do pode ser desconfor-
tavel e até mesmo dolorosa para o ani-
mal, requerendo atengao veterinaria
imediata para diagnostico e tratamen-
to adequados.

Os sintomas incluem aumento da
frequéncia urinaria, esforco ao urinar,
urina fora da caixa de areia e presenca
de sangue na urina. Fatores como dieta
inadequada, desidratagao, estresse e in-
feccoes bacterianas podem contribuir
para o desenvolvimento da cistite.

O diagnostico é feito por meio de
exames fisicos, analise de urina e ul-
trassonografia abdominal complemen-
tar. O tratamento geralmente envolve
medicagdo para aliviar a inflamago,
dieta especifica para satide urinaria
e medidas para reduzir o estresse do
gato. Em casos graves, pode ser neces-
saria hospitalizagdo para administra-
¢do de fluidos intravenosos. Se o seu
gato apresentar sintomas de cistite, é
crucial leva-lo ao veterinario para um
diagnostico e tratamento adequado

E isso pessoal! Nos vemos na proxi-
ma edigao.
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futuro das préximas
geracgoes.
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Bem na foto sien

Daniel faz show de 40 anos de carreira em Jaguariuna

O cantor Daniel fez show de sua turné comemorativa pelos 40 anos de carreira na sexta-feira, 08 de marco,
Dia Internacional da Mulher, na Red Eventos, em Jaguariuna. O musico, que comecou a trajetoria junto do
amigo Joao Paulo, trouxe um repertorio de cangdes que embalam o publico até hoje.

FOTOS: LUCAS HENRIQUE DE OLIVEIRA - INSTAGRAM: OFICIAL_LUCAS_OLIVEIRA

Jaguariuna
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i
CISMETRO

EDITAL DE CONVOCA(;ﬂO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administracdo de carater assistencial, inscrito no CNP) 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 15 de margo de 2024
a 21 de margo de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Satide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n°® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido serd
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

a5
CISMETRO

EDITAL DE CONVOCA(;ﬂO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNP) 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n° 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 15 de margo de 2024
a 21 de margo de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Satide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido serd
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

Holambra, 15 de margo de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

FUNGAO: Auxiliar Administrativo 12x36h — Holambra FUNGAO: Cirurgido Dentista Buco ilo 20h - C opol
Classificacdo Candidato [ Classificacgo | Candidat. |
01° Jennifer Maciel de Oliveira [02° | camila Duarte da silva |
02° Rafaeli Camila Silva Santos

Holambra, 15 de margo de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCACRO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n® 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 15 de margo de 2024
a 21 de margo de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Satide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n°® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido serd
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS
FUNCAO: Enfermeiro 40h PCD — Itatiba

[ Classificagio | Candidat:
| 01° | Marilene de Jesus Lima |
FUNCAO: Farmacéutico 40h — Itatiba
[ Classificagao Candid \
03° Jessica Carvalho de Held Antonio |

Holambra, 15 de margo de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

o
CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 15 de marco de 2024
a 21 de margo de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Cdpia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentaggo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Saude Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagao se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DO CONVOCADO

FUNGAO: Recepci 40h — Mor L
Classificagdo Candidat:
19° Carina Moraes Lopes da Rosa
20° Loren Amanda Ambrésio da Silva
21° Milena Silva Duarte

Holambra, 15 de margo de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

"
CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2023

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n© 0001/2023, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 15 de margo de 2024
a 21 de margo de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Salide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n® 001/2023. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido serd
considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS
FUNGAO: Ajudante Geral 40h — Morungaba

[ Classificagéo | Candidato |
| 07° | Leila Ribeiro da Cunha |
FUNCAO: Enfermeiro 40h — Morungaba
Classificacao to
02° Marcia Aparecida Alves
03° Yasmin de Souza Mansur Pereira

FUNCAO: Enfermeiro 12x36h — Morungaba
[ Classificagdo | to |

[15° | Raimundo N Nunes de Oliveira |

Holambra, 15 de margo de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

@w
CISMETRO

EDITAL DE CONVOCACKO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n® 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO"”, com sede a Avenida das Tulipas 638
— Jardim Holanda - SP — CEP - 13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de
direito privado da administragdo de cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64,
conforme o Processo Seletivo n°® 0001/2021, CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a
comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego sobredito, no periodo de 15 de margo de 2024
a 21 de margo de 2024, no horario das 09:30hs as 11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para
entrega dos documentos necessdrios a admissdo (CTPS, Copia CPF/RG/Comprovante de
Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a entrega da
documentagdo e estando em ordem, o candidato deverd no mesmo periodo acima, comparecer ao
SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento
de Seguranga, localizado na Avenida das Tulipas 638 — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local
informado pela Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentagdo do ASO -
Atestado de Salide Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio,
para que sejam ultimados os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo
obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se
aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo
Seletivo n° 001/2021. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estabelecido sera
considerado desistente.

RELACAO DO CONVOCADO

FUNCAO: Motorista Administrativo 40h — Paulinia

[ Classificago | [¢ 0 |
[13° Lal dre de Oliveira Balardini |

Holambra, 15 de margo de 2024

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

ESTAMOS
CONTRATANDO

Jaguaritina

ALUGA-SE SALA COMERCIAL

RUA ALFREDO ENGLER, 345 -

CENTRO - JAGUARIUNA

19-991983603

IMOVEL REFORMADO, NOVO, MODERNO,
BANHEIRO EM CADA SALA, INTERNET,

ELEVADOR, INFRA PARA AR CONDICIONADO.

Tel.:

(19) 3867.1338/3867.4133

Rua General Gomes Carneiro, 419
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de trabalho digital, entre outras.

+ AGENTE DE ATENDIMENTO (36 horas
semanais) - com ou sem experiéncia

+ AJUDANTE DE ELETRICISTA - com experiéncia

+ AJUDANTE DE EXPEDICAO /
FREEZER — com experiéncia

+ AJUDANTE DE MOTORISTA — com experiéncia
« AJUDANTE DE PRODUGAO - com experiéncia

« AJUDANTE GERAL P/ INSTALACAO DE
CALHAS - com ou sem experiéncia

+ ANALISTA DE LICITACAO — com experiéncia

» ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO
FISCAL - com experiéncia

+ ATENDENTE BALCONISTA - com ou sem experiéncia

+ ATENDENTE DE LANCHONETE
- COM Ou sem experiéncia

+ ATENDENTE DE LOJA - com experiéncia

+ ATENDENTE DE SORVETERIA -
com ou sem experiéncia

» AUXILIAR ADMINISTRATIVO - com experiéncia

* AUXILIAR COMERCIAL - com experiéncia

* AUXILIAR CONTABIL - com experiéncia

» AUXILIAR DE ACOUGUE — sem experiéncia

+ AUXILIAR DE ALMOXARIFADO - com experiéncia
* AUXILIAR DE CONFEITARIA - com experiéncia

* AUXILIAR DE COZINHA - com
experiéncia ou sem experiéncia

* AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
- com experiéncia ou sem experiéncia

» AUXILIAR DE ELETRICISTA
INDUSTRIAL - com experiéncia

* AUXILIAR DE JARDINAGEM - com ou sem experiéncia
* AUXILIAR DE LIMPEZA - com experiéncia

+ AUXILIAR DE MANUTENCAO
PREDIAL - com experiéncia

+ AUXILIAR DE MECANICO DE
FERRAMENTAS - com experiéncia

+ AUXILIAR DE MECANICO DE MAQUINAS
INDUSTRIAIS - com experiéncia

+ AUXILIAR DE PRODUCAO - com ou sem experiéncia

+ AUXILIAR DE PRODUCAO exclusiva
PCD - com ou sem experiéncia

VAGAS DE EMPREGO PAT

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DE
MANUTENCAO EXTERNA — sem experiéncia

AUXILIAR MECANICO GERAL — sem experiéncia
BORRACHEIRO - com experiéncia
CALDEIREIRO - com experiéncia

CALHEIRO - com experiéncia

CASEIRO - com experiéncia e referéncias

CONTROLADOR DE ACESSO -
com ou sem experiéncia

COZINHEIRO - com experiéncia
DESENHISTA MECANICO - com experiéncia
DIVULGAR EXTERNO - com experiéncia
DOMESTICA - com experiéncia e referéncias

DOMESTICA 1/2 PERIODO - com
experiéncia e referencias

ELETRICISTA INDUSTRIAL - com experiéncia
ELETRICISTA DE MOTOR DIESEL - com experiéncia

ESTAGIARIO CURSANDO ADMINISTRAGAO,
MARKETING, GESTAO DE PESSOAS, PEDAGOGIA

ESTAGIARIO CURSANDO DIREITO

ESTAGIARIO CURSANDO ENGENHARIA
ESTAGIARIO CURSANDO ENSINO MEDIO
ESTOQUISTA - com experiéncia

FONOAUDIOLOGO - com ou sem experiéncia
FRENTISTA - com ou sem experiéncia

GARCOM - com ou sem experiéncia

INSPETOR DE QUALIDADE - com experiéncia
INSTALADOR DE PAINEIS - com ou sem experiéncia

INSTALADOR DE TV A CABO -
com ou sem experiéncia

INSTALADOR TECNICO DE
TELECOMUNICACAO - com experiéncia

JARDINEIRO - com experiéncia
LIMPADORA DE VEICULOS - com experiéncia
MECANICO DE MOTOR DIESEL - com experiéncia

MECANICO DE MANUTENCAO DE MAQUINAS
INDUSTRIAIS - com experiéncia

MECANICO MONTADOR DE MAQUINAS
INDUSTRIAIS - com experiéncia

O PAT trabalha com uma plataforma que conecta trabalhadores e empregadores. O site www.empregaja.jaguariuna.sp.gov.br. Ao acessar a plataforma
o trabalhador pode cadastrar o seu curriculo e buscar vagas de emprego. Também tem acesso a informagdes uteis, como seguro-desemprego e carteira

MECANICO DE REFRIGERACAO — sem experiéncia
MEIO OFICIAL DE COZINHA - com experiéncia
MOTOBOY - com experiéncia

MOTORISTA DE CAMINHAO - com experiéncia

MOTORISTA DE GUINCHO LEVE/
MEI — sem experiéncia

MOTORISTA DE VAN - com experiéncia

OFICIAL DE MANUTENCAO
PREDIAL - com experiéncia

OPERADOR DE CAIXA - com experiéncia

OPERADOR DE COBRANCA/
TELEMARKETING - com experiéncia

OPERADOR DE EMPILHADEIRA - com experiéncia

OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTEO
DE AGUA - com experiéncia

OPERADOR DE LOGISTICA - com experiéncia

OPERADOR DE LOJA/ SETOR
FRIOS - com experiéncia

OPERADOR DE MAQUINAS - com ou sem experiéncia

OPERADOR DE ROCADEIRA/
COSTAL - com experiéncia

POLIDOR DE METAIS - com experiéncia

PORTEIRO FERISTA - com experiéncia
PROJETISTA MECANICO - com experiéncia
PROMOTOR DE VENDAS - com experiéncia
RECEPCIONISTA - com experiéncia

REPOSITOR DE MERCADO - sem experiéncia
RETIFICADOR DE VIRABREQUIM - com experiéncia
SERRALHEIRO - com experiéncia

SERVENTE DE OBRA - com experiéncia
SOLDADOR - com experiéncia

TECNICO DE MANUTENCAO
PREDIAL — com experiéncia

TECNICO ELETROMECANICO - com experiéncia

VENDEDORES EM VARIOS SEGMENTOS
- com ou sem experiéncia

VIGIA — com experiéncia
VISTORIADOR DE IMOVEIS — sem experiéncia
ZELADOR PREDIAL - com experiéncia

-SENAI

Escola SENAI Jaguaritina — Formagao Inicial e Continuada

EVE

Escola SENAI Jaguaritina — Formagao Inicial e Continuada

SAC BALILE PROGRAMACAO 2024 — MATRICULAS ABERTAS A0 PALILD PROGRAMAGCAO 2024 — MATRICULAS ABERTAS
Cursos Aulas | Inicio Prego -
ELETROELETRONICA Cursos Aulas Periodo Inscrigdes até
Z'ﬁ':::f'i’é3:g';’:'i“ﬂ?nf;?§;c:’nsos 22,42e62das19h as22h | 04/12a17/02.25 | 5XR$276,00 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Matricula direto na
ACIONAMENTOS ELETRONICOS DE MAQUINAS ELETRICAS N Sdbado das 8h15 as 12h15 09/03 a 13/04 R
40 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos (:!ntigo - Inversor) 22, 42 e 62 das 19h as 22h 22/04227/05 3XR5230,00 POWER BI secretaria.
20 horas — 25 vagas — Minimo 14 anos 2 ra .
PROGRAMACAO CLP EM LINGUAGEM LADDER 32e52-19h as 22h 04/06 a 08/08 22362-07h30as 11h30 | 08/04a12/04 15/03/24
. 3 X R$230,00 =
40 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos Sabado das 8h15 as 12h15 17/08 2 23/11 CONSTRUGAO CIVIL
COMANDOS ELETRICOS . TECNICAS PARA EXECUGCAO E MONTAGEM DE CIRCUITOS . R Direto na
120 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos 22352-1%has 22h 18/09 a 02/12 6 X R$340,00 ELETRICOS PREDIAIS. - 80 horas — 20 vagas — Minimo 18 anos Sébado das 8h15 as 12h15 | 23/03 a 21/09 cecretaria
:g:ﬁf:ff?;\gg‘atsjmﬁ?gﬁ;';EJORSICAS 22,42 e 62 das 19h as 22h 03/06 a 09/09 5 X R$276,00 28,42, 62-13h15as 17h15 | 13/05 a 05/06 20/04/24
= = = = = DESENHO DE INSTALAGOES ELETRICAS . N
METALMECANICA — FABRICAGAO MECANICA E MANUTENGAO MECANICA 40 horas — 20 vagas — M{rﬁmo 18 anos Sabado das 8h15as 12h15 | 28/09a21/12 30/08/24
gz”::]aodr‘a’; gieM::gl;I:isn:a i”ﬂf:)"igi’:oi°""e“°'°"a's 22a62das19has22h | 18/03202/08 | 10X R$346,50 22,42, 62~ 13h15 a5 17h15 | 28/10a22/11 05/10/24
ENERGIA SOLAR
INSPETOR DE QUALIDADE
160 horas - 32c\1/a as — Minimo 16 anos 2%, 42 e 62 das 19h as 22h 11/03 a 28/08 8 X R5220,00 Instalagdo de Sistem ra Microgeragao Fotovoltai
SOLDWORKS Conectados 3 Rede - 48 hors - 16 vagas - Min. 18 anos | 20200 425 815 35 12h15 | 20/04203/08 | 25/03/24
20h 16 _ Mini 16 Sdbado das 8h15 as 12h15 23/03 a 21/09 5 X R$276,00 & )
oras - = vagas |i1|rr;o anos Energia Solar Fotovoltaica - Tecnologias e Aplicagdes 32 e52-19h 3s 22h 20/08 2 17/09 30/07/24
:Zf;:::a;fgv?g':spre,\s/lsl,i?m:16 aos 32e52-19h as 22h 22/10a14/11 | 2XR$255,00 24 horas - 16 vagas — Minimo 16 anos
. - GESTAO
Ferramenteiro de Construgao de Moldes para a2 ra N
Plasticos - 240 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos 22a 62 das 19h as 22h 06/08213/12 | 10X R$370,00 FERRAMENTAS DA QUALIDADE Sabado das 8h15 as 12h15 | 13/04 a 15/06 20/03/24
GESTAO 36 horas — 32 vagas — Minimo 16 anos _
PLASTICO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO N N -
P
160 horas — 32 vagas — Minimo 16 anos 2%a 52 das 19h as 22h 02/05 a 29/08 8 X R$220,00 INJETORAS PARA PLA,STICOS 32e52-19h as 22h 02/04 a 06/05 10/03/24
40 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos
Controle Estatistico do Processo - CEP — Operagao R A
o 22 e 42-19h as 22h 23/10a13/11 | 2XR$170,00 MOLDES PARA TERMOPLASTICOS apca. 5 15/04/24
20 horas — 32 vagas — Minimo 16 anos 40 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos 32e52-19h as 22h 28/05 a 08/08 5/04/

PLASTICO
223 62 das 19h as 22h

15/03 a 26/08 Inscri¢des dos cursos gratuitos pelo site: http://jaguariuna.sp.senai.br___Clicar em Bolsas de Estudo

OPERADOR DE INJETORA PARA TERMOPLASTICO -
Versdo v20 - 28/02/2024

160 horas — 16 vagas — Minimo 18 anos

10 X R$252,00
Sébado das 8h15 as 12h15

LOGISTICA

16/03 a 15/03/25

OPERADOR DE LOGISTICA

ag52 3
160 horas — 32 vagas — Minimo 16 anos 2% 252 das 19h as 22h 09/09a16/12 8 X R$220,00
AUTOMAGAO
FUNDAMENTOS DA MECATRONICA a.ca N
a a._ 3 XRS$S230,00
40 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos 32 52-19h a5 22h 27/08217/10 5230,
FUNDAMENTOS DA ROBOTICA INDUSTRIAL 22 6 42-19h is 22h 26/08 2 09/10 3 X R$230,00

40 horas — 16 vagas — Minimo 16 anos

Obs: Pagamento a vista tera 05% de desconto.

CURSOS GRATUITOS 2024 - INSCRICOES ABERTAS
INFORMAGOES GERAIS: Pagamentos por boleto bancério ou cartdes de débito ou crédito VISA, Mastercard e Elo (consulte condigdes na
escola). Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h as 20h30 e aos sdbados das 8n30 as 11h30. O SENAI se reserva o direito de cancelar
ou adiar turmas se ndo houver o nimero minimo de participantes. Todas as informagdes dos cursos poderdo sofrer alteragdes sem aviso
prévio. TURMAS FECHADAS SOB MEDIDA PARA EMPRESAS CONTATAR: senaijaguariuna@sp.senai.br
Escola SENAI Jaguaritiina — Rua Anésia Venturini Zani, 62 — Centro — Jaguariuna - SP
Telefone: (19) 3837-6300 — Site: http://jaguariuna.sp.senai.br — Facebook: /senaijaguariuna

INFORMAGCOES GERAIS: Pagamentos por boleto bancario ou cartdes de débito ou crédito VISA, Mastercard e Elo (consulte condi¢des na
escola). Atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h as 20h30 e aos sabados das 8n30 as 11h30. O SENAI se reserva o direito de cancelar
ou adiar turmas se ndo houver o nimero minimo de participantes. Todas as informagdes dos cursos poderdo sofrer alteragdes sem aviso
prévio. TURMAS FECHADAS SOB MEDIDA PARA EMPRESAS CONTATAR: senaijaguariuna@sp.senai.br
Escola SENAI Jaguariiina — Rua Anésia Venturini Zani, 62 — Centro — Jaguaritiina - SP
Telefone: (19) 3837-6300 — Site: http://jaguariuna.sp.senai.br — Facebook: /senaijaguariuna
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CNPJ N° 04.295.265/0001-15 ASSOCIAGAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS)

BALANCO PATRIMONIAL

Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 CNPJ N° 04.295.265/0001-15

EM REAIS DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

ATIVO Nota 2.023 2.022 PASSIVO Nota___ 2023 2.022 Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2023 e 2022

Ativo Circulante Passivo Circulante EM REAIS
Caixa e Equivalentes de Caixa 3 3.738.193 2.825.758 Empréstimos Consigados de Funcionarios 180.244 -

Contas a Receber 4 50.860.909 54.838.649 Fornecedores 1.678.588 1.436.363

Estoques 5 861.970 1.103.358 Obrigagoes Trabalhistas e Previdenciarias 8 10.971.374 11.407.113 — — —

Outras Contas a Receber 6 344.844 313.276 Obrigagdes Tributarias 9 1.605.200 2.431.271 Patriménio Def'c't/SUPeraV't Total do

Total do Ativo Circulante 55.805.916 59.081.042 Outras Contas a Pagar 10 189.427 276.774 Social do Periodo Pariménio
Processos Trabalhistas 1 433.675 812.859
Subvengdes a Realizar 4 54.508.243 54.838.649 Em 31 de dezembro de 2021 (53.068.326) 1.948.235 (51.120.091)
Total do Passivo Circulante 69.566.752 71.203.029 e . ,

Ativo Nio Circulante Déficit do Periodo B (890.696) (890.696)
Imobilizado 7 1792643 2001281 Passivo Nio Circulante o Incorporacido do Superavit do Periodo Anterior 1.948.235 (1.948.235) -
Intangivel 7 27.489 28.023 Obrigacdes Trabalhistas e Previdenciarias LP 8 1.726.441 2.799.301
Total do Ativo N&o Cir 1.820.132 2.029.304 Obrigagbes Tributarias LP 9 2.759.159 4.236.528 Em 31 de dezembro de 2022 (51.120.091) (890.696) (52.010.786)

Provisdes para Contingénias 12 76.117.007 34.882.275 e . ,
Total do Passivo Nao Circulante 80.602.606 41.918.103 Déficit do Periodo - (40.532.524) (40.532.524)
. Incorporagdo do Déficit do Periodo Anterior (890.696) 890.696 -
Total do Passivo 150.169.358 113.121.132
Em 31 de dezembro de 2023 (52.010.786) (40.532.524) (92.543.310)
PATRIMONIO LiQUIDO (92.543.310) (52.010.786)
Patriménio Social (52.010.786) (51.120.091)
Superavit do Exercicio - - As Notas Explicativas s&o partes integrantes das demonstragdes financeiras
Déficit do Exercicio (40.532.524) (890.696) Assinado de forma digital
) iy ’ ssinado de forma digital por
Ajuste do Exercicio Anterior - - ASSOCIACAO SANTA  Assinado de forma digtal por RAMON GRANGUELLI N arANGURLL
MARIA DE ?ii%?:ff;;:%&mm b BRANCALHONE:2753 BRANCALHONE:27532261808
TOTAL DO ATIVO 57.626.048 61110346 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 57.626.048 61.110.346 ) Dados: 2024.02.23 16:1529 2261808 BROS2024.0223 13:43:12
SAUDE:04295265000115 0300 03'00
As Notas Explicativas s&o partes integrantes das demonstragées financeiras RAMON o ) L. K )
° ASZOCIACAO sgANTA A&sm&dod'elovma(lzma\por GRANGUELLI  Eatchiionearsszze Renata Stela Quirino Malachias Ramon Granguelli Brancalhone
MARIA DE oot o BRANCALHONE 5 200025 RG: 24.940.938-0 SSP/SP CRC: 1SP202383/0-2
SAUDE:04295265000115  Dados: 20240223 16:1354 0300 127532261808  13:5316-0300°
- - CPF: 138.035.918-05 CPF: 275.322.618-08
Renata Stela Quirino Malachias Ramon Granguelli Brancalhone
RG: 24.940.938-0 SSPISP CRC: 15P202383/0-2
ASSOCIAGAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS) ASSOCIAGAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS) ASSOCIACAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS)
CNPJ N° 04.295.265/0001-15 CNPJ N° 04.295.265/0001-15 Notas Explicativas da administragdo as Demonstragdes Contabeis
= . A £ Exercicios findos em 31 de dezembro 2023 e 2022
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA - METODO INDIRETO b
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2023 e 2022 Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2023 e 2022
EM REAIS
EM REAIS
2.023 2.022 1. Contexto Operacional
Nota 2.023 2.022 Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais
RECEITAS OPERACIONAIS 13 105.778.044 101.963.376 G i .
) Déficit/Superdvit do Exercicio (40.532.524) (890.696) A Associacdo Santa Maria de Salde é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
Programa de Satde 106.194.259 102.417.499 Ajustes Por:
Receitas de Contribuigdes e Doagoes Voluntarias - - Depreciagdo e Amortizacdo 359.145 346.823 lucratwos, quahﬁcada como Orgamzagao Soc1al, nos termos do Decreto Mun|c1pal n°® 3.187
Outras Receitas 33.269 25.812 ProvisGes para Contingéncias 41.234.732 2.836.740 de 2013, cujos fins sociais sao: a) manter, administrar e desenvolver estabelecimentos
g 5 Ajustes de Exercicios anteriores . L . . . .
() Dedugbes das Receitas (449.483) (479.935) e ) hospitalares proprios ou de terceiros, podendo crid-los ou adquiri-los; b) dispensar
Aquisigio/Aporte Investimento Unicred - 15.216
CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS 14 (145.696.379) (100.967.576) (=) Déficit/Superavit Ajustado 1.061.354 2.308.083 assisténcia médico-hospitalar aos enfermos e acidentados, gratuitamente ou ndo; c) prestar,
() Saude (97.110.718) (89.932.050) o ) ) o em consonancia com seus fins e possibilidade, assisténcia social aos desvalidos.
. - Variagdes nos Ativos e Passivos Operacionais
(-) Despesas Gerais e Administrativas (48.226.516) (10.688.703) Subvengdes a Receber 3.977.740 (12.394.465) A )
() Depreciagéo e Amortizagdo (359.145) (346.823) Estoques 241.389 769.959 A entidade implementou no ano de 2019 o “Portal da Transparéncia”, que € um site de livre
i Outras Contas a Receber (31.567) (46.966) acesso no qual os usuarios podem encontrar dados pertinentes a aplicacdo dos recursos

DEFICIT ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO (39.918.335) 995.800 Fornecedores 242225 247.182 . . » -

Obrigactes Sociais e Trabalhistas (1.69.919) (464.707) repassados pela Prefeitura Municipal de Jaguariuna, como prestacdes de contas, contrato de

RESULTADO FINANCEIRO LiQUIDO 15 (614.189) (1.886.496) Obrigagdes Tributarias (2.142.121) (745.075) gestao e aditamentos, indicadores de qualidade, contratos terceirizados e demais assuntos
Receitas Financeiras 136.687 134.292 Outras Contas a P?gar (87.347) 150.886 relacionados a entidade. Este site vem sendo alimentado com informacgées desde o exercicio
Despesas Financeiras (750.876) (2.020.788) Processos Trabalhistas (879.184) 63365 de 2019

Subvencdes a Realizar (330.406) 9.860.362 e .
. B . Caixa Gerado nas Atividades Operacionais 882.164 (251.374)
DEFICIT/SUPERAVIT DO EXERCICIO (40.532.524) (890.696)
. ~ . o . Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos 2. Principais Diretrizes Contabeis
As Notas Explicativas sdo partes integrantes das demonstragdes financeiras Compra de Ativo Imobilizado/Intangivel (181.129) (850.172)
A A ST e arabe (-) Baixa de Ativo Imobilizado/Intangivel 31.156 ~ o . . .
A na295265000175 UDEQIsIESIIOTYS Caixa Aplicado nas Atividades de Investimentos (149.973) (850.172) Na preparacao de suas demonstracdes financeiras, a entidade adotou o pronunciamento
s ———— técnico CPC-PME emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC - aplicaveis as
Renata Stela Quirino Malachias Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamentos
RG: 24.940.938-0 SSP/SP o ) o pequenas e médias empresas e aprovado pela Resolugao CFC n° 1.255, de 10 de dezembro
. ¥ ‘mpréstimos Consigados de Funcionarios .
CPF: 138.035.918-05 Empréstimos Consigados de F 180.244 . " e N o
SANGUELLl | At s Caixa Gerado nas Atividades de Financiamentos 180.244 - de 2009, o qual, juntamente com as praticas contabeis incluidas na legislagao societaria
it brasileira, sdo denominadas praticas contabeis adotadas no Brasil, assim como a ITG 2002,
m Total de Caixa e Equivalentes Gerado no Periodo 912.435 (1.101.546) ~ 5 .
uelll i i
heite 15%202383/0_2 Caixa e Equivalente de Caixa no Inicio do Periodo 5825758 3017141 aprovada pela Resolucdo CFC n° 1.409, de 21 de setembro de 2012, relativa as entidades
CPF: 275.322.618-08 Variagdo Ocorrida no Periodo 912.435 (1.091.383) sem fins lucrativos.
Caixa e Equivalente de Caixa no Final do Periodo 3.738.193 2.825.758
As Notas Explicativas sao partes integrantes das demonstragdes financeiras RAMON Aesinado deorma digtal (a) Apuragao do Superavit ou Déficit
ASSOCIACAO SANTA fsinado deforma digialpor GRANGUELLI  Seatnonesresase.
MARIA DE SAUDEAzRA001 S BRANCALHONE 5l spunnas
SAUDEQ4295265000115 _ bados: 2024223 161603 0500 27532261308 vasaer o O superavit ou déficit é apurado pelo regime de competéncia, sendo que os recursos
Renata Stela Quirino Malachias Ramon Granguelli Brancalhone . | ~ . L
recebidos através do contrato de gestao celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Jaguarilina sdo registrados como receitas na medida de sua disponibilizagao, em
conformidade com secdo 24 do CPC PME. As doacdes para custeio sdo contabilizadas como
receita no periodo em que sdo recebidas. O valor do superavit ou déficit do exercicio é
registrado na conta Superavit ou Déficit do Exercicio, enquanto nao aprovado em assembleia
pelo Conselho de Administracdoe, ap6és a sua aprovacdo, é transferido para a conta
8 Patriménio Social.
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ASSOCIACAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS)

Notas Explicativas da administragcdo as Demonstragdes Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro 2023 e 2022

Em reais

ASSOCIACAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS)

Notas Explicativas da administracdo as Demonstracées Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro 2023 e 2022

Em reais

ASSOCIACAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS)

Notas Explicativas da administracdo as Demonstracées Contéabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro 2023 e 2022

Em reais

(b) Ativos e Passivos Circulantes

Os ativos sao demonstrados pelos valores de realizacdo, incluindo, quando aplicavel,
os rendimentos auferidos ou, no caso de despesas de periodos seguintes, ao valor
de custo. Ospassivos sdao demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis. A
entidade possui registrado em seu passivo circulante e nao circulante as obrigacbes
com terceiros que envolvem o objeto social da entidade, dentre os quais destacamos

fornecedores, obrigacdesfiscais e obrigacdes trabalhistas.

(c) Aplicagdes Financeiras

As aplicacdes financeiras estao demonstradas pelo valor de aplicacao acrescida dos
rendimentos correspondentes, apropriados até a data do balanco, com base no
regime de competéncia.

(d) Recursos da Entidade

Todos os recursos foram integralmente aplicados em suas finalidades institucionais,
de conformidade com seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas Despesas e
Investimentos Patrimoniais.

(e) Receitas da Entidade

As receitas sao provenientes de verbas de municipais (subvencoes e auxilios) por
meio de contratos, doacdes, de rendimentos de aplicacdes financeiras e de doagdes
efetuadas por pessoas fisicas e juridicas.

(f) Despesas da Entidade

As despesas sdo apuradas através de notas fiscais, faturas e recibos em

conformidade com as exigéncias legais e fiscais.

10

(8) Imobilizado e Intangivel

O Imobilizado e Intangivel sdo apresentados pelo custo de aquisicdo ou valor
original. A depreciacao de bens moveis do imobilizado foi calculada em 2023 pelo
método linear, sendo utilizadas as taxas fiscais.

(h) Patriménio Liquido

Demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, modificados, pelo resultado auferido
no exercicio social.

3. Caixa e Equivalentes de Caixa

O caixa abrange numerario em espécie e contas bancarias disponiveis. Equivalentes de Caixa
sao investimentos de curto prazo, com vencimentos originais de noventa dias ou menos,
constituidos de titulos de alta liquidez, prontamente conversiveis em caixa e com riscos
insignificantes de mudanca de valor, sendo demonstrados pelo custo acrescido dos
rendimentos auferidos até a data de encerramento dos balancos apresentados e, nao
superam o valor de mercado. Das disponibilidades R$ 90.859 sdo de origem de recursos
proprios da entidade.

Descricao 2023 2022
Caixa 66 838
Banco 17.018 37.328
Aplicagdes Financeiras 3.721.109 2.787.592
Total 3.738.193 2.825.758

4. Contas a Receber e Contrato de Gestao

Esta conta é composta pelos valores acordados previamente com a Prefeitura referente ao
Contrato de Gestdao n° 001/2019. Anualmente, sdo realizados aditivos cujo saldos sao
recebidos no exercicio atual e seguinte. Em 31 de dezembro de 2023, a entidade possui o
saldo a receber de RS 36.709.240, referente ao Trigésimo Terceiro Aditamento do Contrato
de Gestao n° 01/2019-SES, Processo Administraivo n°® 17.899/2018, assinado em 20 de
dezembro de 2023, e RS 14.151.669, referente ao contrato de gestdo n° 001/2019,
totalizando um montante de RS 50.860.909,35.

11

A contrapartida do valor total mencionado foi realizada nas contas de Subvencdes a
Realizar.Adicionalmente, o saldo bancario disponivel das contas correntes e aplicagdes para
utilizacdo com subvencdes no valor de RS 3.647.334, totalizando o montante de R$
54.508.243.

5. Estoques

Os estoques sdo apresentados pela diferenca entre saldo inicial e final do periodo, sendo

composto conforme demonstrado abaixo:

Descricao 2023 2022
Estoque Farmacia 741.777 663.290
Estoque Almoxarifado 120.193 440.068
Total 861.970 1.103.358

6. Outras Contas a Receber

Esta rubrica é composta pelos adiantamentos de férias, adiantamentos a fornecedores,

e outros adiantamentos efetuados a funcionarios conforme demonstrado abaixo:

Descricao 2023 2022
Adiantamento de Férias 344.844 312.822
Adiantamento a Fornecedores 0 114
Outros Adiantamentos a Funcionarios 0 340
Total 344,844 312.822

12




ASSOCIACAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS) ASSOCIACAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS)
Notas Explicativas da administracéo as Demonstracées Contabeis Notas Explicativas da administracdo as Demonstrages Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro 2023 e 2022 Exercicios findos em 31 de dezembro 2022 e 2021
Em reais Em reais
7. Imobilizado e Intangivel 8. Obrigacées Trabalhistas e Previdenciarias
0 ativo imobilizado e intangivel é composto conforme segue: As obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de curto e longo prazo estao segregadas da seguinte
maneira:
Imobilizado Move!s.e Ma_qulnas e Equlpamep t.os InstalacGes Intangivel Total
Utensilios Equipamentos | de Informatica Descrico 2023 2022
Salarios a Pagar 2.334.999 2.472.732
Saldos em 31 de dezembro de 2021 514.672 573.009 23.208 396.672 28.557 1.536.118 Encargos a Pagar * 1.648.124 1.614.666
Pensao Alimenticia a Pagar 5.971 3.633
Aquisicdes 27.648 660.899 390 161.235 0 850.172 Férias a Pagar 5.373.723 5.376.943
Baixas Bens -14.092 -29.226 -321 0 0 -43.639 Encargos sobre Férias 429.898 430.156
Depreciacdes/Amortizacoes -116.186 -156.663 -2.116 -71.325 -534 -346.823 FGTS Parcelamento 1.436.961 2.333.237
*
Baixa Depreciacdes/Amortizacdes 11.742 21.414 321 0 0 33.476 INSS Parcelamento ® 1.468.138 1.975.047
Saldos em 31 de dezembro de 2022 423.784 1.069.433 21.482 486.582 28.023 2.029.304 Total 12.697.815 14.206.413
Aquisicoes 158.825 13.350 8.954 0 0 181.129 (*) A variacdo da rubrica de encargos a pagar refere-se a realizacdo de parcelamentos para
Baixas Bens -12.906 -117.404 -11.261 0 0 -141.570 - N . ~ .
pagamento dos encargos sociais dos atrasados com e suas respectivas atualizagdes, com juros
Depreciacoes/Amortizagoes -117.287 -166.712 -3.275 -71.337 -534 -359.307 L
Baixa Depreciacdes/Amortizacdes 11.111 88.042 11.261 0 0 110.576 e multas.
Saldos em 31 de dezembro de 2023 463.527 886.709 27.162 415.245 27.489 1.820.132
9. Obrigagdes Tributarias
Taxa de Depreciagdo/ Amortizagdo % a.a. 10% 10% 20% 10% 20%
A seguir a posicao das obrigages tributarias de curto e longo prazo no periodo de 2023 é:
Descricao 2023 2022
INSS a Recolher Servigos 39.959 34.859
IRRF a Recolher Servigos 20.595 27.682
ISSQN a Recolher 2.348 2.186
13 CSRF a Recolher 64.929 85.327
Parcelamento de IRRF e CSRF 4.181.598 6.445.001
Parcelamento PGFN Multa CLT 54.930 72.745
Total 4.364.358 6.667.799
A variacao das obrigagées tributarias refere-se a realizacao de parcelamentos para pagamento
dos impostos dos atrasados com e suas respectivas atualizagdes com juros e multas.
10.  Outras Contas a Pagar
Abaixo segue a composicdo da rubrica outras contas a pagar.
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Notas Explicativas da administragao as Demonstrages Contabeis Notas Explicativas da administracdo as Demonstragdes Contabeis Notas Explicativas da administracdo as Demonstracdes Contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro 2022 e 2021 Exercicios findos em 31 de dezembro 2022 e 2021 Exercicios findos em 31 de dezembro 2022 e 2021
Em reais Em reais Em reais
Segue abaixo a relacao de processos classificados como possivel:
Descrigéo 2023 2022 Custos e Despesas Operacionais (97.313.767) (90.107.493)
Honorérios Profis. A Pagar 5.991 5.979 Natureza Valor total
Autdnomos a Pagar 50.170 32.432 Trabalhista RS 50.000 Despesas Operacionais (48.382.613) (10.860.083)
Aluguéis a Pagar 8.163 11.740
Energia Elétrica 119.302 46.737 13 R itas O A )
. eceitas Operacionais . . .
Telefone e Internet 1.635 1.150 P 15. Receitas e Despesas Financeiras
Processos Judiciais Civeis 4.167 178.737
Total 189.427 276.774 A seguir, temos a composicao das receitas da entidade, com excecao das receitas financerias:

0O resultado financeiro € composto conforme segue:

2023 2022

Descricéo e
11.  Processos Trabalhistas a Pagar & . Descricdo 2023 2022
Receita Contrato de 106.194.259 102.417.499 Receitas Financeiras
Sociais y
A composicao desta rubrica se refere aos processos que ja possuem acordo formalizado. Em TS Gestao zeszc?ntostObzd(j: licacses Fi . 33:2; ;gz(z’;
; . 'oacoes e P endimentos de Aplicagoes rFinanceiras . .
2023, o saldo de processos a pagar esta demonstrado abaixo: Sortritbu!'gées gj’ae@‘;? de 0 0 Despesas Financeiras
oluntarias -
Recuperacao | Recuperacao 1425 - Despesas e Taxas Bancarias (29.221) (14.536)
de Despesas [ de Despesas . . Multa, Juros e outras despesas financeiras (721.655) (2.006.252)
Descricdo 2023 2022 Taxa de Resultado Financeiro Liquido (614.189) (1.886.496)
Processos Trabalhistas Circulante 433.675 812.859 Outras lrgscz'géo' 8.800 4.320
. esidencia
Total 433.675 812.859 Receitas Outr (*) A variacio é referente a correcao monetaria, juros remuneratorios e moratorios e
e 23.044 19.281
_— multas.
(-) Deducdes (-) Glosas de
s = PPN : . A Receitas 449.483 479.935
12. Provisdes para Contingéncias - Passivos Contingentes: das Receitas ; ¢ ) ¢ )
Hospitalares 16.  RECLASSIFICACAO
Total das Receitas 105.778.044 101.963.376 . G

0 reconhecimento, a mensuracao e divulgacao das provisdes para contingéncias passivas ~ L L
< o - - As demonstracdes contabeis referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023
séo efetuados de acordo com os critérios definidos na NBC TG 25, aprovada pela Resolugao 14. Custos e Despesas Operacionais
X L . . foram reclassificadas, quando pertinente, para fins de comparacdo, para atendimento das
CFC no 1.180/09; no Pronunciamento Técnico CPC 25, emitido pelo Comité de

Os custos e despesas sdo apresentados por natureza, de acordo com o quadro abaixo, com Normas Brasileiras de Contabilidade.

Pronunciamentos Contdbeis. Tais valores decorrem de processos judiciais e > ¢ h
excecao das despesas financeiras:
administrativos, inerentes ao curso normal da Entidade e movidos por terceiros. Essas 17.  CEBAS
contingéncias foram avaliadas por nossos assessores juridicos e quantificadas por meio de Descricdo 2023 2022 }

L " ~ . - A entidade Associacdo Santa Maria de Salde - ASAMAS, obteve sua primeira certificacdo em
critérios que permitiram a sua mensuracao de forma adequada, apesar das incertezas Despesas com Pessoal (50.680.969) (47.941.184) ) ! .
inerentes a0 prazo e valor Despesas Prestacdo de Servico Autbnomos (451.396) (313.863) 22 de marco de 2005, por meio do Processo n° 71010.000128/2004-34, com vigéncia no

’ Despesas Prestacao de Servico PJ (41.216.991) (37.373.407) periodo de 22 de marco de 2005 a 21 de margo de 2008.
— Despesa com Materiais Médicos e Hospitalares (6.599.378) (7.388.901)

Desmf = a ; 2 m Despesa Cozinha (1.705.798) (1.298.457) Com o vencimento do referido certificado, concretizou a solicitacdo da renovagao no qual

Provisao Contigéncias Civeis 2.482.893 1.987.296 Despesa Materiais de Higiene, Limpeza e Rouparia (934.529) (635.572) ’ u < ¢ qu

Provisdo Contigéncias Trabalhistas 73.634.114 32.894.979 Despesa Equipamentos e Acessorios Satide 0 0 foi dado por meio do Processo de n° 71010.005252/2008-10, obtendo o deferimento e

Total 76.117.007 34.882.275 Despesas Dietas (94.725) (111.354) expedicao da certificacdo pelo periodo de 22 de marco de 2008 a 21 de marco de 2011.

Despesas Gerais (1.580.461) (1.456.559)
] ] Despesas Depreciacao e Amortizacao (359.145) (346.823) No ano de 2011 realizou o processo de renovagao n° 25000.028979/2011-72, e a decisdo de
Todos os processos classificados como provavel estao devidamente provisionados ou ja Provisdes Processos Civeis (589.397) (594.545) 30/06/2017 do Ministério da SaUdefoi recurso negado. No ano de 2013, a entidade realizou
foram realizados depositos judiciais em importe que alcanca a totalidade do débito ProvisGes Processo Trabalhistas (40.739.136) (3.010.432) . < . o L
Outras Despesas Gerais e Tributérias (744.455) (496.480) novamente um pedido de renovacéo da certificacao, cujo nimero é 25000.166322/2013-74 e

estimado.

Total Custos e Despesas Operacionais (145.696.379) (100.967.576) a decisao deste processo saiu em 29/05/2018, indeferido.
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ASSOCIACAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS)

Notas Explicativas da administracdo as Demonstragdes Contéabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro 2022 e 2021

Em reais

ASSOCIACAO SANTA MARIA DE SAUDE (ASAMAS)
Notas Explicativas da administracdo as Demonstracdes Contéabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro 2022 e 2021
Em reais
condicbes de seguranca e conforto térmico para pacientes e colaboradores que atuam no

Em 14/05/2018, foi publicado acérdao que acolheu os Embargos de Declaragao opostos em Hospital Municipal e na UPA.

nome da ASAMAS para reconhecer a sua imunidade tributaria, assegurado o direito de nao

recolher as contribuicdes previdenciarias, referente ao processo sob n° 0014172- 0 ar condicionado em servicos de salde, além de manter a temperatura do ambiente

04.2004.4.03.6105, e em 18/07/2018 transitou em julgado acordao confortavel e agradavel, auxilia no combate as doencas de transmissao aérea, diminuindo,

assim, o risco de infecgdes no local. Isso acontece porque o aparelho filtra as bactérias e

18. Outros Fatos Relevantes fungos que circulam no ar, mantendo-o mais limpo e puro”, avaliou a Secretaria de Saide

de Jaguaritna.
Conforme termo de posse de Presidente da Diretoria Executiva da Associacao Santa Maria de

Saude — ASAMAS, aos trés dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, realizada Outra acao que foi realizada na UPA foi o aproveitamento de um espago construido para

na sala de aula do Hospital Municipal Walter Ferrari, na presenca dos membros do Conselho atender os pacientes de Covid, que agora sera utilizado como sala de soroterapia para os

de Administracao e nos termos do artigo 27 do Estatuto Social, foi dada a posse ao cargo de pacientes da unidade.
Presidente a Renata Stela Quirino Malachias. No ato a empossada assumiu o compromisso

. . . . . Jaguariuna, 31 de dezembro de 2023.
de bem e fielmente cumprir a fungao inerente ao cargo ora recebido. Assim sendo, lavrou-

se o termo que apos lido e achado conforme, foi assinado em 03 de outubro de 2023.

ASSOCIACAQ Assinadode forma RAMON

Assinado de forma

. digital por digital por RAMON
A Asamas recebeu no dia 30 de novembro um videolaringoscopio, aparelho que auxilia na SANTA Assr?ogcxxo SANTA GRANGUELLI ¢eancUeLL
MARIA DE .
intubagdo de pacientes. Trata-se de um grande ganho técnico para os profissionais e de MARIA DE SAUDE:042952650001 BRANCALHO ?;?;‘;gt’;omﬂ
qualidade na assisténcia a saide para os pacientes SAUDE:04295 Dadon 20240223 NE:27532261 pagos 0240223
. lados: .02.. A9 00"
265000115  16:18:49-03'00 808 13:42:26-0300

Segundo a Secretaria de Saide de Jaguariuna, o equipamento tem acoplado uma camera de

Renata Stela Quirino Malachias
RG: 24.940.938-0 SSP/SP
CPF: 138.035.918-05

Ramon Granguelli Brancalhone
CRC: 1SP202283/0-2
CPF: 275.322.618-08

video, e dessa forma, o profissional enxerga exatamente o espa¢o adequado para a
introducédo da canula de intubagdo. “Assim, diferentemente do laringoscopio convencional,
nao é necessario olhar diretamente dentro da boca do paciente, pois é possivel acompanhar
tudo pela camera. Com isso, ha mais nitidez das estruturas, maior visualizagao e, portanto,

mais facilidade no ato da intubag&o”, informa a secretaria.

Durante todo o ano de 2023, a Prefeitura de JaguariGina, por meio da Secretaria de Salde,
implantou acdes com o objetivo de assegurar mais qualidade & assisténcia prestada aos
usuarios e melhorar a rotina dos profissionais por meio da renovagao do parque tecnoldgico,

tendo feito um grande investimento no Hospital.

A Associagao Santa Maria de Saude (Asamas), instalou aparelhos de ar condicionado em todos
os quartos e enfermarias e também nos postos de trabalho da equipe de saude do Hospital
Municipal Walter Ferrari e da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24h.

Segundo a Secretaria de Saude, foram comprados 56 aparelhos, que foram instalados de
acordo com cronograma pré-estabelecido. A instalacdo de um sistema de climatizagao é

muito importante para o controle do ambiente, atendendo aos requisitos basicos para

18 19
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CONDODMINID

FAZENDA DU: ARIAS

JAGUARIONA-SP

Metropolis Metropolis

Jaguariuna, 08 de margo de 2024.

ESRANIO s ESTAMOS o3
CO NT RATAN DO Co NT RATAN Do CONDOMINIO FAZENDA DUAS MARIAS

EDITAL DE CONVOCAGAO - ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA 22/03/2024

Servimo-nos da presente para convocar V. Sas. para participarem

ELETRICISTA AUTOMOTIVO MOTORISTA DE ONIBUS da Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se presencialmente na
- Enging fundamental completo, -Habilitegso Dou E. Administragdo do Condominio, no proximo dia 22 de margo de
Desejivel expenéncia comprovada minima da 1 ano. - Ensino fundamental completo. 2024 (Sexta-feira), as 19h em primeira convocagao e as 19h30
- Regidir am Jaguariuna, Pedreira ou Campinas. - Desejvel experiencia minima de 6 meses. em segunda convocagdo, para deliberarem sobre a seguinte
- Curso de Trensponte Coletivo e Escolar, ORDEM DO DIA:
- Residir em Campings, Jaguariinag, Santo Antonlo de Posse, Pedreira e Amparo,
e Aprovacao de contas do ano de 2023.
MECANCO MRS W (Naturne) MONITORA ESCOLAR (Meio Periodo) )
- Dessjével expenéncia comprovada minima de 1 ano, X0 IR FaTle o OBSERVAGOES:
- Residir em Jaguaridna, Os condéminos em atraso nos pagamentos de suas obrigagoes

- Residir em Jeguariing, Pedreira ou Campinas. N ~ . ~ .
condominiais ndo poderao votar nas deliberagbes da Assembleia;

2 AUXILIAR DE LIMPEZA Procuragdes:

MECANICO DIESEL “A” (Diurno) - Ensing fundamantal complato. E licito aos senhores Conddminos se fazerem representar na

- Ensing fundamental completa. - Residir am Jaguaridna Assembleia ora convocada por procuradores, munidos com

- Dasejével experiéncia comprovads minima da 2 anos. procuragdes especificas e documento de identificagao.

- Residir em Jaguariing, Pedreira ou Campings As procuragdes poderdo ser publicas ou particulares, entretanto
LAVADOR DE \\"Eicl.ll..ﬂs em ambos 0s casos as procuragbes deverdo ser entregues,
- Ensing fundamental compigto. até o dia 21 de marco de 2023 (quinta-feira), na via original e
-Residirom Jaguariina. devidamente assinadas (na administracdo do Condominio)

ou enviadas digitalizadas por e-mail para: fernanda@
condominioduasmarias.com.br ;

Em caso de copias as mesmas deverao ser autenticadas, e;
Interessados emviar curriculo pars: rhumanos@expressometropolis com. br Interessados enviar curmiculc para: rhumanos@expressometropolis. com.br As auséncias dos senhores Condéminos n&o os desobrigam de
desejado no campo assunto oucomparecer diretamen aceitarem como tacita concordancia aos assuntos que forem
0Kt & Lo Eesinck o Gempo easils Ol g mmes s o ML e " = ot tratados e deliberados em Assembleia.

Cordialmente

Flavio A. Ferreira
Sindico

— / et
Se vocé tambeém =
passa por algumas (ateiras

dessas situacdes abaixo,
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ESTA COM p—— @ ) \5 1‘/
DIFICULDADES PARA nosso ;f;‘ﬂggﬁ 3 L3 m

RECEBER DOS SEUS CLIENTES P - t* e Jaguaniing
INADIMPLENTES? 2 -
. Cliente sempre diz que vai acertar na loja, . Vocé se senle desconfortivel por ler que cabrar D

. Cliente bloqueia 2 sua loja no WhatsApp dele . Cliente muda de telefone ou enderego @ HBBECH AND 0

- Cliente deixa de ir até a sua loja e passa a . Voch acredita que j& & um dinheiro perdido.

— ROUPAS, CALCADOS, UTENSILIOS
Nos podemos te ﬁ;‘;ﬂiiﬂ;ﬁ‘ﬁ%‘r}f’ DOMESTICOS € PET

ajudar também! GRATUITO,

ror sl EM BOM ESTADO

R TR PUTHERES A BELHOH FoaMA D
.-El';.kma!év-n-.m.'znm'ﬂ'ﬁiﬁ.mﬁ*ri

CACTIMAR SED GEVE D | BaEI0
il
,GEM POSSIBILIADE DE BLOQUEND

L':-_':':_-"'f MY OECAMWSTMOQ |
COM TOTAL DXPERTISE
CUSTE FERD

SE CADA UM DOAR UM POUQUNHO,
TEREMOS UM MONTAO.

(19)9.8296-4673 - Vamos retirar

Mais informaocdes?

. (19) 3847-1138 Rua Corancl Amincio Bueno, 236
Centro - Jaguaridna/sP

FIM DE ANO
— LIMPE SEU

Nao conte com a sorte.
Conte com nossa seriedade.
A EIPCRED trabalha com edode @

profissionallsme ajudando a guem s precisa
ter seu nome & crédito/score recuperodos.

Eitlhe em ceilals censdced.

& (19) 3837-4427
_@ 9 71-09-8359
ﬁ"""(ii Café da Manha

g » Completo

Temos tambeém
Lanches e Salgados

o\ P =) Almoco diario com Diversas Misturas
D) (019) 3847-1138 o Pratos variados todos os dias
};

Rua Cosmopolisﬁ 79 - Dom Bosco - J

Rua Coronel Amancio Bueno, 236 - Centro | Jaguariiina/SP (Atras do Hospital Walter Ferrari) :




