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A tarifa de pedágio da ro-
dovia que liga Jaguariúna a 
Campinas sofreu reajuste no 
valor e está valendo desde a 
meia-noite desta sexta-feira, 
16. Na verdade, diversas ro-
dovias da região de Campi-
nas sofrem o reajuste. A alta 
está variando, em média, de 
10,5% a 11,8.

Página 4

O fim de semana será cheio 
de atrações natalinas em Ja-
guariúna. A Prefeitura, por 

meio da Secretaria de Turismo 
e Cultura, mantém o clima da 
festa mais esperada do ano com 

apresentações teatrais e de dan-
ça gratuitas.

Página 5

O prefeito da Estância Climá-
tica de Morungaba, Marquinho 
Oliveira, foi reeleito como presi-
dente do Consórcio Intermunici-
pal de Saúde da Região Metro-
politana de Campinas (Cismetro) 
para o biênio 2023/2024 junto 

com o prefeito de Louveira, Es-
tanislau Steck, que será o vice-
-presidente.  A assembleia do 
Conselho de Prefeitos que de-
finiu a presidência foi realizada 
nesta semana, na sede do consór-
cio em Holambra.       Página 8

Pedágio de Jaguariúna sobe para R$15,20

Fim de semana recheado 
de atrações natalinas em 
Jaguariúna

“Natal de Holambra” termina neste 
domingo,18, no Parque da Expoflora

Show gratuito do Rosa de Saron  
é neste domingo, 18

Prefeito de Morungaba 
é reeleito presidente do 
Cismetro

Em junho, 
governador 
Rodrigo Garcia 
(PDSB) disse que 
seria impensável 
aumentar os 
preços neste ano, 
mas agora diz que 
não quer deixar o 
problema para a 
gestão futura

LEANDRO FERREIRA / HORA CAMPINAS

Copa do Mundo:
França e Argentina vão decidir a Copa do Mundo de 2022. A partida final do torneio no Catar acontece no 
próximo domingo, dia 18, as 12h (de Brasília). Marrocos e Croácia, portanto, decidem quem fica com o 
terceiro lugar. A França foi a segunda a se classificar para a grande decisão, nesta quarta-feira, ao derrotar o 
Marrocos por 2 a 0 na semifinal. A Argentina garantiu sua vaga na terça, ao vencer a Croácia por 3 a 0.

Terceiro lugar: sábado, 17 de dezembro
12h - Croácia x Marrocos

Final: domingo, 18 de dezembro
12h - Argentina x França

Diversas pessoas estão envolvidas nas apresentações

Página 10 Página 9
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Marquinho foi reeleito na assembleia do Conselho de Prefeitos
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COBERTURA

• Amparo
• Artur Nogueira
• Campinas
• Cosmópolis
• Engenheiro Coelho
• Holambra
• Hortolândia

• Jaguariúna  
• Monte Alegre do Sul
• Morungaba
• Paulínia
• Pedreira  
• Sto. Antonio de Posse  
• Serra Negra

Opinião

Comprar um carro não é barato. Na 
verdade, é, dependendo do ponto de 
vista. Mantê-lo que é caro. Precisa pa-
gar documentos e taxas anuais, manu-
tenção e gasolina para ir de lá para cá. 
Não bastando esses gastos “normais”, 
algumas rodovias ainda têm pedágio, 
que sofrem alterações anualmente, 
normalmente.

A tarifa do estado paulista não de-
veria subir em 2022, de acordo com 
o atual governador Rodrigo Garcia, 
em pronunciamento em julho. Porém, 
logo após, em agosto, o governo de 

São Paulo assinou contrato com as 
concessionárias das rodovias do esta-
do para aumentar a tarifa dos pedágios 
em mais de 10% ainda em 2022, ao 
contrário do que havia prometido o 
governador.

Então, a promessa que foi quebrada 
em agosto traz as consequências para 
o bolso de quem precisa ir e vir nessas 
rodovias, inclusive o jaguariunense, 
pedreirense, amparense e todos que 
necessitam por algum motivo se des-
locar para Campinas. Mais detalhes 
na matéria principal desta semana.

Quem paga a conta

Tomaz de Aquino Pires*

Às vezes, é preciso baixar  a poei-
ra para vislumbrar a estrada e analisar 
nela a movimentação dos seus perso-
nagens.  No ensino de Literatura, no 
Ensino Médio, estuda-se Gil Vicen-
te , o criador do Teatro Português.
Lembrei-me dos seus Autos ,eles são 
muito aplicáveis em nossa época.  Re-
presentavam eles o teatro da Idade 
Média aliado aos aspectos do Renas-
cimento (séc. XVI). . Tais peças eram 
tipo comédias e através do riso casti-
gavam-se os costumes”, crítica social. 
Ele escreveu  o Auto “Todo Mundo 
e Ninguém” . São dois personagens 
:   Um rico mercador, chamado “Todo 
o Mundo” e um homem pobre, mui-
to humilde, cujo nome é “Ninguém”, 
encontram-se e põem-se a conversar 
sobre o que desejam neste mundo. Em 
torno desta conversa, aparecem mais 
dois personagens: dois demônios (Bel-
zebu e Dinato). Eles  tecem comentá-
rios espirituosos, fazem trocadilhos, 
procurando evidenciar temas ligados 
à verdade, cobiça, à vaidade e à hon-
ra dos homens. Vamos à peça teatral . 
Entra  no palco a personagem Todo o 
Mundo, rico mercador, e faz que anda 
buscando alguma cousa que perdeu; e 

logo após,entra a outra personagem, 
um homem, vestido como pobre. Este 
se chama Ninguém e diz: – “Que an-
das tu aí buscando?” Todo o Mundo 
diz: – ”Mil cousas ando a buscar: de-
las não posso achar, porém ando por-
fiando (insistindo) por quão bom é 
porfiar.” Ninguém diz: – “Como hás 
nome, cavaleiro?” Todo o Mundo diz: 
– “Eu hei (tenho) nome Todo o Mun-
do e meu tempo todo inteiro sempre 
é buscar muito dinheiro e sempre nis-
to me fundo (concentro).”  Ninguém 
diz:  – “Eu hei nome Ninguém e busco 
a consciência”( Ao lado do palco, ob-
servando a cena,  ficam os dois demô-
nios). O demônio Belzebu diz: – “Esta 
é boa experiência, Dinato, escreve isto 
bem”. O demônio Dinato diz: – “Que 
escreverei, companheiro?”   Belzebu: 
– “Que ninguém busca consciência e 
todo o Mundo, dinheiro.”  Ninguém 
pergunta a Todo o Mundo : –   “E agora 
que buscas lá?” Todo o Mundo respon-
de: –   “Busco honra muito grande.” 
Ninguém acrescenta : – “E eu virtude, 
que Deus mande. Que tope com ela 
já!”  O demônio Belzebu falou para seu 
companheiro: –“Outra adição nos acu-
de: escreve logo aí, a fundo, que busca 

honra todo o mundo e ninguém bus-
ca virtude.” Ninguém  replica a todo o 
Mundo: – “Buscas outro mor (maior) 
bem qu’esse?”  Todo o mundo  acres-
centa: –“Busco mais quem me louvas-
se tudo quanto eu fizesse”. Ninguém 
diz: – “E eu quem me repreendesse em 
cada cousa que eu errasse” . Belzebu 
diz : –“Escreve mais” . Dinato pergun-
ta: – “Que tens sabido?”  Belzebu diz: 
–“ Que quer em extremo grado todo 
o mundo ser louvado, e ninguém ser 
repreendido.” Ninguém diz: –“Buscas 
mais,  amigo meu?” Todo o Mundo: 
–“Busco a vida e quem ma dê.” Nin-
guém: –“A vida não sei que é, a morte 
conheço eu”. Belzebu: –“Escreve lá 
outra sorte.” Dinato: – “Que sorte? “ 
Belzebu : – “ Muito Garrida , todo o 
mundo busca a vida e ninguém conhe-
ce a morte.”  Todo o mundo: – “E mais 
queria o paraíso, sem ninguém mo es-
torvar.” Ninguém : – “E eu ponho-me 
a o pagar por isso.” Belzebu: – “Escre-
ve com muito aviso.” Dinato: –“Que 
escreverei ?”  Belzebu: – “Escreve que 
todo o mundo quer paraíso e ninguém 
paga o que deve. “Todo o Mundo: – 
“Folgo muito d’enganar e mentir nas-
ceu comigo.” Ninguém : –“ Eu sempre 

verdade digo sem nunca me desviar.” 
Belzebu: – “Ora, escreve lá, compa-
dre, não sejas tu preguiçoso.”  Dinato:  
– Quê?  Belzebu: – Que todo o mundo 
é mentiroso E ninguém diz a verdade. 
“Ninguém : –  “Que mais buscas?”  
Todo o mundo: – “Lisonjear (bajular)” 
. Ninguém : – “Eu sou todo desenga-
no.” Belzebu: – “Escreve lá, mano.” 
Dinato: –  “Que me mandas assentar?”  
Belzebu: – “Põe aí mui declarado, não 
te fique no tinteiro: – todo o mundo é 
lisonjeiro, e ninguém desenganado.” 
Vejam que o autor deu o nome de Todo 
o Mundo e Ninguém às suas persona-
gens principais desta cena. Pretendeu 
com isso fazer humor, caracterizando 
o rico mercador, cheio de ambição, 
vaidade, mentira, petulância, que  bus-
ca só poder e dinheiro, como se ele re-
presentasse a maioria das pessoas na 
terra (todo o mundo). E atribuindo ao 
pobre, virtuoso, modesto, o nome de 
Ninguém, para demonstrar que prati-
camente ninguém é assim no mundo. 
O texto literário nunca envelhece, seu 
valor é eterno.

Tomaz de Aquino Pires
Casa da Memória Padre Gomes

Rindo, castigamos os costumes. Ridendo castigat mores 

João Rodrigues*

A poucos dias do Natal e do Ano 
Novo onde muitas empresas param e 
dão férias coletivas e o meio político 
entra em recesso para voltar a operar 
apenas em 2023, é o período que o lí-
der deve parar para fazer as análises 
do que foi o ano e planejar/projetar 
como será o próximo ano, seja a nível 
pessoal ou profissional e aí sim dedi-
car longas horas e dias para o deleite 
com seus familiares e amigos, visan-
do se confraternizarem. Quem lê meus 
artigos desde maio/2019 com um tema 
único, mas profundo e transformador: 
LIDERANÇA, já leu e sabe que dois 
segredos de sucesso de um líder se 
chamam: Família e Fé.

Embora todos os dias eles devam 
estar presentes na vida do líder, neste 
período do ano, algo mágico ocorre e 
as pessoas estão mais próximas destes 
segredos, porém muitos não prestam 

atenção, ignoram a fórmula de sucesso 
da vida, que é tão simples, mas muitas 
vezes desprezada, e isto pode causar um 
prejuízo enorme, ou você fica imaginan-
do o que o líder de sucesso faz o que dei-
xou de fazer, então seja um líder sábio.

Sabedoria segundo o dicionário 
Oxford quer dizer qualidade ou carac-
terística de quem é sábio, acúmulo de 
conhecimentos sobre assuntos diver-
sos, erudição, sabença, saber, sapiên-
cia, conhecimento, natural ou adqui-
rido, das verdades ou do que se julga 
verdadeiro.

Sábio, porém, não é aquele que 
acumula muitos conhecimentos e ex-
periências, e sim aquele que sabe usar 
de forma eficaz cada coisa aprendida, 
e além disso é capaz de ignorar tudo 
aquilo que não é útil, que não lhe per-
mite crescer para avançar como pes-
soa. Viver é, no fim das contas, econo-

mizar e saber o que é importante.
Baseado nestas duas definições 

aproveite as dicas da fórmula de su-
cesso que lhes foram apresentadas, 
seja estratégico, para fazer de um li-
mão uma limonada, aja no momento 
certo e com as ferramentas certas, pois 
você líder deve aproveitar seu vasto 
conhecimento e informações adqui-
ridas para que as adversidades que 
surgiram no seu caminho durante este 
ano, sejam transformadas numa pre-
ciosa alavanca para impulsionar você 
e sua equipe rumo ao sucesso, com o 
poder de persuasão e resiliência que o 
líder tem, ele com certeza envolverá 
pessoas através do seu propósito de le-
var conhecimento e atitudes do BEM, 
para terem um ambiente saudável de 
desenvolvimento e de prosperidade 
para todos e não para poucos, como 
comumente verificamos no dia a dia.

“O verdadeiro líder não se impõe, 
mas desperta nos outros a vontade de 
fazer. O verdadeiro líder não manda, 
pede e é sábio quando conquista seus 
liderados”, Alcides Fingolo.

“Um líder sábio permite que os ho-
mens olhem em seus olhos. Que ou-
çam a sua voz”, Robin Hood.

“O Líder sábio se alegra com a ho-
nestidade e valoriza quem fala a ver-
dade”.

Por isto líder, se você almeja so-
nhos maiores na vida, seja honesto 
e cumpridor de suas promessas com 
aqueles que lhe são verdadeiros, pois 
a vida é efêmera. Um Excelente Natal 
para você, família e amigos! 

João Rodrigues
Presidente ACI-Jaguariúna
Administrador – Gestor de Negó-

cios – Empreendedor do Bem

Líder sábio

https://www.facebook.com/gazetaregional.jaguariuna
https://gazetaregional.com.br/
https://www.instagram.com/jornalgazetaregional/
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Destaque

Em junho, governador Rodrigo Garcia (PDSB) disse que seria 
impensável aumentar os preços neste ano, mas agora diz que não 
quer deixar o problema para a gestão futura

Rodovia Anhanguera
Perus – de R$ 10,60 para R$ 11,80
Valinhos – de R$ 10,50 para R$ 11,70
Nova Odessa – de R$ 9,30 para R$ 10,40
Limeira – de R$ 7,00 para R$ 7,80

Rodovia dos Bandeirantes
Caieiras – de R$ 10,60 para R$ 11,80
Itupeva – de R$ 10,50 para R$ 11,70
Sumaré – de R$ 9,30 para R$ 10,40
Limeira – de R$ 7,00 para R$ 7,80

Rodovia Dom Pedro I
Igaratá – de R$ 10,50 para R$ 11,70
Atibaia – de R$ 8,30 para R$ 9,30
Itatiba – de R$ 11,30 para R$ 13,50

Rodovia Professor Zeferino Vaz
Paulínia A – de R$ 9,50 para R$ 10,60
Paulínia B – de R$ 13,20 para R$ 14,70
Engenheiro Coelho – de R$ 7,20 para R$ 8,10

Rodovia Governador Adhemar de Barros
Jaguariúna – de R$ 13,80 para R$ 15,20

Rodovia Santos Dumont
Indaiatuba – de R$ 15,20 para R$ 16,80

Novas tarifas 
para carros:

do estado para aumentar 
a tarifa dos pedágios em 
mais de 10% ainda em 
2022, ao contrário do que 
havia prometido o gover-
nador, quando anunciou a 
suspensão dos reajustes, 
em 30 de junho. Segundo o 
acordo, o governo teria até 
16 de dezembro (depois 
das eleições) para reajustar 
os pedágios e terá de com-

pensar as concessionárias 
por ter congelado as tarifas 
em 1º de julho (quando de-
veriam ter sido reajustadas 
em 10,72%, nos contratos 
atrelados ao IGP-M, ou 
11,73%, nos atrelados ao 
IPCA).

Agora, no limite do pra-
zo, os aumentos atingem 
o bolso de quem precisa 
transitar pelas rodovias.

A tarifa de pedágio da 
rodovia que liga Jagua-
riúna a Campinas sofreu 
reajuste no valor e está va-
lendo desde a meia-noite 
desta sexta-feira, 16. Na 
verdade, diversas rodovias 
da região de Campinas so-
frem o reajuste. A alta está 
variando, em média, de 
10,5% a 11,8.

Os valores foram in-
formados pela Agência de 
Transporte do Estado de 
São Paulo (Artesp) e co-
meçam a valer nas primei-
ras horas da sexta. 

O reajuste anterior foi 
feito em julho de 2021. 
Falando do pedágio Ja-
guariúna x Campinas, na-
quele momento a tarifa era 
R$12,70 e passou a custar 
R$13,80. Agora, R$15,20. 

Nas redes sociais, a po-
pulação reclama. “Nosso 
salário não aumentou essa 
porcentagem”. “Nem nós 
que trabalhamos com apli-
cativo temos essa porcenta-
gem, agora teremos que au-

mentar as corridas”. “É um 
absurdo”. Entre outras, o 
sentimento é de indignação.

O morador de Jaguari-
úna, Jose Roza, solicitou 
uma posição do prefeito 
municipal Gustavo Reis, 
sobre o que ele poderia 
fazer para ajudar os jagua-
riunenses. Reis respon-
deu: “asfaltar a estrada 
Carlos Gomes e já estou 
fazendo”.

Previsão era não 
reajustar

Em junho passado o 
governador Rodrigo Gar-
cia (PSDB) afirmou que 
não haveria aumento nas 
tarifas neste ano. Na épo-
ca, ele disse que não con-
siderava alterar os valores 
porque os motoristas já es-
tavam gastando muito com 
a alta dos preços da gaso-
lina, do etanol e do diesel.

Porém, em agosto, o 
governo de São Paulo as-
sinou contrato com as con-
cessionárias das rodovias 

DIVULGAÇÃO

https://www.netellinternet.com.br/
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Fim de semana recheado de atrações natalinas

Vigilância realiza vacinação 
contra a Covid nos dias 22 e 
28 de dezembro

O fim de semana será 
cheio de atrações nata-
linas em Jaguariúna. A 
Prefeitura, por meio da 
Secretaria de Turismo e 
Cultura, mantém o clima 
da festa mais esperada do 
ano com apresentações te-

atrais e de dança gratuitas.
Às 14h e 19h deste sá-

bado, 17, o teatro munici-
pal Dona Zenaide é palco 
do espetáculo da Cia de 
Dança de Jaguariúna, Um 
Sonho de Natal – inspira-
do em O Quebra Nozes. A 

apresentação promete en-
cantar o público com mui-
ta música, arte e dança em 
duas sessões.

A Secretária de Turis-
mo e Cultura, Maria das 
Graças Albaran, destaca 
que são cerca de 50 alu-

nos envolvidos na apre-
sentação, mais 20 músi-
cos, além dos professores 
da Cia de Dança. “O es-
petáculo é muito especial 
pois é fruto do trabalho 
realizado durante o ano 
inteiro com os alunos da 

Escola das Artes. Vale a 
pena conferir”, declara a 
secretária.

Fechando a programa-
ção de Natal de Jaguari-
úna, no domingo, 18, o 
Boulevard terá duas apre-
sentações especiais. Às 

18h30 a peça Um Conto 
de Natal. Em seguida, às 
19h30, o Natal com Dan-
ça, dos alunos da Escola 
das Artes, promete agra-
dar ao público.  

Todas as atrações são 
gratuitas.

A Prefeitura de Jagua-
riúna, por meio da Secre-
taria Municipal de Saúde, 
realiza vacinação contra a 
Covid-19 durante o reces-
so de final de ano da ad-
ministração. 

A vacinação, para todas 
as faixas etárias, será feita 

no setor da Vigilância Epi-
demiológica, nos dias 22 e 
28 de dezembro, no perío-
do das 8h às 16h. A Vigi-
lância fica na Rua Alfredo 
Bueno, 1.227, no Centro.

Essa é mais uma ação 
adotada pela Secretaria de 
Saúde para ampliar a va-

cinação contra a Covid no 
município. “O objetivo é 
melhorar a cobertura man-
tendo a campanha mesmo 
durante o recesso de final 
de ano”, explica a secre-
tária de Saúde de Jaguari-
úna, Maria do Carmo de 
Oliveira Pelisão.

Kit natalino
Natal chegando e a 

Prefeitura de Jaguariú-
na não poderia esquecer 
das famílias mais caren-
tes da cidade. Por isso, a 
Secretaria de Assistên-
cia Social de Jaguariú-
na está oferecendo para 
as mil famílias cadas-
tradas um kit natalino, 
com chester, uma cesta 
básica completa com vá-
rios itens, como arroz, 

feijão, açúcar, óleo, sal, 
bolacha, entre outros, 
além de um kit de lim-
peza e um panetone.

5g
Nesta semana o pre-

feito de Jaguariúna, 
Gustavo Reis, participou 
da 83ª Reunião Geral da 
Frente Nacional de Pre-
feitos (FNP) na quali-
dade de vice presidente 
de telecomunicações da 

FNP. Na oportunidade, 
Reis falou sobre a che-
gada do 5G e anuncou a 
mais recente conquista 
da FNP: a Anatel ante-
cipou o sinal da tecno-
logia 5G para regiões 
metropolitanas e cidades 
acima de 500 mil habi-
tantes.

Orçamento secreto
Projeto aprovado al-

tera as regras de divisão 

do pagamento das emen-
das de relator, conheci-
das como “orçamento 
secreto”. Com o texto, 
o Parlamento tenta dar 
uma resposta ao STF, 
que retomará o julga-
mento sobre a constitu-
cionalidade do uso des-
ses recursos na segunda, 
19. O placar está em 5 a 
4 para derrubar o orça-
mento secreto. A expec-
tativa é que essa aprova-

ção sirva para convencer 
o STF a não acabar com 
as emendas de relator, 
uma vez que o projeto 
estabelece critérios de 
divisão e de transparên-
cia. O Congresso, inclu-
sive, chegou a enviar a 
proposta à Corte no iní-
cio da análise do meca-
nismo.

Apreensão
29 armas, incluindo 

submetralhadores e ri-
fles com lunetas, foram 
apreendidas nesta sema-
na em operação da PF 
contra envolvidos em 
manifestações antide-
mocráticas. A ação foi 
autorizada pelo ministro 
Alexandre de Moraes, 
do STF. Também foram 
apreendidas 7.063 muni-
ções, 40 celulares, nove 
passaportes e quatro no-
tebooks.

 Bastidores do poder

Apresentações são organizadas pela Secretaria de Turismo e Cultura

Diversas pessoas estão envolvidas nas apresentações

DIVULGAÇÃO

É um movimento que já faz parte 
da revolução do trabalho, diretamente 
impactado pela tecnologia. No Brasil, 
alguns aspectos da economia GIG tam-
bém são conhecidos como “uberiza-
ção” do trabalho, mas a economia gig 
muito mais do que isso.

A palavra “gig” vem do inglês 
“bico” e engloba desde a prestação de 
serviços por aplicativo (daí o termo 
“uberização” derivado do aplicativo 
Uber) até o trabalho de freelancers, que 
trabalham sem um vínculo trabalhista 
formal. Neste modelo, as relações de 
trabalho tornam-se mais dinâmicas e 
flexíveis, características predominantes 
na era da tecnologia da informação.

Na “gig economy” prestadores de 
serviços realizam projetos durante um 
determinado período de tempo. O traba-
lho pode ser executado dentro de outra 
empresa, porém não pode se estender 
para não criar vínculos empregatícios e 
consequentes processos trabalhistas.

Vamos lembrar aqui que este tipo de 
serviço sempre existiu. Quando contra-
tamos um pintor para pintar a sede da 
empresa, quando terceirizamos nossos 
funcionários de TI, quando contrata-
mos uma pessoa para realizar a limpeza 
da nossa sala comercial uma vez por 
semana. Entretanto, agora, estamos fa-
lando de economia compartilhada. Es-

tamos falando de profissionais que se 
cadastram em sites de serviços, que são 
inúmeros para todos os tipos de tare-
fas e projetos que possamos imaginar. 
Posso contratar uma pessoa que está do 
outro lado do globo para realizar uma 
tarefa de forma remota. Da mesma for-
ma, posso realizar uma tarefa na qual 
sou competente e receber remuneração 
em dólares, sem ter nunca conhecido 
meu empregador.

As desvantagens incluem a instabi-
lidade para o freelancer que trabalha 
desta forma e a ausência de responsabi-
lidade da empresa com relação àquele 
trabalhador. Por outro lado, permite fle-
xibilidade, equilíbrio entre vida pessoal 
e trabalho e a possibilidade de escolher 
quais trabalhos e projetos fazem senti-
do. Além disso, o trabalhador pode rea-
lizar vários trabalhos simultaneamente.

A economia gig oferece muita liber-
dade e autonomia, porém para alcançar 
o sucesso é necessário organização, ne-
tworking e profissionalização. Aumen-
te suas oportunidades e abra sua mente 
para as novas economias!

Alguns sites que valem a pena visitar:
1) https://www.getninjas.com.br/ 
2) https://www.99freelas.com.br/
3) workana.com
4) upwork.com

CONEXÃOCONEXÃO Carolina Pepe,
empresária e escritora

O que é a Economia GIG e como ela nos afeta?DIVULGAÇÃO

https://www.instagram.com/paulaapartyka/
https://www.getninjas.com.br/
https://www.99freelas.com.br/
workana.com
upwork.com
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Morungaba

Prefeito de Morungaba é reeleito presidente do Cismetro

O prefeito da Estância 
Climática de Morungaba, 
Marquinho Oliveira, foi 
reeleito como presidente 
do Consórcio Intermuni-
cipal de Saúde da Região 
Metropolitana de Cam-
pinas (Cismetro) para o 
biênio 2023/2024 junto 
com o prefeito de Louvei-
ra, Estanislau Steck, que 
será o vice-presidente.  A 
assembleia do Conselho 
de Prefeitos que definiu a 
presidência foi realizada 
nesta semana, na sede do 
consórcio em Holambra.

Quando o prefeito Mar-
quinho assumiu a presi-
dência, em 2021, a entida-
de atendia 15 municípios. 
Hoje são 29 cidades que 
correspondem a um to-
tal de cerca de 1.800.000 
habitantes atendidos por 
meio do consórcio.

No final do ano passa-
do, o Cismetro inaugurou 
a primeira subsede da enti-
dade no centro de Limeira 
com o objetivo de descen-
tralizar as demandas e me-
lhorar os serviços, devido 
à grande adesão dos muni-
cípios.

Segundo Marquinho, 
a partir de janeiro do ano 
que vem, a previsão para o 
primeiro semestre de 2023 
é chegar a 36 cidades con-

Marquinho foi reeleito na assembleia do Conselho de Prefeitos

DIVULGAÇÃO

Marquinho Oliveira assumiu a presidência em 2021 e foi reeleito para o biênio 2023/2024

sorciadas com necessida-
des similares com o obje-
tivo de viabilizar as ações 
compartilhadas e o rateio 
de despesas comuns, para 
o melhor atendimento na 
rede de saúde gerando eco-
nomia aos cofres públicos.

O consórcio conta com 
uma estrutura público-pri-
vada a fim de proporcionar 
mais flexibilidade admi-
nistrativa, articulando por 
meio do credenciamento 
de profissionais, clínicas 
e laboratórios a oferta de 

serviços nas mais diferen-
tes áreas da saúde pública, 
eliminando a burocracia e 
tornando mais ágil o aten-
dimento à população.

Os municípios utilizam 
os serviços do Cismetro 
como e quando decidirem 

com um plano prévio, es-
tudo físico-financeiro e um 
total planejamento confor-
me as decisões de suas pró-
prias secretarias de Saúde.

De acordo com dados 
da instituição, o Cismetro 
vem reduzindo as filas de 

espera por consultas, exa-
mes e procedimentos em 
diferentes níveis de com-
plexidade. Os atendimen-
tos são contratados pelas 
prefeituras para diminuir o 
déficit de profissionais de 
saúde em suas cidades.
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Show gratuito do Rosa de 
Saron é neste domingo, 18

Construção da Casa da Memória 
busca preservar história da cidade

A Prefeitura Municipal 
de Engenheiro Coelho ini-
ciou as obras de construção 
da Casa da Memória. O lo-
cal vai abrigar um acervo 
com documentos históricos 
da cidade, acervo documen-
tal, bibliográfico e fotográ-

fico relativo ao município 
e a sua gente, promovendo 
o conhecimento do patri-
mônio material e imaterial, 
além de desenvolver e im-
pulsionar experiências edu-
cativas aos diferentes tipos 
de aprendizagem.

A construção da Casa 
da Memória está sendo 
possível após a assinatu-
ra de um convênio com o 
Ministério do Turismo, do 
Governo Federal. A obra, 
tem um prazo de execução 
de 12 meses.

Artur Nogueira sedia 
um show gratuito da ban-
da de rock cristã Rosa de 
Saron, neste domingo, 18. 
A apresentação integra 
a programação de fim de 
ano “Natal em Artur No-
gueira - Tempo de Espe-
rança e Renascimento”, 
organizada pela Prefeitu-
ra, por meio da Secretaria 
de Cultura & Turismo. 

A atração tem apoio e 
parceria do Conselho de 

Ministros Evangélicos de 
Artur Nogueira (Come-
an). Gratuito e aberto ao 
público, o show acontece 
a partir das 20h, na Lagoa 
dos Pássaros. 

Rosa de Saron
Rosa de Saron é uma 

banda brasileira de rock 
cristão formada em 1988, 
na cidade de Campinas, 
conhecida por ter sido 
uma das precursoras do 

metal cristão no Brasil. 
Atualmente é formada 
por Bruno Faglioni, Ro-
gério Feltrin, Eduardo 
Faro e Grevão.

Dentre as músicas 
de maiores sucessos do 
grupo estão Sem Você 
(2005); Sobre a Dúvida 
feat. Leonardo Gonçal-
ves (2020); Te Louvo em 
Verdade (2008); Obriga-
da Por Estar Aqui (2005); 
e etc.

 Artur Nogueira

 Engenheiro Coelho

Apresentação da banda cristã acontece na 
Lagoa dos Pássaros, a partir das 20h, e integra 
programação de fim de ano da Prefeitura

9

DIVULGAÇÃO

Rosa de Saron é uma banda brasileira de rock cristão formada em 1988, na cidade de Campinas

Desde o último fim de semana, o terreno, que fica na rua Pastor Octávio School, no centro, vem sendo limpo 
para receber o canteiro de obras para a construção do novo prédio

DIVULGAÇÃO
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Saúde mental no final do ano: É preciso atenção!
Autoconhecimento, trabalho e carreira

 Jéssica Castro
Coach

Mesmo que ainda 
não exista clinicamen-
te a chamada “depres-
são de final de ano”, ela 
atinge muitas pessoas, 
e para quem já enfren-
ta um quadro depressi-
vo, esta época pode ser 
mais difícil. É um mo-
mento de reflexão.

Vai chegando o final 
do ano e já vai dando 
aquela impressão de fi-
nitude. O final do ano 
traz um sentimento do 
saldo do restante dos 
meses.

O que você fez?
O que deixou de fa-

zer?

Então, naturalmente, 
já bate uma certa me-
lancolia por aquilo que 
ficou de fazer e não fez.

A passagem do ano é 
um marco e é cronolo-
gicamente definido por 
atitudes.

Geralmente, as pes-
soas se apegam à ideia 
de que “passou o ano 
todo sem ter atitudes” 
e esperam o mês de de-
zembro para finalizar 
um ciclo e começar ou-
tro.

É um momento de 
transformação, de re-
novação e de mudança 
de hábitos. A questão 

é que algumas pessoas 
não conseguem fazê-lo. 
O que acaba mexendo 
muito com a personali-
dade delas, quando algo 
que foi planejado e não 
foi realizado.

O jeito que vamos 
sentir e viver essa época 
de final de ano vai de-
pender de qual ou quais 
significados essas da-
tas têm ou tiveram para 
nós. Se durante a sua 
infância/adolescência o 
Natal e Ano Novo fo-
ram experiências boas, 
divertidas, é muito pro-
vável que seja assim 
hoje também. Mas isso 

não é uma regra. Para 
muitas pessoas essas 
datas são difíceis e tra-
zem outras lembranças. 
É importante respeitar 
que para cada um de 
nós essas datas terão 
um significado diferen-
te. E como foi o ano de 
2022 para você também 
pode interferir!

Quais são os seus 
significados de vida 
para esse final do ano?

Como é para você vi-
ver essa época do ano?

Se você teve vivên-
cias ruins nessas datas, 
lembre-se que, inde-
pendentemente do que 

você viveu, seja qual 
for a sua experiência, 
ainda existe a possibi-
lidade de ressignificar. 
Mesmo as lembranças 
mais difíceis, é possível 
deixá-las no passado. 
Sozinho (a) ou com aju-
da de um profissional, 
você pode encontrar no-
vos sentidos para essas 
lembranças e vivências.

Você pode inventar o 
seu Natal, o seu final de 
ano, fazer de um jeito 
diferente.

Você pode passar so-
zinho, fazendo as suas 
coisas do dia a dia, com 
seus animais de estima-

ção, você pode passar 
com sua família, ami-
gos. Pode decidir ficar 
em casa, pode decidir 
sair, passear ou viajar. 
O importante é que não 
temos regras de como 
viver essa época do ano.

Se eu pudesse dar 
uma sugestão a vocês 
de como viver essa épo-
ca do ano, seria: Viva 
o que você pode viver 
neste momento e faça 
a sua história, não se 
compare e esteja aberto 
(a) para inventar o seu 
jeito de viver esta época 
do ano e a descobrir o 
que pode lhe fazer bem!

Região
10

“Natal de Holambra” termina neste domingo,18, no 
Parque da Expoflora

Opção de lazer, cultura e 
entretenimento para toda a 
família, o “Natal de Holam-
bra” termina neste domin-
go, 18. O evento acontece 
no sábado, das 16h às 24h 
e, no domingo, das 16h às 

23h, no Parque da Expoflo-
ra, em Holambra. O Parque 
foi preparado para festejar o 
Natal, com mais de 800 mil 
microlâmpadas enfeitan-
do as árvores, as fachadas 
de arquitetura holandesa 

dos prédios e as áreas de 
jardins. Todos os espaços 
estarão decorados com mo-
tivos natalinos. Personagens 
itinerantes, como a Rena, o 
Boneco de Neve, o Biscoito 
e o Duende, interagem com 

adultos e crianças.
O Papai Noel está sem-

pre presente e atende as 
crianças das 16h às18h30, 
das 19h30 às 22h e das 
23h às 23h30 no sábado 
e, ao domingo, das 16h às 

18h30, das 19h30 às 22h e 
das 23hàs 23h30. O Coral 
faz duas apresentações di-
árias, assim como também 
há duas edições da “Chu-
vas de Neve”. A Parada de 
Natal é realizada às 21h30.  

Os estandes oferecem vá-
rias opções de presentes 
e, no “Shopping de Natal” 
pode ser encontrada uma 
grande variedade de flores 
e plantas, além de artigos 
de decoração natalina.

 Holambra

Evento acontece no sábado, das 16h à meia-noite e, no domingo, das 16h às 23h. Os ingressos 
custam R$40 (meia-entrada) e R$80 (inteira)

Rosa de Saron é uma banda brasileira de rock cristão formada em 1988, na cidade de Campinas
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Durante o ciclo da bor-
racha, Manaus foi cha-
mada de Paris Brasilei-
ra, no ápice do luxo e do 
glamour da cidade. Hoje, 
com quase 2 milhões de 
habitantes, a capital ama-
zonense mistura as tradi-
ções locais com estas re-
cordações históricas e se 
firmou como importante 
polo industrial. Além dis-
so, é porta de atrações 
noturnas.

Manaus tem várias op-
ções quando o assunto é 
vida noturna e o Teatro 
Amazonas é uma delas. 
Confira o calendário de 
eventos do local e não dei-
xe de assistir a um maravi-
lhoso espetáculo. Já quem 
quer curtir a noite em um 
dos bares da cidade, o 
ideal é ir ao Largo de São 
Sebastião. Aproveite tam-
bém para conhecer o fa-
moso Bar do Armando ou 
curta ainda o movimenta-
do bairro Vieiralves, que 
conta com inúmeros bares 
e restaurantes. A Praia de 
Ponta Negra é outra que 
não pode ficar de fora do 
seu roteiro. Com uma 
orla repleta de atrações, 
como espaço gastronômi-
co e áreas de atividades 
física, o local é ideal para 

curtir a noite e se deliciar 
com a culinária local. E 
por falar em culinária, 
quando estiver por lá, não 
deixe de visitar uma das 
várias peixarias de Ma-
naus, é parada mais que 
obrigatória.

Compras
Construído em torno 

de um extenso aglome-
rado de Buritis, para pre-
serva a vegetação local, o 
Manauara Shopping con-
ta com lojas de grandes 
marcas, além de praça de 

alimentação e teatro. Ou-
tra opção para suas com-
pras é o Ponta Negra Sho-
pping, que além das lojas, 
possui uma completa pra-
ça de alimentação com 
restaurantes consagrados, 
como o Capital Steakhou-

se, o Coco Bambu e o 
restaurante local e parada 
obrigatória Cachaçaria do 
Dedé. Já quem procura 
produtos típicos da região, 
o lugar ideal para isso é o 
Mercado Municipal Adol-
pho Lisboa.

Calendário de eventos 
importantes
• Festival Amazonas de 
Ópera (maio)
• Festival de Parintins 
(junho)
• Amazonas Film Festival 
(novembro)

Como chegar
De avião, pelo Aeroporto 

Internacional Eduardo Go-
mes; se estiver em Belém, 
é possível chegar a Manaus 
de barco, num trajeto de cin-
co dias, pela Estação Hidro-
viária do Amazonas; apesar 
do acesso pelas rodovias 
BR-060 (Belém-Brasília) e 
BR-153 (Transbrasiliana), o 
carro não é a melhor alter-
nativa de viagem.

A melhor época para ir
O calor na cidade é 

constante, mas como gran-
de parte dos passeios é ao 
ar livre, prefira os meses 
de seca, entre junho e no-
vembro.

Não pode faltar na 
bagagem

Roupas leves, protetor 
solar.

Não esqueça sempre 
consulte seu agente via-
gens, para ter mais tran-
quilidade.

Turismo

Vanessa Novais Fernandes
Turismóloga formada com mais de 15 

anos de experiencia no turismo.
Proprietária da Agencia Inova Tur 

Jaguariúna.

Conheça Manaus e 
suas atrações

DIVULGAÇÃO
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Economia
Movimento LÍDER cria Agência de Desenvolvimento Circuito das Águas Paulista 
para potencializar eixos como viver, trabalhar, visitar e investir na região 

A Agência de Desen-
volvimento Circuito das 
Águas Paulista – ADCAP 
foi oficializada nesta quin-
ta-feira, dia 15 de dezem-
bro, em uma Assembleia 
Geral de Fundação que 
reuniu as principais li-
deranças do Circuito das 
Águas Paulista, conside-
rando as decisões aprova-
das no IV Fórum de Líde-
res, ocorrido em novembro 
na cidade de Serra Negra. 
A Agência de Desenvol-
vimento Regional – ADR 
é resultado do Programa 
LIDER – Liderança para 
o Desenvolvimento Regio-
nal, proposto e aplicado 
pelo SEBRAE durante 3 
anos de trabalho na região, 
compreendendo a união 
de esforços de líderes das 
cidades que formam o Cir-
cuito das Águas Paulista: 
Águas de Lindóia, Ampa-
ro, Holambra, Jaguariúna, 
Lindóia, Monte Alegre do 
Sul, Pedreira, Serra Negra 
e Socorro.

Constituída sob a forma 
de Associação Civil de in-
teresse público, de direito 
privado, sem fins lucrativos 
e com autonomia financeira 
e administrativa, a ADCAP 
irá dedicar-se ao trabalho 
por meio de planos, progra-
mas e projetos, realização 
de eventos de sensibiliza-
ção e formação, oficinas, 

rodadas de negócios, pres-
tação de serviços aos seto-
res privado, público e ao 
terceiro setor, assim como 
aos órgãos da administra-
ção direta e indireta, aos 
poderes legislativo e judi-
ciário local, regional, esta-
dual e federal. Para acom-
panhar e medir resultados 
alcançados irá se utilizar 
de um Observatório de Da-
dos sobre e da região que 
abrange essas 9 cidades.   

A primeira diretoria da 
Agência de Desenvolvi-
mento Circuito das Águas 
Paulista foi empossada 
no ato de constituição da 
agência, tendo como Pre-
sidente -  Laura Umbeli-
na Santi; Vice-presiden-
te - Stela Maris Ferreira 
Calafiori Flóes; Diretor 
secretário - Lauro Sérgio 
Franco; Diretor tesourei-
ro - Antônio Joanes Ge-
raldo Hulshof; Diretor de 
comunicação e eventos - 
Rogério Narciso Gomes; 
e os Conselheiros fiscais - 
Francione Gonçalves Fer-
reira, Sirlene Aparecida 
Terenciani e João Rodri-
gues dos Santos.

Também ficou definida 
que a cidade de Serra Ne-
gra será sede no primeiro 
ano de funcionamento da 
Agência de Desenvolvi-
mento Circuito das Águas 
Paulista, junto ao Centro 

de Convenções e a unidade 
do Sebrae. “Foi uma forma 
de homenagearmos a cida-
de que deu início ao pro-
grama Lider beneficiando 
toda a região”, reforçou a 
presidente, Laura Santi.  

Com uma agenda de 
desenvolvimento respon-
sável definida, a agência 
conta com ações estra-
tégicas para a região ao 
entender o cenário atual, 
reconhece os desafios e 
oportunidades para auxi-
liar no desenvolvimento 
econômico, social e am-
biental dos 9 municípios, 
com base nos seguintes 
princípios: 

Missão: “INSPIRAR, 
ESTIMULAR, INTE-
GRAR E PROMOVER 
O DESENVOLVIMEN-
TO RESPONSÁVEL NO 
CIRCUITO DAS ÁGUAS 
PAULISTA”.

Valores: “INICIATIVA, 
RESPEITO, INOVAÇÃO, 
SUSTENTABILIDADE E 
COOPERAÇÃO”.

Visão para 2030: “SER 
A MELHOR REGIÃO 
PARA VIVER, TRABA-
LHAR, VISITAR E IN-
VESTIR”.

Para nortear a conse-
cução da visão para 2030, 
a Agência de Desenvol-
vimento poderá sugerir, 
promover, coordenar ou 
executar ações e projetos 

visando atingir os macros 
objetivos:

I - Posicionar todas as 
cidades do Circuito das 
Águas Paulista entre as 
100 melhores cidades do 
Brasil para se viver até 
2030;

II - Posicionar todas as 
cidades do Circuito das 
Águas Paulista entre as 
100 melhores cidades do 
Brasil em índice de empre-
go e índice de empreende-
dorismo até 2030;

III - Proporcionar aos 
visitantes do Circuito das 
Águas Paulista atrativos 
conectados e experiên-
cias diversificadas com 
alto grau de satisfação até 
2025;

IV - Ter a região como 
opção de destaque para in-
vestir, tendo os 09 municí-
pios dentre os 100 melho-
res do Estado de São Paulo 
para o investidor até 2030, 
respeitando a identidade e 
as potencialidades de cada 
cidade do Circuito das 
Águas Paulista.

Em termos de organi-
zação interna, congregará 
seus Associados por meio 
de Grupos de Trabalho sob 
os temas: VIVER, TRA-
BALHAR, VISITAR e IN-
VESTIR, norteados pela 
visão para 2030.

Para o primeiro ano de 
gestão ficou estabelecido 

que após a sua constituição 
e considerando a transição 
do Programa Líder para o 
estabelecimento da Agên-
cia de Desenvolvimento 
Regional, a duração do 
mandato da diretoria será 
de 01 (um) ano.

Entre as principais 
atividades que compete 
à diretoria que assumiu 
a agência, estão: dirigir, 
organizar e administrar a 
ADCAP, cumprindo e fa-
zendo cumprir o Estatu-
to, o Regimento Interno, 
regulamentos e as delibe-
rações de seu poder e da 
Assembleia Geral; Propor 
discussões e reflexões ba-
seadas em dados e compe-
tências; Prestar serviços; 
além de avaliar e apoiar 
as atividades e projetos da 
agência, seus associados 
e parceiros, constituindo 
grupos de trabalho e co-
missões para seu melhor 
andamento. Tudo sem per-
der de vista sua missão, 
baseada em verbos como 
“inspirar, estimular, inte-
grar e promover o desen-
volvimento responsável”, 
que deixa clara a vontade 
da Agência em somar es-
forços com a população, 
os empresários, entidades 
e os poderes públicos das 
9 cidades que compõem o 
Circuito das Águas Pau-
lista. 

Inédito do Estado de SP
O Circuito das Águas 

Paulista é a primeira re-
gião do Estado de São 
Paulo a participar do pro-
grama LIDER – Liderança 
para o Desenvolvimento 
Sustentável, do SEBRAE 
NACIONAL em Parceria 
com SEBRAE SP, regio-
nal Campinas.   Os traba-
lhos prévios tiveram início 
em 2019 que resultaram 
na criação da Agência de 
Desenvolvimento Circuito 
das Águas Paulista. 

O Programa Líder do 
Sebrae já foi aplicado 
em 68 regiões em todo 
o Brasil e reúne aproxi-
madamente 4 mil lideres 
comprometidos com o 
desenvolvimento de suas 
regiões. Entre os objetivos 
estão reunir líderes qualifi-
cados, promover uma ges-
tão pública inovadora, in-
clusão social por meio do 
empreendedorismo e um 
ambiente favorável para 
os negócios, criando uma 
rede de desenvolvimento 
protagonista, capacitada e 
representativa. 

Desta forma, a Agên-
cia de Desenvolvimento 
Circuito das Águas Pau-
lista conta com  lide-
ranças da sociedade em 
diversas frentes: poder 
público, entidades priva-
das e terceiro setor. 

Edilaine Alves
Analista de Crédito e 

Cobrança 
Eip Cred
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Economia

Ceia de Natal estará 
mais cara em 2022

Edilaine Alves
Analista de Crédito e 

Cobrança 
Eip Cred

DIVULGAÇÃO

Não é impressão, de 
acordo com diversos ór-
gãos de pesquisa e grandes 
reguladores do mercado os 
itens que compõem a ces-
ta de Natal estão sim mais 
caros no fim deste ano. O 
Procon-SP e a Federação 
do Comércio de Bens, Ser-
viços e Turismo do Estado 
de São Paulo (Fecomercio-
-SP) publicaram recente-
mente pesquisas indicando 
a inflação dos preços dos 
itens considerados típicos 
desta época do ano.

Outras pesquisas tam-
bém foram publicadas e 
todas apontam no mesmo 
sentido: um maior custo 
para comprar estes ali-
mentos considerados típi-
cos nos jantares de Natal 
e Réveillon. As diferenças 
entre alguns dados publi-
cados por cada uma destas 
pesquisas se dão unica-
mente pelas diferenças de 
metodologia aplicada em 
cada uma delas.

Portanto, apesar de os 
números não serem se-

melhantes em todas as 
pesquisas há de se con-
siderar que todas se con-
firmam, pois apontam na 
mesma direção: os preços 
aumentaram. As pesquisas 
apresentam de modo geral 
que estes itens tiveram um 
crescimento da inflação.

De acordo com a publi-
cação da Fecomércio-SP, 
esta alta para alimentos e 
bebidas foi de 8% acima 
da inflação oficial geral na 
Região Metropolitana de 
São Paulo.

E não apenas a alimen-
tação ficará mais cara nas 
festividades que marcam o 
fim deste ano civil, também 
haverá um maior custo com 
relação aos presentes. Tam-
bém de acordo com a Feco-
mércio-SP, os bens de con-
sumo apresentaram uma 
ata de 9% neste período.

Para os especialistas, a 
grande culpada por esta in-
flação dos preços que são 
tão comumente comprados 
para presentear parentes e 
pessoas queridas não é o 

aumento na procura. Se há 
uma lei básica do mercado 
em que havendo uma de-
manda maior do que a ofer-
ta existente os preços apre-
sentam um crescimento e 
as pessoas majoritariamen-
te associam o crescimento 
dos valores sempre a uma 
maior demanda, o mercado 
aponta que a resposta esta-
ria em um lugar diferente.

Assim como o aumento 
no custo da ceia é compos-

to pelo aumento em con-
junto de vários itens que 
foram tendo uma elevação 
dos seus preços ao longo 
do ano, com este aumento 
sendo refreado por alguns 
que sofreram deflação no 
mesmo período, assim 
como o tomate. Também 
no caso dos bens de con-
sumo a explicação maior 
que o mercado está encon-
trando para o crescimento 
dos preços é o aumento no 

custo da mão de obra e dos 
bens produtivos.

Portanto, para escapar 
destes preços mais altos 
neste fim de ano o cidadão 
terá que rodar mais e ba-
ter mais perna para tentar 
conseguir custos melho-
res e assim gastar menos. 
Temos que lembrar que o 
mês de dezembro já é um 
mês em que tradicional-
mente a renda do cidadão 
brasileiro está mais com-

prometida e é necessário 
equilibrar todos os custos 
para não iniciar o ano se-
guinte já carregando uma 
grande dívida.

É necessário um bom 
planejamento e ter a cabe-
ça no lugar para entender 
que ainda estamos em um 
período em que é necessá-
rio fazer certas concessões 
na hora de fechar as contas 
para ficar no azul e assim 
poder usufruir melhor das 
boas oportunidades que 
surgirão no futuro.

O mercado brasileiro 
ainda está em um período 
muito instável e assim sen-
do, a melhor opção é ser 
prudente na tomada de de-
cisões que poderão definir 
suas finanças ao longo dos 
próximos meses ou anos. 
Uma dívida é algo que 
pode permanecer conosco 
por um tempo maior que o 
esperado e por isso o ide-
al é que não assumamos 
uma para suprir o desejo 
de uma festa, uma data ou 
uma noite.
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Direitos e deveres

Direitos

Trago essa importante 
discussão sobre a reativa-
ção em serviços contrata-
dos de telecomunicações, 
que em muitos casos, são 
suspensos pela operadora 
contratada, com o serviço 
suspenso pela operadora 
contratada por você con-
sumidor, e ela não faz a 
religação dos serviços, im-
pondo sérios prejuízos aos 
consumidores.  

Primeiramente cabe 
aqui mencionar a abran-
gência dos serviços que 
trata a Resolução 632, de 
07 de março de 2014, da 
Anatel, pois é sobre a pris-
ma dessa Resolução que 
embaso os meus comentá-
rios sobre o tema, e você 
que está lendo esse texto, 
vai saber a abrangência dos 
serviços que trata a Resolu-
ção, em especial no artigo 
1º, e Parágrafo 1º, da Reso-
lução 632, de 07 de março 
de 2014, como diz: 

Art. 1º Este Regula-
mento tem por objetivo 
estabelecer regras sobre 
atendimento, cobrança e 
oferta de serviços relati-
vos ao Serviço Telefônico 
Fixo Comutado – STFC, 
ao Serviço Móvel Pesso-
al – SMP, ao Serviço de 
Comunicação Multimídia 
– SCM e aos Serviços de 
Televisão por Assinatura.

§ 1º Para fins deste Re-
gulamento, os Serviços de 

Televisão por Assinatura 
abrangem, além do Ser-
viço de Acesso Condicio-
nado – SeAC, o Serviço 
de TV a Cabo (TVC), o 
Serviço de Distribuição de 
Sinais Multiponto Multi-
canal (MMDS), o Serviço 
de Distribuição de Sinais 
de Televisão e de Áudio 
por Assinatura via Satélite 
(DTH) e o Serviço Espe-
cial de Televisão por Assi-
natura (TVA).

Muitas pessoas desco-
nhecem os seus direitos e 
as obrigações que a opera-
dora, na qual foi contrata-
do por você consumidor, 
tem responsabilidade de 
fazer essa religação em até 
24 horas do pagamento do 
valor devido, isto é, do va-
lor que estava o consumi-
dor inadimplente. 

O artigo 100, da Reso-
lução 632/2014, da Anatel 
diz assim, vejamos:

Art. 100. Caso o Consu-
midor efetue o pagamento 
do débito, na forma de 
pagamento pós-paga, ou 
insira novos créditos, na 
forma de pagamento pré-
-paga, antes da rescisão do 
contrato, a Prestadora deve 
restabelecer a prestação do 
serviço em até 24 (vinte e 
quatro) horas contadas do 
conhecimento da efetiva-
ção da quitação do débito 
ou da inserção de créditos.

Parágrafo único. Sobre 

o valor devido por ina-
dimplemento poderá inci-
dir multa não superior a 2 
(dois) pontos percentuais, 
correção monetária e juros 
de mora não superiores a 1 
(um) ponto percentual ao 
mês pro rata die.

Aqui fica claro a respon-
sabilidade da operadora de 
fazer a religação em 24 ho-
ras, mas também de cobrar 
multa por conta do atraso 
do pagamento pelo consu-
midor das faturas devidas. 

Deve-se também le-
var em consideração para 
efeito dessa obrigação de 
restabelecer o seu pleno 
funcionamento da pres-
tação de serviço, o paga-
mento da primeira parcela, 
e as demais do acordo, nos 
termos do artigo 101, e pa-
rágrafo 1º, da Resolução 
632/2014, vejamos:

Art. 101. No caso de 
celebração de acordo entre 
a Prestadora e o Consumi-
dor para o parcelamento de 

débitos, o termo de acordo 
e as parcelas referentes ao 
valor pactuado devem ser 
encaminhadas ao Consu-
midor em documento de 
cobrança separado.

§ 1º É obrigatório o res-
tabelecimento integral do 
serviço, no prazo máximo 
de 24 (vinte e quatro) ho-
ras, contados da confirma-
ção do pagamento da pri-
meira parcela do acordo, 
sem qualquer espécie de 
restrição não autorizada 

pelo Consumidor.
No mesmo artigo em 

comento, ou seja, artigo 
101, parágrafo 2º, da Re-
solução 632/2014, da Ana-
tel, diz assim: 

§ 2º No caso de inadim-
plência do acordo, ainda 
que parcial, transcorridos 
5 (cinco) dias da notifica-
ção de existência de débito 
vencido, a Prestadora pode 
suspender totalmente a 
prestação do serviço.

Assim, pode no caso de 
descumprimento do acordo 
por parte do consumidor, a 
operadora, após transcorri-
do o prazo de 5 (cinco) dias 
da notificação da existência 
do débito vencido, suspen-
der totalmente a prestação 
do serviço.

Ainda nesse sentido, 
fica proibido a cobrança de 
tarifa ou preço para resta-
belecer a prestação do ser-
viço por parte da operado-
ra, conforme o artigo 102, 
da Resolução 632/2014, 
da Anatel, conforme aqui 
mencionado: 

Art. 102. É vedada a 
cobrança pelo restabele-
cimento da prestação do 
serviço.

Por fim, termino aqui 
o meu texto, tendo a mais 
absoluta certeza que você 
está muito bem informado 
dos seus direitos e deveres. 
Um forte abraço e um ex-
celente fim de semana. 

Diretor do Procon
Edison Cardoso de Sá

Fone: (19) 9.7409-2087
E-mail: edisoncds31@gmail.com

Prazo para reativação em serviço de 
telecomunicações suspenso após pagamento

DIVULGAÇÃO

Dra. Carolyne Covissi
@covissiadvocaciaCansado de receber ligações de telemarketing?

Quem já recebeu diver-
sas ligações de números 
desconhecidos, inclusive 
fora do horário comercial, e 
ao atender percebeu que era 
cobrança ou telemarketing, 
sabe o incômodo que gera 
para nós consumidores dos 
serviços de telefonia.

O Código de Defesa do 
Consumidor, em seu artigo 
42, diz que o consumidor 
não pode ser exposto ao 
ridículo ou ao constrangi-
mento nas ligações, mes-
mo em casos em que este-
ja inadimplente. O artigo 
também diz que chamadas 

excessivas e em horários 
impróprios configuram li-
gações abusivas, porque 
fere a tranquilidade e a in-
timidade do consumidor.

A 4ª Turma Cível do TJ-
DFT entende que, nos ca-
sos em que as ligações em 
excesso configuram prá-

ticas abusivas, é devido a 
compensação por dano mo-
ral ao consumidor lesado.

Atualmente já existem 
alguns sites onde o con-
sumidor pode cadastrar 
o número do celular para 
cessar as ligações abusi-
vas. Se você vem receben-

do ligações indesejadas, 
cadastre seu número nos 
seguintes sites de serviços:
https://www.naomeper-
turbe.com.br/
https://bloqueio.procon.
sp.gov.br/
https://www.bloqueio.
procon.pr.gov.br/blo-

queiotelemarketing/
https://www.naomeper-
turbe.com.br/
https://bloqueio.procon.
sp.gov.br/

E para mais dicas e 
curiosidades sobre Di-
reitos e Deveres sigam @
covissiadvocacia. 

https://www.naomeperturbe.com.br/
https://www.naomeperturbe.com.br/
https://bloqueio.procon.sp.gov.br/
https://bloqueio.procon.sp.gov.br/
https://www.bloqueio.procon.pr.gov.br/bloqueiotelemarketing/
https://www.bloqueio.procon.pr.gov.br/bloqueiotelemarketing/
https://www.bloqueio.procon.pr.gov.br/bloqueiotelemarketing/
https://www.naomeperturbe.com.br/
https://www.naomeperturbe.com.br/
https://bloqueio.procon.sp.gov.br/
https://bloqueio.procon.sp.gov.br/
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Ganhe um carro 0 km neste Natal. Mais uma vez a campanha Natal Iluminado está premiando o cliente fiel que compra 
no comércio da nossa cidade. A campanha foi um sucesso no último ano e garantiu uma moto  0km de presente para um 
consumidor local, agora não é diferente, você pode realizar o sonho do carro zero. Para participar da campanha você 
precisa apenas consumir nas lojas do comércio jaguariunense participantes da promoção. Ao consumir no comércio da 
nossa cidade você recebe o cupom e passa a concorrer ao carro 0km.
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Morungaba EC é tri campeã da Taça Cidade 
“Estância de Morungaba” 

Diretoria do Buenópolis FC projeta reinauguração 
do novo gramado ara março de 2023

No último sábado 
aconteceram as finais da 
série prata e série ouro 
da 4º edição da Taça Ci-
dade de Futebol Amador 
de Morungaba, promo-
vida pelo Departamento 
de Esportes da Prefeitu-
ra Municipal da peque-
na estância. Pela final 
da série prata as equipes 

Santa Helena e Família 
PH empataram em 1 a 1 
e na decisão por pênaltis 
a equipe PH venceu por 
5 a 4 sagrou-se campeã. 
O grande público presen-
te no estádio Fioravante 
Frare pôde assistir duas 
belas partidas de futebol 
que alegraram os morun-
gabenses um dia após a 

tristeza da eliminação 
da Seleção Brasileira da 
Copa do Mundo do Ca-
tar ao perder nos pênaltis 
para a Croácia.

Pela final da série ouro 
as equipes do Morunga-
ba EC e Amigos do Zé 
Carneiro fizeram a tercei-
ra final seguida da taça 
cidade e a exemplo das 

duas anteriores o MEC 
venceu e ficou com títu-
lo deste ano. O jogo em 
si foi muito equilibrado, 
com muitas chances de 
gols para as duas equipes, 
porém aos 20 minutos do 
segundo tempo o atacante 
Pepe que havia acabado 
de entrar marcou o único 
gol da partida, após re-

ceber cruzamento de An-
drezinho. 

Após a final, o Prefei-
to Marquinho de Olivei-
ra e o diretor de esportes 
Julio do Vadu realiza-
ram as premiações para 
os capitães das equipes, 
para o Guilherme La-
cerda que foi o destaque 
da final, Pepe artilheiro 

com 10 gols e para José 
Carlos o goleiro menos 
vazado com 9 gols sofri-
dos. O Departamento de 
Esportes de Morungaba 
agradece a participação 
de todos os envolvidos, 
atletas, dirigentes e de-
mais colaboradores para 
que esse evento fosse um 
sucesso.

Depois de quatro me-
ses de trabalho, dias atrás 
foram finalizados os ser-
viços de modernização do 
gramado do estádio Leo-
nardo Frare pela empresa 
GREEN FIELDS. Todo 
trabalho foi acompanha-
do diariamente de perto 
pelo presidente Vadu e 
muito coordenado por Ro-
gério Guedes (Rogérião), 
os quais foram realizados 
detalhadamente planejados 
para ter um acabamento 
perfeito, desde os serviços 
de remoção de todo o gra-
mado anterior que era de 
grama batatais, os serviços 
de terraplanagem, os ajus-
tes do terreno, a topografia, 
tratamento da terra, a insta-
lação do moderno sistema 
de irrigação subterrâneo e 
por fim o plantio de 8.000 

mts² de grama esmeralda. 
A partir de agora é 

questão de tempo para que 
o gramado fique em perfei-
tas condições de uso, dessa 
forma, dependendo apenas 

das questões climáticas, 
a diretoria do Buenópolis 
FC começa projetar um 
grande evento de reinau-
guração do gramado para 
final de março ou começo 

de abril. Entre as atrações 
que estão sendo programa-
das, teremos jogos das ca-
tegorias de base do Guara-
ni FC, homenagens aos ex 
jogadores do Buenópolis 

FC que foram campeões 
amadores do interior do 
estado de São Paulo em 
1.980, jogo beneficente 
com ex jogadores profis-
sionais, inauguração do 
memorial dos presidentes, 
entre outras atrações. A di-
retoria agradece a todos os 
colaboradores que de al-
guma forma contribuíram 
com esse projeto grandio-
so, sendo que, sem eles, o 
clube não teria condições 
financeiras de realizar esse 
feito devido ao alto valor 
do investimento.

Certo mesmo é que em 
meio a tantas dificuldades 
e adversidades como a pan-
demia, desde que a nova 
diretoria assumiu a ges-
tão do clube em fevereiro 
de 2020 as reconstruções 
não pararam de aconte-

cer e é sempre importante 
lembrar que ao aceitarem 
assumir a direção do clu-
be, automaticamente as-
sumiram uma dívida de 
113 mil reias que tinham 
que serem pagos em 30 
dias, sem energia elétrica 
e sem agua, pois estavam 
cortados por falta de paga-
mento. Já foram construí-
dos 400 mts² de muro, 100 
mts² de calçamento com 
pedras, pinturas internas 
e externas, foram coloca-
dos 12 toneladas de fréza 
no interior do estádio, fo-
ram cortados 36 pinheiros 
e replantados 98 ipês, fo-
ram refeitos as nstaloções 
elétricas e hidráulicas, en-
tre tantos outros pequenos 
serviços diários d e 
manutenção.

Equipe do Morungaba EC - Tri campeã

DIVULGAÇÃO

Prof. Julio do Vadu

Campo do Buenópolis FC

“Agradecemos a todos, sem excessão, que de alguma forma contribuíram para que tudo isso pudesse acontecer, pois quando assumimos, não 
imaginávamos o tamanho do estrago que fizeram no clube nos últimos anos, mas graças a confiança de muitos amigos colaboradores, estamos 

tirando o Buenópolis do fundo do poço e no próximo ano voltaremos a receber o público”, agradece o presidente Vadu.

Essa foi a 4º edição da Taça Cidade de Futebol Amador de Morungaba

DIVULGAÇÃO
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Judocas de Jaguariúna e região fazem a “Bonenkai 2022” 
troca de faixais com o Sensei Junior Teixeira

A mudança de faixa é 
um dos momentos mais 
importantes e felizes para 
o Judoca. A nova faixa 
simboliza que o atleta su-
biu mais um degrau na mo-
dalidade esportiva. Com 
um projeto gratuito de au-
las de Judô para crianças, 
adolescentes e adultos em 
Jaguariúna o Sensei Junior 
Teixeira com mais de 30 
anos dedicado ao esporte 
tem estimulado a forma-
ção de novos atletas na ci-
dade. 

Na noite de quarta-fei-
ra(14), mais de 50 parti-
cipantes judocas partici-
param da graduação de 
troca de faixas com a pre-
sença dos pais, familiares 
e autoridades do esporte 
na Câmara Municipal de 
Jaguariúna. “A graduação 
de faixa é mais uma res-
ponsabilidade para cada 
atleta e o aprimoramento 
do conhecimento para que 
eles também saibam lidar 
com os problemas do dia a 
dia”, comemorou o profes-
sor Teixeira, 43 anos, que 
aplica os cinco pilares do 
Judô em suas aulas, disci-
plina, respeito, educação, 
humildade e a coragem. 

Deste a branca utilizada 
pelos novatos à vermelha 
dos grandes mestres, as 
faixas simbolizam a essên-
cia dessa arte marcial cria-
da no Japão, em 1882. A 
filosofia do judô é pautada 
na disciplina Jita Kyoei, 
Jita com a máxima efici-
ência e com pouco esfor-
ço e Kyoei prosperidade e 
benefícios mútuos. Dentro 
do tatame é a cor que cada 
um traz na cintura que 
simboliza seu grau de evo-
lução.

As graduações são di-
vididas em Dangai (que 
vai da faixa branca ponta 
cinza, cinza ponta azul, 
azul ponta amarela, ama-
rela ponta laranja, laranja 
ponta verde, verde e roxa), 
Yudansha (preta) e Ko-
dansha (alta graduação). 
São cinco graduações de 
faixa preta, do 1º ao 5º dan 
(grau), assim se torna pro-
fessor e Sensei.

Quando alcança o 6º 
dan, o judoca ganha o di-
reito de usar a faixa coral 
que é listrada de vermelho 
e branco que vai até o 8º 
dan e se torna um mestre 
do Judô, pode ensinar a fi-
losofia e as bases. Mestres 

de 9º e 10º dan usam a fai-
xa vermelha.

No Campeonato Inter 
Aspirante Adulto e a Copa 
Judô Santo Antonio de 
Posse a Associação Junior 
Teixeira ficou entre ficou 
entre as 10 melhores da 
região com 11 atletas que 
conquistaram medalhas. 

“O judô me impactou 
de forma muito significati-
va, na minha vida pessoal 
e na vida da minha famí-
lia, me ajudou a reforçar 
valores morais e intelectu-
ais, me fez conectar com 
novos amigos e me deu a 
oportunidade de conhecer 
um pouco mais sobre a re-
alidade de outras pessoa”, 
afirma Clayton Nery de 
Azevedo, de 39 anos, que 
foi para a faixa laranja. “E 
quem já conhece o Sensei 
Junior sabe que quem as-
siste o treino dele é con-
vidado a experimentar”, 
conclui Azevedo, também 
pai do Pedro, de 8 anos, 
que pratica Judô.

Com o projeto há mais 
de quatro anos em Jagua-
riúna, as aulas são minis-
trados no Parque Menegon 
(na Rua Francisco C Via-
na, 2-104 - Vila Sao Jose) 

Mais de 50 participantes trocaram de faixas e foram premiados com medalhas após campeonato
DIVULGAÇÃO

nas segundas e quartas-fei-
ras das 19h30 às 21h e no 
Condomínio Residencial 

Jaguariuna II (Estrada 
Judite Dos Santos Pinto, 
695 - Cruzeiro Do Sul) no 

Salão de Festas nas sex-
tas-feiras das 17h30 às 
18h30.
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“Mãos na massa”
Ecofarm Agroambiental 
Eng. Agronômo Carlos Rosin
Fone: (19) 99363-8210
E-mail: carlos.ecofarm@gmail.com

A importância de combater  
o reovírus na avicultura

O reovírus aviário 
(ARV) representa hoje 
uma enorme ameaça para 
as granjas de frangos de 
corte. O ARV é um obs-
táculo que deve ser com-
batido com eficiência. Por 
sua capacidade adaptativa 
a mudanças de temperatu-
ra e sua característica de 
alta resistência a pH 3 e 
à desinfecção com forma-
lina 3%. De acordo com 
informações da Zoetis, o 
ARV está relacionado a 
diferentes quadros pato-
lógicos, como distúrbios 
entéricos e respiratórios, 

hepatite, hidropericárdio, 
miocardite, pericardite e 
pancreatite. Isso acontece 
porque o reovírus aviá-
rio tem ação imunossu-
pressora, principalmente 
quando associado a outros 
patógenos, como os vírus 
das doenças de Gumboro 
e de Marek, anemia infec-
ciosa das galinhas, doen-
ça de Newcastle, além de 
interações com micotoxi-
nas. Artrite viral (AV) e 
síndrome da má absorção 
(SMA), no entanto, são as 
principais manifestações 
clínicas da doença. “Tam-

bém conhecida como te-
nossinovite infecciosa, 
a artrite viral é um dos 
maiores responsáveis por 
condenação de carcaça no 
abate. A depender da se-
veridade da lesão, as aves 
afetadas podem ter dificul-
dade para caminhar, além 
de piora no crescimento e 
na conversão alimentar”, 
explica o Gerente de Ser-
viços Técnicos e Pesquisa 
Aplicada da Zoetis e PhD 
em ciências veterinárias, 
Eduardo Muniz.

A AV pode ser causada 
por diferentes sorotipos 

de reovírus e acometer 
frangos de corte, repro-
dutoras (leves e pesadas) 
e perus. Afeta principal-
mente frangos de corte, 
de quatro a oito sema-
nas de idade. No caso da 
síndrome da má absor-
ção, também chamada 
síndrome de refugagem, 
acomete aves jovens, de 
uma a três semanas, e 
caracteriza-se, principal-
mente, por apatia e falta 
de mobilidade das aves, 
desuniformidade de lotes, 
deficiência de pigmenta-
ção, problemas ósseos, 

aves com penas eriçadas e 
com plumagem molhada, 
além de intensa diarreia 
e a presença de alimento 
parcialmente digerido nas 
fezes das aves. Já para o 
controle, Eduador Muniz 
explica que “Por seu alto 
poder de transmissão (em 
torno de 30%) e de morta-
lidade (entre 5% e 10%), 
a maneira mais eficaz de 
controle do reovírus é a 
imunização das reprodu-
toras visando altos níveis 
de transferência de imuni-
dade passiva para as aves 
de corte”.

Vacina viva atenuada, 
POULVAC REO é indi-
cada para a prevenção da 
artrite viral em galinhas 
reprodutoras a partir da 1ª 
semana de vida. Já POUL-
VAC MATERNAVAC IBD 
-- REO, vacina inativada, é 
indicada para revacinação 
de galinhas reprodutoras 
como medida auxiliar na 
prevenção da doença de 
Gumboro e infecções por 
reovírus. Confere altos ní-
veis de anticorpos mater-
nos, que são transferidos 
para a progênie das aves 
vacinadas.

O financiamento é 
uma das alternativas mais 
comuns para os brasilei-
ros que querem adquirir 
um veículo próprio.

Afinal, mesmo que 
exista a cobrança de ju-
ros e outras taxas, essa 
forma de compra traz 
consigo alguns benefí-
cios, principalmente a 
possibilidade de parcelar 
o valor total a ser pago.

Muitas pessoas que 
compraram um veículo, 
com financiamento, pas-
saram a ter dificuldades 
para seguir pagando as 
mensalidades em dia. 
O que nem todos estão 
cientes é que, em diver-
sas situações, a dificul-
dade em pagar as mensa-
lidades do financiamento 
advém de juros abusivos.  

A ação revisional, 
também chamada de cál-
culo revisional, é uma 
ferramenta que os brasi-
leiros têm para verificar 

se os juros cobrados por 
algum financiamento são 
adequados ou abusivos. 

Se você suspeita de 
que pode estar pagando 
juros acima da média de 
mercado, isto é, pagando 
juros abusivos, solici-
tar uma ação revisional 
é uma boa alternativa. 
É preciso saber, então, 
como realizar essa soli-
citação.

A ação revisional de 
juros será um instrumen-
to importante para tentar 
amenizar a situação, ser 
ressarcido por cobranças 
indevidas e reajustar o 
valor das taxas.

COBRAR JUROS 
É UMA ATITUDE 
ILEGAL?

Não. A cobrança de 
juros, por si só, não tem 
nada de ilegal. Aliás, é 
dessa forma que as ins-
tituições financeiras 
fiadoras lucram com o 

financiamento de veícu-
los. Teoricamente, todos 
sairiam ganhando dessa 
transação comercial.

O problema está na 
cobrança de juros abusi-
vos, que não é algo tão 
incomum no nosso país. 
Aproveitando-se das bu-
rocracias na hora de as-
sinar um contrato comer-
cial ou, ainda, do desejo/
necessidade do cliente, 
cobram-se taxas muito 
maiores.

O Supremo Tribunal 
de Justiça (STJ) define 
como “abusivos” aqueles 
juros cujos valores estão 
muito acima da média de 
mercado, respeitando o 
nicho em que estão inse-
ridos os financiamentos. 
O nicho automotivo, por 
exemplo.

Essa situação faz com 
que o valor pago pelo 
cliente seja muito maior 
do que o valor original 
do veículo – aquele que 

seria pago caso o clien-
te o comprasse à vista. 
Criam-se, então, dívidas 
enormes e muito difíceis 
de serem quitadas.

COMO SOLICITAR 
UMA AÇÃO 
REVISIONAL DE 
JUROS?

A ação revisional de 
juros é uma ação jurídi-
ca, o que significa que 
você vai precisar dos 
serviços de um advoga-
do. Afinal, é esse pro-
fissional quem indica, 
na petição inicial, o que 
se deseja controverter 
e quantificar o valor in-
controverso do débito.

CONFIRA ALGUMAS 
DÚVIDAS SOBRE O 
TEMA:

1. É possível pedir a 
ação revisional depois de 
já ter assinado o contrato?

Sim, é possível e é 
muito comum que as 

ações revisionais aconte-
çam após a assinatura do 
contrato entre o cliente e 
a fiadora. Mas, atenção: 
durante o processo, você 
deve continuar com os 
pagamentos das parcelas 
(art. 330, §3º, Código de 
Processo Civil).

2.   A ação revisional 
pode ser feita se houver 
parcelas atrasadas?

Sim. Mesmo que exis-
tam parcelas em aberto, 
você pode entrar com 
uma ação revisional de 
juros e solicitar que se-
jam verificados os valo-
res cobrados de você.

3. Se a ação revisio-
nal constatar que os ju-
ros são abusivos, o que 
acontece?

Para responder a essa 
pergunta, é importan-
te ver o que estabelece 
o Código de Defesa do 
Consumidor (CDC), em 
seu art. 42. Segundo esse 
artigo, se for verificada a 

cobrança de juros indevi-
dos, os valores já pagos 
pelo consumidor devem 
ser devolvidos em dobro.

Então, se for consta-
tado que você está pa-
gando juros abusivos no 
financiamento do seu 
veículo, diz a lei que de-
verá ser ressarcido com 
o dobro do que já pagou 
até o momento. A exce-
ção, segundo o mesmo 
artigo, é se houver um 
engano justificável pela 
fiadora.

4. Pedir uma ação re-
visional atrapalha meu 
perfil de consumidor?

Não. Há um mito de 
que o consumidor pode 
ficar com o “nome sujo” 
caso entre com uma ação 
revisional de juros. Na 
prática, isso não deveria 
ser assim. Caso você se 
sinta receoso, pode pedir 
que o processo revisio-
nal seja feito sob sigilo, 
em segredo de justiça.

MOMENTO DO AGRONEGÓCIO

A ação revisional de juros

Dr. Caius Godoy (Dr. Da Roça), Advogado e Presidente da Comissão de Agronegócios e Assuntos Agrários da OAB Jaguariúna. – e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br
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Dra. Marina H. Del Poente –
CRMV –SP 46072 

Médica Veterinária – 
Atendimento a Domicilio 

(VETMÓVEL) (19) 9.7417-2979

Momento PET

Dog Words Show 2022 – O maior 
evento internacional de cães do mundo 

Nos meses de novem-
bro e dezembro, na cida-
de de São Paulo ocorreu a 
competição internacional 
mais esperada: a “copa do 
mundo canina”. O evento 
reuniu mais de 4 mil cães 
de 55 países, com cem 
juízes de cinco continen-
tes reunidos no Centro de 
Convenções Expo Center 
Norte, na zona norte da 
capital paulista.

Quem roubou a cena ao 
se apresentar para o públi-
co foi a cachorrinha brasi-
leira de apenas 19 meses, 
que foi aplaudida de pé. 
A raça Shih tzu tem sua 
origem chinesa, mas foi 
100 % adaptada no Brasil 
e ganhou nossos corações.

Suas características de 
pelagem longa, porte pe-
queno, altura entre 26cm e 
peso até 6kg, braquicefáli-
cos e muito dóceis, alegres 
e se adptam muito bem em 
ambientes menores e ao 
nosso clima tropical. Sua 
expectativa de vida é em 
média de 13 anos. 

Esta foi a terceira edi-
ção do WDS no País, or-
ganizada pela Confedera-
ção Brasileira de Cinofilia 
(CBKC), entidade mater 

DIVULGAÇÃO

da cinofilia nacional e 
única representante da Fé-
dération Cynologique In-
ternationale (FCI) no país. 
A CBK é como se fosse 

no futebol a comebol or-
ganizada pela fifa. 

Ranking dos cães cam-
peões do mundo: 

Na copa canina does 

cães este ano deu BRA-
SILLLL !! 
1° lugar: Shih Tzu  
(Brasil) 
2° lugar: Jack Russell 

Terrier
3° lugar: Akita 
Americano
4° lugar: Cocker Spaniel 
Americano

5° lugar: Fila Brasileiro

É isso aí pessoal! Ter-
minamos a nossa edição 
Copa PET!! Até 2026. 

https://mariaditasenepol.com.br/
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Comprometimento é o ato de se compro-
meter com algo ou alguém. Seu trabalho 
é comprometimento. Sua ida à academia 
é comprometimento. Pagar um boleto é 
comprometimento. Enfim, nossa vida é 
baseada no comprometimento.
É uma característica importantíssima em 
um indivíduo e que o eleva para patama-
res mais altos de sua vida. Por exemplo, 
quando você se compromete a gastar me-

nos e assim o faz, conquista algo que esta-
va almejando com a economia. 
Agora, um exemplo de comprometimen-
to com terceiros: você se comprometeu a 
buscar a filha da sua irmã na escola. Não 
deu tempo, você se enrolou, arrumou mil 
e um compromissos naquele dia e não 
conseguiu buscar. A criança ficou sozinha, 
chorou e a mãe precisou se virar em cima 
da hora para resolver a situação que você 

se comprometeu, mas não cumpriu. Isso 
se repetiu 2, 3, 4 vezes.
Agora me diga, a irmã vai confiar nova-
mente? Uma 5ª vez? Garanto que apenas 
em casos extremos, já que notou que 
não podia contar com você e que sua pa-
lavra de comprometimento não valeu de 
muita coisa.
Então pense comigo, você gostaria de ser 
vista como uma pessoa não comprometi-

da? Isso não afeta apenas seus objetivos 
pessoais como sua imagem. 
Comprometimento envolve organiza-
ção, ética, imagem e até mesmo sucesso. 
Uma pessoa que não é comprometida 
com o que um dia disse que seria passa 
uma péssima imagem. Então, antes de se 
comprometer com algo verifique sua dis-
ponibilidade e perceba se isso faz sentido 
para você.

Vem comigo
21

Rafael
@rafalanga_oficial

Muitas vezes não conseguimos falar 
não e com isso carregamos pesos des-
necessários, criando situações descon-
fortáveis por não saber falar um não.
Não quero.
Não vou.
Hoje não.
Dentro de tantos ‘nãos’ possíveis, mui-
tas vezes nos calamos e sofremos so-
zinhos e arrependidos por não ter dito 
essa palavra tão curta que, se soubés-
semos usá-la de forma consciente, evi-
tariamos muitos transtornos e frustra-
ções.
Vou deixar aqui uma pergunta pra você:
Você tem dificuldade em dizer não?

Vitória Savioli 
@visavioli

Muitos empreendedores acreditam que 
basta possuir um CNPJ para garantir a 
autonomia da sua marca, do seu nome, 
todavia não é simples assim. Claro que 
é extremamente fundamental você pos-
suir o seu cadastro nacional de pessoa 
jurídica, mas o nome do seu estabeleci-
mento comercial apenas será exclusiva-
mente seu por todo território nacional 
após ser registrado pelo Instituto Nacio-
nal da Propriedade Industrial (INPI). 
A importância de realizar o registro é 
que além de você possuir autonomia 
em seu nome, em criar raízes em seu 
seguimento, poderá garantir a seguran-
ça jurídica caso alguém escolha utilizar 

este mesmo nome. Inclusive você pode 
cobrar deste estabelecimento que dese-
ja usufruir do mesmo nome, claro que é 
necessário que seja do mesmo segmen-
to. 
Outro ponto é a facilidade de franquiar o 
seu negócio, já pensou em tornar a pró-
xima marca de sucesso no mercado de 
negócios? 
Além de todos esses fatos, no meio digi-
tal você garante credibilidade com seus 
clientes, transmite mais segurança para 
realizar suas compras e destaca-se da 
concorrência.

Para mais dicas, siga @visavioli

Sua marca é realmente sua? Falar não é tão complicado, né?

Tenham filhos. Pelo menos um. 
Mas se possível, tenham 2, 3, 4… Ir-
mãos são a nossa ponte com o passa-
do e o porto seguro para o futuro. Mas 
tenham filhos.
Filhos nos fazem seres humanos me-
lhores.
O que um filho faz por você nenhuma 
outra experiência faz. Viajar o mundo 
te transforma, uma carreira de suces-
so é gratificante, independência é de-
licioso. Ainda assim, nada te modifica-
rá de forma tão permanente como um 
filho.
Esqueça aquela história de que fi-
lhos são gastos. Filhos te tornam 
uma pessoa com consumo cons-
ciente e econômica: você passa a 
comprar roupas na Renner e não na 
Calvin Klein, porque no fim, são só 
roupas. E o tênis do ano passado, 
que ainda tá novinho e confortável, 
dura 5 anos… Você tem outras prio-
ridades e só um par de pés.
Você passa a trabalhar com mais von-
tade e dedicação, afinal, existe um pe-
queno ser totalmente dependente de 
você, e isso te torna um profissional 
com uma garra que nenhuma outra 
situação te daria. Filhos nos fazem su-
perar todos os limites.

Você começa a se preocupar em fazer 
algo pelo mundo. Separar o lixo, traba-
lho comunitário, produtos que usam 
menos plástico… Você é o exemplo de 
ser humano do seu filho, e nada pode 
ser mais grandioso que isso.
Sua alimentação passa a importar. 
Não dá pra comer chocolate com co-
ca-cola e oferecer banana e água pra 
ele. Você passa a cuidar melhor da 
sua saúde: come o resto das frutas do 
prato dele, planta uma horta pra ter 
temperos frescos, tira o refrigerante 
durante a semana. Um filho te dá uns 
25 anos a mais de longevidade.
Você passa a acreditar em Deus e 
aprende como orar. Na primeira doen-
ça do seu filho você, quase como ins-
tinto, dobra os joelhos e pede a Deus 
que olhe por ele. E assim, seu filho te 
ensina sobre fé e gratidão como ne-
nhum padre/pastor/líder religioso ja-
mais foi capaz.
Você confronta sua sombra. Um filho 
traz a tona seu pior lado quando ele se 
joga no chão do mercado porque quer 
um pacote de biscoito. Você tem von-
tade de gritar, de bater, de sair corren-
do. Você se vê agressivo, impaciente 
e autoritário. E assim você. descobre 
que é só pelo amor que um filho trás.

Comprometimento Paula Partyka

Edilaine Alves  
Analista crédito Cobrança
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O Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Jaguariúna está com vagas de emprego a serem preenchidas. Na lista, há oportunidades para ajudante de motorista, caseiros, garçom, massoterapeuta, por exemplo.  A remuneração e o número de vagas para cada 
oportunidade são informados no próprio atendimento. Interessados devem comparecer à unidade com Carteira de Trabalho, RG, CPF e número do PIS.

AJUDANTE GERAL DE PRODUÇÃO 
- fundamental / com ou sem experiência 
/ horário de trabalho de segunda a sexta 
das 7h às 17h / salário R$ 1.877,00 + vale 
transporte + vale refeição / residir em Ar-
tur Nogueira, Jaguariúna, Posse e Holam-
bra /

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 
médio / CNH A/B / com experiência / ho-
rário de trabalho de segunda a sexta das 
7h as 17h, disponibilidade p/ finais de se-
mana / salário R$ 2.200,00 + cesta básica 
+ vale transporte / residir em Jaguariúna, 
Posse e Pedreira //

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - médio 
/ horário de trabalho de segunda a sexta 
das 8h às 17h, sábado das 8h às 12h  / sa-
lário R$ 1.559,00 + vale alimentação R$ 
179,03 + insalubridade / residir em Jagua-
riúna, Posse, Pedreira e Holambra  //

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO - médio  / 
com experiência / horário de trabalho de 
segunda à sexta das 8h as 18h / salário R$ 
1.500,00 + cesta básica/ residir em Jagua-
riúna e Posse //

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO – médio / 
com experiência / horário de trabalho de 
segunda à sexta das 7:30 às 17:20hs / salá-
rio R$ 1.500,00 + vale transporte 125,00 + 
refeição / residir em Jaguariúna.

AUXILIAR DE FATURAMENTO - mé-
dio / com experiência, Excel, emitir CTE 
e MDF, rotas e escalas de motoristas, etc./  
salário R$ 2500,00 +  assistência odonto-
lógica / residir em Jaguariúna, Amparo, 
Pedreira, Posse e Holambra //

AUXILIAR DE FUNILEIRO - fundamen-
tal / com experiência / horário de trabalho 
de segunda a sexta das 8h as 17h, sábado 
das 8h as 12h  / salário  R$ 1.700,00 + 
vale refeição + cesta básica / residir em 
Jaguariúna /

AUXILIAR DE JARDINAGEM - alfa-
betizado / com experiência / horário de 
trabalho das 6h as 14:20h / salário R$ 
1.384,65 + vale alimentação + refeição + 
fretado / residir em Jaguariúna /

AUXILIAR DE LIMPEZA - alfabetiza-
do / com ou sem experiência / horário de 
trabalho segunda a sábado das 14:20h as 
22:40h / salário R$ 1.384,65 +  vale ali-
mentação + refeição +  fretado / residir em 
Jaguariúna //

AUXILIAR DE LIMPEZA - fundamental 
/ com experiência / horário de trabalho 
6x1 das 8h às 170h / salário R$ 1.900,00  

+ refeição + seguro de vida + assistência 
médica e odontológica + vale transporte / 
residir em Jaguariúna /

AUXILIAR DE LOGÍSTICA/CARGA E 
DESCARGA - fundamental incompleto / 
com experiência / horário de trabalho, 1º 
turno de segunda a sexta das 8h as 17:30h,  
2º turno das 15h as 23h de domingo a 
quinta, folga sexta e sábado / salário  R$ 
1.815,00 + cesta básica +  ajuda de custo 
de transporte para o 2º turno / residir em 
Jaguariúna /

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO -  mé-
dio / não exige experiência / horário de 
trabalho segunda à sexta – sábados alter-
nados das 14:50hs às 23:36hs / salário R$ 
2.135,67 + + fretado + refeição na empre-
sa + plano de saúde e odontológico + se-
guro de vida / residir em Jaguariúna//

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO PRE-
DIAL - fundamental / com experiência 
manutenção elétrica, hidráulica e alvena-
ria / horário de trabalho das 7h as 16h / Sa-
lário R$ 2400,00 + cesta básica + refeição 
/ residir em Jaguariúna, Posse e Pedreira /

CASEIRO - com experiência e referencias 
- manutenção externa de chácara / salário 
R$ 1600,00 + casa + água + luz /

CONTADOR - com experiência em Con-
tábil e Fiscal - CRF ATIVO / salário R$ 
2000,00 //

COZINHEIRO - fundamental / com expe-
riência / horário de trabalho de segunda a 
sábado das 22h as 6h / salário R$ 1.705,00 
+ cesta básica + assistência medica + 
odontológica após 6 meses + fretado + 
refeição / local de trabalho Posse / residir 
em Posse, Jaguariúna e Holambra //

DIARISTA - com experiência e referen-
cias / residir em Jaguariúna.

DOMÉSTICA - com experiência e refe-
rencias / Residir em Jaguariúna .

ELETRICISTA - fundamental / com ex-
periência / CNH B /disponibilidade para 
viajar/ horário de trabalho de segunda a 
Sexta DAS 07:45h as 17:30h/ salário R$ 
1871,00 + periculosidade 30% + vale ali-
mentação + vale transporte / residir em 
Jaguariúna, Posse e Pedreira /

ELETRICISTA MOTOR DIESEL - fun-
damental / com experiência / horário de 
trabalho de segunda a sexta das 8h as 17h, 
sábado das 8h as 12h / salário R$ 3.500,00 
+ vale refeição + cesta básica / residir em 
Jaguariúna e região

ENCARREGADO DE AÇOUGUE - mé-
dio / com experiência /escala 6x1, 06h as 
14:30h/ salário R$ 2.800,00 / residir em 
Jaguariúna e região

ESTAGIÁRIO CURSANDO ENGE-
NHARIA CIVIL -  a partir do 7º Semestre 
/ domínio pacote MS Office (Word, Excel, 
Outlook e Power Point); AutoCAD / Ho-
rário de trabalho 9h  às 12:30h e 13:30h  
às 16:00h / Salário R$ 1.350,00 + vale 
transporte + vale refeição R$ 25,00/dia /  
residir em Jaguariúna, Posse e Pedreira //

ESTAGIÁRIO CURSANDO ENGE-
NHARIA DE PRODUÇÃO  - horário 
de trabalho de segunda a sexta das 8h as 
16:00 / salário  R$ 1.300,00 + comissão + 
auxilio combustível + refeição / residir em 
Jaguariúna e região //

ESTAGIÁRIO CURSANDO SUPERIOR 
EM FARMÁCIA - não exige experiência 
/ horário de trabalho de segunda a sexta 
das 9h as 16h / bolsa auxilio R$ 1.100,00 
+ vale transporte / residir em Jaguariúna 
e Posse .

GARÇOM- fundamental / com experi-
ência / 3ª a domingo das 15:40h as 0h / 
salário R$ 1600,00 + adicional noturno + 
vale transporte + refeição/ residir em Ja-
guariúna //

MOTORISTA DE CAMINHÃO - alfabe-
tizado / com experiência / CNH D /  ho-
rário de trabalho de segunda a sexta das 
7h as 17h, sábado das 7h as 12h / salário 
R$ 2119,00 + vale alimentação R$300,00 
/ residir em Jaguriuna, Posse e Pedreira /

MOTORISTA DE ÔNIBUS - fundamen-
tal completo /CNH D / Certificado de 
transporte de passageiros/ com experiên-
cia / horário de trabalho por escala / sa-
lário R$2279,00 + vale-refeição + cesta 
básica / residir em Jaguariúna, Posse, Pe-
dreira e Holambra /

MOTORISTA DE VAN - com experiên-
cia / CNH C / salário R$ 1.717,88 + vale 
alimentação + cesta básica / residir em 
Jaguariúna //

OPERADOR DE LOJA (setor frios) - fun-
damental / não exige experiência / horário 
de trabalho escala 6x1 e domingos 2x1,-
das  12h as 20:45h / salário  R$ 1.956,22 
+ insalubridade e após 3 meses: vale ali-
mentação + convênio médico / residir em 
Jaguariúna //

OPERADOR DE MONITORAMENTO 
-  médio / com experiência /  horário de 
trabalho de segunda a sábado das 10:40h 

as 19h / salário R$ 1956,00 +  vale ali-
mentação +  convênio médico / residir em 
Jaguariúna

OPERADOR DE PONTE ROLANTE 
- com experiência - CNH AB / horário 
de trabalho de segunda a sexta das 07h - 
16:48h / salário R$ 2500,00 + Refeição na 
empresa, convenio odontológico, prêmio 
assiduidade e convenio farmácia /

OPERADOR DE TELEMARKETING 
- médio / com experiência / horário de 
trabalho de segunda a sexta 8:30h as 18h,-
sábado das 8h as 12h / salário R$ 1.471,00 
+ bonificação por meta + vale transporte / 
residir em Jaguariúna //

PEDREIRO - alfabetizado - com experi-
ência / horário de trabalho de segunda a 
sexta das 7h as 17h / salário R$ 2.283,36  
+  cesta básica / residir em Jaguariúna, 
Posse, Holambra e Pedreira

PINTOR / FUNILEIRO - alfabetizado / 
com experiência / horário de trabalho se-
gunda a sexta das 7:45h as 17:30h / salá-
rio R$ 3000,00 + vale alimentação + vale 
transporte / residir em Jaguariúna, Posse 
e Pedreira /

REPOSITOR - médio / com ou sem expe-
riência / escala 6X1, das 13:40h as 22h / 
salário R$ 1.820,09 + vale alimentação + 
assistência médica + odontológica + vale 
transporte / residir em Jaguariúna //

SALVA VIDAS - médio - com curso de 
bombeiro civil ou educação física / ho-
rário de trabalho de quarta a domingo, 
das 9h as 18h / salário R$ R$ 1.765,54 + 
vale refeição R$ 19,59 + vale alimentação 
R$133,00 + vale transporte / residir em 
Jaguariúna e região //

SERRALHEIRO - alfabetizado / com ex-
periência / horário de trabalho de segunda 
a sexta das 7:30h as 17:30h / salário R$ 
2200,00 + vale alimentação R$ 250,00 / 
residir em Jaguariúna e região/

SOLDADOR - alfabetizado / com ex-
periência com solda MIG/ MAG / R$ 
2.200,00 + vale alimentação / residir em 
Jaguariúna, Posse e Pedreira /

SOLDADOR - alfabetizado /com cur-
so e experiência solda MIG, TIG, ELE-
TRORODO / horário de trabalho de se-
gunda a sexta das 7h as 16:48h / salário 
R$ 2200,00 + cesta básica  R$ 135,00 + 
adicional insalubridade  R$242,00 +  vale 
transporte + vale refeição / residir em Ja-
guariúna e região //

SUPERVISOR DE ALIMENTOS E BE-
BIDAS - médio / experiência como super-
visor de restaurante / escala 6x1, das 7h as 
15:20h ou das 15h as 23:20h / salário R$ 
3500,00 + assistência médica  + cesta bá-
sica + vale transporte / residir em Jaguari-
úna e região /

TÉCNICO EM REFRIGERAÇÃO - mé-
dio / com curso na áreas de elétrica, ele-
trônica ou eletromecânica / com experi-
ência na função / horário de trabalho de 
segunda a sexta das 7:30h as 17:30h / sa-
lário R$ 1800,00 + 30% de insalubridade 
+ vale transporte / residir em Jaguariúna, 
Posse e Pedreira /

TRABALHADOR RURAL - alfabetizado 
/ CNH B / experiência em implementos 
agrícolas como pulverização, plantio, co-
lheita, preparo de solo, roçagem, grada-
gem, transbordo,etc./ horário de trabalho 
de Segunda a Sexta das 7h as 16:30h / 
salário R$ 2.131,00 + 40% Insalubrida-
de + refeição + fretado para Jaguariúna e 
Posse, para trabalhador de Holambra tem 
ajuda de combustível / local de trabalho 
Posse //         

VENDEDOR/CAIXA - médio / com expe-
riência / horário de trabalho de segunda a 
domingo das 10:40 as 19:00, folgas por es-
cala / salário R$ 1.815,96 + Vale Transporte 
/ residir em Jaguariuna, Posse e Holambra //

VENDEDOR P/ LOJA DE ELETRODO-
MÉSTICOS - médio / com experiência 
em vendas / horário de trabalho de segun-
da a sexta das 9h as 18h, sábado das 9h 
as 14h / salário comissão com garantida 
de retirada mínima de R$ 1884,00 + vale 
transporte + assistência médica + PLR / 
residir em Jaguariúna, Posse e Pedreira //

VENDEDOR/ATENDENTE - médio / 
com experiência / horário de trabalho de 
segunda a sexta das 9h as 18h, sábado das 
9h as 14h/ salário R$ R$ 1.815,00 + vale 
transporte / residir em Jaguariúna //

VIGIA - médio / com experiência / CNH 
B / feirista - cobrir folgas / escala 12X36 
noturno / salário R$ 2.059,30 + assistên-
cia médica + assistência odontológica + 
cartão alimentação +  PLR + refeição / 
residir em Jaguariúna //

VISTORIADOR DE IMÓVEIS - médio /
CNH AB / experiência em atendimento a 
clientes / vistoria de entrada e saída de in-
quilinos em imóveis/  horário de trabalho 
de segunda a sexta das 8h as 17h, sábado 
das 8h as 12h / salário R$ 1695,00 + cesta 
básica R$ 295,00 + bonificação / residir 
em Jaguariúna //

EMPREGOS

Casa c/ 302m2, 4 salas; 1 com 32 m2 1 com 26m2, 2 com 12 m2 cada, anexo as salas 
um lavabo, 3 suites,  a principal com hidromassagem e close anexo, duas pias com 
armario na cozinha, e mesa americana em mármore, dispensa anexa a cozinha, 
quarto de despejo, ampla lavanderia e quarto de empregada com banheiro anexo. 
Área de lazer: piscina 10 × 4 em fibra, com churrasqueira anexa. Área para inicio 
de pomar, com duas arvores frutíferas já em produção. Supermercado a 300 mts. 
(Pague Menos). Imóvel localizado a 700 mts da Igreja Matriz, imóvel  em bairro 
nobre. Avaliação R$1.500.000,00 preço a venda R$ 1.200.000,00

Terreno 1080m2...documentação em perfeita ordem
Boituva/ região de Sorocaba
Contato (15) 98144-9795 (Proprietário)

VENDE-SE
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Vendas
Apartamento de 2 dorm. acabamento  
em porcelanato e rico em planejados,  
Jd. Anton Von Zuben ..... R$230.000,00
Apartamento de 3 dorm com suite,  
fino acabamento e todo planejado;  
Jd. Nova Europa ........... R$ 330.000,00
Cobertura de 2 dorm, lavanderia externa, 
churrasqueira, uma vaga de garaem;  
Jd. Nova Europa ........... R$ 330.000,00
Cobertura de 2 dorm com área gourmet 
externa e duas vagas de garagem 
cobertas, Ponte Preta......... 435.000,00
Apartamento de 2 dorm,  
Jd. Sta. Monica ............. R$ 190.000,00
Apartamento de 2 dorm com  
varanda gourmet, todo planejado, 
cozinha com fogão e geladeira, 
Guanabara ....................  R$ 730.000,00

www.bernardoexpertise.com.br

ESTAMOS
CONTRATANDO

MOTORISTA DE ÔNIBUS  
 - Habilitação D ou E.

 - Ensino fundamental completo.

 - Desejável experiência  mínima de 6 meses.

 - Curso de Transporte Coletivo e  Escolar. 

 - Residir em Campinas, Jaguariúna, Santo Antonio de Posse,  Pedreira e Amparo.

MONITORA ESCOLAR  (Meio Período)
- Ensino fundamental completo.

- Residir em Jaguariúna.

AUXILIAR DE LIMPEZA
- Ensino fundamental completo. 

- Residir em Jaguariúna.

LAVADOR DE VEÍCULOS
- Ensino fundamental completo. 

- Residir em Jaguariúna.

Interessados enviar currículo para: rhumanos@expressometropolis.com.br 

com o cargo desejado no campo assunto ou comparecer diretamente ao RH.

Endereço: Rua Testa, 291 – Jd. São Sebastião – Jaguariúna/SP

ESTAMOS
CONTRATANDO

ELETRICISTA AUTOMOTIVO  
- Ensino fundamental completo.

- Desejável experiência comprovada mínima de 1 ano.

- Residir em Jaguariúna, Pedreira ou Campinas. 

MECÂNICO DIESEL “B” (Noturno)
- Ensino fundamental completo.

- Desejável experiência comprovada mínima de 1 ano.

- Residir em Jaguariúna, Pedreira ou Campinas. 

MECÂNICO DIESEL “A” (Diurno)
- Ensino fundamental completo.

- Desejável experiência comprovada mínima de 2 anos.

- Residir em Jaguariúna, Pedreira ou Campinas

Interessados enviar currículo para: rhumanos@expressometropolis.com.br 

com o cargo desejado no campo assunto ou comparecer diretamente ao RH.

Endereço: Rua Testa, 291 – Jd. São Sebastião – Jaguariúna/SP

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO METROPOLITANA DE 
CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-
000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter 
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA 
os selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período 
de 16 de dezembro de 2022 à 22 de dezembro de 2022, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 
14:00hs às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia 
CPF/RG/Comprovante de Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega 
da documentação e estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT 
– Serviço Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de Segurança, 
localizado na Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria 
Administrativa, devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-
se à Coordenação Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. 
Os candidatos convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) 
dias, a contar desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do 
que prevê o Edital do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo acima 
estabelecido será considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h – Paulínia 
Classificação Candidato 
31º Jessica Taina Celestino 
32º Camila Regina Ferreira Janguez 
33º Natalia Virginia da Silva Oliveira 

 
Holambra, 16 de dezembro de 2022 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLÉIA GERAL

HENRIQUE ALVES FERREIRA PAULINO MAIA, 
brasileiro, casado, médico, portador do CI/RG nº  SSP/
MS e inscrito no CPF sob o n.º 024.939.401-48, 
Presidente da Organização Ministerial Edenis- OME, 
residente e domiciliado na Agenor Pinto, 73 bairro Nova 
Lima, em Campo Grande - MS, com o devido amparo na 
legislação vigente em nosso país,  conforme aprovado 
em assembleia e registrado sob o número de averbação  
62995, livro A de pessoas jurídicas, no cartório do quarto 
oficio de Registro Civil de Campo Grande/MS, onde trata 
da criação da Igrejas Filiais Edenis, CONVOCA a toda e 
qualquer pessoa que possa se interessar, para participar 
de uma Assembléia Geral no dia ,22/01/2023 as 19 horas, 
no endereço Rua Santa Barbara D'Oeste,95 - Jardim Novo 
Campos Elíseos,  CAMPINAS, onde será apresentado, 
discutido e deliberado sobre: 1) Apresentado o Estatuto 
da Organização Ministerial Edenis- OME, 2-)Eleição e 
posse da diretoria da Igreja Edenis Church – Campinas 
3-) Outros assuntos de interesse da Organização.  

Campinas  - SP, 10 DE Dezembro de 2022.

HENRIQUE ALVES FERREIRA PAULINO MAIA
CPF sob o n.º 024.939.401-48

https://www.facebook.com/jaguarcenterplaza/

