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“Dia D” de multivacinação e campanha 
contra a Pólio e Covid-19 ocorre no dia 22

Agricultura familiar é essencial para a 
merenda escolar em Engenheiro Coelho

A Prefeitura de Jagua-
riúna, por meio da Secre-
taria Municipal de Saúde, 
realiza no sábado 22 de 
outubro o “Dia D” muni-

cipal de multivacinação e 
imunização contra a po-
liomielite e a Covid-19. A 
campanha vai acontecer 
das 8h às 17h nas Uni-

dades Básicas de Saúde 
(UBSs) 12 de Setembro, 
Fontanella, Cruzeiro do 
Sul e Florianópolis.  

 Página 5

A merenda escolar que 
é servida nas escolas de 
Engenheiro Coelho tem 
um ingrediente muito im-
portante para a economia 

da cidade, a agricultura 
familiar. Além de agre-
gar um ingrediente fresco 
e de muita qualidade, a 
compra desses produtos 

fomenta a economia da 
cidade e leva sabor e nu-
trientes para a alimenta-
ção nas escolas da cidade.  

 Página 8

Na quinta-feira, 13, o 
candidato a vice da chapa 
de Tarcísio de Freitas, Felí-
cio Ramuth (PSD), visitou 
Jaguariúna. Felício esteve 
na prefeitura e participou de 
roda de conversa com o pre-
feito, vereadores e líderes 
da sociedade civil, na Rá-
dio Nova FM e também na 
Padaria Gottardo a convite 
do vereador municipal, Ton 
Proêncio.                    

Página 4

Vice de Tarcísio de Freitas visita Jaguariúna
Felício Ramuth 
esteve reunido 
com autoridades 
e sociedade 
civil para ouvir 
os anseios do 
município

Carreta carregada com papelão pega fogo na Rodovia Adhemar de Barros

IVAIR OLIVEIRA DIVULGAÇÃO

DIVULGAÇÃO

Visita ocorreu na quinta-feira, 13

Página 5

Campanha ocorre das 8h às 17h no dia 22 de outubro O cardápio é o mesmo em todas as escolas de educação infantil e fundamental e um outro cardápio para todas as creches
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COBERTURA

• Amparo
• Artur Nogueira
• Campinas
• Cosmópolis
• Engenheiro Coelho
• Holambra
• Hortolândia

• Jaguariúna  
• Monte Alegre do Sul
• Morungaba
• Paulínia
• Pedreira  
• Sto. Antonio de Posse  
• Serra Negra

Opinião

As eleições continuam sendo pau-
ta nas rodas de conversa e movimen-
tação política em todo o País. Muito 
se questiona em quem votar, em não 
abster voto e definir o futuro do Es-
tado e do Brasil.

Em Jaguariúna o apoio do chefe 
do executivo, Gustavo Reis, junta-
mente com os prefeitos do MDB, é 
para Tarcísio de Freitas. Inclusive, 
nesta semana, o vice do candidato, 

Felício Ramuth esteve no município.
Felício encontrou o prefeito, ve-

readores e líderes da sociedade civil 
para ouvir os anseios da população 
jaguariunense. A agenda foi extensa.

Nesse momento as alianças são 
importantes, mas, mais do que isso, 
o comprometimento com os municí-
pios paulistas. Os encontros são par-
te importante das eleições e podem 
definir o segundo turno paulista.

Tomaz de Aquino Pires*

Até por volta da Emancipação de Ja-
guariúna, as fazendas eram povoadas 
com colonos, meeiros, empregados. Ne-
las eles dispunham de casa de moradia, 
luz elétrica, água vinda das nascentes e 
dos  tanques, depósitos  e poços. Dispu-
nham de lenha que alimentava seu fogão.  
Eles criavam porcos e galinhas. Cultiva-
vam sua horta. E tinham porcentagem 
combinada (metade ou parte) da produ-
ção das  plantações  das quais cuidavam. 
Cocheiros e peões das atividades pecu-
árias recebiam também seu pagamento. 
Em   várias fazendas havia inclusive um 
campo de futebol com o  seu time. No pós 
2ª Grande Guerra houve uma conscien-
tização maior de direitos trabalhistas. 
Houve necessidade de estabelecer jorna-
da horária para o trabalhador diariamen-
te   e de criar um salário mínimo equiva-
lente a um período de 08 horas/dia, com 
férias anuais e demais direitos que foram 
sendo conquistados. Tal pagamento dos 

direitos trabalhistas a cada trabalhador 
tornou-se mais difícil para muitos pro-
prietários. Muitos precisaram dispensar 
de pronto seus empregados, peões, co-
cheiros e meeiros. Tais direitos logo pas-
saram a vigorar. Houve um esvaziamento 
das fazendas e sítios. Aconteceu o Êxodo 
Rural. E aquela população de trabalha-
dores rurais teve que procurar morada 
nas cidades. Isto forçou também sitiantes 
e fazendeiros a lotearem terras a preços 
populares.  Seus terrenos eram pagos em 
muitas parcelas bastante accessíveis.  Da 
Fazenda Roseira surgiu o Bairro Jardim 
Roseira dividido pela estrada  em Rosei-
ra de Cima e de Baixo. Era uma fazenda 
e por volta de 1919, “A Comarca” traz  
notícia de seu  progresso com seu pro-
prietário Alexandre Munaretti, imigrante 
italiano, casado com D. Adele Poltronie-
ri. Ali criaram quinze filhos, seis homens 
e nove  mulheres.  Fazenda próspera, 
pois a roda d’água no rio Jaguari movi-

mentava máquinas que moíam o milho, 
produzindo o fubá, faziam o beneficia-
mento do arroz. Produzia-se a farinha de 
milho,  trabalhavam a raspa da mandio-
ca.. A Fazenda Roseira foi vendida ao 
Deputado Estadual Enéias Ribas Furtado 
em 1946, conforme a Casa da Memória 
pesquisou o Cartório de Mogi Mirim. O 
Deputado Estadual construiu ali sua re-
sidência  e um Posto de Gasolina, hoje 
espaço tomado pela rotatória  Campinas-
-Mogi Mirim. A Fazda. Roseira foi toda  
loteada. Bairros constituídos pelo êxodo 
rural, população precariamente escola-
rizada, de poucos recursos econômicos, 
pois estava habituada a outro tipo de vida 
muito simples nas fazendas. Viviam com 
sua vida organizada suprindo algumas 
necessidades básicas da família. Com 
sua migração esta família sofreu altera-
ções em seu “modus vivendi” doravante 
a tudo pagariam com seu salário mínimo. 
Houve dificuldade para as famílias pagar 

moradia, ou construir a sua própria casa, 
pagar água, luz, comprar lenha ou pagar 
gás. O Bairro prescindiu por tempo de 
infraestrutura básica de água e esgoto. A 
água encanada chegou nos meados dos 
anos 1970. Posteriormente chegou a rede 
de esgoto e o asfalto. Havia a Escola 
Agrupada da Fazda. Sta Catarina. Ocor-
reu também a construção e  Instalação da 
“Cargill Agrícola S/A” ,depois vendida a 
outros frigoríficos, beneficiando sua po-
pulação com empregos. Na virada para 
os anos 1980 chega a Johnson’s & John-
son’s. Com a instalação de um parque in-
dustrial na cidade a partir dos anos 1980, 
mais indústrias e empregos chegaram ao 
bairro e benfeitorias resultantes do pro-
gresso consequente. 

Tomaz de Aquino Pires
é coordenador da Casa da Memória
Padre Gomes

Bairro Jardim Roseia - Histórias contadas

Sandra R. Ribeiro*

Existe uma breve diferença entre ado-
lescência e puberdade, são termos distin-
tos. A puberdade refere-se ao conjunto de 
modificações físicas que transformam o 
corpo infantil, em corpo adulto apto à re-
produção. “O processo de transformação 
física da puberdade é desencadeado por 
vários mecanismos hormonais que trazem 
consigo mudanças intensas e abruptas com 
ritmo, tempo e características diferentes 
para meninos e meninas. Esses hormônios 
estimularão o desenvolvimento das gôna-
das sexuais (ovários na mulher e testícu-
los no homem), que começarão a produzir 
hormônios sexuais, sobretudo testosterona 
nos meninos e progesterona e estrogênio 
nas meninas. Esses hormônios terão efei-
tos distintos sobre o desenvolvimento”. 
A adolescência, por sua vez, se definiria 
como um período psicossociológico que 
se prolonga por vários anos, em geral, se 
costuma entender o período que se esten-
de dos 12/13 anos até aproximadamente os 
20 anos, caracterizado pela transição entre 
a infância e a vida adulta. Biologicamente 
dizendo, a puberdade é universal entre to-
dos os membros da espécie humana. Como 
fenômeno psicossocial, adolescência não é 
universal, e, portanto, não o mesmo padrão 
e significado em todos os povos e culturas. 
Cada sociedade, por exemplo, vai definir 
ritos de passagem singular que vão marcar 
o início desses períodos, ou seja, a passa-
gem da infância, puberdade, adolescência 
até a fase adulta. 

A adolescência chega trazendo tensões 
e conflitos entre os impulsos dos adoles-
centes e as demandas da sociedade. O au-
mento dos impulsos sexuais como conse-
quência da maturação da puberdade torna 
essa fase marcada pela contradição na rela-
ção com os pais e com a sociedade: confli-
tos, rebeldia, idealismo e tensões são deno-
minados como “síndrome da adolescência 
normal”. Nenhuma das teorias existentes 
oferece uma explicação final e completa 
sobre o desenvolvimento na adolescência, 
ainda que, em cada uma delas encontremos 
contribuições como um período de transi-
ção evolutiva entre a maturidade física, so-
cial e sexual da infância e da vida adulta.

Os adolescentes encontram muitos de-
safios na formação da personalidade, do 
autoconceito e da autoestima, as mudanças 
corporais, desenvolvimento e o pensamen-
to abstrato são essenciais na constituição 
da personalidade adolescente, especial-
mente no que se refere ao autoconceito, 
autoestima e identidade. O adolescente se 
pergunta: Quem sou eu? “E ele terá que 
delinear a imagem que tem de si mesmo; 
adotar alguns compromissos de caráter re-
ligioso, escolher uma profissão, definir sua 
orientação sexual, optar por um estilo de 
vida e de relações; assumir valores”. Tudo 
isso é muito angustiante para uma pes-
soinha que está em busca de si mesmo. É 
uma fase muito difícil e complexa para os 
adolescentes, seus pais ou seus cuidadores 
e seus amigos. Os papeis ainda não estão 

definidos: os pais podem pedir obediência, 
respeito e amabilidade; os amigos lealdade 
ou amizade; o par carinho desejo e com-
promisso; a escola esforço e disciplina, um 
turbilhão de emoções fortes acontecendo 
ao mesmo tempo na vida do adolescente. 
Falar de adolescência hoje, implica em 
falar de temas importantes como a violên-
cia, uso de drogas, as doenças sexualmen-
te transmissíveis, a influência dos meios 
de comunicação de massa, entre ouros. 
O consumo, os estereótipos construídos 
e mantidos moldam os comportamentos, 
definem valores e até sentimentos entre 
os adolescentes. “Isto torna o trabalho de 
professores e demais educadores muito ár-
duo”. É preciso refletir sobre a prática pe-
dagógica, entender o adolescente como ser 
concreto inserido em um cenário cultural 
concreto, a uma classe social, a um tempo 
e espaço.

A transição da adolescência se inicia 
fundamentalmente, na raiz das mudanças 
biológicas que ocorrem no organismo, es-
sas mudanças estão relacionadas às mu-
danças psicológicas que ocorrem dentro do 
contexto em que o adolescente vivencia. A 
interação entre os níveis biológicos, psi-
cológicos, social, cultural são importantes 
no processo do desenvolvimento, fatores 
objetivos e subjetivos fazem parte de todo 
o processo do desenvolvimento humano. 
É importante frisar que o subjetivo não é 
igual ao social. Há um mundo psíquico de 
origem social, mas que possui uma estru-

tura dinâmica e uma estrutura própria. Este 
mundo psíquico está constituído por confi-
gurações pessoais, nas quais significações 
e afetos se mesclam para dar um sentido 
às experiências  do indivíduo. No entan-
to, precisa haver um equilíbrio para que o 
desenvolvimento humano ocorra de forma 
saudável principalmente no que se refere 
aos fatores citados acima. 

É importante entender que essa instabi-
lidade, na realidade é uma forma de ajuste. 
O adolescente está procurando se adaptar 
ao fato de não ser mais criança e ainda não 
ser adulto.

Diante de tantas transformações pe-
las quais passam, é natural que se voltem 
para seu mundo interior, buscando assim 
formar sua identidade. Isso não significa 
que não há limites e regras que os jovens 
devem cumprir, mas sim que em seus la-
res eles podem encontrar todo apoio que 
precisam para se tornarem os adultos que 
desejam ser!

“Cada um sabe a dor e a delícia de ser 
o que é: “Cognição, afeto e interações na 
adolescência!”

Sandra R. Ribeiro
Psicóloga Clínica-CRP 06/128296
Psicoterapia / Avaliação Psicológica / 
Plantão Psicológico
Contatos: (19)32994205 / (19)97807-4249
Atendimento presencial e online.

Adolescência na visão da psicologia do desenvolvimento
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Vice de Tarcísio de Freitas visita Jaguariúna

Na quinta-feira, 13, o 
candidato a vice da chapa 
de Tarcísio de Freitas, Felí-
cio Ramuth (PSD), visitou 
Jaguariúna. Felício esteve 
na prefeitura e participou 
de roda de conversa com 
o prefeito, vereadores e lí-
deres da sociedade civil, na 
Rádio Nova FM e também 
na Padaria Gottardo a con-
vite do vereador municipal, 
Ton Proêncio. 

“Muito bom saber do 
comprometimento do can-
didato a apoiar a educação 
empreendedora nas escolas 
e trabalhar para simplifi-
car o ambiente de negócios 
para as pessoas trabalharem 
e produzirem riqueza no 
nosso estado de São Pau-
lo”, diz o vereador que atua 
fortemente em políticas que 
ajudem o empreendedor. 

O prefeito Gustavo, por 
sua vez, clamou por ques-
tões habitacionais para 
melhorar a vida do jagua-
riunense. “Conversamos 
muito sobre o futuro de São 
Paulo e reforcei a minha 
convicção de que eles são 
os mais preparados para 
administrar o nosso esta-
do”, afirma.

Anteriormente, os pre-
feitos do MDB no estado 

DIVULGAÇÃO

Paula Partyka – jornalismo@gazetaregional.com.br – MTB 0092000/SP

Destaque

Felício Ramuth esteve reunido com autoridades e sociedade civil para ouvir os anseios do município

de São Paulo, liderados 
pelo prefeito Gustavo de-
clararam o apoio ao candi-
dato do Republicanos, Tar-
císio de Freitas, no segundo 
turno das eleições, que será 
realizado no próximo dia 
30 de outubro. O partido 

tem 58 prefeitos em São 
Paulo, quase 10% do total 
do estado.

“Seu apoio é muito im-
portante pela experiencia 
por tudo aquilo que você 
já realizou como homem 
público”, agradece Felício. 

“Essa união com os pre-
feitos vai ser fundamental 
para construir um estado 
melhor”, destaca o candi-
dato a vice-governador.

Sobre Felício
De janeiro de 2017 a 

março de 2022, Felício Ra-
muth foi prefeito de São 
José dos Campos, a quin-
ta cidade mais populosa 
do estado. Deixou o cargo 
para se candidatar ao exe-
cutivo estadual nas elei-
ções de 2 de outubro. Mas 

dois meses antes de sair da 
prefeitura, mudou de par-
tido. Em janeiro, migrou 
do PSDB, sigla à qual foi 
filiado por 28 anos, para 
o PSD, a convite do presi-
dente nacional da legenda, 
Gilberto Kassab.

Visita ocorreu na quinta-feira, 13
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“Dia D” de multivacinação e campanha 
contra a Pólio e Covid-19 ocorre no dia 22

Dupla é detida após tentativa de roubo de carga com 1 mil cigarros 

Carreta carregada 
com papelão pega 
fogo na Rodovia 
Adhemar de Barros

A Prefeitura de Jagua-
riúna, por meio da Secre-
taria Municipal de Saúde, 
realiza no sábado 22 de 
outubro o “Dia D” muni-
cipal de multivacinação e 
imunização contra a po-
liomielite e a Covid-19. 
A campanha vai acontecer 
das 8h às 17h nas Uni-
dades Básicas de Saúde 
(UBSs) 12 de Setembro, 
Fontanella, Cruzeiro do 
Sul e Florianópolis.

A vacinação contra a 
pólio e a campanha de 
multivacinação (atualiza-
ção da carteira de vacina-
ção) são voltadas a crian-
ças e adolescentes de zero 
a 14 anos. Já a imunização 
contra a Covid será aber-
ta a todos os públicos que 
ainda não tenham recebi-

do doses da vacina ou que 
estejam com o esquema 
vacinal incompleto.   

De acordo com a Or-
ganização Pan-Americana 
de Saúde (Opas), o Brasil 
corre risco muito alto de 
reintrodução da poliomie-
lite, em meio à queda na 
cobertura regional de va-
cinação contra a doença 
para cerca de 79%, o me-
nor desde 1994. “Por isso, 
são primordiais as ações 
de intensificação da ofer-
ta de vacinas, que buscam 
melhorar os indicadores 
de cobertura vacinal e se-
rão avaliados pelo Previ-
ne Brasil no último qua-
drimestre de 2022”, frisa 
a secretária de Saúde de 
Jaguariúna, Maria do Car-
mo de Oliveira Pelisão.

Dois homens suspeitos 
de integrar uma quadrilha 
de contrabando foram de-
tidos na manhã de quinta-
-feira, 13, em Jaguariúna. 
De acordo com a Guarda 
Municipal, eles iriam as-
saltar um carro carregado 

com 1 mil pacotes de ci-
garros.

A vítima trafegava pela 
Rodovia Governador Dou-
tor Adhemar Pereira de 
Barros (SP-340) quando 
percebeu que estava sendo 
seguida por um carro mo-

delo Fiat Uno. A mulher 
tinha saído da empresa em 
Campinas para fazer uma 
entrega em Pedreira.

Ela acionou a empresa e 
foi orientada a parar em um 
posto de Jaguariúna para 
fingir descarregar o carro. 

A empresa acionou a Guar-
da Municipal. No local, 
que fica próximo ao cemi-
tério da cidade, os agentes 
abordaram os suspeitos em 
um bar onde pararam para 
monitorar a vítima.

Ao revistarem o Fiat 

Uno, os guardas encon-
traram uma réplica de 
pistola. De acordo com a 
Guarda, os dois homens já 
tinham passagens por for-
mação de quadrilha e rou-
bo. Existe a suspeita de 
que o carro utilizado por 

eles tenha sido usado para 
praticar outros roubos. O 
veículo foi encaminhado 
para perícia. A arma e o 
carro foram apreendidos 
e o caso foi registrado na 
Delegacia de Polícia de 
Jaguariúna.

Uma carreta carregada 
com bobinas de papelão 
pegou fogo em Jaguari-
úna, na tarde de quarta-
-feira, 12, quando passa-
va pela altura do km 125 
da pista sul da Rodovia 
Adhemar Pereira de Bar-
ros (SP-340). Ninguém 

ficou ferido.
A concessionária Re-

novias informou que uma 
equipe dela e do Corpo 
de Bombeiros foram mo-
bilizadas para controlar 
as chamas. As causas do 
fogo não foram confir-
madas.

As duas pistas che-
garam a ficar bloquea-
das por 30 minutos, mas 
depois a interdição foi 
mantida em apenas uma 
delas por uma hora para 
atendimento. O fluxo foi 
normalizado por volta 
das 16h55.

IVAIR OLIVEIRA

A cobertura regional de vacinação contra a doença é a menor desde 1994

Campanha ocorre das 8h às 17h no dia 22 de outubro

Incidente aconteceu no feriado do dia 12; Ninguém ficou ferido

ROBERTO TORRECILHAS
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Morungaba

Morungaba recebe 
oficinas gratuitas de 
teatro pelo Proac

Inscrições abertas para estágio na prefeitura

O objetivo das oficinas é criar um espaço para 
aprendizado e desenvolvimento de técnicas 
fundamentais para a atuação cênica

O projeto “Jovem em 
Cena” é um circuito de 
oficinas gratuitas de te-
atro oferecidas para oito 
cidades do interior do 
estado de São Paulo. Em 
Morungaba, as aulas da 
oficina serão ministradas 
no Teatro Municipal Fio-
ravante Frare entre 28 de 
novembro e 2 de dezem-
bro. Haverá dois horá-
rios: a turma 1, das 14h 
às 18h, e a turma 2, das 
18 às 22h.

As inscrições já estão 

abertas e podem ser feitas 
por ligação ou mensagem 
de whatsapp pelo (11) 
97326-4080, com Samuel. 
As vagas são limitadas.

O Projeto foi premiado 
no Edital Proac Expresso 
Direto 2021 e produzido 
pela Leneus Produtora 
de Arte em parceria com 
a 3S Projetos. O circuito 
é voltado especialmente 
para o público jovem e 
para quem – independen-
temente da idade – se in-
teressa pelo universo da 

juventude.
O objetivo das oficinas 

é criar um espaço para 
aprendizado e desenvol-
vimento de técnicas fun-
damentais para a atuação 
cênica, dando ênfase aos 
trabalhos corporais e vo-
cais, bem como à criação 
de cenas a partir de exer-
cícios de improvisação e 
composição.

A coordenação artís-
tico-pedagógica é de Fa-
biano Lodi, que também 
ministra as aulas e conta 

Até o dia 27 de outu-
bro estão abertas as ins-
crições para estágios na 
Prefeitura da Estância 
Climática de Morungaba 

para estudantes de gradu-
ação em:

• Educação Física
• Informática (Analista 

de Sistemas, Analista de 

Tecnologia da Informa-
ção, Gestão da Tecnologia 
da Informação)

• Administração
• Pedagogia

A bolsa auxílio é no va-
lor equivalente de 1 piso 
salarial nacional. Carga 
horária: 30 horas sema-
nais. 

Mais informações 
nos editais 005, 006, 
007 e 008/2022-DA no 
Jornal Oficial nº 1091, 
de 13 de outubro de 

2022, disponível na pá-
gina oficial da prefeitu-
ra: www.morungaba.sp.
gov.br, no link “Jornal 
Oficial”.

DIVULGAÇÃO

com uma equipe artistas 
docentes com ampla ex-
periência profissional.

O Jovem em Cena 
conta com um projeto pe-

dagógico que contempla 
a livre experimentação 
de diversas funções ar-
tísticas necessárias para 
a criação teatral, como 

direção, dramaturgia, ce-
nografia e trilha sonora, 
além da atuação. Todas 
as atividades serão ofe-
recidas gratuitamente.
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Agricultura familiar é essencial para a 
merenda escolar em Engenheiro Coelho

por adequações ao longo 
do ano, mas, são monta-
dos no início do ano. São 
feitas avaliações sobre o 
que os alunos estão co-
mendo mais e o que não 
foi tão aceito por eles”.

Durante o ano, após 
a definição do cardápio, 
a prefeitura segue o pla-
nejando e vai realizado a 
aquisição dos itens que 
serão utilizados e que 
são produzidos na cida-
de. “Nós obtemos itens 
como couve, alface, bró-
colis entre outros, dire-
tamente da agricultura 
familiar, dos produtos do 
nosso município. Além 
das hortaliças, a prefei-
tura compra laranja dos 
produtores da cidade, que 
é transformada em suco, 
fornecido aos alunos du-
rante as refeições”, com-
plementa Godoy.

No total, a prefeitura 
fornece todo o dia alimen-
tação saudável para mais 
de 3 mil alunos, divididos 
em todas as idades. Inclu-
sive, a alimentação que 
é servida aos alunos da 
Escola Estadual Antônio 
Alves Cavalheiro, é forne-

cida pela prefeitura. “Nas 
creches, onde os alunos 
ficam em período integral, 
elas têm quatro refeições 
diárias. E nas escolas de 
educação infantil e bási-
ca, são servidas três refei-
ções, duas para o período 
da manhã e uma no perí-
odo da tarde”, explica a 
técnica.

Este ano, pela primeira 
vez, a Prefeitura Munici-
pal de Engenheiro Coelho 
manteve o fornecimento 
de merenda no período das 
férias, atendendo diversos 
alunos ao longo do mês. 
Os alunos que moram nas 
áreas rurais também fo-
ram atendidos, recebendo 
um kit de alimentação da 
prefeitura. “Este ano de-
mos um passo importan-
tes na educação na nossa 
cidade, atendendo os alu-
nos da nossa cidade com 
alimentação de qualidade, 
também no período de fé-
rias. Isso mostra o com-
promisso que temos com 
a população e, principal-
mente, com as crianças 
da nossa cidade”, afirma o 
prefeito, doutor Zeedival-
do Alves de Miranda. 

A compra desses produtos fomenta a economia da cidade

A merenda escolar que é 
servida nas escolas de En-
genheiro Coelho tem um in-
grediente muito importante 
para a economia da cidade, 
a agricultura familiar. Além 
de agregar um ingrediente 
fresco e de muita qualidade, 
a compra desses produtos 
fomenta a economia da ci-
dade e leva sabor e nutrien-
tes para a alimentação nas 
escolas da cidade.

Ao todo, a Prefeitura 
Municipal de Engenheiro 
investe mais 30% do valor 
destinado a alimentação 
das escolas na agricultura 
familiar, ajudando os agri-
cultores do município.

A técnica em nutrição, 
Cibele Paula Hornhardt 
de Godoy, uma das res-
ponsáveis pela elaboração 
do cardápio que é servido 
nas escolas, explica como 

ele é elaborado. “O cardá-
pio é o mesmo em todas 
as escolas de educação 
infantil e ensino funda-
mental e um outro cardá-
pio para todas as creches. 
No Centro de Educação 
Infantil (CEI) Pr. José 
Miranda Rocha, no bair-
ro Cidade Universitária, 
são servidas opções das 
mesmas preparações sem 
carnes e ovos, por ter uma 

demanda de vegetarianos 
e veganos”.

Godoy também explica 
que são dois modelos de 
cardápio, que se repetem 
a cada 15 dias. “A mon-
tagem dos cardápios leva 
em conta os valores nu-
tricionais recomendados 
pelo Programa Nacional 
de Alimentação Escolar 
(PNAE) para cada idade. 
Esses cardápios passam 

O cardápio é o mesmo em todas as escolas de educação infantil e ensino fundamental e um outro cardápio para todas as creches

DIVULGAÇÃO
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Reunião de carros clássicos volta  
a agitar Praça do Coreto

Prefeitura constrói a “Praça das Palmeiras”

Empreendedora vence o prêmio 
Mulher de Negócios do Sebrae-SP

A Prefeitura de Artur 
Nogueira organiza mais 
uma edição do “Classi-
cs Motors Reunion”, um 
evento mensal voltado aos 
fanáticos do antigomo-
bilismo e toda a família. 
Organizado por meio da 
Secretaria de Cultura & 
Turismo, a programação 
acontece no domingo, 16, 
das 9h às 16h, no entorno 
da Praça do Coreto. 

Os participantes devem 
contribuir com 2kg de ali-
mentos não perecíveis 
(por veículo) que serão 
destinados aos assistidos 
do Fundo de Solidarieda-
de nogueirense.

Segundo o secretário 
de Cultura & Turismo, 

Renato Carlini, o evento 
já é aguardado por mui-
tos, mês a mês. “É o tipo 
de atração que envolve 
pessoas de diferentes ida-
des, nos trazendo nostal-
gia e admiração já que o 
amor por carros clássicos 
atravessa gerações. Con-
vidamos a todos para es-
tarem presentes conosco 
em mais um evento fan-
tástico”, exclama Carlini.

Além da exposição, o 
“Classics Motors Reu-
nion” contará com uma 
praça de alimentação, 
montada pela Associação 
de Feirantes e Ambulan-
tes de Artur Nogueira, e 
dos comércios localizados 
ao entorno.

A Prefeitura de Pe-
dreira por meio de suas 
Secretarias Municipais de 
Turismo e de Obras e Vias 
Públicas está implantando 
a “Praça das Palmeiras”, 
localizada na Praça Coro-
nel João Pedro.

O Prefeito de Pedreira, 
Fábio Polidoro, ressalta 
que a obra é voltada para 
a população e para os tu-
ristas que visitam o muni-
cípio e realizam suas com-
pras nos estabelecimentos 
comerciais ao longo do 
corredor turístico. Naque-
le ponto da cidade há cer-
ca de 300 lojas, nas quais 

estão instalados diversos 
centros de compras que 
oferecem artigos de de-
coração e artesanatos em 
porcelana, faiança, cerâ-
mica, alumínio, plástico, 
gesso, ferro, cristal, flores 
artificiais, vidro, resina, 
madeira (MDF) e peças 
artísticas. 

Até o momento a em-
presa vencedora do pro-
cesso licitatório já de-
senvolveu os serviços de 
retirada do canteiro cen-
tral, parte da desgastada 
calçada, nivelou todo o 
local para a colocação do 
concreto e agora está reali-

zando a instalação do piso, 
em breve será a vez dos 
bancos, canteiros e todo 
o projeto paisagístico. “A 
futura Praça das Palmeiras 
será belíssima”, comenta o 
prefeito.

A secretária de Turis-
mo, Thais Galvão, come-
mora os investimentos. 
“Como Município de In-
teresse Turístico (MIT) a 
administração municipal 
vem trabalhando para de-
senvolver projetos que 
incrementem o setor e 
atraiam um número cada 
vez maior de visitantes”, 
destaca.

A Janela da Namora-
deira, da empreendedora 
cidade de Amparo, Iara 
Battoni, recebeu o primei-
ro lugar do prêmio Mulher 
de Negócios, do Sebrae. A 
divulgação aconteceu na 
Feira do Empreendedor 
do Sebrae-SP, realizada no 
São Paulo Expo. 

Desde 2004, a premia-
ção valoriza histórias de 
pequenos negócios lidera-
dos por mulheres em todo 
o Brasil. Com a premia-
ção, Iara foi credenciada 
para a premiação nacional 
do Sebrae.

“Me sito muito feliz e 
quero agradecer a todos 
que estavam na cerimô-
nia, tanto presencialmente, 
quanto no digital [...] con-
fesso que estou encantada 
com tanto carinho e reco-
nhecimento que estou re-
cebendo da minha cidade, 
da prefeitura, dos amigos, 
clientes e parceiros. É tão 
bom saber que podemos 
inspirar pessoas e unir 
mais força no empreen-
dedorismo feminino”, diz 

 Artur Nogueira

 Pedreira

Evento mensal acontece neste 
domingo, 16 de outubro,  
das 9h às 16h

Atração é prestigiada por várias gerações

Trabalho sendo realizado para o conforto dos turistas

 Amparo

Iara nas redes sociais.
A feira tem neste ano 

o tema Empreender sem 
limites, com uma série de 
novidades que abrangem 
desde quem está pensando 
em empreender até a pes-
soa que já tem um negócio 
e está em busca de expan-
são ou de colocar a empre-

sa no rumo certo. A pro-
gramação inclui palestras, 
oficinas, espaços temáticos 
e 600 expositores. O evento 
acontece de forma presen-
cial no São Paulo Expo e na 
plataforma digital Sebrae 
Experience, com inscrições 
gratuitas que podem ser 
feitas pelo site.

Iara comemora o prêmio e agradece apoiadores e incentivadores
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Qual a estratégia da sua 
empresa para crescer? 

Autoconhecimento, trabalho e carreira

 Jéssica Castro
Coach

A evolução contínua 
Na maioria das vezes, o cresci-
mento está diretamente relacio-
nado com a sobrevivência da 
empresa. Como as empresas não 
vivem de forma isolada e estão 
buscando ser competitivas, além 
das mudanças no mercado, não 
crescer pode significar ser engoli-
do ou ficar pelo caminho.
Independente do mercado se 
está ou não fácil para o cresci-
mento das empresas, a busca 
do empresário deve ser o cres-
cimento, e não apenas como se 
manter.
Responder a pergunta “como 
crescer?” é diferente de res-
ponder sobre “como manter?”. 
Porém, aquele que está crescen-
do, está mantendo a sua exis-

tência; mas nem todos os que 
se mantém estão crescendo, e aí 
existe o risco para o negócio.
Quando as pessoas dentro de 
uma empresa entram na zona 
de conforto e deixam de bus-
car esse “mais” perde-se o po-
tencial que há em cada um de 
criatividade e construção de 
novas soluções. E o que uma 
empresa precisa para crescer é 
justamente dessa criatividade 
e capacidade de inovação.
Daí a importância dessa per-
gunta: sua empresa está bus-
cando crescer ou apenas se es-
forçando para manter-se?

Crescer sem estratégia?
À medida que uma empresa 
assume essa postura de cresci-

mento contínuo independente 
do quanto o mercado apenas 
mostra cenários negativos ou-
tra pergunta deve ser respondi-
da: Qual a estratégia da empre-
sa para crescer?
É grande o número de empre-
sas que não possuem uma 
estratégia formal para impul-
sionar o crescimento. Muitos 
empresários acabam por con-
fundir o desejo de crescer e os 
palpites de possíveis soluções 
com uma estratégia.
Em muitos trabalhos que rea-
lizei dentro de empresas, exis-
tem muitas falhas dos 
empresários sem estratégia, 
falta de inovação e crescimen-
to. Um fato primordial em tudo 
isso é o desenvolvimento de 

seus colaboradores. Se você 
negligenciar essa etapa você 
perde, e perde muito!
Cada vez mais o mercado se 
torna competitivo e novos con-
correntes surgem. Também os 
consumidores parecem mudar 
o seu comportamento com uma 
frequência maior do que há 
poucos anos. E essas mudanças 
constantes exigem uma estraté-
gia sólida. Do contrário, a em-
presa será levada conforme os 
ventos soprarem, e nem sempre 
os ventos sopram na direção 
desejada pelos empresários.

Vale a pena pedir ajuda?
Possuir e executar uma estraté-
gia empresarial traz muitos be-
nefícios para as empresas. Jus-

tamente por isso deve haver o 
cuidado no desenvolvimento 
da estratégia.
Se, por um lado, cada empresa 
é inteiramente responsável por 
sua estratégia (não é algo que 
possa ser terceirizado, pois faz 
parte da essência de todo ne-
gócio), por outro, ela pode con-
tar com a ajuda de profissio-
nais experiências nesse tipo de 
atividade. E uma das opções é 
contratar uma consultoria em-
presarial e treinamentos.
Atuo diretamente com micro, 
pequenas e médias empresas 
ajudando-as a desenvolver 
suas estratégias de crescimen-
to e desenvolvendo colabora-
dores para que tenha melhor 
rendimento profissional.

Região

Cosmópolis realiza capacitação para educadores
Em Cosmópolis, a se-

mana dos professores foi 
marcada pelas homenagens 
e eventos especiais de ca-
pacitação aos educadores 
da rede municipal de ensi-
no. A Prefeitura de Cosmó-
polis, por meio da Secreta-

ria Municipal de Educação, 
iniciou as programações 
especiais na terça-feira, 11, 
com a ‘Capacitação para as 
Educadoras da Educação 
Infantil’.

O evento foi realizado 
no ‘Auditório 15 de Outu-

bro’, localizado na ‘EMEB 
Educador Paulo Freire’, 
apresentando o tema pri-
meira infância, destacando 
as sensibilizações sobre o 
brincar e a afetividade no 
encontro com a criança, 
palestrando a formadora 

Ana Paula de Próspero.
A capacitação teve iní-

cio às 14h, com a ampla 
presença de professores e 
equipes educacionais da 
rede municipal de ensino 
infantil.

Capacitação, palestras, 

oficinas e passeio histórico
Nesta sexta-feira, 14, 

ainda foram realizadas 
palestras e oficinas peda-
gógicas, que aconteceram 
nos períodos da manhã e 
tarde, efetivadas no au-
ditório da ‘Escola Paulo 

Freire’. Em parceria com o 
Departamento de Turismo 
e Secretaria de Agricultura 
e Meio Ambiente, também 
foi realizado um passeio 
pedagógico em pontos 
turísticos e históricos de 
Cosmópolis.

 Cosmópolis
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Economia
Combustíveis vive terceiro  
mês seguido de deflação Edilaine Alves

Analista de Crédito e 
Cobrança 
Eip Cred

DIVULGAÇÃO

Um dos grandes, se não 
o maior problema, da eco-
nomia nacional no início 
deste ano era a inflação. 
Somada a outros fatores 
causados pela pandemia 
do novo coronavírus, a in-
flação, que sempre foi um 
problema que esteve pre-
sente nos noticiários eco-
nômicos brasileiros desde a 
criação do real, diluía o po-
der de compra dos indiví-
duos e causava a elevação 
nos preços dos produtos.

Se no começo do ano 
muitos pensavam que in-
flação seria um problema 
com o qual se conviver e 
para aprender a se superar 
ao longo de todo o ano de 
2022, o que estamos ven-
do nos últimos três meses 
é um cenário totalmente 
diferente do imaginado. 
Desde que a redução do 
ICMS que incidia sobre 
o preço combustíveis nos 
estados passou a valer, os 
preços dos combustíveis 
sofreram uma queda drás-
tica o que por sua vez fez 
com que o preço de todos 
os itens que impactam di-
retamente os bolsos dos 
brasileiros também bai-
xassem.

E neste mês de outu-
bro já é possível dizer 
com certeza de que a de-
cisão foi acertada uma 
vez que há um trimestre 
o Brasil vem registrando 

um quadro de deflação. 
Ao contrário da inflação 
que é um movimento de 
aumento dos preços e re-
dução do poder de compra 
do trabalhador, a deflação 
representa diminuição de 
preços e fortalecimento 
da moeda.

Para se ter uma ideia 
de quão incomum o ce-
nário é na economia bra-
sileira, não se via um tri-
mestre de deflação no país 
há 24 anos, de acordo com 
o Índice Nacional de Pre-

ços ao Consumidor. Em 
1998, a deflação também 
foi registrada entre os me-
ses de julho e setembro, 
assim como estamos vi-
venciando em 2022. Mas 
neste ano com um cenário 
muito positivo do ponto 
de vista do comércio, que 
deverá se manter aqueci-
do durante todo o fim do 
ano, podemos ver um mo-
mento positivo ainda mais 
longo.

Portanto, pode ser que 
registremos pela primeira 

vez desde o Plano Real 
um período de deflação de 
seis meses seguidos. Caso 
isso se confirme, podemos 
entender que após a dure-
za da crise da pandemia o 
Brasil está se preparando 
para entrar num momento 
positivo do ponto de vista 
econômico jamais visto.

Apesar de que mui-
tos estudiosos do merca-
do econômico indiquem 
que o movimento natural 
para a economia brasilei-
ra ao longo dos últimos 

meses de 2022 seja de 
uma pequena elevação 
na inflação, nada que seja 
significativo, mas que re-
presentaria o fim deste 
período de deflação. Eu, 
do meu ponto de vista, 
acredito que o mercado se 
comportará de um modo 
diferente, apresentando 
um crescimento que es-
teve refreado no primeiro 
trimestre ainda em con-
sequência da pandemia e 
que ao mesmo tempo os 
valores dos combustíveis 

nos postos seguirão man-
tendo a inflação brasileira 
em queda.

É importante lembrar-
mos que sofremos com 
uma inflação galopante no 
período recente e que vi-
mos os preços de diversos 
produtos subir sem con-
trole. Então, se eu tivesse 
que fazer uma previsão se-
ria a de que os preços dos 
produtos seguirão caindo, 
mas de forma mais lenta 
que neste trimestre positi-
vo iniciado em julho.

O Brasil ainda deverá 
recuperar um pouco com 
relação ao impacto que 
nossa economia sofreu 
nos últimos dois anos. O 
cenário que teremos para 
construir na economia 
nacional a partir de 2023 
ainda é um mistério. É ne-
cessário aguardar a con-
clusão pelo menos deste 
mês de outubro para ini-
ciarmos algumas previ-
sões com relação ao que 
teremos para aproveitar 
no ano que vem.

Um período positivo 
de construção e conquista 
econômica é o que todos 
desejam, mas é necessário 
ter paciência e caminhar 
com tranquilidade para 
poder construir um cená-
rio forte e estável do qual 
a população consiga não 
mais ter que se preocupar 
tanto com a inflação.
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Direitos e deveres

Direitos

Muitos consumidores 
estão sendo incomodados 
diariamente por empresas 
de cobranças. São liga-
ções insistentes e agora 
até mesmo mensagens via 
WhatsApp. 

Essas empresas fazem 
de tudo para conseguir re-
ceber, mas, o consumidor 
tem que saber que pode 
bloquear essas ligações e 
tomar providencias para 
verificar se o débito real-
mente é exigível. Neste 
artigo, você vai aprender 
como se proteger e quais 
providências tomar.

Faça o cadastro seu nú-
mero no Serviço “Não Me 
Ligue” ou “Não Me Per-
turbe” 

Os consumidores pau-
listas que não desejam ser 
incomodados com ofertas 
de produtos e serviços 
e com cobranças podem 
fazer a inscrição de até 
cinco linhas telefônicas 
de sua titularidade (fixo 
ou celular) no site do Pro-
con-SP. 

Após o 30º (trigésimo) 
dia da inscrição no cadas-
tro, as empresas de tele-
marketing e fornecedores 
de produtos ou serviços 
que utilizam este serviço 
não poderão fazer liga-
ções ou enviar mensagens 
para esses números.

Uma vez inscrito, o 
número de telefone per-
manecerá no cadastro por 

tempo indeterminado. O 
consumidor pode fazer a 
exclusão da linha a qual-
quer momento e também 
autorizar ligações de uma 
ou mais empresas das 
quais deseja receber liga-
ções ou mensagens.

A legislação não atinge 

empresas que pedem doa-
ções.

Veja mais informações 
aqui https://bloqueio.pro-
con.sp.gov.br/#/

Qual o prazo para co-
brança de uma dívida?

O artigo 206, § 5º, inci-
so I, do Código Civil,

Art. 206. Prescreve:
§ 5º Em cinco anos:
I - a pretensão de co-

brança de dívidas líquidas 
constantes de instrumento 
público ou particular.

Assim, o prazo para 
que sejam tomadas as 
providências pelo credor 

quanto as cobranças do 
débito são de 05 anos, 
transcorrido o prazo é ile-
gal qualquer meio de co-
brança judicial.

Caso o consumidor 
comece a receber mensa-
gens e ligações de cobran-
ça de um débito que não 

reconhece, deve imediata-
mente exigir que a empre-
sa forneça todos os docu-
mentos que comprovem a 
existência do débito.

Daí o consumidor deve 
se atentar as seguintes 
orientações:

- Verifique se já pas-
saram 05 (cinco) anos da 
data do vencimento.

HIPÓTESE 1 – DÉBI-
TO NÃO PRESCRITO 

Se ainda estiver no pra-
zo de cobrança solicite do-
cumentos que comprovem 
a origem do débito e caso 
não reconheça o mesmo, 
o consumidor deve procu-
rar o Procon e abrir uma 
reclamação requerendo a 
inexigibilidade do débito.

HIPÓTESE 1 – DÉBI-
TO PRESCRITO 

Ainda que o consumi-
dor reconheça a dívida é 
ilegal e abusiva a cobran-
ça do débito.

Não existe dívida per-
petua! Assim, se a dívida 
está prescrita o credor não 
pode mais cobrar o débito 
judicialmente. 

E se mesmo toman-
do todas as providências 
o consumidor continua 
sendo constrangido, deve 
requerer a intervenção do 
Poder Judiciário.

Fica aqui o meu escla-
recimento sobre o tema. 
Abraço a todos. 

Diretor do Procon
Edison Cardoso de Sá

Fone: (19) 9.7409-2087
E-mail: edisoncds31@gmail.com

A dívida prescreve com o passar do tempo 
e não pode ser eternamente cobrada 

DIVULGAÇÃO

Se você frequenta ba-
res, restaurantes, casas 
noturnas e afins, com 
certeza já deve ter se 
deparado com o aviso 
que a perda de coman-
da resulta em uma multa 
ao cliente, e em alguns 

casos o consumidor é 
constrangido e até mes-
mo impedido de sair do 
estabelecimento.

A cobrança de multa 
sobre a perda de coman-
da é considerada uma 
prática abusiva e conse-

quentemente ilegal, pelo 
Código de Defesa do 
Consumidor (CDC), isso 
porque ao abrir um esta-
belecimento, o fornece-
dor assume o risco da 
atividade e deve ter con-
trole do que as pessoas 

consomem, portanto, a 
responsabilidade pelo 
controle é do estabeleci-
mento e não do cliente.

Uma solução mais 
diplomática nesses ca-
sos é pagar a conta e 
exigir nota fiscal que 

deve discriminar todos 
os valores dos produtos 
consumidos, inclusive a 
multa. Depois, denun-
cie a prática abusiva ao 
PROCON. Você ainda 
pode pleitear no Judici-
ário a devolução em do-

bro do dinheiro que foi 
cobrado indevidamente.

E para mais dicas e 
curiosidades sobre Di-
reitos e Deveres sigam 
@covissiadvocacia.

Dra. Carolyne Covissi
@covissiadvocacia

Multa por perda de comanda  
em bares e restaurantes
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Manteiga ou margarina?  
Qual é o mais saudável? 

MANTEIGA: 
É fabricada a partir da 

gordura do leite de vaca. 
Contém mais nutrientes 
que a concorrente, é rica 
em um acido graxo cha-
mado ácido butírico (bom 
para saúde metabólica e 
intestinal) e tem vitamina 
A. Segundo a ANVISA 
(Agência Nacional de Vi-
gilância Sanitária) é com-
posta por cerca de 80% de 
gordura, sendo o restante 
água, resíduos de lactose 
(o açúcar do leite) e gor-
dura já citada acima. 

MARGARINA: 
Sabia que a margari-

na foi proposta por Na-
poleão? Ele queria um 
produto mais barato que 
manteiga, mas que tivesse 
a mesma utilidade e sabor 
parecido para que os sol-
dados e a população em 
geral pudessem consumir. 

É feita principalmen-
te com óleos vegetais ou 
gordura vegetal e um pou-
co de leite, cerca de 3 até 
6% apenas. Os óleos mais 
usados são de soja, mi-
lho ou girassol. Durante 
sua fabricação ocorre um 
processo químico chama-
do de hidrogenação, que 
digamos é uma forma de 
adição de hidrogênio a 

base de óleos vegetais, e 
isso faz com que as duplas 
ligações moleculares se-
jam quebradas gerando a 
gordura hidrogenada, esta 
característica faz com que 
a margarina tenha consis-
tência pastosa e cremosa. 

Segunda a ANVISA o 
teor de gordura pode va-
riar de 82% a 85% e a pre-
sença de gordura láctea 
pode ser de até 3%. óleo 
solidifica e vIra gordura, 
também conhecida como 
gordura trans é mais atero-
gênica que outras gordu-
ras e por isso durante mui-
to tempo foi mal-vista, no 
entanto novos processos 
propõem sua a fabricação 
sem a hidrogenação o que 
torna o produto atualmen-
te de melhor qualidade. 

MARGARINA LIGHT: 
Contém maior teor de 

água e menos calorias, 
mas não significa mais 
saudável, sempre digo aos 
meus paciente, fujam dos 
produtos ligth e diet. 

CREME VEGETAL 
OU MARGARINA 
MODERNA: 

Existe a opção de cre-
mes vegetais que são 
“margarinas” que não 
passam pelo processo de 

hidrogenação e sim inte-
resterificação, que produz 
gordura trans sendo mais 
recomendados e inclusive 
no Brasil eles podem ser 
adicionados de fitoquí-
micos, tais como, fitoes-
teróis que diminuem o 
colesterol. 

 MANTEIGA GHEE: 
É a queridinha dos na-

turalistas e veganos, uma 
alternativa mais saudável 
em relação às gorduras 
em geral. Uma manteiga 
clarificada muito utilizada 
na cultura indiana. Mas 
a ghee, na verdade, não 
possui evidências cientí-
ficas de ser mais saudável 

do que as demais man-
teigas. Uma excelente al-
ternativa para quem real-
mente têm intolerância à 
lactose. 

QUAL A MAIS 
SAUDÁVEL? 

Vale lembrar que a 
margarina é um produto 
industrializado, um óleo 
quimicamente modifica-
do e um produto que sofre 
branqueamento para mo-
dificar a cor acinzentada 
natural e retirar o odor 
desagradável. Devemos 
ainda ter o cuidado com 
ingredientes adicionados: 
corantes, aromatizantes, 
espessantes e vitaminas 

sintéticas. 
A versão de gordura 

vegetal hidrogenada da 
margarina hidrogenada, 
parece ser ruim uma vez 
que a gordura trans está 
associada a doenças car-
díacas, ao aumento de 
LDL colesterol (ruim), 
por isso mais aterogênica 
que a manteiga. 

Contudo um recente es-
tudo realizado nos EUA, 
comparou a composição 
nutricional destes produ-
tos, o perfil de ácidos gra-
xos (gorduras) e concluí-
ram que as margarinas são 
as melhores opções quan-
do não hidrogenadas, para 
a saúde cardiovascular. 

Considerando 1 colher de 
sopa ao dia e sem quan-
tidades significativas de 
gordura trans. 

 EM RESUMO: 
Temos que ler o rótulo, 

acompanhar a origem e 
fabricação destes alimen-
tos, e o mais importante 
depende de quanto você 
usa e o que mais acompa-
nha a refeição. Por exem-
plo, um pão francês com 
manteiga ou um pão com 
margarina, salamito, pre-
sunto e queijo, não é a 
mesma coisa.  

Não dá para comparar 
isoladamente, mas tenha 
certeza de que se con-
sumir com moderação e 
pensando consciente na 
sua refeição em “equili-
brar” os alimentos e nu-
trientes de maneira saudá-
vel, você poderá escolher 
o  que prefere e comer 
com prazer. 

E vale lembrar que no 
Brasil somente a partir de 
2023 estará proibido de 
a indústria de alimentos 
usar gordura trans indus-
trial, inclusive em lan-
ches e fast-foods. Vamos 
aguardar para ver qual 
será o substituto barato 
que irão usar e suas con-
sequências à saúde. 
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Saúde e Bem-estar

Dra. Vanessa Coutinho CRN3:6183
Nutricionista Clínica Geral e Desportiva

Ph.D pela USP
Coaching Saúde e Bem-estar

Consultas: (19) 998710507
Instagram:@dravanessacoutinho

DIVULGAÇÃO
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Bastidores da Fama: Com Ricky Galvão 

O cantor Gusttavo Lima abriu com chave de ouro a divulgação do 
novo EP Buteco Goiânia, que foi disponibilizado ao público nas 
plataformas digitais há exatamente uma semana. O álbum foi 
o sexto mais ouvido do mundo no Spotify no fim de semana do 
lançamento. No YouTube, o primeiro clipe do projeto a entrar no ar, 
Ex dos Meus Sonhos, teve estreia na sexta-feira, 07, e ultrapassou 
10 milhões de views em apenas seis dias, seguindo em primeiro 
lugar entre as músicas em alta no site de compartilhamento.

Mano Walter e João Gomes 
estão “De Volta Pro Sertão” 
em nova parceria. O terceiro 
DVD da carreira de Mano 
Walter, gravado no maior 
parque de vaquejada de 
Alagoas, o Parque Vale Rico, 
estreiou na sexta-feira, 07. 
Com direito a parceria de 
João Gomes na faixa principal 
De Volta Pro Sertão e Luan 
Pereira em Viciou No Vapo do 
Fazendeiro, o EP Mano Walter 
Em Casa estará disponível em 
todas as plataformas digitais 
com mais 3 músicas inéditas.

Depois do marido, irmão de Jojo detona a cantora: “Não me comparem”. 
Matheus Jesus, o irmão de Jojo Todynho, utilizou os Stories de sua conta no Instagram 
e WhatsApp, na quinta-feira, 13,  para detonar a famosa, após ela ter ido à porta de uma 
antiga vizinha para armar o maior barraco. O jovem chegou a lamentar o fato de ter 
nascido do mesmo ventre que a cantora.



GAZETA REGIONAL
www.gazetaregional.com.br     

15 de outubro de 2022Esportes
Confira a classificação e os jogos da rodada 
deste final de semana dos Campeonatos 
Brasileiros das séries A e B
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Esporte Morungabense

Esportes

Prof. Julio do Vadu

Sub 11 e 13 do Guarani FC 
jogam pela segunda fase do 
Campeonato Paulista neste 
fim de semana

Jogando duas vezes em três dias, Guarani 
conquista ótimos resultados e assume 
liderança no sub 13 e sub 14

No domingo, 09, as 
equipes sub 11 e sub 13 
do Guarani FC estiveram 
jogando em Águas de Lin-
dóia contra as equipes do 
Itapirense em jogos váli-
dos pela última rodada do 
Campeonato Paulista de 
Futebol de Base e na opor-
tunidade conquistaram 
uma vitória e um empate, 
respectivamente, mesmo 
estando classificadas para 
a segunda fase da compe-
tição. Abrindo a rodada a 
categoria sub 11, coman-
dada peo técnico Carlão 

fez mais um bom jogo e 
cravou a quinta vitória 
seguida e se classificando 
em segundo lugar do gru-
po 6 ao vencer o Itairense 
por 2 a 1, com gols de Ga-
briel Marrudinho e Benja-
min. Nesse final de sema-
na o alvi verde enfrenta o 
União de Araras pela se-
gunda fase da competição. 

A equipe sub 13 nova-
mente oscilou e fez uma 
partida razoável, sendo as-
sim, empatando em 1 a 1 
com a equipe de Itapira, 
porém teve um prejuízo 

maior, pois em caso de vi-
tória ficaria em primeiro 
lugar em seu grupo. Com 
um primeiro tempo bem 
abaixo do esperado o bugre 
terminou perdendo o pri-
meiro tempo por 1 a 0. No 
intervalo o técnico Kauê fez 
três substituições e a equi-
pe melhorou, chegando ao 
empate com um belo gol 
de fora da área do artilhei-
ro Vitor que fez seu quinto 
gol na competição. Agora 
os bugrinos enfrentaram a 
equipe do União Barbaren-
se neste domingo.

Durante a última se-
mana as equipes sub 10, 
sub 12, 13 e sub 14 do 
Guarani FC entraram em 
campo duas vezes pelo 
União Cup e conquistaram 
ótimos resultados jogando 
em Sumaré e em Morun-
gaba no estádio Leonardo 
Frare. No meio da semana 
a garotada foi até Sumaré 
e lá fizeram bonito, come-
çando pela categoria sub 
10 comandada pelo técni-
co Leomar que venceu por 
2 a 0 os donos da casa. 

Em seguida foi a vez 
da equipe sub 12 entrara 
em campo e precisa rea-
gir, dessa forma a equipe 
do técnico Tadashi buscou 
o resultado positivo desde 
o início e abriu o placar 
no primeiro tempo com 
Pietro, porém no finalzi-
nho da partida tomou o 
gol de empate, mas trouxe 

um importante ponto para 
casa. Já no sábado jogan-
do em Morungaba contra 
o Unidos, o sub 12 venceu 
por 2 a 0.

A equipe sub 13 fez 
dois grandes jogos e mes-
mo com uma equipe alter-
nativa conseguiu vencer o 
GR Sumaré por 3 a 1 na 
quarta e vencer o Unidos 
por 8 a 0 no sábado. Com 
esses resultados a equipe 
tem a melhor defesa e o 
melhor ataque da catego-
ria. Por fim a equipe sub 
14 bugrina também reali-
zou dois jogos em três dias 
e como as demais, con-
quistou ótimos resultados 
ao vencer o GR Sumaré 
por 5 a 1 na quarta feira e 
venceu também a equipe 
do Unidos do Cordenonsi 
de Americana por 1 a 0 em 
Morungaba. Com esses 
dois resultados positivos e 

o tropeço em casa do Ita-
tiba EC/SBFC no sábado, 
o alvi verde assumiu a li-
derança do grupo com um 
jogo a menos que o segun-
do colocado. Neste sába-
do, 15, as equipes sub 10, 
sub 12 e sub 14 do Guara-
ni jogam na cidade de Pau-
línia contra o SC Paulínia.

08h – SC Paulínia x 
Guarani FC (Sub 10)
09h – SC Paulínia x 
Guarani FC (Sub 12) 
10h – SC Paulínia x 
Guarani FC (Sub 14)

Equipe sub 11 joga neste fim de semana

DIVULGAÇÃO
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“Mãos na massa”
Ecofarm Agroambiental 
Eng. Agronômo Carlos Rosin
Fone: (19) 99363-8210
E-mail: carlos.ecofarm@gmail.com

Associações do agronegócio ajuízam ação contra o Grupo Bracell
A Associação Brasileira 

do Agronegócio (ABAG) e 
a Associação dos Plantado-
res de Cana do Médio Tietê 
(ASCANA) ajuizaram ação 
civil pública na Comarca de 
Marília (SP) contra o Grupo 
Bracell. As autoras acusam 
o conglomerado de empre-
sas estrangeiras de viola-
ção à soberania nacional e 
à independência do Estado 
brasileiro para o desenvol-
vimento nacional e imple-
mentação de sua política 
agrária, e risco à seguran-
ça alimentar. Citam, como 
exemplo similar ao da Bra-
cell, a recente decisão do 
Legislativo dos EUA para 
restringir o investimento 
estrangeiro em terras agrí-
colas nacionais. A medida 
foi motivada pelo caso da 
estatal chinesa WH Group 
Limited, que adquiriu uma 
gigante produtora de carne 
de porco e passou a contro-
lar boa parte dessa produ-
ção no país. Durante a epi-
demia da Covid, a empresa 
estrangeira escoou a produ-
ção de carne de porco para 
a China, apesar da escassez 
do produto no mercado in-
terno norte-americano. Pa-
recer Técnico elaborado 
pelo Programa de Educação 
Continuada em Economia e 
Gestão de Empresas (PECE-

GE), vinculado à ESALQ/
USP, aponta os impactos 
sociais causados pela ope-
ração do Grupo Bracell nos 
municípios onde atua: dimi-
nuição de áreas agricultá-
veis (pastagens, plantio de 
soja e de cana-de-açúcar) 
para o plantio de florestas; 
enfraquecimento do comér-
cio local; queda na deman-
da de mão de obra; impacto 
na oferta de alimentos – au-
mentado o risco de insegu-
rança alimentar. As asso-
ciações também acusam o 
Grupo Bracell de aquisição 
e exploração de terras rurais 
em violação aos limites da 
Lei 5.709/1971 (land gra-
bbing), em Oriente, Vera 
Cruz e Álvaro de Carvalho, 
que ultrapassam os 10% do 
total do território dos refe-
ridos municípios. E a rea-
lização de operação socie-
tária em descumprimento à 
Lei 6.404/1976, destinada 
a camuflar a titularidade de 
participação majoritária do 
grupo estrangeiro no capital 
social de sociedade brasilei-
ra. Outras irregularidades, 
segundo a ação civil públi-
ca, são a correlação entre 
as atividades do Grupo Bra-
cell e o sobrepreço (over-
pricing) dos imóveis rurais 
onde atua; o impacto desse 
sobrepreço em relação à 

disponibilidade de gêneros 
alimentícios (hortifrúti), à 
perda do poder aquisitivo 
da população sobre a pro-
dução do agronegócio bra-
sileiro (agroinflação), bem 
como às atividades de pro-
dutores locais, agricultores 
e pecuaristas. A ABAG E 
A ASCANA requerem que 
as rés se abstenham de ad-
quirir novas propriedades 
rurais ou celebrar novos ne-
gócios jurídicos destinados 
à exploração econômica de 
arrendamentos de proprie-
dades rurais, parcerias agrí-
colas ou demais negócios 
congêneres, por si ou por 
intermédio de outras so-
ciedades em que detenham 
participação, bem como que 
alienem as propriedades ru-
rais já adquiridas em viola-
ção aos limites previstos na 
Lei 5.709/1971.

Tutela provisória
Na última terça-feira 

(04), foi deferida tutela pro-
visória nos seguintes termos:

A) Determinar às Rés 
uma obrigação de não fazer 
no sentido de que se abs-
tenham de realizar novas 
aquisições de propriedades 
rurais, bem como de cele-
brar novos negócios jurí-
dicos de arrendamentos de 
terras rurais, parcerias agrí-

colas ou demais negócios 
congêneres, por si ou por 
intermédio de outras so-
ciedades em que detenham 
participação, tudo com vio-
lação aos limites previstos 
na Lei no 5.709/1971, nota-
damente aquisições e uso de 
terras acima de 10% da área 
total de cada município (Lei 
n. 5.709/1971, art. 12, § 1º), 
fixada a multa cominató-
ria de R$ 1.000.000,00 por 
cada novo negócio jurídico 
celebrado em desconformi-
dade com a Lei e com a pre-
sente decisão (sic. fls. 65 e 
66; CPC, arts. 8o, 139, IV, 
499, 500, 536, 537; Enun-
ciado no 96 do CJF e Enun-
ciado no 627 do FPPC).

B) Determinar o blo-
queio registrário e conse-
quentemente a expedição 
de ofícios aos Oficiais dos 
Cartórios de Registro de 
Imóveis que respondem 
por atos registrários dos 
Municípios de Oriente-SP, 
Álvaro de Carvalho-SP e 
Vera Cruz-SP, com terras 
contíguas com a comarca 
de Marília-SP e sujeitos aos 
efeitos “erga omnes” da de-
cisão judicial na ação civil 
pública (LAC, art. 16 e fls. 
05, 14, item “30”, fls. 56, 
57 e 66), que se abstenham 
de registrarem quaisquer 
novas escrituras públicas 

de aquisições de imóveis 
rurais pelo Grupo Bracell 
ou empresas coligadas e 
participantes da estrutura 
societária, abrangendo a 
aludida obrigação de não 
fazer também os negócios 
jurídicos de arrendamentos, 
parcerias ou outros simila-
res que ultrapassem o limite 
de 10% previsto na Lei n. 
5.709/1971, não podendo 
também fazer averbações 
de arrendamentos ou par-
cerias que violem o limite 
mencionado (fls. 67).

C) Determinar a expedi-
ção de ofícios aos Oficiais 
dos Cartórios de Registros 
de Imóveis que respon-
dem por atos registrários 
dos Municípios de Orien-
te-SP, Álvaro de Carvalho-
-SP e Vera Cruz-SP, para 
que anotem a existência da 
presente ação civil pública 
nas matrículas dos imóveis 
onde as Requeridas figurem 
de qualquer modo como 
contratantes, adquirentes, 
arrendatárias, parceiras ou 
sob qualquer outro título.

D) Determinar a ex-
pedição de ofícios para o 
Cadastro Nacional de In-
formações de Ações Cole-
tivas do Conselho Nacional 
de Justiça e para o Conse-
lho Nacional do Ministério 
Público para a inclusão da 

presente ação civil públi-
ca nos cadastros pertinen-
tes conforme a Resolução 
Conjunta 02/2011 do CNJ, 
assim como a expedição de 
ofício para o cadastramento 
da ação no Núcleo de Ge-
renciamento de Precedentes 
e Ações Coletivas do Egré-
gio Tribunal de Justiça do 
Estado de São Paulo (Reso-
lução n. 339/2020 – fls. 68), 
anotando-se a existência da 
presente ação.

E) Determinar aos Oficiais 
dos Cartórios de Registro de 
Imóveis acima mencionados 
que informem ao Juízo den-
tro de 15 dias contados da 
intimação da presente decisão 
se existem outros números ou 
índices diferentes dos aponta-
dos na petição de fls. 57, ou 
seja, índices de ocupações 
diferentes de 32,7%, 11,8% e 
10,9% respectivamente para 
os Municípios de Oriente-SP, 
Álvaro de Carvalho-SP e Vera 
Cruz-SP, dispensadas as jun-
tadas de certidões (fls. 57).

Sobre a questão, a Bra-
cell manifestou-se: “A Bra-
cell reforça que seus ne-
gócios no Brasil estão de 
acordo com todas as normas 
legais vigentes. A empresa 
tem conhecimento da ação 
civil pública e está prepa-
rando todos os esclareci-
mentos legais necessários”.

A Lei do Superendivi-
damento altera significa-
tivamente a relação com 
o consumidor endividado 
que não consegue mais pa-
gar os débitos e tem dificul-
dades em manter os gastos 
básicos para sobreviver, en-
contrando agora uma saída 
legal para se reerguer com 
aval da Justiça e sem sofrer 
assédio dos cobradores. 

Em vigor desde julho, 
a Lei 14.181/2021, conhe-
cida como Lei do Supe-
rendividamento aumenta a 
proteção de consumidores 
com muitas dívidas crian-
do mecanismos para conter 
assédios por parte das insti-
tuições financeiras. 

Essa lei alterou o Có-
digo de Defesa do Con-
sumidor, criando um ins-
trumento de renegociação 
em bloco das dívidas nos 
tribunais estaduais de Jus-
tiça, num procedimento se-
melhante às recuperações 
judiciais realizadas por 
empresas. A pessoa física 
pode fazer uma conciliação 
com todos os credores de 
uma única vez, criando um 
plano de pagamentos que 
caiba no bolso. 

O Código de Defesa 
do Consumidor 
passar a conter a 
seguinte definição de 
superendividado: 

‘Art. 54-A. Este Capí-
tulo dispõe sobre a preven-
ção do superendividamento 
da pessoa natural, sobre o 

crédito responsável e sobre 
a educação financeira do 
consumidor. 

§ 1º Entende-se por 
superendividamento a im-
possibilidade manifesta 
de o consumidor pessoa 
natural, de boa-fé, pagar 
a totalidade de suas dí-
vidas de consumo, exi-
gíveis e vincendas, sem 
comprometer seu mínimo 
existencial, nos termos da 
regulamentação. 

§ 2º As dívidas referidas 
no § 1º deste artigo englo-
bam quaisquer compromis-
sos financeiros assumidos 
decorrentes de relação de 
consumo, inclusive opera-
ções de crédito, compras a 
prazo e serviços de presta-
ção continuada. 

§ 3º O disposto neste 
Capítulo não se aplica ao 
consumidor cujas dívidas 
tenham sido contraídas 
mediante fraude ou má-fé, 
sejam oriundas de con-
tratos celebrados dolosa-
mente com o propósito de 
não realizar o pagamento 
ou decorram da aquisição 
ou contratação de produ-
tos e serviços de luxo de 
alto valor.’ 

 Quem é a pessoa do 
superendividado? 

A pessoa está em si-
tuação de superendivi-
damento, quando ela, de 
boa-fé, não consegue mais 
garantir o pagamento de 
suas dívidas, incluindo as 
que ainda vão vencer, sem 

comprometer seu mínimo 
existencial. 

Ou seja, a lei permite 
que o consumidor pessoa 
física faça uma conciliação 
com todos os credores de 
uma única vez, apresentan-
do um plano de pagamen-
tos que caiba no bolso. 

O objetivo é assegurar 
as necessidades básicas do 
consumidor, pois sem con-
dições para quitar água, 
luz, alimentação, o indivi-
duo coloca a própria vida e 
de sua família em risco. 

 
O que pode ser 
renegociado? 
• Dívidas de consumo 
(carnês e boletos); 
• Contas de água, luz, 
telefone e gás; 
• Empréstimos com bancos 
e financeiras, inclusive 
cheque especial e cartão de 
crédito; 
• Crediários; 
• Parcelamentos. 

O que não pode ser 
negociado*? 
• Impostos e demais 
tributos; 
• Pensão alimentícia; 
• Crédito habitacional 
(como prestação da casa 
própria, hipoteca ou 
alienação fiduciária de 
bem imóvel); 
• Crédito rural (dívidas 
provenientes de contratos 
de crédito com garantia 
real); 
• Produtos e serviços de 
luxo. 

* Nesses casos a 
negociação pode ser 
administrativa, não se 
valendo o consumidor 
dessa lei para negociar em 
bloco com os credores. 

 Negociação em bloco: 
Uma das grandes no-

vidades dessa nova lei é a 
possibilidade de se utilizar 
de uma fonte única de ren-
da para quitar as contas em 
aberto.  

Através de um proces-
so judicial o consumidor 
poderá realizar um acor-
do com todos os credores 
pagando suas dívidas atra-
vés da sua fonte de renda, 
pois muitas vezes o que 
ocorre é que quando uma 
pessoa endividada conse-
gue fechar um acordo com 
um credor, não sobra mais 
nada para quitar as demais 
dívidas. 

Qual é o cálculo 
para se determinar o 
valor essencial para 
subsistência? 

Esse cálculo vai depen-
der de cada caso, pois deve 
ser levado em conta diver-
sos fatores, como o custo 
de vida por exemplo. É 
preciso portanto, calcular 
o “mínimo existencial”, 
que é o valor das despesas 
mensais que assegurem a 
sobrevivência da pessoa e 
de sua família. 

Assim, o consumidor 
precisa organizar todas as 
suas informações de contas 

em aberto, bem como o va-
lor total devido.  

 Como pleitear em 
Juízo os direitos do 
superendividado? 

Após organizar todas as 
dívidas, com valores devi-
dos, assim como os valores 
necessários para sua sub-
sistência em planilhas, o 
advogado ingressará com 
uma ação revisional numa 
das Varas Cíveis da Comar-
ca do consumidor, citando 
os credores para compare-
cimento em audiência. 

O consumidor deverá 
ainda formular um plano 
de pagamento que ressar-
ça todas as pessoas e em-
presas com quem esteja 
em débito, com parcelas 
que não comprometam 
aquela quantia mínima 
necessária a manter a sua 
sobrevivência, respeitado 
o limite de 30% da renda 
do consumidor. 

O Juiz irá designar uma 
audiência de tentativa de 
conciliação, onde o con-
sumidor deverá fazer uma 
proposta de pagamento 
com prazo limite de 5 anos, 
apresentando  as garantias 
para efetuar o pagamento. 

Vale ressaltar que se o  
credor não comparecer à 
audiência, juiz poderá de-
terminar a suspensão do 
pagamento da dívida, bem 
como os juros de mora. E 
mais,  o credor perderá a 
prioridade na ordem de 
recebimento e ficará obri-

gado a cumprir o plano de 
pagamento imposto pelo 
magistrado. 

Na decisão o Juiz fará 
constar o aumento do prazo 
de pagamento e redução de 
encargos, a suspensão de 
ações judiciais em curso e 
a retirada do nome do con-
sumidor dos serviços de 
proteção ao crédito. 

O Juiz ainda poderá de-
terminar outras medidas 
como impedir que os cre-
dores cobrem o consumi-
dor durante a vigência do 
acordo, e ele mesmo elabo-
rar um plano de pagamento 
judicial compulsório. 

Após a homologação 
desse acordo a sentença 
judicial será um título de 
executivo, onde estarão de-
finidos todas as condições 
de pagamento, descontos, 
juros, número de parcelas, 
mora em caso de atraso, 
duração da dívida, e resci-
são por inadimplência. 

No curso do pagamento 
o consumidor poderá ain-
da solicitar a repactuação 
do acordo ao Juiz, mas de 
qualquer forma esse pe-
dido só poderá ser repetir 
após dois anos contado da 
liquidação das obrigações 
previstas no plano de paga-
mento homologado. 

Em caso das partes não 
conseguirem chegar num 
acordo o Juiz poderá no-
mear um administrador 
para elaborar um plano, 
caso entenda que isso não 
irá onerar as partes. 

MOMENTO DO AGRONEGÓCIO

Conheça a lei do superendividamento e saiba como utilizar 

Dr. Caius Godoy (Dr. Da Roça), Advogado e Presidente da Comissão de Agronegócios e Assuntos Agrários da OAB Jaguariúna. – e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br
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Dra. Marina H. Del Poente –
CRMV –SP 46072 

Médica Veterinária – 
Atendimento a Domicilio 

(VETMÓVEL) (19) 9.7417-2979

Momento PET
O verão está chegando. Saiba quais 
manejos você deve ter com seu pet 
com as altas temperaturas 

Durante a estação mais 
quente do ano, muitos pets 
se sentem incomodados 
pelas altas temperaturas. 
Por isso, alguns cuidados 
são essenciais para manter 
a saúde desses animais em 
dia.

Por mais que pareça 
óbvio, sempre vale a pena 
lembrar. Nessa estação é 
comum os animais, princi-
palmente os mais peludos, 
ficarem bem desidratados.

Para garantir que isso 
não aconteça, uma ideia 
interessante é facilitar esse 
contato espalhando várias 
vasilhas de água pela casa, 
assim ele pode se hidratar 
sem fazer muito esforço. 
O ideal é manter a água 
sempre fresca e limpa, 
mas se você ficar fora por 
muito tempo faça a troca 
ao menos duas vezes por 
dia e mantenha os potes na 
sombra.

Outro cuidado impor-
tante é evitar passear com 
seu animal entre 10h e 
17h. Mesmo fora desse pe-
ríodo, dê preferência aos 
locais com árvores, som-
bra, piso frio ou grama. Se 
não for possível, verifique 
se a temperatura do asfalto 
está suportável. Para saber, 

faça o teste colocando sua 
mão no chão por 20 segun-
dos. As patas dos pets são 
muito sensíveis e pode-
rão esquentar rapidamen-
te caso a superfície esteja 
quente e, em casos mais 
graves, esse contato pode 
gerar queimaduras. Lem-
bre-se também de levar 
uma garrafinha com água 
fresca e verificar se o ani-
mal está salivando muito, 
se isso acontecer procure 
resfria-lo com água nas 
patinhas e na boca. 

Assim como nós, os 
animais também preci-
sam se proteger contra o 
câncer de pele, por isso 
devem usar filtro solar. 
Existem diversas marcas 
específicas para uso ani-
mal no mercado ou você 
pode mandar manipular a 
fórmula. A recomendação 
é aplicar nas partes menos 
cobertas por pelos, como 
pontas da orelha, barriga 
e nariz, principalmente em 
animais de pelo curto, pe-
lagem branca ou de muco-
sas claras. 

Durante dias com a tem-
peratura elevada é normal 
os animais diminuírem seu 
ritmo de alimentação. Não 
se preocupe com isso, o 

DIVULGAÇÃO

máximo que você pode 
fazer é oferecer várias por-
ções ao dia do alimento 
para ver se ele se come, 
mas se persistir, procure 

o médico veterinário para 
realizar diferenciação de 
demais patologias.

Micoses, piolhos, sar-
nas e parasitas de pele são 

mais comuns no verão. 
Para evitar que o animal 
contraia alguma dessas en-
fermidades, recomenda-se 
que procure o médico ve-

terinário para informações 
de prevenção adequada 
para seu pet.

É isso pessoal! Nos ve-
mos na próxima edição. 
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Status OFF-LINE
Marta em suas descobertas diárias #11

Marta Santana
@martamelosantana

Recentemente decidi fazer um detox do Instagram e de-
sinstalei o app do meu celular. Eu trabalho com essa rede 
social, mas também consumia muito para uso pessoal. Eu 
abria o Instagram quase que inconscientemente e quando 
me dava conta já tinha perdido horas na rede. 
Então decidi fazer esse detox, e o que eu posso falar pra 
vocês que são viciados na rede social como eu era, é que: 
tem vida fora do Instagram (risos). Parece um exagero, mas 
é verdade. Eu usava a rede social pra tudo: entretenimento, 
compras, trabalho e até pra aprender coisas novas, mas o 
que posso dizer é que essa experiência OFF-LINE foi mara-
vilhosa, e conto mais depois do segundo dia eu nem sentia 
mais falta. Dá pra acreditar?
Pois é, consegui ser muito mais produtiva, descansar e fa-

zer coisas que antes eu achava que não tinha tempo como 
perdia muito rolando o feed, eu procrastinava muitas coi-
sas e depois tinha que fazer correndo, o que me deixava 
mais cansada, então consegui levar uma semana produti-
va, mas muito leve.
Agora já voltei a usar a rede social, mas com muito mais 
consciência. Recheei meu dia com outras atividades que eu 
também gosto de fazer e me geram prazer, como a leitura e 
algumas atividades de meditação e estudo que não neces-
sitam de tela o tempo inteiro. É incrível como elevou meu 
nível de bem-estar.
Desafio vocês a fazerem esse teste. Eu já estou programan-
do o próximo detox, fazer alguns desses ao longo do ano 
com certeza cairá bem.

A primeira vez que escutei essa pergunta, confesso que me 
deu um choque, quando comecei a refletir sobre o impac-
to que minha existência pode causar na vida de pessoas 
próximas a mim e na sociedade, fiquei muito preocupada, 
afinal, a vida dessas pessoas são melhores porque faço 
parte dela?
Mesmo preocupada, essa pergunta foi importantíssima 
para meu processo de evolução, por isso, eu jogo ela a 
você: O quanto o mundo é um lugar melhor, porque você 
existe?
Comece hoje, a refletir sobre isso, o quanto sua família é 
mais feliz porque você faz parte dela? O que você tem fei-

to para contribuir com cada pessoa que faz parte da sua 
vida? Traga muita coragem, verdade e humilde para res-
ponder a essas perguntas, elas podem mudar a sua vida e 
a de todos a sua volta para melhor.
Imagine seu cônjuge grato por ter você todos os dias ao 
seu lado, imagine seu filho feliz por tê-lo como pai ou mãe, 
imagine o seu trabalho sendo mais próspero simplesmen-
te porque você está lá. 
Seria maravilhoso, não é? ter uma vida onde você é feliz e 
as pessoas ao seu redor também, porque você se importa 
em criar um ambiente feliz e agradável. 
Pense em como você poderia mudar a vida de uma criança 

carente, se você simplesmente contribuísse na vida dela? 
Nós podemos transformar a vida de muitas pessoas ao 
nosso redor quando temos consciência de que não exis-
timos somente para nós mesmos, essa maneira de viver 
é muito egoísta. Ajudar os outros certamente te fará mais 
feliz. 
De família para família eu desejo que você comece a mu-
dar os ambientes em que faz parte, simplesmente por es-
tar ali. Transforme a vida da sua família e de outras pesso-
as através da sua, não viva somente para seu próprio ego, 
viva para trazer vida por onde passar. Que sua casa seja 
um lar de amor, felicidade e gratidão.

Fernanda Lopes
@soufernanda.lopes

De família para família

O mundo é um lugar melhor porque você existe?

Atualmente, negócios de todos os nichos do mer-
cado estudam a possibilidade de obter sucesso em 
vendas pela internet. Desde fornecedores ataca-
distas de produtos, passando por corretoras, con-
cessionárias, empresas de turismo e até lojas no 
varejo. Todos com estratégias de vendas on-line 
diferentes, todavia utilizando os mesmos meios. 
A internet é um canal de inovação desde seu início. 
Dos canais de pesquisa como Google, até as redes 
sociais. Tudo é monetizado para que as marcas ga-
nhem mais visibilidade. 
Diante de um mercado tão intenso e movimentado, 
adquirir conhecimentos de estratégias e marketing 
são essenciais para vender on-line. O planejamen-
to de vendas também é algo fundamental para criar 
experiências de compra positiva para seu cliente.

Desta forma, selecionamos 05 dicas de como obter 
sucesso em suas vendas pela internet:
1. Mostre o valor do que você vende; lembre-se va-

lor é diferente de preço, mostre o motivo que seu 
produto deve ser escolhido, agregue uma experiên-
cia única;
2. Planeje suas ofertas e argumentos de vendas; 
quando o cliente necessita de um produto ou ser-
viço, ele está disposto a pagar seu preço, caso for 
convencido que aquela solução vai entregar o que 
ele precisa;
3. Crie campanhas com ofertas limitadas; a es-
cassez gera sensação de urgência, o consumi-
dor ao receber este estímulo tende a consumir 
mais rápido;
4. Tenha uma estratégia de pós-venda; abas de fe-
edbacks são importantes, além de ajudar em sua 
melhora profissional, traz credibilidade para seu 
produto ou serviço;
5. Invista no marketing de conteúdo; despertar in-
teresse em um potencial cliente, você pode explo-
rar estratégias mais diretas até conseguir atrair seu 
interesse. 

Vitória Savioli 
@visavioli

Dicas de como ingressar seu negócio no mercado digital
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO METROPOLITANA DE 
CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-
000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter 
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA 
os selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período 
de 14 de outubro de 2022 à 20 de outubro de 2022, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs 
às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e 
estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na 
Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, 
devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação 
Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital 
do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h - Cosmópolis 
Classificação Candidato 
23º Rociel Manoel de Lima  
24º Jaqueline Aparecida de Oliveira 

 
FUNÇÃO: Psicólogo 30h (PCD) - Cosmópolis 

Classificação Candidato 
11º Elisangela Rosa Pereira 

 
FUNÇÃO: Psicólogo 30h - Cosmópolis 

Classificação Candidato 
06º Flávia Prado Monteiro 
07º Bruna Dias da Silva 
08º Luciano Ferreira 
09º Amanda Duraes Manoel 
10º Marcela Hipólito de Souza  
12º Gloria Maria Santiago Felício  
13º Alessandra da Costa Andrade Santos 
14º Brenda Hellen de Oliveira Pereira 
15º Sara Michele Gallinari  

 
Holambra, 14 de outubro de 2022 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO METROPOLITANA DE 
CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-
000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter 
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA 
os selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período 
de 14 de outubro de 2022 à 20 de outubro de 2022, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs 
às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e 
estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na 
Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, 
devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação 
Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital 
do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Assistente Administrativo 40h - Paulínia 
Classificação Candidato 
12º Cristiana Moreira Coelho 

 
Holambra, 14 de outubro de 2022 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2021 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO METROPOLITANA DE 
CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-
000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter 
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2021, CONVOCA 
os selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período 
de 14 de outubro de 2022 à 20 de outubro de 2022, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs 
às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e 
estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na 
Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, 
devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação 
Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital 
do Processo Seletivo nº 001/2021. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Psicólogo 30h - Amparo 
Classificação Candidato 
08º Matheus Bassan Alvino  Brombim Lopes 
09º Laura Aparecida Soares 

 
Holambra, 14 de outubro de 2022 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2022 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO METROPOLITANA DE 
CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-
000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter 
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2022, CONVOCA 
os selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período 
de 14 de outubro de 2022 à 20 de outubro de 2022, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs 
às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e 
estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na 
Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, 
devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação 
Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital 
do Processo Seletivo nº 001/2022. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Assistente Social 30h - Holambra 
Classificação Candidato 
01º Silvelena de Fatima Pereira 
02º Elaine Cristina da Silva Canavesi 

 
 

Holambra, 14 de outubro de 2022 
 

Élcio Ferreira Trentin 
Superintendente do CISMETRO 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS PARA ADMISSÃO 

Processo Seletivo nº 001/2022 

 
O Superintendente do “CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE NA REGIÃO METROPOLITANA DE 
CAMPINAS – NORTE - CISMETRO”, com sede à Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda - SP – CEP - 13.825-
000 e  foro na Cidade de Holambra – SP,  pessoa jurídica de direito privado da administração de caráter 
assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo  nº 0001/2022, CONVOCA 
os selecionados abaixo relacionados a comparecerem à sede do CISMETRO, no endereço sobredito, no período 
de 14 de outubro de 2022 à 20 de outubro de 2022, no horário das 09:30hs às 11:00hs e das 14:00hs 
às 16:00hs, para entrega dos documentos necessários a admissão (CTPS, Cópia CPF/RG/Comprovante de 
Endereço/Titulação/Carteira Funcional/Título de Eleitor/01 fotos 3x4). Após a entrega da documentação e 
estando em ordem, o candidato deverá no mesmo período acima, comparecer ao SEESMT – Serviço 
Especializado em Engenharia, Segurança e Medicina do Trabalho - Departamento de Segurança, localizado na 
Rua Amarílis, 118 B – Jardim Holanda – Holambra - SP  ou no local informado pela Diretoria Administrativa, 
devendo em seguida, com a apresentação do ASO - Atestado de Saúde Ocupacional, dirigir-se à Coordenação 
Geral do CISMETRO, na sede do consórcio, para que sejam ultimados os atos de contratação. Os candidatos 
convocados para a contratação obrigam-se a declarar por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
desta convocação se aceita ou não assumir o cargo para o qual foi selecionado, na forma do que prevê o Edital 
do Processo Seletivo nº 001/2022. O candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido será 
considerado desistente.        

RELAÇÃO DOS CONVOCADOS 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

FUNÇÃO: Técnico de Enfermagem 40h - Cosmópolis 
Classificação Candidato 
03º Nicoli Evelin Santana 
04º Elisangela Costa Gonsalves 

 
FUNÇÃO: Veterinário 20h - Cosmópolis 

Classificação Candidato 
01º Viviana Molero Barriga 

 
Holambra, 14 de outubro de 2022 

 
Élcio Ferreira Trentin 

Superintendente do CISMETRO 
 

Edital de Convocação 
Segunda convocação

A Diretoria da Associação dos Engenheiros, Arquitetos, 
Agrônomos de Jaguariúna - “AEAAJ”,  nos termos do capítulo 
II, V e VI, convoca seus associados para eleição da nova 
diretoria com mandato previsto para o triênio Nov/2022 a 
Nov/2025.

Data da Eleição 25/10/2022
Horário da votação: 9:00 às 19:00 horas
Eleição presencial. 
Local de votação: Rua  José Alves Guedes, nº 1317, bairro 
Jardim São João Parte 2

O registro das "chapas completas" se dará nos moldes do 
Capítulo VI até a data 21/10/2022 impreterivelmente.
Após o pleito será feita a apuração e o registro da ata.

ORDEM DO DIA
a. Cap. II - dos Órgãos da Associação
b. Cap. V - das Assembleia Gerais -  Prestação de Contas
c. Cap. VI - Das Eleições

 Jaguariúna, 14 de Outubro de 2022

Engº Ind. Mecânico, Especialização Engenharia da Qualidade 
Industrial e Técnico Químico Pedro Eduardo Marchesini
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Vendas
Apartamento de 2 dorm. acabamento  
em porcelanato e rico em planejados,  
Jd. Anton Von Zuben ..... R$230.000,00
Apartamento de 3 dorm com suite,  
fino acabamento e todo planejado;  
Jd. Nova Europa ........... R$ 330.000,00
Cobertura de 2 dorm, lavanderia externa, 
churrasqueira, uma vaga de garaem;  
Jd. Nova Europa ........... R$ 330.000,00
Cobertura de 2 dorm com área gourmet 
externa e duas vagas de garagem 
cobertas, Ponte Preta......... 435.000,00
Apartamento de 2 dorm,  
Jd. Sta. Monica ............. R$ 190.000,00
Apartamento de 2 dorm com  
varanda gourmet, todo planejado, 
cozinha com fogão e geladeira, 
Guanabara ....................  R$ 730.000,00

www.bernardoexpertise.com.br

ESTAMOS
CONTRATANDO

MOTORISTA DE ÔNIBUS  
 - Habilitação D ou E.

 - Ensino fundamental completo.

 - Desejável experiência  mínima de 6 meses.

 - Curso de Transporte Coletivo e  Escolar. 

 - Residir em Campinas, Jaguariúna, Santo Antonio de Posse,  Pedreira e Amparo.

MONITORA ESCOLAR  (Meio Período)
- Ensino fundamental completo.

- Residir em Jaguariúna.

AUXILIAR DE LIMPEZA
- Ensino fundamental completo. 

- Residir em Jaguariúna.

LAVADOR DE VEÍCULOS
- Ensino fundamental completo. 

- Residir em Jaguariúna.

Interessados enviar currículo para: rhumanos@expressometropolis.com.br 

com o cargo desejado no campo assunto ou comparecer diretamente ao RH.

Endereço: Rua Testa, 291 – Jd. São Sebastião – Jaguariúna/SP

ESTAMOS
CONTRATANDO

ELETRICISTA AUTOMOTIVO  
- Ensino fundamental completo.

- Desejável experiência comprovada mínima de 1 ano.

- Residir em Jaguariúna, Pedreira ou Campinas. 

MECÂNICO DIESEL “B” (Noturno)
- Ensino fundamental completo.

- Desejável experiência comprovada mínima de 1 ano.

- Residir em Jaguariúna, Pedreira ou Campinas. 

MECÂNICO DIESEL “A” (Diurno)
- Ensino fundamental completo.

- Desejável experiência comprovada mínima de 2 anos.

- Residir em Jaguariúna, Pedreira ou Campinas

Interessados enviar currículo para: rhumanos@expressometropolis.com.br 

com o cargo desejado no campo assunto ou comparecer diretamente ao RH.

Endereço: Rua Testa, 291 – Jd. São Sebastião – Jaguariúna/SP

ESTAMOS CONTRATANDO

Necessário: Experiência em cobrança Extra Judicial 

Requisitos: Ensino médio completo, conhecimentos básicos de 
pacote office e boa dicção.

Experiência em telemarketing / fazer cobrança por telefone/ 
atendimento presencial 

Haverá 2 dias de treinamento remunerado 

Horário de trabalho de segunda a sexta das 8h as 17h

Sábados das 8h as 12:00

Salário: R$2.456,00 + Vale transporte + vale refeição 

Bônus de até R$: 1.500,00 (mensal)

Metas semanais

Residir em Jaguariúna - Santo Antônio de Posse – Pedreira

Enviar currículo para o email eipcred@eipcred.com.br

CONSULTOR DE NEGÓCIOS SÊNIOR
Mediador de conflitos 


