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Dia do Trabalhador

Muitas atracoes culturais e
esportivas esperam pelos municipes

O dia 1° de maio € conhecido como o Dia do
Trabalho ou também como Dia Internacional dos
Trabalhadores. A data é considerada feriado em
mais de 80 paises e pessoas ao redor do mundo

aproveitam para celebrar as conquistas dos traba-
lhadores e exigir saldrios mais justos e melhores
condi¢des laborais. Por isso, Jaguariina, Holam-
bra, Pedreira e outras cidades prepararam uma
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Um Livro
Muda uma
Historia
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A festa dos trabalhadores
é comemorada
anualmente em quase
todos os paises do mundo

programacao super especial para homenagear es-
tes que sdo tdo importantes para a sociedade.
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Cismetro abre selecao
publica para contratacao
em Jaguariuna e regiao

B o

O Consorcio Intermunicipal
de Saide da Regido Metropo-
litana de Campinas (Cismetro)
abriu uma selec@o publica para
contratagdo de profissionais de

As inscrigdes jd estdo abertas e podem ser feitas até o dia 22 de maio, pelo site consulpam.com.br

DIVULGACAO

saide em diferentes cidades.
As inscri¢Oes ja estdo abertas
e podem ser feitas até o dia 22
de maio, pelo site www.consul-
pam.com.br. Pagina 4

Autoridades municipais recebem van

Baleia Rossi e Jorge Caruso entregam van
para Saude de Jaguariina

Jaguaritina recebeu neste
més de abril uma van para area
de Saude. A conquista foi um
trabalho do deputado federal
Baleia Rossi e o deputado esta-
dual Jorge Caruso, em parceria

com o MDB Local e o Gover-
no de Sao Paulo. O veiculo, que
serd usado para transporte de
pacientes com deficiéncia, foi
entregue em cerimOnia reali-
zada em Campinas, com a pre-

DIVULGACAO

senca do governador Rodrigo
Garcia, o prefeito Gustavo Reis,
os vereadores Walter Tozzi e
Cristiano Cecon, € o deputado
estadual Jorge Caruso.
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Dia do Trabalhador

Temos certeza que todos ja sabem
que dia 1° de maio € comemorado o Fe-
riado Nacional do Dia do Trabalhador,

GAZETA REGIONAL NA REDE

@ wWww.gazetaregional.com.br

acreditavam que era uma enorme contra-
di¢cdo ndo trabalhar no Dia do Trabalho.
No Japao, o Dia do Trabalho é oficial-

mas vocé sabia que nem sempre esta
data foi vista como um feriado come-

morativo?

O Dia do Trabalhador foi criado em
1889 por um congresso socialista em Pa-
ris, capital da Franca, em homenagem a
um protesto que foi realizado trés anos
antes, exatamente no dia 1° de maio de
1886 em Chicago, nos Estados Unidos.

Um fato muitissimo curioso € que
mesmo sendo um feriado nacional no
Brasil, a Bahia ficou 55 anos sem co-
memorar a data porque os governantes

de Ac¢do de Gracas do Trabalho.

aproveite.

mente confundido com o Dia de A¢do de
Gracas em 23 de novembro, como o Dia

A comemorac¢ao € marcada por fes-
tas, desfiles, paradas, discursos, eventos
esportivos, piqueniques, churrascos e
queima de fogos. Em algumas cidades,
os bairros organizam festas nas ruas, ja
em outras, as pessoas comemoram em
suas casas ou em parques e pragcas. Em
Jaguaritina e na regido diversos eventos
serao realizados. Confira nesta edi¢do e

/gazetaregional.jaguariuna

recepcaogazetaregional@gmail.com

@jornalgazetaregional
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Série imigracao espanhola - Familia Marim

. j Tomaz de Aquino Pires*

No dia 21 de dezembro de 1905, uma
familia desembarcava no Porto de Santos,
procedente de Andosilla, Espanha, a bor-
do do Navio Neustria. Eram Jorge Marim
Sacabla e Nicolasa Lesaca trazendo seus
filhos: Julia, Jer6nimo e Maria. Iniciaram
humildade iniciaram sua luta nas terras da
Fazenda Santa Ursula do Bardo de Atali-
ba Nogueira. Os lavradores do café foram
alternando rocas pela regido de Amparo e
Pedreira . Jer6nimo conhece Rosdaria Dal-
dosso no Bairro de Pantaledao, em Amparo
com quem se casa. O café ja ndo era mais o
produto Rei, mas a agricultura investia nos
cereais, no algoddo e em diversas culturas
que caminhavam, paralelamente com a pe-
cuéria. Nasceram os primeiros filhos em ar-
rabaldes diversos: Angelo, Aparecida, Jodo,
Jorge e Carmen. Em 1942, Jer6nimo volta
para Jaguary. Nascem mais quatro filhas:
Maria Olimpia, Maria Inés, Licia e Ber-
nadete. Aqui trabalharam arduamente em
varias propriedades lavrando a terra de va-
rios sitios e fazendas deste municipio. Por

onde passavam além do trabalho de roca,
as filhas preparavam as criancas para a Pri-
meira Eucaristia. Lideradas pela irma mais
velha Aparecida falavam sobre Jesus e seus
Evangelhos até debaixo de arvore, quando
ndo havia um comodo para ensinar o cate-
cismo as criangas. Moravam em coldnias,
as vezes o piso era de terra. Outras vezes
em casardes antigos de assoalho envelhe-
cido. Porém todos estes diversos pisos de
casa cheiravam a mais perfeita limpeza e ri-
gorosa higiene. A roga e a pobreza serviram
como incentivo para as filhas mais velhas,
sem condi¢des para estudo, que conseguis-
sem revistas estrangeiras para aprenderem o
corte de costura e o bordado em ponto cruz.
E ensinavam as mais novas. Costuravam os
arranjos de cama, toalhas de mesa e banho,
cortinas para janelas e portas e bordavam-
-nos com capricho. O tecido forte vinha dos
sacos de algodao trangado. Eram sacos que
traziam cereais a granel. Eram alvejados.
Assim como costuravam grandes sacos que
se tornavam colchdes cheios de palhas de

milho e travesseiros com penas de aves. Es-
tas produgdes domésticas eram comuns até
meados do século XX. Niao havia dinheiro.
Havia muito trabalho, economia e planeja-
mento. Por isso as familias venciam. A Fa-
milia Marim viveu do trabalho como lavra-
dores até 1955. Nesta época estabeleceu-se
no Bairro Santa Cruz onde havia pouquis-
simas casas. Aparecida, sempre catequista,
estudou e tornou-se enfermeira no Hospital
“Irmaos Penteado”. Orientou as irmas para
a catequese e estudo. Angelo, barbeiro, ndo
casou. Jorge morreu jovem. Jodo casa-se
com Neiva Joana Santino. Cirmen casa-se
com Toninho Gongalves. Maria Olimpia
casa-se com Arnaldo Saviolli. Inés casa-se
com Dante Saviolli. Liicia casa-se com José
Carlos Rossi. Bernadete casa-se com Hélio
Margal. Licia e Bernadete formaram-se em
Assisténcia Social. Aposentaram-se apds
dignificante jornada em beneficio de servi-
cos publicos onde atuaram. As Irmas Marim
sempre comungaram do mesmo espirito de
servir o proximo e de formar liderangas

comunitarias, abertas ao voluntariado nas
atividades sociais e religiosas. Lucia par-
ticipou da formagédo da “Vida Ascendente”
junto a Igreja na década de 1990. E, hoje,
continua em plena atividade, com equipes
multiplicadas em reunides semanais. Uma
atividade de destaque € o “Bazar da Padro-
eira”. Senhoras de terceira idade expdem
sua obra artistica em tradicional exposi-
¢do de Artesanato no més de setembro. Os
exemplos edificados pelos membros desta
familia enriqueceram a sociedade local. A
Familia Marim sempre primou pela vonta-
de inata de todos de progresso, de estudo,
com moral sélida e dignidade alicercada
nos ensinamentos cristdos.. Bernadete Ma-
rim recebeu o Prémio do Programa “Fa-
milias Pioneiras”, representando todas as
irmas Marim. Esta Imigracdo Espanhola
tornou-se exemplo para Jaguaritina.

Tomaz de Aquino Pires
€ coordenador da Casa da Memoria
Padre Gomes

Sandra R. Ribeiro*

A perpetuacao da violéncia de género

Vocé ja parou para pensar que ha indme-
ras situagdes a que chamamos de violéncia?
A violéncia tem sido um tema bastante es-
tudado e é definida de vérias formas: uso
intencional da forga fisica ou do poder, real
ou em ameaga, contra si préprio, contra
outra pessoa ou contra um grupo ou uma
comunidade que resulte ou tenha grande
possibilidade de resultar em lesdo, morte,
dano psicoldgico, deficiéncia de desenvol-
vimento ou privacdio (OMS). Muito forte
né mesmo? o pior € aceitar uma situacio
de violéncia passivamente sem a chance de
defesa. Cruel demais!

Muitas situagdes de violéncia aconte-
cem porque algumas pessoas acreditam que
sdao melhores que as outras. Elas acham que
tém mais poder e levam as outras pessoas a
crer nisso. Assim, quando néo sdo obedeci-
das, se acham no direto de agredir, xingar,
desvalorizar e até matar para fazer valer sua
vontade ou aquilo que acreditam ser o certo.

Através de um estudo intitulado “Mapa
da Violéncia” vamos saber um pouco mais
sobre a violéncia de gé€nero sem limite no
Brasil, embora saibamos, que a violéncia
acontece no mundo todo.

A chamada transmissdo Intergeracional
de violéncia doméstica (TIVD) é definida
como um mecanismo de perpetuagdo do
problema, que, segundo os estudos, sugere
maior incidéncia em lares onde a mulher,
seu parceiro ou ambos estiveram expostos
a agressdo na infancia. Dessa forma, vai
passando de geragdo em geracdo se natu-
ralizando. Toda violéncia que presenciamos
atualmente, tem sua origem no passado e,

muitas vezes, se faz presente nas relacdes
familiares. E triste quando presenciamos
alguém sofrendo algum tipo de violéncia
achando que isso é normal e, inconsciente-
mente acaba reproduzindo & violéncia tam-
bém, assim formando um ciclo violento.

Uma pesquisa sobre o Mapa da Violén-
cia no Brasil 2015: homicidio de mulheres
no Brasil tinha sido divulgado pouco mais
de um ano, revela extremamente atual e
oportuna para analisar os aspectos culturais
que podem contribuir para a perpetuacdo da
violéncia de género. Em destaque, o estudo
evidencia que os Feminicidio registrados
em 2013, 50,3% foram perpetuados por um
familiar da vitima, outro dado estarrecedor
refere-se ao aumento das taxas de Femini-
cidio de mulheres e meninas negras.

No que se refere as violéncias ndo le-
tais, o mapa da violéncia indica que paren-
tes imediatos, parceiros, ou ex-parceiros
sdo responsaveis por 67% das ocorréncias
de violéncia. O lugar de preferéncia para
sediar tais violagdes € a residéncia (71%
das situacdes). Paralelo a isso, 49,2% das
situacdes atendidas, serdo reincidentes,
sobretudo com relacdo a adultas (54,1%)
e, idosas (60,4%). Tal cenario da violéncia
de género € revelador, a qual muito prova-
velmente serd deflagrada no inicio da vida
da vitima, tende a se perpetuar ao longo
das demais etapas.

A pesquisa sinaliza para os desafios
postos ao enfrentamento da violéncia de
género no Brasil, cujos indices mantém-se
elevados.

As conclusdes apontadas pelo mapa da

violéncia deixa claro que ainda persevera
a naturalizacdo das violéncias de género,
cujas manifestacdes muitas vezes sutis sdo
banalizadas ou mesmo invisiveis aos olhos
de boa parte da populacgéo brasileira.

“O estudo ainda ressalta que a perpetua-
¢do da violéncia estd fortemente alicer¢ada
aos niveis de aceitagdo social ante as prati-
cas violentas, baseada no entendimento de
que algumas razdes justificam a violéncia
sofrida.” E af que ganham forcas os discur-
sos voltados a responsabilizacdo das viti-
mas em face das (a) violéncias (a) sofrida.
Ou seja, atribui a vitima o modo de se ves-
tir, ao corpo, ou ao livre exercicio de ir e vir.
Atribuem essas justificativas para o ato de
violéncia, dessa forma fica mais facil culpar
a vitima.

O grande problema, reside na conversao
das diferencas em desigualdades, o que se
materializa por meio da dominacdo e da
opressdo de género. Tais relacdes culturais,
em maior ou menor grau, t€ém sido reprodu-
zidas ao longo das geracdes, repercutindo
na perpetuacdo das violéncias entre as re-
lagdes interpessoais (especialmente contra
mulheres e criangas), por meio da naturali-
zagdo das desigualdades e de relagdes assi-
métricas de poder.

Os conflitos fazem parte da vida, ja que
somos diferentes uns dos outros. Muitos
acreditam que a violéncia € a tnica forma
de resolvé-los. No entanto, temos que li-
dar com os conflitos de forma pacifica. A
violéncia acontece na impossibilidade de
convivermos com pontos de vista diferen-
tes e de respeitd-los. Lidar com os conflitos

de forma pacifica exige de nds o exercicio
de inclusdo e aceitagdo de pontos de vista
diferentes e, pode ser um meio para que-
brar o ciclo das violéncias. Para que haja a
ruptura da violéncia de gé€nero, que conti-
nua se perpetuando ao longo das geragdes,
€ necessario que ocorra transformacgao dos
valores culturais que dao sustentacdo a vio-
1€ncia, mais precisamente no entendimento
de que ndo existe razdes ou justificativas
para a violéncia.

“Muitas vezes, na tentativa de explicar
por que muitas mulheres que apanham de
seus maridos ndo se separam deles, diz-se
que elas sdo como “mulher de malandro”,
que “gostam de apanhar”. Essa “explica-
cao” fere ainda mais as ja sofridas mulhe-
res, passa longe das razdes que fazem com
que permanecam nessas relacdes e em
nada contribui para ajudar a solucionar o
problema.

Procure ajuda, ndo tenha medo, ao me-
nor sinal de violéncia, seja um grito, um
empurrdo, um tapa ou aquele xingamento
que dé6i e humilha. Quando chega nesse
ponto, ja passou da hora de separar “o joio
do trigo”.

E preciso romper com a perpetuagio da
violéncia para que as proximas geragcdes vi-
vam com mais seguranca!

Sandra R. Ribeiro — CRP 06/128296
Psicologa Cinica / Psicoterapeuta /
Plantdo Psicolégico.

Contatos:

(19) 38672928 / (19) 978074249
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* Amparo e Jaguaritina

e Artur Nogueira * Monte Alegre do Sul
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* Hortolandia * Serra Negra

Os artigos ndo refletem

necessariamente a mesma
opinido deste jornal
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Prefeituras da regiao divulgam programacao
em comemoracao ao Dia do Trabalhador

Muitas atracOes culturais e esportivas esperam pelos municipes

0 dia 1° de maio é co-
nhecido como o Dia do Tra-
balho ou também como Dia
Internacional dos Traba-
lhadores. A data é conside-
rada feriado em mais de 80
paises e pessoas ao redor
do mundo aproveitam para
celebrar as conquistas dos
trabalhadores e exigir sa-
larios mais justos e melho-
res condicdes laborais. Por
isso, Jaguariina, Holambra,
Pedreira e outras cidades
prepararam uma progra-
macao super especial para
homenagear estes que sdo
tao importantes para a so-
ciedade.

Em Holambra, Xote
da Alegria, Rindo a Toa e
muitos outros classicos do
Falamansa serdo interpre-
tados ao vivo em Holam-
bra neste sabado, 30, pelo
consagrado grupo de forrd
com mais de 23 anos de
carreira, 8 milhoes de dis-
cos vendidos e um Grammy
Latino na bagagem. O show,
com entrada gratuita, acon-
tece a partir das 19h na Rua
da Amizade (Rua Coberta),
seguido pela banda Made

in Roca.

No feriado, em 12 de
maio, estdo previstas ain-
da competicdes de fute-
bol, basquete e volei com
moradores  previamente
inscritos no Departamento
Municipal de Esportes. A
acdo tem ainda apresenta-
¢oes de jiu-jitsu, capoeira e
bicicross, além de diversos
brinquedos inflaveis, cama
elastica e piscina de boli-
nhas disponiveis para as
criangas a partir das 10h,
também na Rua da Amiza-
de. Algodao-doce e pipoca
serdo distribuidos gratuita-
mente aos pequenos.

Por meio da Secretaria
Municipal de Turismo e
Cultura, Jaguariina prepa-
rou diversas apresentacdes
que acontecem no Boule-
vard. A programacdo come-
¢a no domingo, dia 19, as
10h com uma apresentagao
de dang¢a. Em seguida, as
11h, espetaculo de teatro.

No periodo da tarde as
comemorag¢des continuam
com a apresentacdo da Or-
questra Municipal Violei-
ros do Jaguary, as 14h, e da

Banda Municipal de Jagua-
riina - Beatles in Concert,
as 16h. O evento é gratuito
e aberto ao publico.

Em Pedreira, no Estadio
Municipal Wanderley José
Vicentini, havera show de
prémios e muito futebol. A
festa comeca as 9h e todos os
cidadaos estdo convidados.

Reflexao

Mas, embora a data seja
comemorativa, o jovem ve-
reador de Jaguaritina, Ton
Proéncio, que defende que
“0 emprego é o melhor pro-
jeto social que uma pessoa
pode receber”, lembra que
neste dia, acima de tudo, o
trabalhador deve lembrar
que trabalha 153 dias do
ano para pagar impostos,
porque o estado brasileiro
é grande demais.

“Precisamos de uma re-
forma tributaria urgente,
uma maquina publica mais
eficiente para tirar menos
dinheiro do bolso do cida-
ddo e um governo com me-
nos burocracias para quem
quer trabalhar e produzir
riqueza”.

DIVULGACAO

A festa dos trabalhadores é comemorada anualmente em quase todos os paises do mundo

Cismetro abre selecao publica para contratacao em Jaguariuna e regiao

O Consércio Intermuni-
cipal de Saude da Regido
Metropolitana de Campinas
(Cismetro) abriu uma sele-
cdo publica para contrata-
¢do de profissionais de sau-
de em diferentes cidades.
As inscri¢des ja estdo aber-
tas e podem ser feitas até
o dia 22 de maio, pelo site
www.consulpam.com.br.

O diretor do Cismetro,
Dr. Elcio Trentim, tem ex-
pectativa de que neste ano
a selecdo seja tdo bem su-
cedida quanto na selegdo
do ano anterior. As provas
acontecem em 26 de junho,
com hordrio e local ainda a
definir.

A selecdo publica tam-
bém engloba as cidades de
Amparo, Artur Nogueira,
Cordeirépolis, Cosmopolis,
Engenheiro Coelho, Holam-
bra, Iracemapolis, Jaguari-
Una, Morungaba, Santo An-
tonio de Posse, Valinhos e
Varzea Paulista.

Em Jaguariina, ha vagas
para vigia para a area de
saude, ajudante geral, auxi-
liar de consultério odonto-

As inscrigdes jd estdo abertas e podem ser feitas até o dia 22 de maio, pelo site consulpam.com.br

l6gico, auxiliar de farmicia,
auxiliar de manutencao,
enfermeiro, motorista de
ambulancia, servente geral,

técnico em manutencio e
terapeuta ocupacional.

O valor da inscricao é

R$13,18 para cargos de

Home Angels

CUIDADORES DE PESSOAS

Nos cuidamos de guem vocé ama

Unidade Jaguaritna

(19) 98920-4494©

jaguariuvna@homeangels-sp.com.br

nivel superior, R$10,82
para ensino médio ou téc-
nico e R$10 para ensino
fundamental. Os saldrios

variam de R$1.294, valor
pago para servente geral, a
R$8.818, que sdo os venci-
mentos para um cirurgido

dentista. As informacdes
constam no edital, que ndo
informa a quantidade de
vagas por cargo.

NOVO SERVICO EXCLUSIVO

CAHELP

ORIENTACAO MEDICA 24H
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A tradicao voltou

Apds um ano sem o tradicional Baile do Havai, o retorno do evento abalou as estruturas do Cosmopolitano Futebol Clube (CFC). Com diversas
atracdes, cerca de 3.800 pessoas prestigiaram e aproveitaram a noite, entre socios e nao socios. Confira alguns cliques:

DIVULGACAO
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Nos apostamos na
sua empregabilidade!

Pague uma parte da mensalidade agora e o restante
quando estiver empregado!*

Ed. Fisica

A partir de:

Contabeis

A partir de:

3570 G,ou*;

Fisioterapia Farmacia

A partir de: A partir de:

Engenharias

A partirde:

Mais informacoes pelo WhatsApp ou pelo site

(19) 99347-1413 grupounieduk.com.br

*O pagamento do restanta do curso devera ser feilo guande o aluno estiver ermpregado o até 1 ano e & meses apos a conclusdo do curso,

() saldo remanescente de 40% seta pago no valor da mensalidade do curso vigente a época do pagamento,
**Valores valldos para o curso da unidade de Indaiatuba: Consulte valores-para unidades de Jaguariina

Estas imagens foram capturadas antes da pandemia da Covid-19
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Prefeito assina convenios com Governo do Estado

Convénios assinados sao das areas de Turismo, Meio Ambiente, Satude e Educacao

Convénio assinado com o Governador Rodrigo Garcia

O prefeito de Morun-
gaba, Marquinho de Oli-
veira, assinou convénios
com o Governo do Estado
de Sdo Paulo para as dre-
as de Turismo (Dadetur),
Meio Ambiente, Saude e
Educag¢do na quinta edi-
¢@o do programa Governo
Na Area em Campinas, na
semana passada, com a
presenga do governador de
Sao Paulo Rodrigo Garcia.

Pelo Programa Nova
Frota — SP Nao Para, Mo-

rungaba recebeu trés vei-
culos para o apoio na exe-
cucdo de diversos servicos
voltados a populagdo: um
caminhdo-pipa, por meio
da secretaria do Meio Am-
biente, uma ambuléncia e
uma van para transporte
de pacientes — ambas por
meio da secretaria da Sau-
de.

“Solicitamos cinco ve-
iculos para a cidade dos
quais trés ja foram recebi-
dos pela prefeitura e ainda

receberemos uma van com
acessibilidade e um veicu-
lo para patrulha agricola.
Em nome da populacdo
morungabense, agradece-
mos o governador Rodrigo
Garcia, e o deputado es-
tadual Edmir Chedid por
mais estas conquistas”, diz
o prefeito.

Na ocasido, o governa-
dor destacou a construgao
de uma nova creche que
deve atender mais de 100
criancas no Parque das Es-

, uO\/

tancias, a Rua Albertina
Pelisson Troiano.

Com um investimento
de cerca de R$3,8 milhoes
do Governo do Estado
por meio do Programa de
Acoes Integradas do Esta-
do de Sao Paulo (Painsp) e
deve contar com sete salas
atendendo a uma demanda
das familias trabalhadoras
dos bairros da regidao do
Parque das Estancias. Se-
gundo o prefeito Marqui-
nho, a creche que j4 esta

em fase licitatdria vai zerar
a fila de espera de vagas.

O programa Governo
Na Area visa intensificar
relagdes institucionais en-
tre autoridades do Gover-
no do Estado, prefeituras e
camaras municipais, além
de ampliar a transparéncia
das agdes governamentais
a populagio.

Também foi descerra-
da a placa inaugural da
Ampliagdo do Sistema de
Abastecimento de Agua da

Ponte que liga Morungaba a Amparo e Pedreira
interditada a partir do dia 2 de maio

A ponte localizada en-
tre Morungaba, Ampa-
ro e Pedreira, préximo a
Embratel, serd interditada

pela Prefeitura de Amparo
para obras de manuten¢do
e reparos, a partir desta se-
gunda-feira, 02. As obras

serdo realizadas devido a
ruptura da coluna de sus-
tentacdo da ponte do lado
de Amparo. A previsao de

conclusdo dos servigos é
de sete dias.

Durante este periodo, a
alternativa para os motoris-

tas que t€m que se deslocar
entre as cidades € utilizar a
Rodovia das Estancias (SP
360) altura do Km 108,3
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Sabesp localizada no Dis-
trito Industrial em Morun-
gaba. Na ocasido, o prefei-
to recebeu um diploma de
agradecimento da Sabesp
e do Governo do Estado
pelo empenho em garantir
a universalizacao dos ser-
vicos de abastecimento de
agua potével e tratamento
de esgotos no municipio,
conforme metas estabe-
lecidas pelo Novo Marco
Legal do Saneamento Bé-
sico.

pela Estrada da Fazenda
Ouro Verde, ou no km 117
para acessar a estrada do
bairro Areia Branca.

fattore
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? Artur Nogueira

Apos aprovacao da Alesp, municipio tera novo
Cartorio de Imoveis e Protestos

Prefeito Lucas Sia agradece a Assembleia Legislativa e cita Barros Munhoz como padrinho do Projeto de Lei

A Assembleia Legisla-
tiva do Estado de S@o Pau-
lo (Alesp) aprovou o Pro-
jeto de Lei n° 734/2021
que cria um Cartério de
Registro de Imdveis e de
Titulos e Protestos em Ar-
tur Nogueira. A proposta
teve pareceres favoraveis
aprovados pelas comis-
soes de Finangas, Orca-
mento e Planejamento e
Constitui¢do, Justica e

Redacdo antes da vota-
cdo acontecer em plena-
rio nesta terca-feira, 26.
A tramitagdo aconteceu
em regime de urgéncia e
foi defendida por diversos
parlamentares.

O prefeito Lucas Sia
comemorou o que des-
creveu como “grande
vitéria”. “Agora, temos
um Cartério de Regis-
tro de Imoveis e, titulos

e protestos. Agradeco a
Assembleia em especial
ao padrinho do projeto: o
deputado Barros Munhoz.
A vinda do Cartério sem
davidas facilitard e muito
a vida dos nogueirenses.
Estamos muito conten-
tes pela grande vitéria e
imensamente  agradeci-
dos”, exclamou o chefe do
Poder Executivo.

De acordo com o Tri-

bunal de Justi¢a, o proje-
to € necessdrio pelo fato
de Artur Nogueira ‘“ndo
contar com Oficial de Re-
gistro de Imoéveis e Ta-
belionato de Protesto de
Letras e Titulos, exigindo
o deslocamento de seus
moradores por aproxima-
dos 30,6 km para que te-
nham acesso aos mesmos
servicos na Comarca de
Mogi Mirim”. Além dis-

so, a dificuldade € ainda
maior para quem depende
do transporte publico.
Dessa forma, a criacao
atende a uma demanda
antiga dos moradores do
municipio  nogueirense
que terdo a vida facilitada.

PL 734/2021

O Projeto de Lei n°
734/2021 € de autoria do
Tribunal de Justica do Es-

tado de Sdo Paulo. Cria
o Cartorio Oficial de Re-
gistro de Iméveis, Titulos
e Documentos e Civil de
Pessoa Juridica da Co-
marca de Artur Nogueira
e, além disso, atribui a es-
pecialidade de Protesto de
Letras e Titulos ao j4 exis-
tente Cartério Oficial de
Registro Civil das Pessoas
Naturais, Interdicodes, Tu-
telas e Tabelido de Notas.

Até 220 pessoas serao beneficiadas pela Campanha de Doacao de Sangue do Grupo UniEduK

Alunos dos cursos de
Medicina, Medicina Ve-
terindria, Fisioterapia,
Enfermagem e Engenha-
ria de Produ¢do do Grupo
UniEduK organizaram a
Campanha de Doacdo de
Sangue “Quem doa san-
gue salva vidas”. A acdo
aconteceu no campus II
da UniFAJ, em Jaguariu-
na, e arrecadou 55 bolsas
de sangue. Cada bolsa de
sangue supre as neces-
sidades de trés a quatro
pacientes. Sendo assim,
a acdo do Grupo UniE-
duK conseguiu melhorar
o atendimento de até 220
pessoas.

De acordo com a pro-

fessora Celene Aparecida
Ferrari Audi, que apoia o
evento multidisciplinar,
este projeto social contri-
bui com a transformacao
para o melhor da socie-
dade, das institui¢des e,
principalmente, das pes-
soas. Além disso, possui
como objetivo conscienti-
zar estudantes e colabora-
dores da UniFAJ sobre a
importincia da doagdo de
sangue e contribuir para
aumentar o estoque do
Hemocentro da Unicamp.

“Sabemos que 1,9%
da populacdo brasileira
¢ doadora de sangue e
conhecemos também as
dificuldades dos bancos

de sangue para manterem
seus estoques”, comple-
menta a professora Ce-
lene.

No dia do evento do
Grupo UniEduK, esta-
vam cadastrados 97 can-
didatos a doacgdo. Desses,
71 eram doadores de pri-
meira vez, evidenciando
0 sucesso da campanha
na captacdo de novas
pessoas para doacdo. Da
mesma forma, a parcela
de doadores frequentes
também fez a diferenca
na acdo. Houve ainda 48
cadastros de doadores de
medula 6ssea, considera-
do expressivo pelos orga-
nizadores da campanha.

FAXINEIRA
PASSADEIRA
LAVADEIRA
COZINHEIRA

COPEIRA

PROCESSO SELETIVO
PARA MENSALISTA

RUA JULIO FRANK, 843. SALA 4

“Ja sou doador fre-
quente. O periodo de
intervalo entre as doa-
coes recomendado para
os homens é de trés em
trés meses, entao, por
coincidéncia, j4 estava
no momento de eu vir
doar. Sei da importan-
cia e que uma bolsa de
sangue pode beneficiar,
no minimo, trés pessoas
que precisam. Estd sendo
muito legal esta agdo, um
prazer! Parabéns a todos
os envolvidos!”, declara
o orientador pedagdgico
do curso de Direito do
Grupo UniEduK, Albano
de Freitas Dias Junior.

Além de todo o bene-

ficio ao Hemocentro da
Unicamp e aos pacientes
supridos por ele, os alu-
nos que auxiliaram nos
trabalhos durante a acao
relatam que a experién-
cia foi de suma impor-
tancia na formacao.
“Hoje estou apren-
dendo a importancia da
empatia. Atender e dire-
cionar as pessoas ¢ muito
importante, porque mui-
tas nunca tiveram a op¢ao
ou souberam como doar
o sangue. Entdo, hoje
estd sendo um dia muito
importante de conscien-
tizagdo também”, con-
tou a aluna Julia Novais,
do primeiro semestre do
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empresdria e escritora

curso de Fisioterapia,
durante a realizacdo do
evento.

Ainda, o aluno de Me-
dicina da UniFAJ Vitor
Caetano destaca que a
participacdo em cada eta-
pa da campanha € impor-
tante. “Essa acao repre-
senta uma oportunidade
de ampliar meus conhe-
cimentos a respeito de
como funciona, tanto a
gestdo da doacdo de san-
gue até mesmo O proces-
so de retirada do sangue.
Nesse sentido, aprender
um pouco mais sobre a
assisténcia e gestdo faz
toda a diferenca no meu
aprendizado”, finaliza.

cada vez lendo menos.

eitura?

a
a
d
desconhecido qualquer.

Serd que a leitura de livros fisicos
¢é tao importante? Para qué estimular a
leitura “tradicional” se temos em maos
tantos dados e formas alternativas de
1

Estd certo que hd como ler livros
pelo celular ou aparelhos como “Kin-
dle” (uma espécie de tablet usado
somente para leitura). Porém, ha 4vi-
dos leitores (cada vez mais raros) que
creditam que ndo hd nada como virar
s paginas de um livro e fazer parte
e uma histdria sendo contada por um

A verdade € que a leitura estimula a

Um livro muda uma historia

Em um mundo cada vez mais digi-
tal, o incentivo a leitura € um desafio tas.
que sO cresce. Jovens e adultos com
seus celulares em maos, acesso facil a
informacdes prontas, textos curtos, si-
tes repletos de imagens e videos, estdo

de somente receber informacdes pron-

Sim, os livros estdo cada vez mais
caros, mas se puder investir, por que
ndo incentivar o empreendedor local,
dono de livraria ou sebo, que ainda
acredita neste mundo da fantasia?

Mas ndo é necessario comprar li-
vros para ler. Em Jaguariina mesmo
temos diversos titulos disponiveis na
biblioteca, sem qualquer custo para
leitores. Temos projetos de incentivo
a leitura como Um Livro Muda uma
Historia, que disponibiliza livros em
diversos pontos da cidade (como na
UniEduk, Associagdo Comercial e
OK Coworking) sem qualquer custo
ou burocracia. Ha escolas que apoiam
iniciativas como O Colégio Integrado
que distribuiu livros de forma gratui-
ta na praca de Jaguaritina hd alguns
anos. Atualmente, cuidam de um pon-
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% enos aproxima da cultura. Ler um livro
% técnico nos faz adquirir conhecimento.
% Ler um livro de fic¢do nos transporta a
é mundos que desconhecemos e contri-
% buem para criarmos cendrios imagina-
é rios de situacdes que nunca acontece-
% ram, estimulando a fantasia e mexendo
% com sentimentos.

%  Para as criancas, nao ha nada me-
Z

% lhor que faz€-los acessar essa imagina-
é ¢do ao interpretar textos, ao contrdrio

OANNNNNN
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to de 6nibus que decoraram e sempre
alimentam com revistas e gibis para
quem aguarda condugio.

A prépria prefeitura local ja reali-
zou diversos projetos como o Piqueni-
que literdrio no Parque dos Lagos para
incentivar a troca de livros.

H4 intimeras formas de entrar em
contato com seu lado leitor, sem ter
que investir. O primeiro passo € esco-
lher um livro ou tema que lhe interes-
sa e estar aberto e disponivel para ser
transportado ao mundo da imaginacdo.

NN R S S S S SSS S SSS S S SSSsSSS SSSSSSSSSSSSSSSS SSSSS SKSsKSSSSSSSSSSs SKSsSSSSSSSSSSSSSsSSSSSSSSSSSKSKSSKSsSSSSSNKSSSSSSSSSSSKSESKSKSKKKSKSKSKSSSKSSKSKSKKKE

faCEbOOk _Com/ gazetaregional.jaguariuna




Engenheiro Coelho

GAZETA REGIONAL

www.gazetaregional.com.br
30 de abril de 2022

Dia D Contra Gripe e Sarampo ocorre nos

Postos de Saude da Familia e Sala de Vacinas

A vacina contra Influenza também esta disponivel para os idosos, acima dos 60 anos e para 0s
profissionais da area de saude

A Prefeitura Munici-
pal de Engenheiro Coe-
lho, por meio da Secreta-
ria Municipal de Saude e
da Vigilancia em Saude
(VISA), realiza neste fim
de semana o Dia D de va-
cinagdo contra Influenza

e Sarampo. A vacinagdo
acontece no sabado, 30,
entre as 8h e as 14h, nos
Postos de Sauide da Fa-
milia (PSFs) 2 e 3 e na
Sala de Vacinas. Podem
receber a vacina contra a
Influenza e a do sarampo

os profissionais de sadde
e as criancas acima dos 6
meses de idade e menores
de 5 anos.

De acordo com a di-
retora da VISA, Marli
Antunes Vieira dos Reis
o calendario de calenda-

rio de vacinacdo contra a
influenza estd adiantado.
“Durante a semana ja ha-
viamos antecipado a vaci-
nacdo para mulheres gra-
vidas e puérperas. Agora,
as criancas de 6 meses e
menores de 5 anos além

Vacinacao Contra Raiva Animal

Nesta semana teve ini-
cio a vacinacdo contra
raiva animal de cdes e
gatos em Engenheiro Co-
elho. A vacinagdo ocorre
todas as quartas-feiras,
entre as 14h e 17h, no
barracdo da feira livre.

Para receber a vacina,
o animal precisa ter pelo
menos 3 meses de vida.
Se o animal ji recebeu
outras doses de vacina,
o tutor precisa levar a
carteirinha de vacinacgao,
para que seja feito o re-
gistro correto das doses
recebidas pelo animal.

Segundo o Médico
Veterinario, Dr. David
Peloia Forner, respon-
savel pela Vigilancia

Sanitdria no municipio,
dados do Instituto Bra-
sileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), esti-
mam que a populacdo de
cdes na cidade estd en-
tre 4 e 5 mil animais, e
a de gato, entre 800 e 1
mil animais. “Agora, nés
vamos trabalhar com um
esquema vacinal conti-
nuo para esses animais
e ndo apenas por uma
campanha de vacinagdo,
que, geralmente, acon-
tece em agosto. Nesse
primeiro momento, ndés
vamos ter um dia fixo
para a aplicagdo da vaci-
na nesses animais, uma
Vez por semana, sempre
as quartas-feiras”.

Loja-1: Rua Tomas Jasso, 518
Santa Cruz de Cima - Jaguaritina

Delivery Z&® (19) 3867 3635 ([©) (19) 99938 9876
(Localizada dentro do Supermercado Lavapés)

Para receber a vacina, o animal precisa ter pelo menos 3 meses de vida

dos profissionais de edu-
cagcdo, podem receber a
vacina contra Influenza e
do sarampo”.

No domingo, dia 1°, a
Unidade Basica de Saude
(UBS), do Bairro Univer-
sitdrios, recebe a equipe da

Saude -

bem estar
para toda

Aquitem
as melhores
Ofertas!

\Spass

FARMA

VISA, entre as 9h e 12h.
“No domingo serd a vez
dos moradores do Bairro
Universitarios terem uma
equipe da VISA para apli-
car as vacinas. Estarao dis-
poniveis todas as doses”,
afirma a diretora.

Loja 2: Av. Dr. Durval Nicolau, 1572 - Parque Colina da Mantiqueira
Sao Jodo da Boa Vista - Delivery & (19) 36315994 (©) (19) 99767 0114

(Localizada dentro do Supermercados
Spasso Sabores em Sao Joao da Boa Vista)
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Baleia Rossi e Jorge Caruso entregam
van para Saude de Jaguariuna

Conquista

foi feita em
conjunto com
o MDB local e
0 governador
Rodrigo Garcia

Jaguaridna recebeu
neste més de abril uma
van para area de Saude.
A conquista foi um traba-
lho do deputado federal
Baleia Rossi e o deputa-
do estadual Jorge Caruso,
em parceria com o MDB
Local e o Governo de
Sao Paulo. “Sei o quanto
¢ importante realizarmos
agOes para dar todo supor-
to para que as pessoas te-
nham um atendimento de
qualidade”, ressalta Ba-
leia Rossi.

O veiculo, que serd
usado para transporte de
pacientes com deficiéncia,
foi entregue em cerimodnia
realizada em Campinas,
com a presenga do gover-
nador Rodrigo Garcia, o
prefeito Gustavo Reis, os
vereadores Walter Toz-
zi e Cristiano Cecon, e 0
deputado estadual Jorge
Caruso.

“E uma van zero quilo-

metro, que além de boni-
ta, vai dar muito conforto
€ seguranga para as pes-
soas que dependem de

Autoridades municipais recebem van

um transporte ptiblico na
nossa cidade”, diz Gusta-
vo Reis.

Em 2018, os parlamen-

Prefeitura comeca a construcao
das UBSs do Vargeao e do
Santo Antonio do Jardim

Jaguariuna vai ganhar
mais duas importantes
obras na drea da Saude.
A Prefeitura de Jagua-
riina deu inicio nesta
quarta-feira, 27, a cons-
trucdo de mais duas Uni-
dades Bdsicas de Saude
(UBS) no municipio. As
obras da UBS Vargeao
e da UBS Santo Antd-
nio do Jardim, conforme
convénio assinado com o
Estado de Sao Paulo, ja
comecaram e atendem a
uma antiga reivindica-

<

¢do da populacdo desses
bairros.

Com éarea de 121,37m?2
cada uma, as novas unida-
des basicas vdo contribuir
muito para a ampliacdo
do atendimento na sadde
de Jaguariuna, que ja con-
ta com 11 UBSs — XII de
Setembro, Miguel Martini,
Zambom, Florianépolis,
Guedes, Fontanella, Nova
Jaguariina, Cruzeiro do
Sul, Roseira de Baixo, Ro-
seira de Cima e Tanquinho.

As obras serdo feitas

Yl e j, =

pela empresa HIM Cons-
trutora, vencedora da lici-
tacdo, por meio do Convé-
nio Estadual n° 903/2019,
firmado entre a Prefeitura
de Jaguariina e o Gover-
no do Estado, através da
Secretaria de Desenvolvi-
mento Regional, e estardo
sob gestdo da Secretaria
Municipal de Saude e fis-
calizacdo da Secretaria
Municipal de Planejamen-
to Urbano.

O prazo de entrega das
UBSs € de sete meses.

S oA T O
.

tares também garantiram
a entrega de mais duas
ambulancias para o muni-
cipio. O investimento total

Inicio das obras

5P MNAC FANRA

foi de R$250 mil. “Se eue
o Baleia estamos conse-

guindo ter tantas conquis-
tas para Jaguariuna € por-

DIVULGACAO

que temos um grupo de
atuacgdo positiva na cidade
e pensam nos cidaddos”,
parabeniza Caruso.
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Economia i

Business to business: as vantagens e desvantagens ~  1>¢

/ i
de ter um publico apenas de empresas i A

Nesta semana eu gos-
taria de falar com vocés
sobre um tema muito in-
teressante, apesar de ndo
ser exatamente uma no-
vidade quando olhamos
para o mercado. Mas as
vezes fazemos as coisas
de forma natural sem que
ao menos saibamos o que
¢ aquilo que estamos fa-
zendo, portanto, este
meu texto de hoje é para
falar sobre algo que eu
ja pratico enquanto em-
presdria e que vocé tal-
vez também ja pratique
enquanto empreendedor,
mas que também € algo
que devemos debater
cada vez mais.

O que eu quero falar é
sobre o modelo de nego-
cios Business to Business,
como se popularizou apds
ser teorizado e estudado
nos EUA, mas que pode
ser facilmente traduzido
pra Negodcios para Ne-
gbécios ou Empresas para
Empresas. Como vocé ja
talvez tenha imaginado,
o modelo que também
costuma ser chamado de
B2B acontece quando um
negdécio € pensado para
atender outras empresas.

Neste modelo uma em-

presa pode fornecer um
produto ou servigo para
outras empresas. E o caso
das empresas que alocam
seus funciondrios para
atuarem em fungdes ter-
ceirizadas para outras em-
presas e também o caso de
fornecedores.

No caso do empreen-
dedor que decide focar em
atender unicamente outras
empresas como O seu mo-

delo de negdcio ideal, ele
precisa ter em mente o
porqué estd fazendo isso e
qual o 6nus e o bonus da
sua decisao.

A primeira vantagem
de se prestar um negocio
estabelecido numa clien-
tela de empresas € que por
ser um modelo em que as
relacdes sempre estardo
amarradas por contratos,
voceé sempre terd uma

UOBB 20 DE MAIO
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maior previsibilidade com
relacio ao seu negocio.
¢ melhor de se planejar
quando se tem a certe-
za ou um maior poder de
controle com relacdo ao
lucro do periodo determi-
nado.

Nesse modelo também,
caso vocé forneca um
servico, vocé dependerd
de um numero menor de
clientes para conquistar

B ERN

i

um bom volume de ca-
pital, quando comparado
com o mesmo esfor¢o ne-
cessdrio em um modelo
baseado na relagdo direta
com o consumidor. Por-
tanto, vocé pode ter um
melhor planejamento com
relacio ao seu publico
alvo, a conquista e a ma-
nutencao da clientela.

Mas lembrando que
1sso ndo significa que sera
mais féacil de conquistar
o interesse de leads e de
transforma-los em clientes
ativos. Afinal, por se trata-
rem de negociagdes minu-
ciosas, o normal € que se
leve um tempo maior de
tempo para se conseguir
chegar a um acordo com
a empresa cliente sobre o
negdcio.

Isso somado ao fato
de que o cliente também
possui a sensacdo de que
devido ao seu tamanho
possui uma vastiddo de
fornecedores  interessa-
dos em lhe atender, faz
com que a conquista des-
se cliente possa se tornar
realmente uma atividade
morosa.

Negociar com aqueles
que estdo no mundo dos
negbcios de forma ativa

significa em alguns casos
estar numa eterna quebra
de brago para que se con-
siga chegar a solucdes in-
teressantes para ambos os
lados. No caso do cliente
direto essa relagdo costu-
ma ser mais simples.

Portanto, € sempre im-
portante entender que nao
¢ facil planejar viver em
um modelo baseado uni-
camente no atendimento
a CNPJs. Claro que outra
vantagem deste mode-
lo de negbcio € também
que negociar diretamente
com empresas ndo € um
impeditivo para que vocé
também atenda ao cliente
final, ou vice e versa. E
possivel para as empresas
se manterem atuando das
duas formas, sendo neces-
sdrio apenas o correto pla-
nejamento para garantir
que se esteja maximizan-
do aquilo que se obtém de
cada modelo.

A minha dica é: enten-
da primeiramente aquilo
que vocé busca, se com-
preenda  primeiramente
como empreendedor ou
empreendedora e isso
podera lhe indicar qual o
melhor caminho para vocé
seguir com o seu negocio.
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Direitos e deveres

Golpe dos empréstimos consignados no Brasil
contra os que recebem beneficios do INSS

Diretor do Procon

Edison Cardoso de Sa

Fone: (19) 9.7409-2087

E-mail: edisoncds31@gmail.com

Nos anos de 2018 até
2022 houve aumento signi-
ficativo dos golpes aplica-
dos no que diz respeitos aos
empréstimos consignados,
atingindo em cheio, princi-
palmente, os aposentados e
pensionistas do INSS.

Com isso, surgem oS
problemas impactando o
orcamento daqueles ou
daquelas que recebem os
seus beneficios, sendo que
as praticas ilegais sao feitas
pelos bancos e financiado-
ras, que sem autorizagdo
dos beneficidrios da autar-
quia previdencidria, fazem
empréstimos consignados,
ou seja, mesmo ndo tendo
autorizacdo dos aposenta-
dos e pensionistas.

Para se ter uma ideia do
tamanho dos golpes prati-
cados nessa seara, houve o
aumento de 887%, somen-
te nos anos de 2019 e 2020
das reclamagdes dos con-
sumidores de cobrancas
indevidas nos beneficios
pagos pelo INSS, sendo
indevidamente praticados
por parte de alguns ban-
cos e financiadoras que
tem acesso indevidos aos
dados dos beneficidrios da
Previdéncia Social (Fonte:
Fundagdo Procon).

Quando isso ocorre, é
bom destacar que a pes-

DIVULGACAO

soa lesada por essas pra-
ticas anticonsumeiristas,
deve procurar de imediato
o PROCON da sua cidade
e abrir um processo con-
tra quem praticou o ato de
descontar sem autorizagao,
valores do seu sagrado be-
neficio previdenciario.

E comum aparecer pes-
soas reclamando desse tipo
de prética lesiva e, quando
abre o processo no PRO-
CON, ¢ obrigado a parte
reclamada se manifestar

diante dos fatos alegados
pelo consumidor, porém,
0 que ocorre € sempre a
resposta que o contrato
foi feito dentro da legali-
dade e chega a apresentar
assinatura semelhante a da
pessoa lesada em contrato
bancdrio de empréstimo
consignado.

Nesses casos, resta o
ajuizamento de agdo na
justica para dirimir o con-
flito com investigacdo do
responsédvel que fraudou o

contrato, e postular a con-
denacdo em perdas e danos
com restitui¢ao dos valores
descontados do beneficio
previdenciario.

O nosso ordenamento
juridico protege quem so-
fre esse tipo de lesdo, e po-
demos destacar que se trata
também de crime contra as
relacdes de consumo. Vale
ressaltar que nos casos de
cobrangas desta natureza,
ou seja, essa pratica este-
lionatéria de cobrangas in-

devidas nos beneficios pre-
videncidrios, o artigo 42,
Paragrafo unico, aduz da
seguinte forma:

Pardgrafo dnico. O
consumidor cobrado em
quantia indevida tem di-
reito a repeticdo do indé-
bito, por valor igual ao
dobro do que pagou em
excesso, acrescido de cor-
recdo monetdria e juros
legais, salvo hipétese de
engano justificavel.

O diploma legal acima
mencionado deixa claro
quanto aqueles que fazem
cobrancas indevidas con-
tra o consumidor, que no
caso daqueles que rece-
bem beneficios do INSS e
tem empréstimos nao con-
tratados e esta sofrendo le-
sdes financeiras por conta
dos golpes praticados por
esses estelionatdrios, apli-
ca-se o Codigo de Defesa
do Consumidor, em espe-
cial o artigo em comento,
devendo restituir em dobro
o que foi descontado inde-
vidamente do seu benefi-
cio previdencidrio.

A inversdo do Onus da
prova em caso de ter que
comprovar se a assinatura
¢ da pessoa que o banco
ou financiadora alega que
o contrato é legitimo, serd
determinado pelo juiz da

(19) 3937-5162
(19) 3937-4205

causa a pericia grafotéc-
nica, sendo custeado pelo
banco ou financiadora.

Ficam aqui alguns aler-
tas, nunca envie para fi-
nanciadora ou banco seus
documentos ou fotos, pois
isso também € meio e for-
ma de realizar contratos,
tem muitas pessoas que
caem nesse tipo de golpe,
entdo ndo se iluda com fal-
sas promessas.

Outra questdo € que o
direito ndo socorre quem
dorme, e por isso, quem
recebe beneficio do INSS
deve estar atento a todo o
momento no valor pago
més a més, verificando se
ndo had descontos indevi-
dos, caso haja, deve bus-
car imediatamente os seus
direitos, sendo na esfera
extrajudicial (PROCON)
ou na esfera Judicial
(JUSTICA).

Vale ressaltar que, existe
empréstimos consignados
contratados por meio de
bancos e financeiras id6-
neas, mas, de todo modo,
sempre desconfie e fiquem
atentos, pois os estelionata-
rios estdo por ai praticando
golpes contra todos, princi-
palmente contra os aposen-
tados e pensionistas.

Um forte abrago a todos!

RODOVIA SP340 KM140 - PROXIMO AO TREVO DE HOLAMBRA E SANTO ANTONIO DE POSSE
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Voce ja ouvir

falar em

terrorismo nutricional?

Dra. Vanessa Coutinho CRN3:6183
Nutricionista Clinica Geral e Desportiva
Ph.D pela USP

Coaching Satide e Bem-estar
Consultas: (19) 998710507
Instagram: @dravanessacoutinho

E a demonizacio de
certos alimentos, habitos
alimentares, condutas e
preferéncias ou nutrientes.
Este comportamento ndo
é novidade, desde 1960,
classificamos  nutrientes
e alimentos, mas hoje em
dia esta avaliagdo negati-
va levou ao extremismo,
muitos profissionais clas-
sificam e impdem restri-
coes sobre o consumo,
calculam e limitam o que
comemos a calorias e ou-
tras proibi¢des cujo tnico
objetivo é 0o manequim.

A regulagdo do peso
corporal € um processo
altamente complexo re-
gulado centralmente pelo
cérebro, mas que envolve
a saude intestinal, compo-
si¢do de massa muscular e
gorda do corpo, gasto ener-
gético, exercicio fisico, in-
gestdo alimentar, metabo-
lismo, ambiente, emocdes,
cognic¢do e principalmente
fatores genéticos.

“Amor, vocé ndo po-
dia ter comido pao. Vocé
acabou de destruir todo o
trabalho que eu fiz no seu
corpinho. Nove quilos se
foram a toa?”. Essa é a
alegacdo de Maira Cardi
ao marido que estava par-

-

ticipando do BBB.

“Pao engorda e inflama
o intestino”.

“Leite faz mal, tem ma
qualidade e € inflamatorio.”

“Jantar engorda”.

“Faca jejum intermiten-
te para desintoxicar”.

“Faca uma dieta detox.”

“Tome estes fitoterapi-
cos, que emagrece’.

E ndo para por ai, os
alimentos sdo classifica-
dos como “bons” e “ruins”
por muitos profissionais de
saude, e volta e meia es-
cuto no consultério: Mas

posso comer tudo isso?
Vou engordar! Entdo passa
um periodo e ougo: Nossa,
nunca me senti com tanta
vitalidade, estou tdo bem!

A abordagem em en-
demonizar alguns alimen-
tos parecem até justa, e de
fato alguns alimentos nem
deveriam ser considerados
como comida, mas a ques-
tao ndo € apenas olhar e
prezar pela qualidade de
um udnico alimento, mas
a dieta como um todo, e
principalmente a sua rela-
¢do com a comida.

Todo dia lancam desa-
fios Low Carb, ou proi-
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bindo de comer pao, lei-
te, agucar, gordura, carne
vermelha, pizza, lanches,
refrigerante por 21 dias,
muitos incentivam o jejum
intermitente, “bulking” e
“cutting”, ou pior ainda,
a pessoa deve enviar fo-
tos do que estd comendo
e pesar em publico, sendo
punido se ndo alcangar o
objetivo.

E proibido comer, ser
gordo, e pensar fora da
caixa, ndo seguir o obje-
tivo de um grupo, clinica
ou profissional. Essa abor-
dagem leva a uma inade-
quada interpretacdo nutri-

cional e afetiva, e afeta a
longo prazo, aumentando
a ansiedade, angustia e
desperta emoc¢des negati-
vas quando ndo seguimos
a regra que foi imposta.

A alimentacdo e nu-
tricdo € ciéncia e pratica.
Sempre vai ter um alimen-
to vilao e um salvador que
sdo a bola da vez, mas pre-
cisamos considerar as pre-
feréncias, habitos, quali-
dade e estilo de vida, mais
os fatores bioquimicos,
metabdlicos e genéticos.
Um alimento por si s6 ndo
faz mal e nem salva nin-
guém, desconfie de quem
classifica alimentos des-
sa forma, salvo excecdes
quando tem a presenca de
uma doenga, tipo diabe-
tes e a pessoa come muito
pao, doces e carboidratos
refinados.

Vou dar um exemplo,
duas pessoas com mesma
altura ingerem 2000Kcal,
e acreditam que retirar o
gliten emagrece sendo até
mais sauddvel, o que nao é
verdade. Uma delas faz ati-
vidade fisica, dorme bem,
tem familia, amigos, peso
um pouquinho acima da
faixa adequada, come de
tudo um pouco, vegetais,

carnes e pdes. Esta pessoa
ao retirar o gliten esté re-
duzindo suas calorias e
pode diminuir o peso, pois
fez restri¢do, isso se nao
optar por substituir por ou-
tros tipos de farinhas, e nes-
te caso vai manter seu peso.
No segundo caso, a pessoa
é sedentaria, estressada,
dorme mal, consome muito
alimentos sem qualidade,
e acredita que o gliten € o
vildo, essa segunda, pode
até emagrecer no primeiro
momento, mas ganha peso
novamente e cai no ciclo
vicioso do milagre, das
dietas restritas € modismos
por longos anos.

Consulte um nutricio-
nista de confianga que in-
tegre a pratica clinica e
ciéncia com seus habitos,
desejos, valores, cultura
e reganhos a longo prazo,
para evitar provocar efei-
tos colaterais, até alguns
transtornos, desnutricdo e
deficiéncias de nutrientes,
além de ndo retirar o pra-
Zer em comer.

Seja feliz, come de tudo
um pouco, moderagdo, va-
riedade e orientacdo fazem
a diferenca no corpo, na
mente, no peso, na vitali-
dade e longevidade.

Novos baldes da

www.jaguarutilidades.com.br

@jaguarutilidades
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“Maos na massa’’

Ecofarm Agroambiental
Eng. Agronémo Carlos Rosin

Fone: (19) 99363-8210
E-mail: carlos.ecofarm @ gmail.com

Embrapa € pioneira na pesquisa
em biogas e biometano no Pais

As primeiras atuagoes
da Embrapa no tema
ocorreram ainda no fim
da década de 1970, com
foco em projetos de ex-
tensdo rural. As acgdes
eram concentradas em
tecnologias rurais de
biodigestores

Embrapa é pioneira na
pesquisa

A partir do fim da dé-
cada de 1990 e inicio dos
anos 2000 houve uma
nova fase do desenvol-
vimento de novos proje-
tos de biogds no Brasil.
Essa etapa foi impulsio-
nada pelo Protocolo de
Kyoto, acordo firmado
entre 0s paises mem-
bros da Organizagdo das
Nagdes Unidas (ONU)
para mitigar, remediar
e reduzir os efeitos das
mudancas  climaticas,
causados pela producdo
de residuos e a emissao
de Gases do Efeito Estu-
fa (GEEs). Para reduzir
a emissdao de GEEs foi
criado o Mecanismo de

Desenvolvimento Limpo
(MDL), que possibilita-
va que paises desenvol-
vidos pudessem com-
pensar suas emissoes de
GEEs comprando Certi-
ficados de Emissoes Re-
duzidas (créditos de car-
bono) de outros paises.
No Brasil, esse meca-
nismo incentivou o de-
senvolvimento de varios
projetos de biogas. Entre
eles o do uso de biodi-
gestores lagoa coberta
(inicialmente intitulados
como biodigestor mode-
lo canadense) aplicados
principalmente na suino-
cultura que foi bastante
difundido na regido sul
do Brasil. De acordo
com o pesquisador Air-
ton Kunz, da Embrapa
Suinos e Aves, nessa se-
gunda fase surgiram no-
vos desafios que contri-
buiram para que muitos
projetos deixassem de
ser operados, resultan-
do na descontinuidade
de muitos biodigesto-
res. Para superar esses

MOMENTO DO AGRONEGOCIO

Vocé sabe quanto custa um

inventario?

gargalos novas linhas de
pesquisas foram desen-
volvidas pela Embrapa.

Laboratorio de Biogas

A partir de 2010, a
pesquisa, o desenvolvi-
mento na producdo de
biogéds na Embrapa Sui-
nos e Aves atingiu novo
nivel de maturidade tec-
noldgica com a estrutu-
racdo de um laboratério
dedicado aos estudos
do biogds e com o de-
senvolvimento de novos
projetos. “Apesar de am-
pla experiéncia em cam-
po da Embrapa Suinos e
Aves, a logica de avalia-
cdo de biodigestores em
escala plena ndo atendia
todas as demandas de
pesquisas. A necessidade
era a de trazer o processo
de digestdo anaerdbia de
volta para o laboratdrio,
em um ambiente onde
era possivel ter contro-
le maior do processo e
identificar as melhores
praticas”, lembra o pes-
quisador. Instalado em

Primeiramente € im-
portante dizer que existem
dois tipos de inventdrio,
o judicial que é possivel
de ser realizado em todos
os casos e o extrajudicial,
que € feito em cartdrio e
que pode ser realizado em
algumas situagdes, como
nas que nao haja menores
de idade, na inexisténcia
de um testamento e quan-
do ndo haja litigio.

Imposto sobre
transmissao causa
mortis e doacao (itcmd)
O Imposto sobre Trans-
missdo Causa Mortis e
Doagdo estd previsto em
nossa Constituicio Fede-
ral, tem competéncia do
Estado e ele ocorre quan-
do ha a morte ou também
na transmissdo dos bens
ainda em vida, a doagdo.
Incide praticamente em
todos os bens que com-
poe um inventario e ndo s6
nos imoveis, mas nos bens
moveis também, nos se-
moventes (cavalos, gados
...), titulos e créditos entre
outros. A sua aliquota ma-
xima é de 8% e cada Esta-
do possui a sua tabela, tem
prazo para o seu pagamen-
to ser realizado, que nao
pode passar de 90 dias do

falecimento, € € cobrado
sobre todos os bens!

Despesas via judicial
ou extrajudicial (no
cartorio)

As despesas de um pro-
cesso terdo seus custos
conforme seja o valor total
dos bens deixados e € cla-
ro, do tipo do inventério,
mas podemos considerar
valores que podem che-
gar até R$ 50.000,00 con-
forme o monte-mor, mas
vale ressaltar que nestes
valores ndo estdo incluidas
despesas como, registros,
certidoes, avaliagdes e ou-
tras, que poderdo consu-
mir facilmente mais de 2%
do valor dos bens.

Os honorarios
advocaticios

Seja qual for a modali-
dade, em nenhuma delas
0 processo do inventario
pode ser realizado sem o
acompanhamento de um
advogado que costuma
ter os seus honordrios co-
brados tendo como base o
valor total do patrimdnio,
e por sugestdo, a tabela da
OAB/SP indica uma por-
centagem entre 8% e 10%,
conforme o caso. E impor-
tante deixar claro que o

extrajudicial (cartdrio), na-
turalmente serd bem mais
barato que o litigioso.

Bom, diante do ex-
posto, agora vocé pode
ter uma nocao de quanto
custa financeiramente um
inventdrio, que além de
levar um bom dinheiro,
pode levar um bom tempo
para a sua conclusdo, pois
afinal, quem de ndés ndo
conhece ou tem em sua
familia uma histéria de in-
ventario? Pois a realidade
¢ que na maioria das vezes
a quantia necessdria para
a realizacdo do processo
nao esta disponivel entre
os herdeiros e a solugdo
¢ a venda de bens, quase
sempre por valores me-
nores ao de mercado para
o pagamento de todas as
despesas, perdendo assim,
mais uma parte significati-
va do patrimonio.

E € por isso que o quan-
to antes se pensar em uma
sucessdo familiar de modo
mais tranquilo se faz ne-
cessdrio, j4 que existem
outras possibilidades que
com certeza nos livrard
deste caminho darduo e
caro que € o inventdrio,
obtendo assim uma suces-
sdo justa aos herdeiros e
desde j4, a unido familiar.

Dr. Caius Godoy (Dr. Da Roca), Advogado e Presidente da Comissdo de Agronegacios e

Assuntos Agrdrios da OAB Jaguaritna.

e-mail: caius.godoy@adv.oabsp.org.br

2013, o laboratorio de
estudos do biogas pro-
curou contribuir com a
cadeia do biogds, possi-
bilitando qualidade e es-
tabilidade do processo.
“Esse laboratério
representou  um avan-
co enorme nos estudos
possibilitando uma vi-
sdao ampla do processo
e diminuindo os riscos
para tomada de decisao
nos projetos de planta
de biogas”, conta Kunz.
A infraestrutura labora-
torial € utilizada como
multiusudrios, ou seja,
atende todos os pesqui-
sadores da Embrapa me-
diante projetos. A Em-
brapa Suinos e Aves € a
coordenadora da rede de
laboratérios de biogds
da qual participam la-
boratérios de biogds do
Brasil e América Latina.

Da pesquisa para o
campo

A atuagdo em rede foi
outro passo importante
da Embrapa no desen-
volvimento de pesqui-
sas na area de biogas.
Em 2013, a Itaipu Bi-
nacional e a Embrapa
assinaram umtermo de
cooperacgdo no desenvol-
vimento de tecnologias
visando transformar os
residuos da produgdo
em alternativa de ren-
da para os agricultores
de todo o Pais. Esse foi
o principal desafio que
o projeto “Tecnologias
para producdo e uso de
biogéds e fertilizantes a
partir do tratamento de
dejetos animais no am-
bito do Plano ABC”,
desenvolvido ao longo
de trés anos e que reu-
niu dezenas de pesqui-
sadores para auxiliar o
Pais a atingir suas metas
de reducdo na emissao
de gases de efeito estu-
fa dentro do Programa
Agricultura de Baixo
Carbono (ABC). O ob-
jetivo das pesquisas foi
oferecer para a socieda-
de solugdes tecnoldgicas
para a producgdo e uso in-
tegrados de biogés e bio-
fertilizantes organicos e
organominerais a partir
de dejetos animais nos
diferentes sistemas de
producgdo agropecudrios.
Em 2018, a Embrapa co-
locou em operagdo uma
Unidade de Producao de
Biometano para uso vei-
cular. Essa unidade, lo-
calizada nas dependén-
cias da Embrapa Suinos

e Aves, em Concordia,
foi a primeira em Santa
Catarina e uma das pri-
meiras no Brasil nessa
escala para uso como
combustivel  veicular.
Depois de passar pelo
processo de dessulfuri-
zacdo e purificagdo, o
biometano € usado para
abastecer um dos veicu-
los da frota do centro de
pesquisa. A vantagem da
tecnologia da Embrapa
€ que o processo de pu-
rificagdo € bioldgico, ou
seja, a remogao do gas
sulfidrico (H2S) ocor-
re por meio da acdo de
bactérias oxidadoras de
sulfeto, sem a necessi-
dade de uso de insumos.
O processo utiliza o pro-
prio efluente do deje-
to suino e gera enxofre
elementar, que pode ser
usado como fertilizante.
Em processos conven-
cionais, essa purificagdo
pode ocorrer de maneira
quimica, com lavagem
com soda, ou fisica, com
inser¢do de carvao ativa-
do. “Nos dois casos, ain-
da temos uma questdo
de manejo dos produtos,
que podem ser prejudi-
ciais ao produtor e ao
meio ambiente. J4 o resi-
duo do biofiltro pode ser
reaproveitado”, explica
o analista Ricardo Stein-
metz, salientando que a
tecnologia € sustentdvel
e segura. Outro projeto
pioneiro na geracdo de
biogdas esta instalado em
Videira, também no es-
tado de Santa Catarina,
na Granja Master. Sis-
tema de Tratamento de
Efluentes da Suinocul-
tura (Sistrates) € o resul-
tado de pesquisas inicia-
das em 2010 e inova ao
combinar processos bio-
légicos e quimicos para
remover conjuntamente
carbono, nitrogénio e
fosforo, gerando dgua
que pode ser reutilizada,
energia elétrica e fosforo
fertilizante. Outro dife-
rencial é que o proces-
so pode ser aplicado de
maneira modular e adi-
cional, de acordo com
as necessidades de tra-
tamento e as condicoes
da propriedade. “Esse
projeto tem como foco
o tratamento dos dejetos
suinos para utilizagcdo
em grandes sistemas de
producdo. E funciona a
partir de um conjunto de
sistemas modulares re-
sultando em um efluente
final de excelente quali-

dade”, explica Kunz. Os
efluentes da suinocul-
tura, resultantes de uma
produgdo intensiva, sao
um grande desafio para
as propriedades, espe-
cialmente porque mui-
tas ndo possuem drea
agricola para utiliz-los
como biofertilizante. Ao
serem descartados, esses
residuos apresentam um
elevado potencial polui-
dor para o meio ambien-
te. As acoes da Embrapa
contribuiram  bastante
para o desenvolvimento
do estado de Santa Ca-
tarina.

“Estd ocorrendo um
desenvolvimento regio-
nal sustentavel ao possi-
bilitarmos a expansao de
projetos que contribuem
com a reducdo de pas-
sivos ambientais € pos-
sibilitam a recuperacdo
energética dos residuos
agropecudrios”, decla-
ra Kunz. Com relacio a
outras regides do Brasil,
o pesquisador alerta que
as solucdoes demandam
adequacdes para atender
as diferentes realidades

regionais.
“Devemos levar em
consideracdo  arranjos

econdmicos especificos
considerando-se as di-
mensodes continentais de
nosso Pais,” pondera.
De modo geral, para
solucionar essa questao,
a Embrapa tem atuado
com uma rede de par-
ceiros com o objetivo de
gerar ativos tecnoldgicos
para a cadeia do biogas,
desenvolver programas
de melhoria técnica, co-
laborar com informa-
¢coes que vao subsidiar
a capacitagdo, padroni-
zagdo de processos. A
ideia central, de acordo
com pesquisadores, ¢é
atuar com parceiros na
formacao de “Clusters
de Biogds” para que a
contribuicio em PD&I
para que a geracdo de
biogas possa se dar com
qualidade e estabilidade.

Fonte: https://tratamento-
deagua.com.br/embrapa-e-pio-
neira-na-pesquisa-em-biogas-e-
-biometano-no-pais/?utm_sour-
ce=newsletter&utm_medium=RD_
ABRIL&utm_campaign=RD_
ABRIL&utm_term=Portal+-
TA&utm_content=Portal+TA

Contato:

Carlos Rosin

Eng. Agronomo e Qui-
mico

Fone / WhatsApp - (19)
99363-8210

e-mail: ecofarm.agro-
ambiental @ gmail.com
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Esporte Morungabense

Categorias de base do Guarani FC enfrentam o
Sao Carlense neste sabado, 30, pela Interior Cup

Comissao técnica espera bom desempenho da equipe

A sexta rodada do In-
terior Cup nao foi das me-
lhores para Guarani FC.
Jogando em Santa Barba-
ra D’oeste contra o Unido
Barbarense, as equipes ti-
veram desempenho abaixo
do esperado e os resultados
ndo agradaram a comissao
técnica, ou seja, apenas a
equipe sub 11 venceu. Os
demais resultados foram:
categoria sub 12 perdeu de
2a0,sub 13 perdeude 1 a
0 e o sub 14 empatou em
lal.

Neste sabado, 30, as
equipes sub 11, 12, 13 e
14 do Guarani Futebol
Clube jogam em Morun-
gaba, mais precisamente
no estddio Leonardo Fra-
re, no campo do Buend-
polis, contra as equipes do
Grémio Sdo Carlense em
jogos validos pela sétima
rodada do Interior Cup.
As equipes bugrinas bus-
cam as vitérias nas quatro
categorias para se mante-
rem entre os dois primei-
ros colocados nas quatro

categorias ou até mesmo a
lideranca nas quatro cate-
gorias e por sua vez, obte-
rem a vantagem de poder
realizar o jogo de volta da
segunda fase em casa de
acordo com o regulamento
da competic¢do.

Atualmente as quatro
equipes alvi verdes estdo
na segunda colocacdo em
suas respectivas catego-
rias, porém jogando em
casa, o objetivo maior € a
vitéria em todos 0s jogos
em busca da lideranca.

Programacao

08h — Categoria Sub 11
0%h — Categoria Sub 12
10h — Categoria Sub 13
11h — Categoria Sub 14

Confiram todos os jogos
da sétima rodada:
Guarani FC x Gr Siao
Carlense (Morungaba)
Itatiba EC/Sdo0 Bernardo
FC x Unidos do Corde-
nonsi (Itatiba)

Camisa 10 x Ledo da 13
(Rio Claro)

DIVULGACAO

LR LW TR R S

Equipe sub 14 pode assumir a lideranga contra o Sdo Carlense

Gr Sumareense x Arena

77/Projeto Fantasma (Su-
maré)

Talentus Academy X
Atlétic Academy (Porto
Ferreira)

Buenopolis FC promove 2% Copa Ludi Sports de Futebol

de base sub 11 no feriado de 9 de julho

Dando  continuidade
em sua retomada esportiva
a diretoria do Buendpo-
lis FC promove a segun-
da edicdo da Copa Ludi
Sports de futebol de base
— categoria sub 11 para ga-
rotos nascidos em 2011. A
principio a competi¢do se-
ria realizada no dia 21/04,
porém em comum acordo

com as equipes o quadran-
gular sera realizado no dia
09/07 (feriado) e contari
com quatro equipes que
irdo jogar o campeonato
paulista de base em 2022.
Os jogos serdo realizados
de manhi e a tarde no es-
tadio Leonardo Frare onde
as equipes se enfrentam de
manha e a tarde em jogos

eliminatdrios, ou seja, os
perdedores e vencedores
dos jogos da manha, en-
frentam-se novamente a
tarde conforme programa-
¢ao abaixo:

0%h — Guarani FC x In-
dependente FC (J1)

10h — S3o Bernardo FC
x Salto FC (J2)

14h30 — Perdedor J1 x

Perdedor J2 (J3)
15h30 — Vencedor J1 x
Vencedor J2 (J4)

Todos os atletas rece-
berdo medalhas persona-
lizadas da competicdo e
as equipes receberdo seus
respectivos troféus, assim
como o artilheiro e o golei-
ro menos vazado receberao

pra te TaNAao ELLG

? JR TEIXEIRA

NEGOCIOS & ASSOCIADOS

»
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. @jr.teixeira.negocios
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jrteixeiraassociados.com.br
® Rua Santo Antomo 361, Sala B

¢
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Rua Amapa 43 Sala 4
Jaguariuna, SP - Centro

Rua Antonio Pedro, 744
Pedreira - Centro

-

premiacdes individuais. A
segunda edicdo deste qua-
drangular para categorias
de base contard com va-
rios colaboradores, entre
eles, a confeccio LUDI
SPORTS uma das maiores
fornecedoras de uniformes
e materiais esportivos do
Brasil e uma das principais
colaboradoras do projeto

base Morungaba/Guarani
Futebol Clube desde 2018,
o Centro Esportivo JBM e
o Buenépo- _<

lis Futebol
Clube.

Prof. Julio do
Vadu




°* 1 UniEdukK

SEU FUTURO NA PRATICA

unifaj unimax faagroh

Indique um amigo
para estudar no
Grupo UniEdukK e receba
até R$1.200* por indicacao!

O que preciso fazer?

Peca ao seu amigo para informar o seu CPFeo
seu numero de telefone no ato da inscricao e...

Pronto!

Nao ha limites de indicacao. Quanto mais indicar,

mais vocé ganha! Ah! E vocé nao precisa ser aluno do

Grupo UniEduK para fazer a indicacao. Qualquer
pessoa pode participar.

ATENCAO! NAO E SORTEIO!
INDICOU, GANHOU!

*Consulte as regras no edital pelo site

grupounieduk.com.br

Esta campanha nao se aplica ao curso de Medicina | Confira os pregos e condigcdes em nosso site | Campanha valida para todo o publico



E fdcil, rdpido e gratis.

> Baixe o App 2° Cadastre-se 3°Ganhe descontos »c-r & i

Ofertas vdlidas para loja de Jaguariina de 30/04 a 06/05/2022 ou enquanto
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NAQ VENDEMOS NO ATACADO, PORTANTO NOSSOS PRODUTOS ESTARAD LIMITADOS PARA ATENDER O MAIOR NUMERO DE CLIENTES.
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Abril Laranja — més da prevencao
contra a crueldade animal

E inaceitdvel a cruel-
dade contra os animais €,
no intuito de contribuir
com a mudancga dessa rea-
lidade, o més de abril teve
como objetivo sensibili-
zar, prevenir € promover
acOes de conscientizacao
sobre os maus tratos aos
animais. No Brasil, mal-
tratar um animal € crime
previsto em lei. A pena
para quem for condenado
vai de 2 a 5 anos de pri-
sdo, além do pagamento
de multa e inclusdo do
nome no registro de ante-
cedente criminal.

A dentdncia pode ser
feita nas delegacias co-
muns ou nas especializa-
das em meio-ambiente ou
animais. Também se pode
denunciar diretamente no
Ministério Publico ou no
IBAMA.

Prevenir a crueldade
contra os animais € um
dever de todos nos e vai
muito além dos cuidados
e protecdo que oferece-
mos aos nossos pets, pois
quando falamos em ani-
mais estamos nos referin-
do a todas as espécies, nao
apenas aos cdes e gatos,

Vem comigo

que convivem hd milhares
de anos com o ser huma-
no, sendo hoje conside-
rados como membros da
familia em muitos lares.

Facamos um gesto de
amor e carinho para todos
0s animais que precisam
de nds, para vocé ajudar
existe diversos meios de
comunicacdes e acoes re-
alizadas em cada munici-
pio, da Regiao Metropoli-
tana de Campinas (RMC),
com muito amor 4 aqueles
que amamos.

E isso pessoal, nos ve-
mos na proxima edicao.

Fabiane Figueiredo
@empoderacomafabi

Voce sabia?

Vocé sabia que qualquer emogdo ou
sentimento que impeg¢a uma pessoa de
viver bem a sua vida pode ser considerado
uma limitagdo ou um bloqueio? Pois é
verdade.

A limitacao pode ser percebida por meio
de sensacoes fisicas de desconforto que
uma pessoa pode ter como a que paralisa
e impede de viver as experiéncias com
prazer e bem estar.

Vocé pode se perguntar, como
desenvolvemos as programagdes mentais
que limitam?

Essa certamente é uma programacao
emocional que foi desenvolvida em um
dado momento da vida e que é repetida
com tanta frequéncia que algumas
pessoas acreditam que “sdo assim” ou
que avida é assim.

E muito comum alguém afirmar “eu sou
nervoso” como uma determinacao que
compde a sua identidade, restringindo

sua prépria expressdo como ser humano.
O cérebro ird reproduzir o que vocé dize
acredita.

Somos muito mais que uma emogao,
sensacdo ou rea¢ao, somos plenos

de recursos para termos uma vida de
qualidade psicologica e emocional.
Poder reprogramar as experiéncias
passadas com o foco no presente é uma
forma simples de viver melhor.

Sabe aquele comportamento que vocé
nao entende, aquele problema emocional
na sua vida pessoal, no relacionamento,
aquela comunicagdo que te trava, que te
bloqueia?

A boa noticia é que, tudo na vida tem
solugdo a programacao neurolinguistica
nos da as ferramentas que precisamos
parar viver melhor!

Vou falar mais sobre isso aqui com vocés.
Com carinho, Fabiane Figueiredo

Fabi Franco
@fabi_franco

— B

Afinal, o que € um guarda-roupa inteligente?

Aresposta mais simples seria: 0 seu melhor amigo!
Vocé nunca ira abri-lo e dizer “ndo tenho nada para
vestir’! Um guarda-roupa inteligente, é composto de
pegas coringas que nunca irdo te deixar na mao!

Ele é construido de forma que as pegas conver-
sem entre si e da a possibilidade de criar diversos
looks sem muita quantidade de roupas. Mas o que
seria pegas coringas?

Essa é uma grande duvida na hora de comporum
guarda-roupa inteligente porque a minha pega co-
ringa ndo vai ser a sua pega coringa. Isso mesmo, lin-
dezas, o que funciona pra uma pode nao funcionar
para vocé nao podemos confundir pega coringa com
pecas atemporais.

Mas qual a diferenga? Vamos entender!

Pecas atemporais: camisa branca, pecas em al-
faiataria como calga e blazer, as tradicionais estam-
pas de listras ou animal print.

Peca coringa é aquela pega que funciona como
uniforme no seu guarda-roupa ela vai com tudo.
Sabe aquela calga ou aquela saia que vocé consegue
usar varias vezes, de varias formas diferentes? Entao,
vocé pode considera-la uma pega coringa.

Peca curinga € muito individual. V& na contramao
do modismo e tenha a sua pega coringa personali-
zada aquela que tem o seu estilo e vai deixar vocé
incrivel e a melhor parte rende varios looks no guar-
da-roupa.

Dra. Marina H. Del Poente —
CRMY -=SP 46072

Médica Veterinaria —
Atendimento a Domicilio
(VETMOVEL) (19) 9.7417-2979

MOSQUITO

DIVULGACAO

7~

Manter os
recipientes
com a boca
para baixo.

(4

Manter barris,
toneis, ralos e
caixas d’agua

tampados.

Manter o lixo
fechado e fora
do alcance de

animais.

M
Manter pneus
secos e em

ambiente
coberto.

Manter as

desobstruidas.

calhas limpas e
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MOTORISTA DE CAMINHAO - alfabetizado / CNH D /
com experiéncia,entregas, ajuda carregar/descarregar / ho-
rério de trabalho de Segunda a sexta das 7h as 16h, Sdbado
das 7h as 11h/ saldrio R$ 2136,00 + gratificagdo + Vale
transporte + Convénio farmdcia + convenio Odontoldégico
+ convenio Médico / residir em jaguaritina /

OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL - fundamental /
com experiéncia em pintura, alvenaria, carpintaria, elétrica,
hidraulica /Horério de trabalho de segunda a sexta das 7h as
16:48h / Salario R$ 1.469,87 + 30% de periculosidade R$
440,96 + 20% actimulo de fun¢do R$ 293,97=R$ 2.204,90
+ Vale transporte + Vale Alimentagao R$ 123,82 + Vale Re-
feicdo / Residir em Jaguariuna, Posse e Holambra /

OFICIAL DE SERVICOS GERAIS - fundamental com-
pleto / com ou sem experiéncia / realizar o processo de
dobras de chapas conforme especificagio das pecas, exe-
cucdo de corte e operar ponte rolante / hordrio de traba-
Tho das 07:00 as 17:00h /salario R$ 1700,00 (néo tem vale
transporte) / Local de trabalho Santo Antonio de Posse /

OPERADOR DE EMPILHADEIRA - médio completo /
com experiéncia / CNH AB / realizar o descarregamento
de cargas, fazer o abastecimento de linha de producdo e
outras tarefas inerentes a fungdo / turnos 3 x 3 das 7:00h as
19:00h / saldrio R$1800,00 + vale transporte //

* OPERADOR DE ETE - médio completo / serd um diferen-
cial técnico em quimica ou meio ambiente/ com experién-
cia/ monitorar a estacdo e realizar a manutencdo do local /
horérios de trabalho: das 14h as 22:53 de segunda a sexta

* AGENTE DE MONITORAMENTO - médio / com expe- ¢
riéncia na drea de monitoramento / folguista, cobrir folgas
nos horérios das 10h as 18:20 ou das 13:30h as 21:20h,
escala 6x1 / saldrio R$ 1900,00 + refeicio + vale transporte
+ cesta bdsica/ Residir em Jaguaritina .

* CAMAREIRA - alfabetizada / com experiéncia / hordrio
de trabalho das 7h as 16h ,6x1/ saldrio R$ 1450,00 + ajuda ~ *
de combustivel + refeicdo + cesta bdsica + estimativa de
gorjeta/ Residir em Jaguaritina ,Posse, Holambra e Artur
Nogueira .

* CARPINTEIRO - médio/ com experiéncia/ ird trabalhar
com construgdo/ hordrio de trabalho de segunda a sexta
das 07h as 17h/ Saldrio R$ 2.030,19 + vale transporte +
vale alimentacdo/ Residir em Jaguariina/ .

* ELETRICISTA - alfabetizado / curso na drea e NR 10 ativo
/ com experiéncia em Acompanhamento de projetos, qua-
dros, ligagdes, dutos, calhas, eletrocalhas e instalagdes /
hordrio de trabalho de segunda a sexta das 8h as 18h / Salé-
rio R$2.100,00 + 30% de periculosidade + Vale transporte
+ refei¢do/ Residir em Jaguaritina // .

* ELETRICISTA PREDIAL - médio / com experiéncia / ho-
rério de trabalho de segunda a sexta das 7:30h as 17:18h/
saldrio R$ 2435,64 + vale transporte + refeicdo + cesta
basica / Residir em Jaguaritna /

* MONITOR DE ALUNOS - médio / ter experiéncia na rea
de seguranca, portaria ou vigilante, MONITORAR JO-
VENS/ 12X36, noturno / sal4rio R$ 2300,00 + cesta bdsica
+ refeicdo / CNH B /

e sabado das 12:40 as 16:40 ou das 06h as 15h de segunda
a sexta e sibado das 08:40 as 12:40/ Saldrio R$ 1.926,43
+ 40% insalubridade + vale transporte + vale refeicdo +
assisténcia médica e odontolégica + seguro de vida + par-
ticipacdo de lucro/ Residir em Jaguaridna /

PEDREIRO - alfabetizado / com experiéncia / horério de tra-
balho de segunda a sexta das 8h as 18h / Saldrio R$ 2030,00 +
Vale transporte + refei¢do/ Residir em jaguaritina /

PINTOR INDUSTRIAL - fundamental completo / com
experiéncia como pintor industrial e com pintura Airless
e convencional, ter atuado com tinta Bicomponente / de
segunda a sexta das 14:30h as 00:00 h / saldrio R$ 2500,00
+ refeicdo no local + vale transporte e convénio médico //

POLIDOR DE VEICULOS - alfabetizado/ com experién-
cia/ ird trabalhar com estética automotiva/ hordrio de tra-
balho de segunda a sexta das 08:00 as 18:00/ Saldrio R$
1582,86 + vale refei¢do/ residir em jaguaritina //

PORTEIRO - fundamental/ com experiéncia/ hordrio de
trabalho escala 12x36 das 06h as 18h/ salario R$ 1.607,57
+ vale transporte + vale refeicdo + vale alimentacdo/ local
de trabalho campinas / residir em jaguaritina /

RECEPCIONISTA - médio completo / com ou sem expe-
riéncia / atendimento ao cliente por telefone , emissdo de
orcamentos, fechamento de contrato , follow-up / de se-
gunda a sexta-feira das 12:00h as 17:00h + vale transporte
/ saldrio R$ 800,00 .

RECEPCIONISTA - medio - com experiéncia / hordrio de

0 Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Jaguaritina esta com vagas de emprego a serem preenchidas. Na lista, ha oportunidades para ajudante de motorista, caseiros, garcom, massoterapeuta, por exemplo. Confira
a lista completa abaixo. As vagas sdo atualizadas todos os dias e sdo para todos os géneros e algumas exigem experiéncia comprovada na Carteira de Trabalho. A remuneraciio e o ndmero de vagas para cada oportunidade sdo
informados no proprio atendimento. Interessados devem comparecer a unidade com Carteira de Trabalho, RG, CPF e niimero do PIS.

trabalho de segunda a segunda das 15h as 23hs, uma fol-
ga na semana, um domingo no mes / saldrio R$1450,00 +
R$300,00 ajuda de combustivel + cesta basica //

SERRALHEIRO-alfabetizado / com experiéncia e CNH B
/ hordrio de trabalho de segunda a sexta das 7h as 17:45h/
saldrio R$ 2000,00 + ajuda de custo / local de trabalho Ho-
lambra / Residir em Holambra, Posse, Artur Nogueira e
Jaguaritna /

SERRALHEIRO - fundamental/ com experiéncia e conhe-
cimento em solda mig e mag/hordrio de trabalho de segun-
da a sexta das 07h as 17h/ saldrio R$ 2.270,46 + 20% de
periculosidade + fretado + refei¢fio + convenio médico e
odontolégico / Residir em Jaguaritina /

TECNICO DE MANUTENCAO DE MAQUINAS DE
PINTURA - médio completo/ com experiencia / assisten-
cia técnica de mdquinas de pintura/ CNH A OU B e veiculo
proprio/ hordrio de trabalho de segunda a sexta das 08:00h
as 17:00h e sdbado das 08:00 ao 12:00/ saldrio R$ 2150,00
+ vale transporte/residir em Jaguariuna,Posse ou Holambra /

TECNICO DE MANUTENCAO PREDITIVA - curso
técnico em mecanica/ com experiéncia/ coleta de dados
vibracionais, lubrificantes, dados termogréficos, andlise
de falhas nos instrumentos e abertura de correcdo/ ho-
rério de trabalho escala 6x1 de segunda a sdbado das
05h00 as 13h20/ Saldrio R$ 3.917,48 + assisténcia mé-
dica e odontoldgica + café da manhd + PLR + refeicdo
no local + vale alimentagdo e demais beneficios/ Local
de trabalho Amparo /

ACESSE

www.gazetaregional.com.br
noticias

em tempo
real
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Tel.: (19) 3867.1338/3867.4133
Rua General Gomes Carneiro, 419

(19) 3837-4427

® 9 7409-8359

‘,—f_-g fi Café da Manha
> 4 Completo

Temos também
Lanches e Salgados

Almoco diario com Diversas Misturas
Pratos variados todos os dias

Rua CNmépo!‘isﬂ 79 - Dom Bosco - Jaguariuna

(Atras ospital Walter Ferrari)

Canisella

Limpeza & Impermeabilizacao

Impermeabilize seus

estofados e proteja-os
contra liquidos e sujeiras.

Solicite um Orcamento
(19) 9 9191-6884

Casa ¢/ 302m?, 4 salas; 1 com 32 m? 1 com 26m?, 2 com

12 m? cada, anexo as salas um lavabo, 3 suites, a principal

com hidromassagem e close anexo, duas pias com armario
na cozinha, e mesa americana em marmore, dispensa anexa

a cozinha, quarto de despejo, ampla lavanderiae quartode

empregada com banheiro anexo. Area de lazer: piscina 10 x 4

em fibra, com churrasqueira anexa. Area para inicio de pomar,

~ com duas arvores frutiferas ja em producéo. Supermercado a
300 mts. (Pague Menos). Imével localizado a 700 mts da Igreja
Matriz, imovel em bairro nobre. Avaliacio R$1.500.000,00

preco a venda R$ 1.200.000,00

Boituva/ regido de Sorocaba

~ Contato 19.994788707 (Proprietario)

*

— Terreno 1080m?...documentacdo em perfeitaordem
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MELHOR TERRENO DO
ESTANCIA DAS FLORES

%

-

'\ Vendo terreno na Estancia das Flores, com 502
metros quadros, 6tima localizacgo.

. Parte Alta do bairro (longe do rio).
Tratar direto com proprietario

sintonize
88,3

TEMOS VAGA!

Disponibilicdode de honaria
com trebalho oos finois da
semana e fenodos de ocondo
com escoka Sxl.

Ernty Funchomiental
Completo;

Desajined sxpenéncia e

00 Menas & meses; VAGA PARA UMIDADE
° Imprescincivel residn
iy Joguaraing,/ 5P, JAGUARIUNA /SP.
BENEFICIOS:

CONVENIO SUPERMERCADD, CONVENIO MEDICOD
COPARTICIPATIVO, VALE ALIMENTACAD, SEGURD
DE VIDA E PLANO ODONTOLOGICO.

au PDF pant ecrisomentoiiveders
B T RSO0 T

TEMOS VAGA!

Imprescindivel restdir
em JoguaniunalSP,

e Enming Médio Comphato

Disponibicdads de horario VAGA PARA UNIDADE
o coum trabalhs aos ot de

sEmana & fencdos die ocardo

com escola Si; DE JAGUARIUNA /SP.

S¢ o ooy parfil otende oS requisitos, &nvin Seu ouricul em famato
Wowd ou POF pora recrutamentolSrade neferino.com or
O oS Cg 578 SLpeMercodoscubotoo.com by oté o Qi
28] 022022, com o ossunto JOVEM APRENDIT - JAGUARILBA

facebook

21
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GAZETA REGIONAL

@MNDS.DESIGHER

TODA SEGUNDA, DAS
13H AS 18H

1 EﬂRTEuﬂE CABELO
1 CORTE DE BARBA

*T0D0 ALIMENTO E DINHEIRD \
ARRECADADOD EM PROL DE \
DOACOES PARA FAMILIAS CARENTES; \

*TRABALHAMOS COM HORARIO MARCADD, e
1POR VEZ, POR CONTA DO COVID. '-

23067-2213 (O 19998104451

- ©R.JOSE ALVES GUEDES, 329 - CENTRO, JAGUARIONA - SP

- &m Farmacia: ; e :
oﬂmﬂmdﬂmﬂm pored. lideres & chentes),
= T bmeses na hungon em Ederancn, vistio analtica/ =
formdcias; . eritien [capocidode te
rescindivel CRF et Ftarprotadol o loco nis
Disponibilidoge de hardria solugon de problemesl. |
semancs @ ferlcacos de ceordo em Jaguariina/Se, AN
CE O o8 St VAGA PARA A UNIDADE —
@ Poseur rocioeinis gren: L —
BENEFICIOS: ' |
Convénio Supermercado, Vale Refeicdo @ Plano Odontaldgico,
Se o sey perfil crende o requisito sl cLEnouc em formoto Wond
ol POF powd & &= recrubanm clezalennouonmy ou atroves
do s supermencodeacil o cha 140032022 —

oF
com o assunto FARMACEUTICO (A] - JAGUARIIMA.

TEMOS VAGA! TEMOS VAGA!

Ensing Fundamenial Imurescinchwed resicic
Completo; o e Jaguariina /5P
° Ensing Madio. Completo; ° :L”rf::;::'m‘:‘:f;f" ise;am ax pg:ér*:m
R L R, SUPERMERCADOS
Disponibiidada de hordrio VAGA PARA UNIDADE Disponisiidode de hordro LAVAPES
e com trobalha oos fings de cam robalho oos finals de
semona e fersados die acordo E e semana ¢ ferodos de
com escalo dx1; DE JAGUARIUNA /SP. acords com escola &x1:
BENEFICIOS: BEMEFICIOS:

CONVENID SUPERMERCADO, CONVENID MEDICO
COPARTICIPATIVO, VALE ALIMENTACAD, SIGLURO
DE VIDA E PLANG CDONTOLOGICO,

CONVENIO SUPERMERCADD, CONVENIO MEDICO
COPARTICIPATIVO, WALE ALIMENTACAD, BEGURO
DE VIDa E PLANG ODONTOLOGICO,

5a o seu perfil atende os requisitos. anvie seu curiculc em fonmato
Word ou FOF pora ecnutamentcdiredezefeninocombe ou
OEFThEs G0 Ste SUpENmErcanoseunatoo com b oté o dia
ZB/02/ 2022, com o ossunta EMPADOTADCR - JAGLARILIMA

Se o 3eu perfil atende o requEtos, envie seu cumoulo em formato
Word ou POF pora recnnoment o patedno combr ou ofrorsds oo
Site S permercoaoscuDa br e o chio 28/02/20E2,

oo o assinto OPERAD FRIOS - JAGUARILINA

BARBEARIA.COM
TEMOS VAGA!

@ Ensino Madio Compteto & Bisponibilidade dé horno

com trobalha oos tinoiside
Spmand & Fenoins de
ocondo.com esoaka dxl

YAGA PARA A UNIDADE

Desejinel experadnea
° da 00 Menos & meses.

TROCA DE 0LEO - FREICS
MECANICA EM GERAL
Fpende L0 PR
159 EEHSJ}'SDI /9 ﬂﬂﬁfﬂiﬁ

Bap Rivpadla, [ - Crttrn - a3

Imniprescindnsel residir
em Joguariiana/5P;

DE JAGUARIUNA /SP.

BENEFICION;

CONVENIO SUPERMERCADD, CONVEMO MEDICO
COPARATICPATIVO, VALE ALMENTACAD, SEGLURG
OE VIDA E PLAND ODONTOLOOICO

19, 9967133118

.Com/ gazetaregional.jaguariuna
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ANUNCIE O SEU IMOVEL
COMPRA - VENDA - LOCACAQ

Metropolis

GAZETA REGIONAL

M. JAGUAR CENTER PLAZA
. i CONDOMINID EMPRESARIAL

JAGUAR CENTER PLAZA

completa 20 anos e oferece a vocd, sua empresa,
colaboradores e clientes a melhor infraestrutura em Jaguaritinal

Salas de 54 a 108 m® com localizagdo central

Estaci

-

amento privativo e para seus clientes
Acessibilidade (escada rolante e elevador)
Cameras de seguranca
Ambiente agradavel e com paisagismo
Facilidade de acesso e transporte

Redes bancdrias proximas

Enfim, ambignte ideal para alavancar seus negdcios!

Venha fazer parte deste tradicional
Condominio Empresariall

s ﬂ‘l

] dido Bueno '
-
aguarcenterplazaizng 5 0
- . '
ace U3 ente - a9 300 =434
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B/ ERNARDO

www.bernardoexpertise.com.br

Vendas

Apartamento de 2 dorm. acabamento
em porcelanato e rico em planejados,
Jd. Anton Von Zuben..... R$230.000,00

Apartamento de 3 dorm com suite,
fino acabamento e todo planejado;
Jd. Nova Europa............ R$ 330.000,00

Cobertura de 2 dorm, lavanderia externa,
churrasqueira, uma vaga de garaem;
Jd. Nova Europa............ R$ 330.000,00

Cobertura de 2 dorm com area gourmet
externa e duas vagas de garagem
cobertas, Ponte Preta......... 435.000,00

Apartamento de 2 dorm,
Jd. Sta. Monica.............. R$ 190.000,00

Apartamento de 2 dorm com

varanda gourmet, todo planejado,
cozinha com fogao e geladeira,
Guanabara.................... R$ 730.000,00

EDITAIS DE PROCLAMAS

Carlos Alberto Sass Silva, Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais do municipio e comarca de JAGUARIUNA-
SP, faz saber que exibiram os documentos exigidos por lei, a fim de se casarem:

ESTAMOS
CONTRATANDO

ELETRICISTA AUTOMOTIVO

- Ensino fundamental completo.

- Desejavel experiéncia comprovada minima de 1 ano.
- Residir em Jaguariuna, Pedreira ou Campinas.

MECANICO DIESEL “B” (Noturno)

- Ensino fundamental completo.

- Desejavel experiéncia comprovada minima de 1 ano.
- Residir em Jaguariuna, Pedreira ou Campinas.

MECANICO DIESEL “A” (Diurno)

- Ensino fundamental completo.

- Desejavel experiéncia comprovada minima de 2 anos.
- Residir em Jaguariuna, Pedreira ou Campinas

Metropolis

ESTAMOS
CONTRATANDO

MOTORISTA DE ONIBUS

- Habilitagao D ou E.

- Ensino fundamental completo.

- Desejavel experiéncia minima de 6 meses.

- Curso de Transporte Coletivo e Escolar.

- Residir em Campinas, Jaguariuna, Santo Antonio de Posse, Pedreira e Amparo.

MONITORA ESCOLAR (Meio Periodo)
- Ensino fundamental completo.
- Residir em Jaguariuna.

AUXILIAR DE LIMPEZA
- Ensino fundamental completo.
- Residir em Jaguariuna.

LAVADOR DE VEICULOS
- Ensino fundamental completo.
- Residir em Jaguariuna.

Interessados enviar curriculo para: rhumanos@expressometropolis.com.br
com o cargo desejado no campo assunto ou comparecer diretamente ao RH.

Endereco: Rua Testa, 291 - Jd. Sao Sebastido - Jaguariuna/SP

JOSIEL GERMANO SANCHES e NATALIA APARECIDA
MARCELINO. Ele, de nacionalidade Brasileira, operador de pro-
ducio, solteiro, nascido em SOROCABA, SP, no dia 19 de marco
de 1998, residente e domiciliado na Rua Pina, N° 153, Terras da
Capela de Santo Antonio, JAGUARIUNA, SP, filho de LAURO
DOMINGUES SANCHES e de MARIA APARECIDA GERMA-
NO SANCHES. Ela, de nacionalidade Brasileira, do lar, solteira,
nascida em CAMPINAS, SP, no dia 10 de junho de 1993, residente
e domiciliada na Rua Pina, N° 153, Terras da Capela de Santo An-
tonio, JAGUARIUNA, SP, filha de EDMILSON MARCELINO e
de MARINA DE MORAES.

BRUNO GABRIEL CANISELLA e GIULIA LEYSES DE OLI-
VEIRA ALVES. Ele, de nacionalidade Brasileira, auxiliar técnico
de suporte, solteiro, nascido em CAMPINAS, SP, no dia 08 de
margo de 2001, residente e domici}iado na Rua Osvaldo Tonini, N°
633, Nova Jaguaritina, JAGUARIUNA, SP, filho de J OAO BATIS-
TA CANISELLA e de ELISANGELA APARECIDA GABRIEL
CANISELLA. Ela, de nacionalidade Brasileira, assistente de ven-
das, solteira, nascida em CAMPINAS, SP, no dia 03 de julho de

1997, residente e domiciliadg na Rua Osvaldo Tonini, N° 633,
Nova Jaguaritina, JAGUARIUNA, SP, filha de JULIO LEYSES
BATISTA ALVES e de ILDA DE OLIVEIRA LEYSES BATISTA
ALVES.

WESLEY DIEGO ALVES e ADRIANA DE SOUZA. Ele, de na-
cionalidade Brasileira, Operador de empilhadeira, solteiro, nascido
em MAIRINQUE, SP, no dia 28 de novembro de 1990, residente
e domiciliado na Rua Salvador Torres, N° 32, Vila Mario Finotelli,
JAGUARIUNA, SP, filho de ADELMO JEZUINO ALVES e de
MERENICE LILIAN ALVES. Ela, de nacionalidade Brasileira,
do lar, divorciada, nascida em JAGUARIUNA, SP, no dia 28 de
julho de 1979, residente e domiciliada na Rua Salvador Torres,
N° 32, Vila Midrio Finotelli, JAGUARIUNA, SP, filha de JOAO
SIMAO DE SOUZA e de DEOLIRIA DORTA DE SOUZA.

Se alguém souber de algum impedimento, deve acusa-lo nos ter-
mos da lei e para fins de direito.

JAGUARIUNA, 28 de abril de 2022.

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO METROPOLITANA
DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda - SP — CEP -
13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de
cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021,
CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 29 de abril de 2022 a 05 de maio de 2022, no horario das 09:30hs as
11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Cdpia
CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a
entrega da documentag&o e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP  ou no local informado pela
Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentacdo do ASO - Atestado de Salde
Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consdrcio, para que sejam ultimados
os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito,
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2021. O candidato que n&o
comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNCAO: Técnico de Enfer 40h — Cordeirépolis
C.

Classificagdao di
16° Vitoria A lisa Cunha de Souza
17° Janifee Alves Silva

Holambra, 29 de abril de 2022.

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n°® 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO METROPOLITANA
DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda - SP — CEP -
13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de
cardter assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021,
CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 29 de abril de 2022 a 05 de maio de 2022, no horario das 09:30hs as
11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Cdpia
CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a
entrega da documentag&o e estando em ordem, o candidato devera no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP  ou no local informado pela
Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentacio do ASO - Atestado de Salde
Ocupacional, dirigir-se a Coordenagdo Geral do CISMETRO, na sede do consdrcio, para que sejam ultimados
os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagéo obrigam-se a declarar por escrito,
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2021. O candidato que n&o
comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUN(;EO: Técnico em Raio X 24hs — Holambra
Candi

[ Classificagéo |
| 03¢ | Natalia Simées Galini Schwarz De Andrade |

Holambra, 29 de abril de 2022.

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO METROPOLITANA
DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda - SP — CEP -
13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de
carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021,
CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 29 de abril de 2022 a 05 de maio de 2022, no horario das 09:30hs as
11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia
CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a
entrega da documentagdo e estando em ordem, o candidato deverd no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servico Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela
Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentacdo do ASO - Atestado de Salde
Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados
os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito,
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2021. O candidato que ndo
comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 40h — Paulinia

Classificacdo Ci
120 Camila Tatiane da Silva Honério
13° Roberta Carla Rocha da Silva Cunha

Holambra, 29 de abril de 2022.

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO

CISMETRO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS PARA ADMISSAO
Processo Seletivo n° 001/2021

O Superintendente do “CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO METROPOLITANA
DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO”, com sede a Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda - SP — CEP -
13.825-000 e foro na Cidade de Holambra — SP, pessoa juridica de direito privado da administragdo de
carater assistencial, inscrito no CNPJ 19.947.645/0001-64, conforme o Processo Seletivo n° 0001/2021,
CONVOCA os selecionados abaixo relacionados a comparecerem a sede do CISMETRO, no enderego
sobredito, no periodo de 29 de abril de 2022 a 05 de maio de 2022, no horario das 09:30hs as
11:00hs e das 14:00hs as 16:00hs, para entrega dos documentos necessarios a admissdo (CTPS, Copia
CPF/RG/Comprovante de Enderego/Titulagdo/Carteira Funcional/Titulo de Eleitor/01 fotos 3x4). Apds a
entrega da documentagdo e estando em ordem, o candidato deverd no mesmo periodo acima, comparecer
ao SEESMT - Servigo Especializado em Engenharia, Seguranga e Medicina do Trabalho - Departamento de
Seguranga, localizado na Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda — Holambra - SP ou no local informado pela
Diretoria Administrativa, devendo em seguida, com a apresentacdo do ASO - Atestado de Salde
Ocupacional, dirigir-se a Coordenagéo Geral do CISMETRO, na sede do consorcio, para que sejam ultimados
os atos de contratagdo. Os candidatos convocados para a contratagdo obrigam-se a declarar por escrito,
no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta convocagdo se aceita ou ndo assumir o cargo para o qual foi
selecionado, na forma do que prevé o Edital do Processo Seletivo n® 001/2021. O candidato que ndo
comparecer no prazo acima estabelecido sera considerado desistente.

RELACAO DOS CONVOCADOS

FUNGAO: Técnico de Enfermagem 12x36h — Santo Anténio de Posse
Classificagdo Candid

| 040 | Mirlene Turolla |

Holambra, 29 de abril de 2022.

Elcio Ferreira Trentin
Superintendente do CISMETRO




